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T.C.
CUMHURBASKANLIGI

SAYI: B.01.0.KKB.01-18/A-14-2005-611 22 /0772005

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGI: 07.07.2005 giinlii, A.01.0.GNS.0.10.00.02-10376/31448 sayih yaziniz.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Kurulu’nca 02.07.2005 giiniinde kabul
edilen 5387 sayih “Bankacilik Kanunu” incelenmigtir:

1- Incelenen Yasa’nin,

a- Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’na iliskin kurallar igeren
onuncu kisminda yer verilen “Kurum personeli” baglikhi 92. maddesinde,

= Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na verilen gorevlerin
gerektirdigi sirekli gorev ve hizmetlerin, bankalar yeminli murakiplari ve
yardimeilari, bankacihk uzman ve yardimeilan, hukuk wzman ve yardimcilan ile
bilisim uzman ve yardimcilarindan olusan meslek personeli ve yonetim personeli
eliyle yiiriitiilecegi,

- Kurum’un her tiirlii personelinin, Yasa’mn 84. maddesinin birinci

fikrasinin (d) bendi disinda, diger bentlerindeki nitelikleri tasimalarmin zorunlu
oldugu,

= Baskan yardimcilari, daire bagkanlari, midiirler, bagkanlik miisavirleri ve
meslek personelinin kadro karsilig1 sozlesmeli statiide ¢alistinlacagy,

= Kadro karsiifn s6zlesmeli ¢alisan Kurum personelinin ticret, mali ve
sosyal haklar diginda, diger personelin ise, her tiirlii hak ve yiikiimliiliikleri yoniinden
657 sayili Devlet Memurlar: Yasasi’na bagh bulundugu,




« Kurum’un anahizmet birimlerinde uzmanlik gerektlren islerde mesiek
personeli gallstmlmasmm esas oldugu,

- Anahizmet, danisma ve yardimc1 hizmet birimlerinde ¢aligtirilacak
personelin niteliklerinin Bagkan’in 6nerisi iizerine Kurul’ca belirlenecegi,

= Bankacilik, hukuk ve biligim uzman yardimcihig ile bankalar yeminli
murakip yardimcilifma atanacaklarin merkezi yarigma smaviyla - belirlenenler
arasindan secilecegi,

~ Kurum’un meslek ve yonetim personelinin yetérlik ve yarigma sinavlari,
nitelikleri, calisma yontem ve ilkeleri ile ilgili diger konularin Kurum’ca ¢ikanlacak
bir yonetmelikle belirlenecegi,

b-Tasarruf Mevduatt Sigorta Fonu’na iligkin kurallar igeren onikinci
kisminda yer verilen “Fon personeli” bashikli 121. maddesinde de,

=~ Bu Yasa ile Fon’a verilen gorevlerin gerektirdigi hizmetlerin, Fon
avukatlari, Fon denetgisi ve denetgi yardimecilari, Fon uzmam ve uzman
yardimcilarmdan olugan meslek personeli ile yonetim personeli eliyle ylirtitillecegi,

- Fon’un her tiirlii personelinin bu Yasa’nin 113. maddesinin birinci

fikrasmin (d) bendi diginda, diger bentlerindeki nitelikleri tagimalarnin zorunlu
oldugu,

- Baskan yardimcilari, daire bagkanlar, miidiirler, baskanhk miisavirleri ve
meslek personelinin kadro karsilig1 sézlesmeli statiide ¢ahigtirilacagy,

- Fon’un kadro karsilif1 sozlesmeli ¢alisan meslek personelinin {icret, mali
ve sosyal haklar diginda her tiirlii hak ve yiikiimliiliikleri yoniinden 657 sayih Devlet
Memurlari Yasasi’na bagh bulundugu,

= Fon’un anahizmet birimlerinde uzmanlik gerektiren islerde meslek
personeli ¢alistinlmasinin esas oldugu,

- Fon denetgi yardimcilifi ile Fon uzman yardimcihigma atanacaklarin
merkezi yarisma sinaviyla belirlenenler arasindan secilecegi,

=~ Fon’un meslek ve yodnetim personelinin yeterlik ve yarigma smavlari,
nitelikleri, ¢alisma yontem ve ilkeleri ile ilgili dlger konularmm Fon tarafindan
¢ikarilacak bir yonetmelikle diizenlenecegi,

belirtilmistir.




Goriildiigii gibi, incelenen Yasa'nin 92 ve 121. maddelerinde, Kurum’un ve
Fon’un siirekli gérev ve hizmetlerinin meslek ve yonetim personeli eliyle ylirlitiilecegi
vurgulanmus; tiim personelin, Yasa’nin 84 ve 113. maddelerinin birinci fikralarmin (d)
bentleri disinda, diger bentlerindeki nitelikleri tagimalarim zorunlu oldugu kurala

baglanmsgtir.

S6z konusu 84 ve 113. maddelerin birinci fikralaninda Kurul iiyeliklerine
atanacaklarda aranacak kosullara yer verilmistir. Aym fikralarm ayrk tutulan (d)

bentlerinde ise, Kurul tiyelerinin hangi 6grenim dallarinda egitim gorenler arasindan
atanabilecegi agiklanmaktadir.

Buna gére, incelenen Yasa’min 92 ve 121. maddeleri uyarinca, Kurum’un ve
Fon’un meslek ve yonetim personelinin, grenim durumuna iligkin olanlar diginda,
Kurul iiyeleri igin aranan kogullari tagimas: gerekmektedir.

Boylece, Yasa’da, Kurum ve Fon’un meslek personelinin hangi &grenim
diizeyinde ve hangi alanlarda egitim gorenler arasindan segilecegi konusu agikta
biraktimstir. '

Yasa’nin 92 ve 121. maddelerinin son fikralarinda ise, Kurum’un ve Fon’un
meslek ve yonetim personelinin niteliklerinin Kurum ve Fon tarafindan ¢ikaritacak
yonetmelikle diizenlenecegi dngoriillmiigtiir.

" Ayrica, 92. maddenin dordiinct fikrasinda, anahizmet, damgma ve yardimci
hizmet birimlerinde caligtirilacak personelin niteliklerinin Bagkan’in &nerisi {izerine
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nca belirlenecegi agiklanmugtir,

Yasa'nin 82 ve 111. maddelerinde, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu ile Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu'nun kamu tiizelkisiligini haiz kurumlar
oldugu belirtilmig; 92 ve 121. maddelerinde de meslek personelinin tcret, mali ve
sosyal haklar disinda 657 sayili Yasa kurallaria bagli bulundugu vurgulanmstir.

Bu durumda, Kurum ve Fon personelinin, Anayasa’nmn 128, maddesi
baglarnda kamu gérevlisi oldugunda kusku bulunmamaktadr.

Anayasa’nin 128, maddesinin ikinei fikrasinda, kamu gorevlilerinin
niteliklerinin yasayla diizenlenecegi 6ngoriilmiistiir.

Bu nedenle, Kurum ve Fon’un meslek personelinin, gorevlerinin énemi ve
ozelligi de gozetilerek, yiiksekogretimin- hangi dallarrm bitirenler arasmdan
secilecepine Yasa’da yer verilmesi gerekirken, bu konunun y6netmelige birakilmasi
Anayasa’mn 128. maddesiyle bagdasmamaktadir.




2- Yasa’nin gegici 23. maddesinde,

“506 sayil: Kanunun- gegici 20 nci maddesi kapsarmndaki bankalar, sigorta ve
reasiirans sirketleri, ticaret odalan, sanayi odalari, borsalar veya bunlarn tegkil
ettikleri birlikler personeli igin kurulmus bulunan sandiklarin  istirakeileri ile
maldllilk, yashlhik ve olim sigortasindan ayhk veya gelir baglanmig olanlar ile
bunlarin hak sahipleri herhangi bir igleme gerek kalmaksizin bu maddenin yayim
tarihinden itibaren {i¢ y1l i¢inde Sosyal Sigortalar Kurumuna devredilerek 506 sayili
Kanun kapsamina alinir. Devir tarihi itibariyla sandik istirakgileri 506 sayih Kanun
kapsamnda sigortah sayilirlar. '

Devre esas olmak iizere Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Maliye
Bakanlig1, Hazine Miistesarligl, Devlet Planlama Teskilati Miistesarlig, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu, Sosyal Sigortalar
Kurumu, Sandik istirakcilerini istihdam eden kurulus ve sandif temsilen birer iiyenin
katihmiyla olusturulacak komisyonca her bir sandik i¢in sandiktan ayrilan igtirakeiler
de dahil olmak fizere, devir tarihi itibariyla devredilen kigilerle ilgili olarak,
sandiklarin 506 sayili Kanun kapsamundaki gelir ve giderleri dikkate alinarak
yikimliliigiinin pesin degeri hesaplanir. Pesin degerin aktiieryal hesabinda
kullamlacak teknik faiz oram olarak 30.6.2005 tarihi itibarryla en uzun vadeli
iskontolu Yeni Tiirk Lirasi cinsinden ihrag¢ edilmis Devlet i¢ bor¢lanma senedinin
ihra¢c anindaki nominal faiz oranmnin Orta Vadeli Programda aciklanan tiiketici fiyat
indeksi yil sonu enflasyon hedefi kullanilarak reel hale getirilen faiz orani esas
alinarak belirlenir.

Belirlenen pesin deger, onbes yildan fazla olmamak tizere, yitlik egit taksitlerle
her yil icin ayn ayri Hazine Miistesarlifinca agiklanacak Yeni Tiirk Liras1 cinsinden
iskontolu ihra¢ edilen Devlet i¢ borglanma senetlerinin y1llik ortalama nominal faizi
iizerinden sandiklardan ve bu sandik istirakgilerini istihdam eden kuruluglardan
miiteselsilen Sosyal Sigortalar Kurumunca 506 sayili Kanun hiikiimlerine gore tahsil
edilir.

Devir islemi tamamlanincaya kadar, sandik igtirakgilerine saglanan sosyal
sigorta yardimlani ile igtirak¢ilerin primlerinin tahsiline ilgili sandik mevzuat
hitkiimlerine gore sandiklarca devam edilir.

Bu madde kapsamindaki yiikiimliiliiklerin devrinden sonra sandiklar, 506 sayih
Kanunun 6ngordiigii sosyal haklarmin ve ddemelerinin iizerinde sagladiklan sosyal
sigorta haklarina ve 6demelerine devam edebilirler.

Devralinan istirakgilerin hizmet yillari ve primleri 6demek veya ddemis olmak
suretiyle 506 sayih Kanuna gore emsallerine uygun olarak intibaklarnim yapilmas: da
dahil olmak tizere, bu maddenin uygulanmasina iliskin usfl ve esaslar, Komisyonun
onerisi tizerine Bakanlar Kurulu karan ile belirlenir.
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Stz konusu sandiklar ve sandik istirakgilerini istihdam eden kuruluglar ile
kurum bu madde uygulamasina iligkin tiim islemler nedeniyle dogacak her tiirlii vergi,
resim ve har¢tan muaftir.”

diizenlemesine yer verilmigtir.

Diizenlemede,

= 506 sayili Sosyal Sigortalar Yasasi’nin gecici 20. maddesi kapsamindaki
kurumlarin personeli i¢in kurulmus bulunan ©zel sosyal gilivenlik sandiklari
~ istirakgileri ile bu sandiklarin maldllik, yaglilik, 6liim sigortalarindan aylik alanlarin
ve-bunlarin hak sahiplerinin, herhangi bir isleme gerek kalmaksizin ii¢ yil iginde
Sosyal Sigortalar Kurumu’na devredilerek 506 sayili Yasa kapsamina alinacaklan,

= Ozel sandik istirakgilerinin, devir gilinil itibariyle 506 sayili Yasa
kapsaminda sigortali sayilacaklart,

= Devredilecek her bir sandiin yukiimliliigiinin hesaplanacak pesin
degerinin, onbes yil iginde, yilhk esit taksitlerle sandiklardan ve bu sandiklarin
istirakgilerini ¢alistiran kuruluslardan “miiteselsilen” tahsil edilecegi,

= Sosyal Sigortalar Yasas: kapsamna ahinan 6zel sandik igtirak¢ilerinin 506
saylli Yasa kapsamindaki emsallerine uygun olarak intibaklarimin yapilacagi,

= Devir islemleri tamamlanincaya kadar, istirakeilere 6zel sandiktan saglanan
sosyal sigorta yardimlanmn stirddiritlecegi,

= Devirden sonra, 6zel sandiklarin, 506 sayili Yasa’da ongoriilenin lizerinde
sagladiklar sosyal sigorta haklarini ve 6demelerini siirdiirebilecekleri,

ongoralmigtiir.
Boylece, gegici 23. madde diizenlemesit ile,

= 506 sayih Yasa kapsaminda bulunmayan o&zel sosyal gilivenlik
sandiklarmin istirakcilerinin, bu kuruluslardan aylik alanlarla gelir baglanmg

olanlarin ve bunlarin hak sahiplerinin 6zel hukuktan dogan sigorta iligkileri sona
erdirilmekte,

= Bu gibiler 506 sayili Yasa kapsamina alinarak 6zel hukuk kurallarina gore
elde ettikleri aylik ve diger sosyal haklar1 kismen de olsa ellerinden alinmakta,

- Buna karsilik ¢zel sosyal giivenlik sandiklan ve bu gibileri ¢aligtiran
kuruluslar Sosyal Sigortalar Kurumu’na borglandirilmakta,

= Ozel sandiklarin, mali giigleri kalmayacag igin, sosyal sigorta yardimlarim
siirdiirmeleri eylemli olarak olanaksiz kilinmaktadir.




11.05.1976 giinlii, 1992 sayil1 Yasa ile 506 sayih Yasa"ya_l eklenen,

= 506 sayili Yasa’nin ge¢ici 20. maddesi kapsamundaki bankalar, sigorta ve
reasiirans sirketleri, ticaret ve sanayi odalari, borsalar ya da bunlarin olugturduklar:
birliklerde yeni ise girecek personeli 506 sayil Yasa kapsamina alan,

- Calismakta olanlarin, 6zel sandiklarin ve bu sandiklardan aylik alan ya da
gelir elde edenlerin Sosyal Sigortalar Kurumu’na devrini 6ngéren, |

ek 1. maddesi, Anayasa Mahkemesi’'nin 25.01.1977 giinlii, E.1976/36,
K.1977/2 sayili karartyla iptal edilmistir. Anayasa Mahkemesi’nin bu karar-1961
Anayasasi déneminde alinmgtir. Ancak, karara dayanak olugturan kurallara 1982
Anayasasi’nda da yer verilmistir.

Gergekten, 1961 Anayasasi’nin 2. maddesindeki sosyal hukuk devleti ilkesine,
42. maddesindeki ¢alisma hakki ve odevine, 48. maddesindeki sosyal gilivenlik
hakkina iliskin diizenlemelere 1982 Anayasasi’nin sirasiyla 2, 49 ve 60. maddelerinde
yer verildigi goriilmektedir. Bu mnedenle, kararin gerekgeleri gegerliligini
sirdiirmektedir.

Anayasa Mahkemesi kararinda da belirtildigi gibi;

Anayasa’mn 2. maddesinde, Tirkiye Cumhuriyeti’nin bir “sosyal hukuk
devleti” oldugu belirtilmis; 49. maddesinde, Devlet’in, ¢alisanlarin yasam diizeyini
yikseltmek, g¢aliyma yasamim gelistirmek i¢in caliganlarnt korumak, c¢aligmay:
desteklemek ve ¢aligma bangim saglamak i¢in gerekli dnlemleri alacagl vurgulanmig;
60. maddesinde, herkesin sosyal giivenlik hakkina sahip oldugu, Devlet’in, bu
glivenligi saglayacak gerekli dnlemleri alacagi ve 6rgitil kuracagr kurala baglanmusg;
65. maddesinde de, Devlet’in, sosyal ve ekonomik alanlarda Anayasa ile belirlenen
gorevlerini, bu gorevlerin amaglarina uygun &ncelikleri- gézeterek mali kaynaklarinin
yeterliligi Ol¢iistinde yerine getirecedi agiklanmusgtir.

Anayasa’nin 49 ve 60. maddelerindeki kurallar, 2. maddesinde vurgulanan
“sosyal hukuk devleti” ilkesini pekistiren ve bunun gergeklesmesini saglayan
diizenlemelerdir.

Kalkinma ve ¢agdas uygarlifa ulagma ¢abas: iginde olan iilkemizde, sosyal
giivenlik 6rgiitlerinin tiimiiniin Devlet’ce kurulamayacagi gergefini gdzdniine alan
Anayasa koyucu, ekonomik ve sosyal amaglara ulagma 6devi yoniinden Devletl
ancak mali kaynaklarinin yeterligi 6l¢tisiinde yiikiimld saymstir.

Anayasa’nin anilan kurallari uyarinca, Devlet, mali kaynaklarinin giicline gore
sosyal sigortalar ve sosyal yardim oOrgiitlerini ya kendisi kurmak ya da kaynaklar:
yeterlilik gostermiyor yahut giivenligin daha elverisli olarak saglanacag anlagiliyorsa,
kurdurmak ve onu goézetip denetlemek 6devindedir.




Sosyal hukuk devletinin temel amaci, sosyal haklarin ve bu baglamda sosyal
giivenliZin en iyi, en giivenilir ve en etkin bicimde saglanmasidir. Bunun igin Devlet
ya kendisi bu isi iistlenerek sosyal glivenlik hakkini saglayacak ya da kendi disinda bu
hakkin saglanmasina olanak yaratarak kurulan 6rgiitii denetleyecektir.

506 sayili Yasa’'mn gegici 20. maddesinde, bankalar, sigorta ve reasiirans
sirketleri, ticaret ve sanayi odalari, borsalar ve bunlarin olusturduklari birliklerin
personeli, maddede saptanan kosullarin belirtilen siire iginde yerine getirilmesi
durumunda Sosyal Sigortalar Yasasi kapsamu disinda tutulmus ve bu kuruluslar
personeli igin 6zel sosyal giivenlik sandiklarim kurmuglardir,

Yasa koyucu, yine gegici 20. madde ile, 6zel sosyal giivenlik sandiklarim
Calisma, Maliye, Sanayi ve Ticaret bakanliklarinin birlikte denetimine bagl kilmug ve
ozel sandiklarla ilgili kuruluslari, bu bakanliklarca alinmas: gerekli gériilen dnlemleri
yerine getirmekle yiikiimlii tutmustur.

Boylece, gegici 20. madde kapsamundaki personelin sosyal giivenlik hakki,
genel sosyal giivenlikten daha iyi durumda olacak bigimde saglanms ve giivenceye
alinmstir. :

Ozel sosyal giivenlik sandiklart ile bunlardan yararlananiarnn genel sosyal
sigortalar kapsamina alinmalar i¢in, énemli ve hakl nedenlerin olmasi ve bunlarin
ortaya konulmasi gerekir. Yapilan denctimler sonunda bu kuruluglarn sosyal
giivenligi saglayamayacak duruma diistiigiiniin saptanmasi, alinacak 6nlemlere karsin
aktiieryal agiklarmn giderilemeyecek diizeye ulagtigimin anlagilmasi ya da Devlet’in

mali giictiniin bu alana da el atacak diizeye yiikselmesi gibi nedenler, boyle bir islemin
hakli dayanagini olusturabilecektir.

Oysa, 506 sayili Yasa’nin yiirirliige girmesinden bu yana, gegici 20. maddede
denetimle gorevlendirilen bakanliklarca, ozel sosyal giivenlik sandiklarinmn,

mensuplarmm sosyal giivenlik haklarim saglayamayacak duruma diigmiis olduklar:
saptanmarmigtir. :

Bagska bir anlatimla, 6zel statide kurulan sosyal sigorta oOrgiitlerinin,
mensuplarinin haklarim kargilayamayacak bigimde kotii yonetildigi ve ilgililerin
sosyal giivenlik haklarim tehlikeye diisiirdiigii ortaya konulmarustir.

Tersine, 6zel sosyal glivenlik kuruluglarinin, mensuplarma, Devlet’in kurdugu
sosyal sigorta Orgiitinden daha iistiin yararlar sagladig1 bilinen bir gergektir.




Agiklarinin  kapatilmasi  i¢in  bundan bdyle banka kaynaklarindan
yararlanamayacak olan 0&zel sosyal glivenlik sandiklarmin mali durumlannin
zayiflayabilecegi, dolayisiyla bu sandiklarin mensuplarinin sosyal giivenlik haklarim
yeterince karsilayamayacaklart ve bu sandiklardan yararlananlarin zarar gérecegi gibi

varsayimlarin hakli neden olusturmayacagi ortadadur.

Ciinkd, ilgihi kuruluga higbir'mali yiikii olmayan, kendi geliriyle mensuplarinin
sosyal giivenlik haklarimi ist diizeyde saglamayi siirdiiren pekgok Ozel sosyal
giivenlik sandigimin bulunmasi, yukarida dne siiriilen savi ¢liriitmeye yeterlidir.

Ustelik, incelenen Yasa kuralinda, yalmz bankalarin degil, sigorta ve reasiirans
sirketlerinin, ticaret ve sanayi odalarmnm, borsalarm ya da bunlann olusturdugu
birliklerin personeli igin kurulmus bulunan ¢zel sosyal giivenlik sandiklarmin
istirakgileri ile bu sandiklardan ayhik alanlarnn ve gelir elde eldenlerin de Sosyal
Sigortalar Kurumu’na devredilerek 506 sayih Yasa kapsamina alinmalar
éngorilmektedir ki, bu da yine yukaridaki savi gegersiz kilan bir bagka gostergedir.

Sonug olarak, ilgili kuruluslara hi¢bir mali yiikii olmayan, kendi gelirleriyle
mensuplarnin sosyal giivenlik haklarmi en iyl bigimde kargilamay: siirdiiren 6zel
sandiklart Sosyal Sigortalar Kurumu biinyesine aktaran, incelenen Yasa’nm gegici 23.
maddesinin hakli bir gerekc¢esinin olmadig: agiktir.

Hakl1 bir neden ortaya konulmaksizin, Devlet’in kurdugu érgiitten daha iistiin
sosyal givenlik hakki saglayan Ozel sosyal gilivenlik sandiklarma el atilmasi,
Anayasa’'nmn 2. maddesindeki sosyal hukuk devleti ilkesi ve 60. maddesiyle
bagdagmamaktadir. '

- Her ne kadar, gegici 23. maddenin besinci fikrasinda,

“Bu madde kapsamindaki yiikiimiiilitklerin devrinden sonra sandiklar, 506
sayilh Kanunun 6ngdrdiigii sosyal haklarmin ve &demelerinin tizerinde sagladiklari
sosyal sigorta haklarina ve 6demelerine devam edebilirler.”

diizenlemesine yer verilmis ise de; devir nedeniyle hesaplanacak bor¢ sonucu
kaynaklan biyik olgiide Sosyal Sigortalar Kurumu’na aktarilan, igtirakeisi
kalmayaca@i i¢in prim gelirinden de yoksun kalacak olan 6zel sandiklarin ek 6deme
yapma ya da diger sosyal haklar siirdiirme olanag1 bulamayacaklar i¢in, bu kural da
yukarida varilan sonucu etkileyici nitelikte degildir.




Bu nedenlerle, incelenen Yasa’mn, 506 sayith Yasa’nin gegici 20. maddesi
uyarinca olusturulan 6zel sosyal giivenlik sandiklar istirakgilerinin, bu sandiklardan
aylik alan ve gelir elde edenlerin ve bunlarin hak sahiplerinin 6zel hukuk iligkisinden
kaynaklanan sosyal giivenlik haklarin biiyiik 6l¢iide kaybetmelerine yol agacak olan
gecici 23. maddesi, Anayasa’nin 2. maddesindeki sosyal hukuk devleti iikesi ve 60.
maddesine uygun diismemektedir.

Yaymmlanmas: yukarida agiklanan gerekgelerle uygun gériilmeyen 5387 sayili
“Bankacilik Kanunu”, 92, 121 ve gegici 23. maddelerinin Tiirkiye Biiyitk Millet
Meclisi’nce bir kez daha goriisiilmesi i¢in, Anayasa’nin degigik 89 ve 104. maddeleri
uyarinca iligikte geri gonderilmistir,




- 'TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
KANUN

BANKACILIK KANUNU

Kanun No. 5387 Kabul Tarihi : 2.7.2005

BIRINCI KISIM
Genel Hikiimler
Amag

MADDE 1.- Bu Kanunun amaci, finansal piyasalarda giiven ve istikrarin saglanmasina,
kredi sisteminin ctkin bir sekilde ¢alismasina, tasarruf sahiplerinin hak ve menfaatlerinin
korunmasina iligkin usil ve esaslan diizenlemekitir.

Kapsam

MADDE 2.- Tiirkiye'de kurulu mevduat bankalari, katilim bankalar, kalkinma ve yatirim
bankalari, yurt disinda kurulu bu nitelikteki kuruluslarin Turkiye'deki subeleri, finansal
holding sirketleri, Tiirkiye Bankalar Birligi, Turkiye Katilim Bankalann Birligi, Bankacilik

Diizenleme ve Denetleme Kurumu, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu ve bunlarin faaliyetleri
bu Kanun hitkiimlerine tabidir.

Ozel kanunlarla kurulmus olan bankalar hakkinda da kanunlarinda yer alan hitkiimler sakh
kalmak kaydiyla bu Kanun hikiimleri uygulanir.

Bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde genel hitktimler tatbik olunur.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 3.- Bu Kanunun uygulanmasinda;

Iligkili Bakan: Bagbakan veya gérevlendirecegi Devlet Bakanini,

Kurul: Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunu,

Kurum: Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunu,

Baskan: Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu Bagkanin,

Merkez Bankasi: Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi Anonim Sirketini,

Fon: Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunu,

Fon Kurulu: Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Kurulunu,

Fon Bagkani: Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu Kurulu Bagkanini,

Kredi kurulusu: Mevduat bankalarinm ve katilim bankélanm,

Kurulus birlikleri: Tiirkiye Bankalar Birligi ve Tiirkiye Katilim Bankalar1 Birligini,
Banka: Mevduat bankalar1 ve katilim bankalan ile kalkinma ve yatinm bankalarini,

Mevduat bankasi: Bu Kanuna gére kendi nam ve hesabina mevduat kabul etmek ve kredi
kullandirmak esas olmak iizere faaliyet gosteren kuruluglar ile yurt disinda kurulu bu
nitelikteki kuruluglarin Tiirkiye'deki subelerini,
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Katilim bankasi: Bu Kanuna gére &zel cari ve katilma hesé.plan yoluyla fon toplamak ve
kredi kullandirmak esas olmak iizere faaliyet gdsteren kuruluslar ile vurt disinda kurulu bu
nitelikteki kuruluslarin Tiirkiye'deki subelerini,

Kalkinma ve yatinm bankasi: Bu Kanuna gére mevduat veya katithm fonu kabul etme
disinda; kredi kullandirmak esas olmak tlizere faaliyet gdsteren ve/veya &zel kanunlarla
kendilerine verilen goérevlen yerine getiren kuruluglar ile yurt disinda kurulu bu nitelikteki
kuruluglann Tiirkiye'deki subelerini,

Finansal holding sirketi: Ig¢lerinden en az bir tanesi bir kredi kurulusu olmak sartiyla bagli
ortakliklarnin tiimi veya ¢ogunlugu kredi kurulusu veya finansal kurulus olan girketi,

Sube: Elektronik islem cihazlarindan ibaret birimler hari¢ olmak {izere, bankalarin bagimli
bir par¢asim olugturan ve bu kuruluglarin faaliyetlerinin tamamim veya bir kismim kendi
basina yapan, sabit ya da seyyar biirolar gibi her tiirlii isyerini,

Merkez sube: Yurt disinda kurulu bir bankanmin Tirkiye'de aghif: subeyi, birden fazla
subenin olmasi hilinde 1se Kuruma bildirilecek ve Kurulca onaylanacak subeyi,

Fon bankasi: Miilga 3182 sayili Bankalar Kanunu, bu Kanunla yiiriirlitkten kaldirilan 4389
sayili Bankalar Kanunu ve bu Kanun uyarinca temettil hari¢ ortaklik haklar ile y6netimi ve
denetimi Fona intikal eden bankalar ile Fonun goguntuk hissesine sahip oldugu bankalari,

Finansal kurulug: Kredi kuruluglart diginda kalan ve sigortacilik, bireysel emeklilik veya
sermaye piyasasl faaliyetlerinde bulunmak veya bu Kanunda yer alan faalivet konularindan en
az birini yurttmek tizere kurulan kuruluslar ile kalkinma ve yatinm bankalart ve finansal
holding sirketlerini,

Kontrol: Bir tiizel kiginin; sermayesinin, asgari yiizde ellibirine sahip olma sart:
aranmaksizin, ¢ogunluguna dogrudan veya dolaylh olarak sahip olunmast veya bu ¢ogunluga
sahip olunmamakla birlikte imtiyazl hisselerin elde bulundurulmasi veya diger hissedarlarla
vapilan anlasmalara istinaden oy hakkinin c¢ogunlugu iizerinde tasarrufta bulunulmas:
suretiyle veya herhangi bir suretle yodnetim kurulu iiyelerinin karara esas cogunlugunu
atayabilme ya da gbérevden alma giliciiniin elde bulundurulmasini,

Ana ortaklik: Kontroliindeki ortakliklar ile Kurul tarafindan belirlenen ustl ve esaslarla
tanimlanan ortakliklarin  finansal tablolarinmi kendi nezdinde konsolide eden banka veya
finansal holding sirketini,

Bagh ortaklik: Ana ortaklhigin kontrolii altinda faaliyet gosteren ortakliklari,

Nitelikli pay: Bir ortakhigin sermayesinin veya oy haklarinin dogrudan veya dolayl olarak
ylizde on veya daha fazlasmi teskil eden paylar ile bu oramin altinda olsa dahi ydnetim
kurullarina itye belirleme imtiyaz1 veren paylan,

Hakim ortak: Bir ortaklig1 dogrudan ya da dolayli olarak, tek bagma veya birlikte kontrol
eden gergek veya tiizel kisiyi,
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Yéneticiler: Bankanin ydnetim kurulu, denetim komitesi ve kredi komitesi bagkan ve
tiyeleri ile genel miidiir, genel miidiir yardimeilan ve imza yetkisine sahip mensuplarindan;
bolge miidiirleri, sube miidirleri ve genel mudiirlik merkez teskilatinda yer alan boliim,
kisim, grup ve bunlara esdeger isimler altinda faaliyet gosteren birimlerin y&neticilerini,

Mevduat: Yazl va da s6zlii olarak veya herhangi bir gekilde halka duyurulmak suretiyle
ivazsiz veya bir ivaz karsithginda, istendiginde ya da belli bir vadede geri 6denmek lizere
kabul edilen parayi, :

Tasarruf mevduati: Mevduat bankalan nezdinde ac¢tinlan, gergek kigilere ait ve
miinhasiran ¢ek keside edilmesi disinda ticari islemlere konu olmayan mevduat hesaplarini,

Ozel cari hesap: Katilim bankalarmda acilabilen ve istenildiginde kismen veya tamamen
her an -geri cekilebilme &zelligi tasiyan ve karsithfinda hesap sahibine herhangi bir getiri
ddenmeyen fonlarin olusturdugu hesaplari,

Katilma hesabi: Katilim bankalarina yatirilan fonlarin bu kurumiarca kullandiriimasindan
dogacak kir veya zarara katilma sonucunu veren, karsiiinda hesap sahibine &nceden
belirlenmis herhangi bir getiri ddenmeyen ve anaparanin aynen geri Gdenmesi garanti
edilmeyen fonlarin olusturdugu hesaplari, _

Katilim fonu: Katilim bankalari nezdinde agtirilan gergek ve tiizel kisilere ait 6zel cari
hesap ve katilma hesaplaninda yer alan parayi,

Destek hizmeti kurulusu: Kurulca belirlenecek esaslar gergevesinde Merkez Bankas:
tarafindan kurulmus ya da Merkez Bankast biinyesinde faaliyet gosterenler ile Sermaye
Piyasasi1 Kurulunun denetiminde bulunan takas, saklama ve merkezi kayit hizmet: kuruluglar:
hari¢, bu Kanun kapsamindaki kuruluslara ana hizmetlerinin uzantisi veya tamamlayicist
niteliginde hizmet veren kuruluslan,

Kiy1 bankaciligi: Bankacilik faaliyetleri, kurulu bulunulan iilke harici ile simrh tutulan
veya iilke genelinde uygulanan ekonomik ve mali mevzuata tdbi olmayan ya da kurulu
bulunulan tilkede yerlesik otanlardan mevduat ve fon kabuliiniin yasaklandigi bankaciligy,

Ifade eder.
Faaliyet konular

MADDE 4.- Bankalar, diger kanunlarda 6ngoriilen hiikiimler sakli kalmak kaydiyla
asagida belirtilen faaliyetleri gerceklestirebilirler:

a) Mevduat kabulii.
b) Katilim fonu kabuti,
¢) Nakdi, gayrinakdi her cins ve surette kredi verme islemleri.

d) Nakdi ve kaydi 6deme ve fon transferi islemleri, muhabir bankacihik veya gek
hesaplarinin kullanilmasi dahil her tiirlii 6deme ve tahsilat iglemler.

e) Cek ve digér kambiyo senetlerinin istirasi islemleri.
f) Saklama hizmetleri.
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g) Kredi kartlan, banka kartlari ve seyahat gekleri gibi 6deme vasitalarinin ihraci ve
bunlarla ilgili faaliyetlerin ytriitiilmesi islemleri.

h) Efektif dahil kambiyo islemleri; para piyasasi araglanimin alim ve satimi; kiymetli
maden ve taglarin alimi, satimi veya bunlann emanete alinmast islemleri.

i) Ekonomik ve finansal gostergelere, sermaye piyasasi araglarina, mala, kiymetli
madenlere ve dovize dayali, vadeli islem sozlesmelerinin, opsiyon sozlesmelerinin, birden
fazla tiirev araci igeren basit veya karmasik yapidaki finansal araglarm alimi, satim ve -
aracilik islemleri.

i) Sermaye piyasast ara¢lannin alim ve satumni ile geri alm veya tekrar satim taahhiidi
islemleri.

k) Sermaye piyasasi araglarimn ihrag veya halka arz yoluylasatisina aracilik islemleri.

1) Daha once ihrag edilmis olan sermaye piyasas araglarinin aracilik maksadiyla alim
satiminuin yiriitiilmesi iglemleri.

m) Baskalar1 lehine teminat, garanti ve sair yukumluluklerm {istlenilmesi islemleri gibi
garanti isleri.

n) Yatinm damismanhg iglemleri.

o) Portfoy isletmecilifi ve yonetimi.

p) Hazine Miistesarli1 ve/veya Merkez Bankas: ve kurulus birlikleri nezdinde olugturulan
bir sozlesme kapsaminda {istlenilen yiikiimlilikler cergevesinde alim satim islemlerine iligkin
piyasa yapiciligi.

r) Faktoring ve forfaiting islemleri.

s) Bankalararas: piyasada para alim satimi islemierine aracilik.

t) Finansal kiralama islemleri. |

u) Sigorta acenteligi ve bireysel emeklilik aracilik hizmetleri.

v) Kurulea belirlenecek diger faaliyetler.

Mevduat bankalar: birinci fikramin (b) ve (t), katilim bankalari (a), kalkinma ve yatinm
bankalar: (a) ve (b) bentlerinde belirtilen faaliyetleri gergeklestiremezler.

Dolayh pay sahipligi

MADDE 5.- Bu Kanunun uygulanmasinda, gergek kisilere ait dolayli pay sahipliginin
belirlenmesinde, bir gercek kisi ile es ve cocuklarina ve bunlarim simirsiz sorumlulukla
katildiklar: ortakliklara veya bu kisi veya ortakliklarin ayr ayn veya birlikte kontrol ettikleri
ortakhiklara ait paylar birlikte dikkate alinir. Tizel kisilere ait dolayli pay sahipliginin

belirlenmesinde, bunlara ait paylar ile bunlarin kontrol ettikleri ortakliklara ait paylar birlikte
hesaplanir. :

Bu maddenin uygulanmasimna iliskin usfil ve esaslar Kurul tarafindan belirlenir.
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IKINCI KISIM
iIzne Tabi Islemler
BIRINCI BOLUM
Kurulus ve Faaliyet Izinleri
- Kurulus veya Tiirkiye'de sube ve temsilcilik agma izni

MADDE 6.- Turkiye'de bir bankanin kurulmasina veya yurt disginda kurulmus bir
bankanin Tirkiye'deki ilk subesinin agilmasina, bu Kanunda Ongériilen sartlarin yerine
getirilmesi kaydiyla Kurulun en az bes liyesinin ayni yondeki oyuyla alinacak kararla izin
verilir.

Izin igin yapilacak basvurulara ve iznin verilmesine iliskin ustl ve esaslar Kurulca
¢ikanlacak yonetmelikle belirlenir. Izne iliskin karar, bagvurunun yapildig1 ya da basvuruda
eksiklik bulunmas: halinde, istenilen bilgi ve belgelerin tamamlandi@) tarihten itibaren ii¢ ay
- iginde ilgiliye bildirilir. Eksikliklerin alti ay iginde giderilmemesi hilinde bagvuru gegersiz
hale gelir.

Tiirkiye'de miinhasiran kiy1 bankacilifi faaliyetinde bulunmak tizere banka kurulmasi veya
yurt diginda kurulu bankalarca bu amacla sube agilmasi, bunlarin faaliyet alanlan ile finansal
raporlama ve denetim ustlleri ve faaliyetlerinin gecici veya siirekli olarak durdurulmas:
hususlar1 Kurul karariyla belirlenir,

Yurt disinda kurulu bankalar, mevduat veya katilim fonu kabul etmemek ve Kurulca
belirlenecek esaslara gore faaliyet gostermek kaydiyla, Kurulun izni ile Tiirkiye'de temsilcilik
acabilirler.

Kurulus sartlar:

MADDE 7.- Tiirkiye'de kurulacak bir bankanin;

a) Anonim sirket seklinde kurulmas,

b) Hisse senetlerinin nakit karsihi ¢ikarilmasi ve tamaminin nama yazil olmasi,
¢) Kurucularimin bu Kanunda belirtilen sartlar1 haiz olmast,

d) Yoénetim kurulu fiyelerinin bu Kanunun kurumsal ydnetim hiikiimlerinde belirtilen
nitelikleri ve planlanan faaliyetleri gergeklestirebilecek mesleki tecritbeyi haiz olmast,

e) Ongoriilen faaliyet konulanimin plénlanan mali, yonetim ve organizasyon yapis ile
uyumlu olmasi,

f) Nakden ve her tirli muvazaadan 4ri olarak 0denmis sermayesinin en- az otuzmilyon
Yeni Tiirk Lirast olmas,

g) Ana s6zlesmesinin bu Kanun hiikiimlerine uygun olmas,

h) Kurumun etkin denetimini engellemeyecek seffaf ve agik bir ortakllk yapisi ve
organizasyon semasina sahip olmasi,

1) Konsolide denetimini engelleyici nitelikte herhangi bir hususun bulunmamas,
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j) Ongoriiten faaliyet konularina ait is planlarini, kurulusun mali yapisi ile ilgili
projeksiyonlarim sermaye yeterliligini de igerecek sekilde, ilk i yil igin biitce planm: ve
yapisal orgiitlenmesini gésteren bir faaliyet programim ig¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢ denetim
sistemi de dahil olmak {izere ibraz ¢tmesi,

Sarttir.

Kalkinma ve yatirim bankalan igin 6denmis sermaye, birinci fikramin (f) bendinde
belirtilen tutarin licte ikisinden az olamaz. :

Bu maddenin uygulamasina iligkin usil ve esaslar Kurulca belirlenir.
Kurucularda aranan sartlar
MADDE 8.- Bankalarin kurucu ortaklarinin;

a) 2004 sayili Icra ve Iflas Kanunu hiikiimlerine gore miiflis olmamasi, konkordato ilan
etmis olmamasi, uzlasma suretiyle yeniden yapilandirma bagvurusunun tasdik edilmis
olmamasi ya da hakkinda iflasin ertelenmesi karar: verilmis olmamasi,

b) Bu Kanunun 71 inci maddesi uygulanan bankalarda veya bu Kanunun yiirlirliige
girmesinden dnce Fona devredilmis olan bankalarda nitelikli paya sahip olmamasi veya
kontrolii elinde bulundurmamasi, '

¢) Tasfiyeye tabi tutulan bankerler ile iradi tasfiye haricinde tasfiyeye i8bi tutulan finansal
kuruluslarda, faaliyet izni kaldinilan kalkinma ve yatirim bankalarninda, ortaklarinin temettit
hari¢ ortaklik haklan ile ydnetim ve denctimi Fona intikal eden veya bankactilik yapma ve
mevduat ve katihm fonu kabul etme izin ve yetkileri kaldirilan kredi kuruluslarinda, Fona
intikalinden veya bankacilik yapma ve mevduat ve katilim fonu kabul etme izin ve yetkileri
kaldinlmadan &nce nitelikli paya sahip olmamasi veya kontrolii elinde bulundurmamasi,

d) Taksirh suglar hari¢ olmak tizere affa ugramis olsalar bile miilga 765 sayili Tiirk Ceza
Kanunu ve diger kanunlar uyarinca agir hapis veya bes yildan fazla hapis, $237 sayil Tiirk
Ceza Kanunu ve diger kanunlar uyarinca ti¢ yildan fazla hapis cezasiyla cezalandirilmamig
olmasi veya milga 3182 sayihh Bankalar Kanununun, bu Kanunla yirtirlitkten kaldirilan 4389 -
saylh Bankalar Kanununun, bu Kanunun ve 2499 sayili Sermaye Piyasast Kanununun ve
ddiing para verme isleri hakkinda mevzuatin hapis cezas: gerektiren hiikiimlerine muhalefet
yahut miilga 765 sayili Tirk Ceza Kanunu, 5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu veya diger
kanunlar uyarinca basit veya nitelikli zimmet, zimmet, irtikap, rigvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, inanc1 kétiiye kullanma, dolanl iflas gibi yiiz kizartici suglar ile istimal ve istihlak
kagak¢iligi disinda kalan kagakcilik suglari, resmi ihale ve alim satimlara fesat kargtirma,
karapara aklama veya Devletin sahsiyetine karsi islenen suglar ile Devlet sularimi agiga
vurma, Devletin egemenlik alametlerine ve organlanmin sayginlifina karg: suglar, Devletin
givenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst sucglar, milli
savunmaya karsi suclar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, yabanci devletlerle olan
iliskilere karsi suglar, vergi kacake¢ihi@ suclarindan veya bu suglara istirakten hikiimli
bulunmamasi,
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e) Gerekli mali gii¢ ve itibara sahip bulunmasi, -

f) Isin gerektirdigi diriistliik ve yeterlilige sahip olmast,

g) Tiizel kisi olmasi hilinde, risk grubu ile birlikte ortaklik yapisinin seffaf ve agik olmasi,
Sarttir.

Bankalarin tiizel kisi kurucu ortaklannin dogrudan veya dolayh olarak nitelikli paya sahip

gercek kisi ortaklarnin bu maddenin birinei fikrasinm (a), (b), (c¢), (d), () ve (f) bentlerinde
yer alan sartlan tagimasi gerekir. '

Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararas: anlagmalarla kurulmus ¢ok tarafli kredi kuruluslan ve
finansal kuruluslar hakkinda bu maddenin birinci fikrasinin (b) ve (¢) bentleri uygulanmaz.

Merkezi yurt disinda bulunan bankalarm Tiirkiye'de sube acma sartlar:

MADDE 9.- Kurulca belirlenen us@l ve esaslar ¢ergevesinde gerekli izni alarak Tiirkiye'de
sube agmak suretiyle faaliyet gosterecek yurt disinda kurulu bir bankanin;

a) Merkezinin bulundugu iilkede esas faaliyetlerinde yasaklamanin bulunmamis olmasi,

b) Merkezinin bulundugu tlkenin yetkili denetim merciinin Tiirkiye'de faaliyet
gostermesine iligkin olumsuz goriigiiniin bulunmamast,

¢) Odenmis sermayesinin Tiirkiye'ye tahsis edilen kismimn 7 nci maddede belirtilen .
miktardan az olmamasi,

d) Midtrler kurulu tyelerinin, kurumsal yonetim hitkiimlerinde belirtilen sartlart ve
planianan faaliyetleri gerceklestirebilecek mesleki tecriibeyi haiz olmalart,

e) Izin kapsamindaki faaliyet konularina ait is planlarin, ilk {i¢ vil i¢in biitce planmm ve
yapisal §rgiitlenmesini gbsteren bir faalivet programun: ibraz etmesi,

f) Dahil oldugu grubun ortaklik yapisimn seffaf ve acik olmasi,
Sarttir.

Merkezinin bulundugu iilkedeki yerel diizenlemelere aykiriliklari nedeniyle faaliyeti
yasaklanan konularda faaliyet izni verilmez. '

Faalivet izni

MADDE 10.- Bu Kanunun 6 nc1 maddesi ¢ergevesinde kurulus veya Tiirkiye'de sube
acma izni alan bankalarm, Kuruldan ayrica faaliyet izni almasi sarttir. Bir beyanname ile
yapilacak basvuru lizerine verilecek izin, Kurul tarafindan aksi kararlastinlmis olmadikga, 4
tincli maddede belirtilen biitiin faaliyetleri aym maddenin son fikrasindaki sinirlamalar
gergevesinde kapsar. Verilen faaliyet izinleri Resmi Gazetede yayimlamr. Kararm, ilk izin
basvurusunun yapildig tarihten itibaren en geg iic ay i¢inde verilmesi gerekir.

Kurum, bu Kanun ve bu Kanuna dayanilarak yapilan diizenlemelerdeki sartlar
tasimayanlara gerekli diizeltmeleri yapmalarn ve eksiklikleri tamamlamalar1 igin altt ay
gecmemek {izere siire verir. Bu siire i¢inde yeniden bagvuranlar hakkinda yapilan inceleme
sonucunda durumlar: uygun bulunmayanlara verilmig olan kurulus izni gegersiz olur ve sonug
yazilt olarak bildirilir. Kurulug 1zni almmig olan bankalann faaliyete gegebilmesi igin;
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a) Sermayesinin nakit olarak Odenmis ve planlanan faaliyetleri | gerceklestirebilecek
diizeyde olmas,

b) Kuruculari tarafindan 7 nci maddede belirtilen asgari sermayenin yiizde onu tutarindaki
sisteme girls paymin en az dortte birinin Fon hesabina yatirildigina dair belgenin ibraz
edilmesi,

¢) Faaliyetlerinin kurumsal yonetim hikiimlerine uygunlugunu saglamas: ve yeterli
personel ve teknik donanima sahip olmas,

d) Yoneticilerinin, kurumsal yénetim hitkiimlerinde belirtilen nitelikleri haiz olmasi,

e) Kurulca faaliyet konularmi yiiriitebilecek yeterlilife sahip olundugu kanaatine
varilmasi,

Gerekir.

Sisteme giris paymin ddenmeyen kismunin, faaliyete ge¢is tarithinden itibaren Kurulca
belirlenecek 6deme pldni gergevesinde Fon hesabina yatirilacagina iliskin taahhiitnamenin
Kuruma ibrazi zorunludur. Sisteme giris pay1 bir defaya mahsus olmak iizere alinir. Banka
hissedarlan sisteme giris payin ddenmesinden miiteselsilen sorumludurlar.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin ustil ve esaslar belirlemeye Kurul yetkilidir.
Kurulus izninin iptali

MADDE 11.- Bir bankarmun kurulus izni;

a) [znin gergege aykin beyanlarla ainmig olmasi,

b) Kurulus izninin verildigi tarihten itibaren dokuz ay igerisinde faaliyet izni igin
basvurulmamasi, .
¢) Kurulug izninden vazgegildiginin beyan edilmesi,

d) Iznin verilmesinde aranan sartlarin, faaliyete gecilinceye kadar kaybedilmesi,
¢) Faaliyet izni alinamamis olmasi, '

f) Iradi olarak bu Kanunun 4 tiincli maddesinde belirtilen faaliyetlerin tlimiinden
vazgecilmesi ve iradi tasfivenin tamamlanmas,

g) Devrolunan bankamn birlesme veya bolinme islemlerinin tamamlanmasi,
h) Bu Kanunun 106 nct maddesi kapsaminda tasfiye veya iflas takibatimin tamamlanmasi,

Hallerinden herhangi birinin gergeklesmesi durumunda, Kurulun en az bes iiyesinin aymi
yondeki oyuyla alinan kararla iptal edilir.

(S. Sayist: 972)




TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi
KANUN

9.

Faaliyet izninin iptali veya stmirlandiriimasi

MADDE 12.- Bir bankanin, faaliyet izninin gergege aykir1 beyanlarla alinmis olmasi veya
faaliyet izninin alinmasindan itibaren alti ay iginde faaliyete gegilmemesi ya da bir yil i¢inde
kesintisiz alti ay siire ile faaliyette bulunulmamis olmas: hélinde faaliyet izni iptal edilir.
Faaliyet izninin alindigi tarihten itibaren bir ay igerisinde ilgili kurulug birlifine tye
olunmamasi veya sisteme giris payimun kalan taksitlerinin Fon hesabina yatirilmamig olmasi
ve bu yikimliliiklerin Kurum tarafindan yapilan uyariya ragmen yerine getirilmemesi
durumunda, bu Kanunun 4 {incli maddesinin birinei fikrasinin (a) ve (b) bentleri disinda kalan
faaliyet konulan Kurulea tek tek smirlanabilir. '

Bu kararlar ilgililere yazili olarak bildirilir ve Resmi Gazetede yayimlanir.

Tiirkiye'de subesi bulunan yurt diginda kurulu bankalarin, kurulu bulunduklan ilkede
herhangi bir nedenle faaliyet izninin kaldirilmasi, faaliyetlerinin durdurulmasi, iflas veya
tasfiyelerine karar verilmesi veya konkordato ildn etmeleri hélinde, bunlarm Tiirkiye'deki
subelerinin faaliyet izinleri Kurul tarafindan kaldinilir. :

Bu Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasimin (a) veya (b) bentleri kapsamunda bir
kredi kurulusuna verilen yetkinin Kurul tarafindan kaldirtlmasi, faaliyet izninin kaldirilmas:
hiitkmiindedir.

Yurt icinde sube acma

MADDE 13.- Kurulca belirlenecek esaslara ve bu Kanunda yer alan kurumsal ydnetim
hiikiimleri ile koruyucu hikiimlere uyulmus olmasi ve Kuruma bildirilmesi sartiyla
bankalarca yurt iginde sube agiimasi serbesttir.

Simr 6tesi faaliyetler

MADDE 14.- Tiirkiye'de kurulan bankalarin, kiy1 bankacilig: bolgeleri de dahil olmak
lizere yurt disinda sube veya temsilcilik agmalan, ortaklik kurmalari veya kurulmug
ortakhklara katilmalari, bu Kanunda yer alan kurumsal yonetim hiikimleri ile koruyucu
hiikiimlere ve Kurulca belirlenecek esaslara uyulmasi kaydiyla Kurulun iznine tabidir.

Bagimsiz denetim, degerleme, derecelendirme ve destek hizmeti kuruluslarimin
yetkilendirme izni

MADDE 15.- Bankalarin bagimsiz denetim, degerleme, derecelendirme ve destek hizmeti
faaliyetlerini gerceklestirecek olan kuruluglann yetkilendirilmesine, yetkilerinin gegici veya
siirekli olarak kaldirilmasina Kurulca karar verilir. Buna iliskin usfi! ve esaslar ilgili meslek
birliklerinin gériigti alinarak Kurulca belirienir.
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IKINCI BOLUM
Ana Sozlesmeye Iliskin Hitkiimler

Ana sizlesme degisiklikleri

MADDE 16.- Bankalarin ana sozlesme degisikliklerinde Kurumun uygun goriisii aranir.
Kurumeca uygun goriilmeyen degisiklikler genel kurulda karara baglanamaz. Kurumun uygun
goriisit alinmaksizin yapilan ana sézlesme degisiklikleri Ticaret Siciline tescil edilemez. Ana
sozlesme degisikligi i¢in bu Kanun ve ilgili diger mevzuatta 6ngdriilen 1zin, onay veya olumlu
gorils bagvurulan, yetkili mercilerce onbes i§ glint i¢inde cevaplandirilir.

Bankalar ana s6zlegsmelerini giincel olarak internet sayfalarinda yaynlar. Ana
sOzlesmelerin giincellestirilmesi, degisikliklerin gerceklestigi tarihten itibaren on is giinii
icerisinde yapilmak zorundadir.

Sermaye artirmmlari

MADDE 17.- Sermaye artinmlarimn, her tiirli muvazaadan ari olarak, ilgili mevzuatla
ildve edilmesine izin verilen kaynaklar hari¢, i¢ kaynaklara basvurulmadan nakden 6denmesi
sarttir. Sermaye artirimunin Ticaret Siciline tescil edilmesinde Kurumun uygun goriigii aranir.

Sermayenin mevzuata aykin olarak al'tll‘lldlgl tespit edilen kismi, 6zkaynak hesabinda
dikkate alinmaz.

Bu madde kapsaminda sermaye artinmina iliskin usil ve esaslar Kurulca belirlenir.

Pay edinim ve devirleri _

MADDE 18.- Bir kisinin, bir bankada dogrudan veya dolayli pay sahipligi yoluyla
sermayenin yiizde onunu ve daha fazlasim temsil eden paylan edinmest veya bir ortaga ait
dogrudan veya dolayh paylarin sermayenin yiizde on, yiizde yirmi, yiizde otuzii¢ veya ylizde

ellisini asmas1 sonucunu veren pay edinimleri ile bir ortaga ait paylann, bu oranlann altina
diismesi sonucunu veren pay devirleri Kurulun iznine tabidir.

Yonetim kuruluna veya denetim komitesine {iye belirleme imtiyazi veren paylann tesisi,
devri veya yeni imtiyazli pay ihraci yukaridaki oransal sinirlara bakilmaksizin Kurulun iznine
tabidir. ' _

Bu izinlerin verilmesinde, bankanin devralinan hisselerinin nominal degerinin yiizde biri
oraninda devir payinin devralan tarafindan Fona yatiriimas: zoruniudur.

Ortak sayisinin begten asag: dismesine yol agan islemler ile izin ahinmadan yapilan pay
devirleri pay defterine kaydolunmaz. Bu hitkme aykirt olarak pay defterine yapilan kayitlar
hitkiimsiizdiir. Oy hakki edinilmesi ve hisseler {izerinde intifa hakki tesisinde de bu hiikiim
uygulanir.

Nitelikli paya sahip olan ortaklarin kurucularda aranan nitelikleri: tagimasi sarttir.
Kurucularda aranan nitelikleri kaybeden nitelikli paya sahip ortaklar temettii digindaki
ortaklik haklarindan yararlanamaz. Bu halde, diger ortaklik haklar1 Kurumun bildirimi {izerine
Fon tarafindan kullamilir. Bu ortaklar sermayedeki dogrudan ve dolayli paylan yiuzde onun
altina diisene kadar riichan haklarim kulianamazlar.
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Bir bankanin sermayesinin yilizde on veya daha fazlasina sahip olan tiizel kisilerin
paylarimin dogrudan veya dolayli olarak birinci fikrada belirtilen oranlar veya esaslar
dahilinde el degistirmesi, devralacak ortagin kurucularda aranan nitelikleri tasimasi sartiyla
Kurulun iznine tabidir.

Kurulun izni olmadan paylarin devredilmesi héilinde, bu paylara ait temettii hari¢ ortaklik
haklan Fon tarafindan kullan:lir.

Hisseleri borsada islem goren bankalarin hisselerinin borsadan alinmasi ve bir bankanin
hisselerinin 2004 sayili Icra ve 1flas Kanunu hiikiimlerine gére icra dairesinden satin alinmasy
durumunda gergeklestirilecek islemlere ve bu maddenin uygulanmasina dair us@l ve esaslar
Kurulca belirlenir. , ‘

UCUNCU BOLUM
Birlesme, Béliinme, Hisse Degisimi ve Iradi Tasfiye

Birlesme, boliinme ve hisse degisimi

MADDE 19.- Tiirkiye'de faaliyette bulunan bankalardan birinin; diger bir veya birkag
banka veya finansal kurulus ile birlesmesi veya biitin aktif ve pasifi ile diger hak ve
vitkiimliliiklerini Tiirkiye'de faaliyette bulunan diger bir bankaya devretmesi, biitiin aktif ve
pasifleri ile diger hak ve yiikiimliiliiklerini devir almas1 veya boliinmesi ya da hisse degisimi
Kurulun iznine bagldir. Izin tarihinden itibaren ii¢ ay iginde ilgili bankalarin yetkili
organlarinca karar alinarak gerekli iglemlere gegilmedigi takdirde, verilen izin gegersiz olur.
Bankalarin bu Kanun hiikiimlerine gére birlesme, béliinme ve devirlerinde 6762 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu ile devir veya birlesmeye konu bankalarin toplam aktiflerinin sektér i¢indeki
paylarinin yiizde yirmiyi ge¢memesi kaydiyla 4054 sayili Rekabetin Korunmas1 Hakkinda
Kanunun 7, 10 ve 11 inci maddeleri hiikiimleri uygulanmaz. Birlesme veya devir igleminin
kesinlesmesini miiteakip, devredilen kurulusun biitiin aktif ve pasifleri ile diger hak ve

yiikiimliiliikleri devralan bankaya gecer ve devredilen kurulusun tiizel kisilifi sona ererck
kayd: Ticaret Sicilinden silinir.

Bu madde hiikmiiniin uygulanmasina iligkin usil ve esaslar Kurum tarafindan ¢ikarilacak
yonetmelik ile belirlenir.
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iradi tasfiye

MADDE 20.- Bankalarin faaliyetlerine son vermeleri ve.tasfiyeleri Kurulun iznine ve
Kurumun denetimine tabidir.

Tiirkiye'de faaliyette bulunan bankalar faaliyetlerine son vermek ve bunlarn tasfiye etmek
istedikleri takdirde, durumu Tiirkiye ¢apinda basimi ve dagitimi yapilan en az iki gazete ile
ilan ve mevduat sahipleri veya katilim fonu sahipleri ile alacaklilarina veya bu durumda
sayllabilecek kisi ve kurumlara teblig ederek ellerinde bulunan ayni ve nakdi her tiirlii
mevduat veya katilim fonu ile emanet ve cari hesap bakiyelerini ve sair borglarini, vadeli
olsalar bile vadelerini beklemeksizin iki ay ic¢inde iadeye ve bu siire icerisinde sahibi
bagvurmayan ayni ve nakdi her tiirlii mevduat, katihm fonu, emanet ve alacaklari Kuruma
tevdi etmeye mecburdurlar. Kurum, bu suretle verilen degerleri, takip eden yil bagindan
baslamak iizere on yil stire ile her yil baginda usfliine gore ilan etmek suretiyle saklar. Son
ilan tarihinden itibaren alti ay iginde aranmayan bu degerler Fona gelir kaydolunur.

Bu madde hitkmiiniin uygulanmasina iligkin ustl ve esaslar Kurum tarafindan ¢ikanlacak
yonetmelik ile belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Izin Bagvurularimin Reddi
1zin bagvurularinin reddi

MADDE 21.- Bu Kanun hiikiimleri uyarinca Kuruma yapilan izin basvurulart; denetimin
etkin bir sekilde ifa edilmesine engel olabilecek nitelikte dogrudan veya dolayli herhangi bir
iliskinin varlig1 veya izne tibi islem i¢in dngoriilen kosullarn, niteliklerin, yeterliliklerin izin
basvurusu esnasinda ya da degerlendirme siirecinde saglanamamasi veya kaybedilmesi
halinde Kurulca reddedilir. Ret kararlar ilgililere gerekegeli olarak bildirilir.

UCUNCU KISIM
Kurumsal Yonetim
BIRINCI BOLUM
Yonetim
Kurumsal yonetim ilkeleri

MADDE 22.- Kurumsal yonetime iliskin yapi ve siire¢ler ve bunlara iliskin ilkeler
Sermaye Piyasas1 Kurulu ile kurulus birliklerinin de goriisti alinarak Kurul tarafindan
belirlenir.
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Yonetim kuruln

MADDE 23.- Bankalarin yénetim kurullar1 genel miidiir dahil be$ kisiden az olamaz.
Genel miidiir, bulunmadig: hallerde vekili, yonetim kurulunun dogal fiyesidir. Bu Kanunda
genel miidiir igin Gngériilen sartlar, ydpetim kurulu tyelerinin yandan bir fazlasi igin de
aramir. Murahhas iiyelerin genel miidiirde aranan sartlari tagimalan zorunludur. Yonetim
kurulu iiyeligine secilenler ve herhangi bir nedenle bosalma hélinde gorevlendirilenler, bu
maddede aranan sartlari tasidiklanni gosteren belgelerle birlikte yedi is giinit igerisinde
Kuruma bildirilir. Gene! miidiirlilk ve yonetim kurulu bagkanligi gorevleri aymi kisi tarafindan
icra edilemez. Yonetim kurulu tiyelerinin bu Kanunun 8 inci maddesinin birinei fikrasinin (a),
(b), {c) ve (d) bentlerinde belirtilen sartlan tagimast gerekir.

Turkiye'de sube agmak suretiyle faaliyette bulunan yurt diginda kurulu bankalarin
Tiirkiye'deki yonetim merkezlerinde, yonetim kurulu yetki ve sorumluluklarmu tagiyan,
merkez sube miidiiriiniin de dahil oldugu en az ti¢ kisilik bir mudiirler kurulu olugturmalan
zorunludur. Bu Kanunun uygulanmasinda miidiirler kurulu yénetim kurulu hitkmiinde olup,
birinci fikrada belirtilen sartlar miidiirler kurulu iiyeleri i¢in de aramir.

ic kontrol, risk y&netimi ve i¢ denetim sistemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak tesis
edilmesi, islerliginin, uygunlugunun ve yeterliliginin saglanmasi, finansal raporlama
sistemlerinin giivence altina alinmasi, banka i¢indeki yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi
yonetim kurulunun sorumiulugundadir.

Denetim komitesi

MADDE 24.- Bankalarin, yonetim kurullarinca yonetim kurulunun denetim ve gézetim
faaliyetlerinin yerine getirilmesine yardime1 olmak iizere denetim komitesi olugturulur.
Denetim komitesi en az iki ityeden olusur. Denetim komitesi ityeleri icral gérevi bulunmayan
yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilir. Tiirkiye'de sube olarak faaliyet gdsteren bankalarda
ise kendisine bagh icral mahiyette faaliyet gosteren bir birim bulunmayan miidiirler kurulu
iiyelerinden biri goreviendirilir.

Denetim komitesi iiyelerinin, Kurulca belirlenen niteliklere Sahlp olmalan sarttir. Buna
1liskin bilgi ve belgeler atamanin yapilmasmi miiteakiben en geg yedi is gtinil i¢inde Kuruma
bildirilir.

Denetim komitesi, yonetim kurulu adina bankamn ig kontrol, risk yonetimi ve i¢ denetim
sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini, bu sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin
bu Kanun ve ilgili diizenlemeler gergevesinde igleyisini ve {iretilen bilgilerin biitiinligiini
gdzetmek, bagimsiz denetim kuruluglarinin yonetim kurulu tarafindan segilmesinde gerekli 6n
degerlendirmeleri yapmak, yonetim kurutu tarafindan segilen bagimsiz denetim kuruluglarinin
faaliyetlerini diizenli olarak izlemek, bu Kanun kapsaminda ana ortaklik nitelifindeki
kuruluglarda, konsolide denetime tibi kuruluslarin i¢ denetim islevlerinin konsolide olarak
stirdiiriilmesini ve esgiidiimiinii saglamakla gorevli ve sorumludur.

(S. Sayisi: 972)




TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
'KANUN

-14-

Denetim komitesi, i¢ kontrol, i¢ denetim ve risk yonetimi sistemleri kapsaminda
olusturulan birimlerden ve bagimsiz denetim kuruluslarnindan; gorevlerinin ifasiyla ilgili
olarak diizenli raporlar almak ve bankanin faaliyetlerinin siirekliligi ve giiven iginde
yiiriitiilmesini olumsuz etkileyebilecek hususlar veya mevzuata ve i¢ diizenlemelere
aykiniliklar bulunmasi hélinde bu hususlar1 yénetim kuruluna bildirmekle yiikiimliidiir.

Denetim komitesi, alti aylik dénemleri asmamak kaydiyla icra ettigi faaliyetlerin sonuglar
ile bankada alinmasi gereken Onlemlere, yapilmasma ihtiyag duyulan uygulamalara ve
bankanin faaliyetlerinin giiven iginde siirdiiriilmesi bakimindan Onemli gordiigii diger
hususlara iliskin goriiglerini yénetim kuruluna bildirmekle yiikiimliidiir. '

Denetim komitesi, bankanin tiim birimlerinden, anlagmali destek hizmeti kuruluglarn ve
bapimsiz denetim kuruluglanindan bilgi ve belge almaya, bedeli banka tarafindan karsilanmak
suretiyle konularninda ihtisas sahibi kisilerden yonetim kurulunun onayma bagl olarak
damismanlik hizmeti saglamaya yetkilidir. Denetim komitesinin gorev, yetki ve
sorumluluklan ile ¢alisma usfil ve esaslart yonetim kurulu tarafindan diizenlenir.

Genel miidiir ve yardimcilar

MADDE 25.- Banka genel miidiirlerinin hukuk, iktisat, maliye, bankacilik, isletme, kamu
yénetimi ve dengi dallarda en az lisans diizeyinde, mithendislik alaninda lisans diizeyinde
Sgrenim g&rmiis olanlarnin ise belirtilen alanlarda lisansiistii 6grenim gérmiis olmalan ve
bankacilik veya isletmecilik alaninda en az on yillik mesieki deneyime sahip olmalar sarttir.

Genel miidiir yardimcilaninin en az yedi yibk mesleki deneyime sahip ve asgari ligte
ikisinin birinci fikrada belirtilen alanlarda en az lisans diizeyinde 6grenim gdrmiis olmasi
sarttir. Bagka unvanlarla istihdam edilseler dahi, yetki ve gorevleri itibariyla genel miidiir
yardimcisina denk veya daha iist konumlarda icrai nitelikte gérev yapan diger yoneticiler de
bu Kanunun genel miidiir yardimeilarina iligkin hitkiimlerine tabidir.

Genel miidiirliige ve yardimciliklarina atanacaklarin, bu maddede aranan sartlan
tasidiklarimi gosteren belgelerle birlikte Kuruma bildirilmesi sarttir. Bildirimden itibaren yed:
is glinii iginde Kurumca olumsuz gorils bildirilmemesi durumunda ilgili kisilerin atamalar1
yapilabilir.

Herhangi bir nedenle gorevden aynlan genel miidiir ve yardimecilarimin gérevden ayrilma
nedenleri, ilgili banka ve gérevden ayrilan tarafindan yedi is giinii i¢inde Kuruma bildirilir.

Bu madde uygulamasinda, genel miidiiriin sahip olmas: gereken nitelikler ve atanmalarina
veya gorevden ayrilmalanna iligkin = yikiimlilikler bakimindan, yurt disinda kurulu
bankalarin Tirkiye'deki merkez subesi miidiirii, genel miidiir gibi degerlendirilir.

Genel miidir ve genel miidiir yardimeilari, konsolide denetime tabi ortakliklar hari¢ baska
bir ticari kurulusta tam veya yar zamanli olarak gorev alamaz.

(8. Sayisi: 972)




TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISI
KANUN

-15-

Cahsma ve imza yetkisi yasag :
MADDE 26.- Bu Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (¢) ve (d)
bentlerinde belirtilen sartlari tasimayan kigiler, bankalarda genel mudiir, genel miidir

yardimcist veya imza yetkisini haiz gorevli olarak 9a11$t1r11amazlar Bankalar, bu kimselerin
imza yetkilerini derhal kaldirmak zorundadirlar.

Kurum denetimleri sonucunda, bu Kanun veya ilgili diger mevzuat hiikiimlerini ihlal
ettikleri ve bankanin emin bir sekilde ¢ahgmasini tehlikeye diistirdiikleri tespit edilen ve
haklarinda kanuni kovusturma talep edilen banka mensuplarimin, imza yetkileri Kurul karan
ile gecici olarak kaldirihr. Bu kimseler, Kurulun izni olmadik¢a imza yetkisini haiz personel
olarak hi¢bir bankada ¢alistirilamazlar.

Yemin ve mal beyam

MADDE 27.- Bankalarin yénetim kurulu iiyeleri ile miidiirler kurulu bagkan ve iiyelert,
secilmeleri veya atanmalarindan sonra yerel ticaret mahkemesi huzurunda yemin etmedikge
goreve baslayamazlar. Bu kisiler ile genel miidiir ve yardimcilar ve imza yetkisine sahip
mensuplarindan bolge miidiirleri, sube miidirleri ve genel miidirlikk merkez teskilatinda yer
alan bolim, kisim, grup ve bunlara esdeger isimler altinda faaliyet gdsteren birimlerin
yoneticileri 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanunu hitkkiimlerine tabidirler.

Yemin ve mal beyanina iliskin usl ve esaslar Kurulca belirlenir.
Karar defteri

MADDE 28.- Yénetim kurulu, denetim komitesi ve kredi komitesi ile miidiirler kurulu
kararlari, aralarinda aciklik birakilmamak ve satir aralarinda gikinti olmamak sartiyla tarth ve
numara sirastyla 6762 sayih Tirk Ticaret Kanununun defterlerle ilgili hitlkimleri geregince
onaylanmis miiteselsil sayfa numarali ayn birer deftere metnin dogrulugundan higbir sekilde -
stipheyi davet etmeyecek sekilde glinii giiniine kaydedilir ve her kararm alti, tiyeler tarafindan
karar tarihinden itibaren en geg bir ay iginde imza olunur. Kurulca belirlenecek usl ve
esaslar gercevesinde, yil sonlarinda ciltlettirilmeleri kaydiyla karar defterleri yerine yapraklari
noterce tasdikli ve miiteselsil sira numarah ayri kalamoza kullanilabilir.

IKINCI BOLUM
I¢ Sistemler

I¢ sistemlere iliskin yiikiimlilliikler

MADDE 29.- Bankalar, maruz kaldiklan risklerin izlenmesi, kontroliiniin saglanmasi,
faaliyetlerinin kapsam ve yapisiyla uyumlu ve degisen kogullara uygun, tim sube ve
konsolidasyona tabi ortakliklanim kapsayan yeterli ve etkin bir i¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢
denetim sistemi kurmak ve isletmekle yiikiimlidiirler.

I¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢ denetim sistemlerinin kurulusuna, isleyisine, yeterliligine,
olusturulacak birimlere, icra edilecek faaliyetlere, list yonetimin gérev ve sorumluluklar ile
Kuruma yapilacak raporlamalara iliskin usiil ve esaslar Kurulca belirlenir.
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I¢ kontrol sistemi

MADDE 30.- Bankalar, i¢ kontrol sistemi kapsaminda, faaliyetlerinin mevzuata, ig
diizenlemelerine ve bankacilik teamiillerine uygun olarak viiriitilmesini, muhasebe ve
‘raporlama sisteminin biitiinliigiind, gtivenilirligini ve bilgilerin zamamnda elde edilebilirligini
her sevivedeki personeli tarafindan uyulacak ve uygulanacak siirekli kontrol faaliyetleri ile
saglamak, gorevlerin fonksiyonel ayrmlanm, yetki ve sorumluluklarn paylagimini, fon
ddemelerini, banka islemlerinin mutabakatini, varliklarn korunmasin ve yiikiimliiliiklerin
kontrol altinda tutulmasimi temin etmek, maruz kalinan her tiirli riskin tamnmasi,
degerlendirilmesi ve yonetimi igin gerekli alt yapiyr hazirlamak ve yeterli iletisim afim
olusturmak zorundadir. i¢ kontrol faaliyetleri ydnetim kuruluna bagli olarak ¢alisacak i¢
kontrol birimi ve personeli tarafindan yiirtitiiliir.

Risk yonetimi sistemi
MADDE 31.- Bankalar risk yonetimi sistemi kapsaminda, risk politikalarim Kurulca
belirlenen esaslar gergevesinde olusturmak, uygulamak ve raporlamak zorundadir. Risk

y6netimi faaliyetleri yénetim kuruluna bagh olarak galisacak risk ydnetimi birimi ve personeli
tarafindan yiirtitiiltr.

I¢ denetim sistemi

MADDE 32.- Bankalar biitiin birim, sube ve konsolidasyona tbi ortakliklarim kapsayan
bir i¢c denetim sistemi kurmak zorundadir. Bu gercevede, faaliyetlerin mevzuata, ana
sozlesmeye, i¢ diizenlemelere ve bankacilik ilkelerine uygunlugu, banka mifettisleri
tarafindan denetlenir.

I¢ denetim faaliyetleri, tarafsiz ve bagimsiz bir sekilde, gerekli mesleki 6zen gisterilerek,
yeterli sayida miifettis tarafindan yerine getirilir. Ana ortaklik niteligindeki bankanin ig
denetiminde gorev alanlar konsolidasyona tabi ortakliklarda i¢ denetim gorevini ifa edebilir.
I¢ denetimle gorevli birimce veya yetkili miifettiglerce bu Kanunun 29 uncu maddesinin ikinci
fikrasi kapsaminda diizenlenecek i¢ denetim raporunun, en az {iger aylik donemler itibariyla
ve denetim komitesi aracilifiyla yonetim kuruluna tevdii zorunludur.

UCUNCU BOLUM
Yetkili Kuruluglar
Bagimsiz denetim kuruluslan
MADDE 33.- Bu Kanunun 15 inci maddesine gore yetkilendirilecek bagimsiz denetim
kuruluslarinin ¢alismalarina iliskin esaslar Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Misavirler ve
Yeminli Mali Miisavirler Odalarn Birligi, Tiirkiye Muhasebe Standartlan Kurulu, Merkez

Bankast ve kurulug birliklerinin goriisii alinarak Kurulca diizenlenir. Bagimsiz denetim

kuruluslari, bu Kanun uyarinca yaptiklan faaliyetler dolayisiyla li¢lincti kisilere verdikleri
zararfardan sorumluduriar. ' ‘
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Bagimsiz denetim kuruluglar1 denetim esnasinda, bankanin varligim tehlikeye sokabilecek
veya yoneticilerin Kanun veya esas sozlegmeyi ihldl etmis olduklarni gdsteren hususlari
tespit ederse, durumu derhal Kuruma bildirir. Bu bildirim, mesleki gizlilik prensiplerinin ve
anlasmalarinin veya bankacilik sirlarina -iligkin yiikiimliiltiklerin ihlal edildigi anlamina
gelmez.

Degerleme ve derecelendirme kuruluslar

MADDE 34.- Bu Kanun ve bu Kanuna istinaden ¢ikanlan diizenlemelerde Ongdrilen
degerlemeler ve derecelendirmeler, Kurulca belirlenecek usil ve. esaslar cercevesinde,
deperleme ve derecelendirme kuruluglarina yaptirilir.

Destek hizmeti kuruluslan

MADDE 35.- Bankalar, destek hizmetinden dogabilecek riskler ile bunlarin
yonetilmesine, beklenen fayda ve maliyetin degeriendirilmesine iliskin hazirlayacaklan
programi Kuruma ibraz etmek zorundadir. Destek hizmeti, bankalarin yasal yiikiimitliklerini
yerine getirmelerini, ilgili diizenlemelere uymalarm ve etkin bigimde denctlenmelerini
engelleyici nitelikte olamaz.

Destek hizmeti kuruluslarina ve hizmet almabilecek konulara ilisgkin ustl ve esaslar
Kurulca belirlenir.

Sorumluluk sigortasi

MADDE 36.- Bagumnsiz denetim, deferleme, derccelendirme ve destek hizmeti
kuruluglar, verdikleri hizmetlerden dogabilecek zararlar karsilamak amacltyla sorumluluk
sigortasi yaptirmak zorundadir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin ustil ve esaslar Kurulca
belirlenir. '

DORDUNCU BOLUM
Finansal Raporlama
Muhasebe ve raporlama sistemi

MADDE 37.- Bankalar, kurulus birliklerinin ve Tiirkiye Muhasebe Standartlar:
Kurulunun goriigii alinmak suretiyle Kurul tarafindan uluslararasi standartlar esas ahinarak
belirlenecek usiil ve esaslara uygun olarak muhasebe sistemlerinde tekdiizeni uygulamak; tiim
islemlerini gercek mahiyetlerine uygun surette muhasebelestirmek; finansal raporlarin bilgi
edinme ihtiyacim karsilayabilecek bigim ve igerikte, anlagilir, gitvenilir ve karsilagtinlabilir,
denetime, analize ve yorumlamaya elverigli, zamaninda ve dogru sekilde diizenlemek
zorundadur.

Bankalar, kanuni ve yardimer defter ve kayitlanm, subeleri, yurt igi ve yurt disindaki
muhabirleri ile hesap mutabakat: saflamadan bilangolarmm kapatamazlar.

Yayimlanan finansal tablolann gergege aykin oldugunun tespiti hilinde Kurul gerekli
tedbirleri almaya vetkilidir.
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Konsolide finansal raporlar

MADDE 38.- Ana ortaklik, finansal durum ve faaliyet sonuglar1 hakkinda bir biitiin olarak
bilgi vermek amaciyla 37 nci maddeye istinaden Kurulca diizenlenen usil ve esaslar
cercevesinde konsolide finansal raporlar diizenlemek zorundadir. Konsolide finansal rapor
kapsaminda bulunan kuruluslar, kendilerinden konsolide finansal raporlarin diizenlenmesine
iliskin olarak istenecek her tiirlii bilgi ve belgeyi ilgili ana ortakhga vermekle ytktiimlidiir.

Finansal raporlarmm imzalanmasi, sunulmasi, ilam ve denetimi

MADDE 39.- Bankalar tarafindan hazirlanan finansal raporlardan Kurulca belirlenecek
olanlarin, yonetim kurulu bagkam, denetim komitesi tyeleri, genel miidiir ile finansal
raporlamadan sorumlu genel miidiir yardimeis: ve ilgili birim miidiirti veya bu unvanlara
esdeger kisiler tarafindan ad, soyad ve unvan belirtilmek suretiyle finansal raporlamaya iliskin
diizenlemelere ve muhasebe kayitlarina uygun oldugu belirtilerek imzalanmasr zorunludur.
Imza yiikiimliliigti, Tirkiye'de sube agmak suretiyle faaliyette bulunan bankalarda miidurler
kurulu tiyelerince yerine getirilir.

Bankalarin genel kurullarina sunacagn yilik finansal raporlarin bagimsiz denetim
kuruluslarinca onaylanmas sarttir.

Bankalar, diizenleyecekleri finansal raporlanim, Kurulun belirleyecegi ustl ve esaslar
cercevesinde ilgili mercilere sunmak ve ildn etmek zorundadirlar.

Yillik faaliyet raporu

MADDE 40.- Bankalar, statiilerine, ydnetim ve organizasyon vyapilanna, insan
kaynaklarina, faaliyetlerine, finansal durumlarina, ySnetimin degerlendirmeleri ve gelecege
yonelik beklentilerine iliskin bilgileri, finansal tablolarini, dzet ydnetim kurulu raporunu ve
bagimsiz denetim raporunu da igeren yillik faaliyet raporu hazirlamak zorundadirlar. Faaliyet '
raporunun hazirlanmasina, ilgili mercilere bildirilmesine ve kamuya agiklanmasina iligkin
usiil ve esaslar Kurulca belirlenir.

Sorumiulnk

MADDE 41.- Yonetim kuruly, bu Kanunun 37 nci maddesi uyarinca faaliyetlerin
muhasebelestirilmesi, finansal tablolarin hazirlanmasi, onaylanmasi, denetlenmesi, yetkili
mercilere sunulmasi ve yayimlanmas: dahil finansal raporlama sistemini, gérev, yetki ve
sorumluluklar: belirlemek, bilgi sistemlerini yeterli hale getirmek ve uygulamay1 gdzetmekie
yiikiimliidir. '

Belgelerin saklanmasi

MADDE 42.- Alinan yazilar ve faaliyetler ile ilgili belgelerin asillar1 veya bunun miimkiin
olmadig: hallerde sihhatlerinden giipheye mahal vermeyecek kopyalari ve yazilan yazilarin
makine ile almmus, tarih ve numara swast verilerek diizenlenecek suretleri, ustlleri
cercevesinde ilgili banka nezdinde on yil siireyle saklanir. Bu belgelerin mikrofilm, mikrofis

seklinde veya elektronik, manyetik veya benzeri ortamlarda saklanmalari miimkiindiir. Bu
maddenin uygulanmasina iligkin usill ve esaslar Kurulca belirlenir.
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DORDUNCU KISIM
Koruyucu Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Ozkaynaklar ve Standart Oranlar
Koruyucu diizenlemeler |

MADDE 43.- Kurul; bankalarin varliklan, alacaklari, 6zkaynaklari, borg, ylikiimlillik ve
taahhiitleri, gelir ve giderleri arasindaki ilgi ve dengelerin ve mali biinyeyi etkileyen diger tiim
unsurlarn ve maruz kalinan risklerin tespiti, tahlili, izlenmesi, 8lgiilmesi ve degerlendirilmesi
amaciyla siurlamalar ve standart oranlar da belirlemek suretiyle gerekli diizentemeleri
yapmaya ve bunlar hakkinda her tlrli tedbiri almaya yetkilidir. Bu hiikiim, 38 inci madde
geregince konsolide mall tablo hazirlama yiikiimiuldgi bulunan ana ortaklik i¢in Kurulca
belirlenecck ushl ve esaslar gergevesinde konsolide ve konsolide olmayan bazda uygulanir.
Bankalar, yapilan diizenlemelere uymak, belirlenen smirlamalarn ve standart oranlari
xonsolide baz da dahil olmak iizere hesaplamak, tutturmak ve idame ettirmek ve bunlara
iliskin olarak Kurum tarafindan istenen tedbirleri belirlenen sireler icinde almak ve
uygulamakla yitkiimltidiir.

Kurul, kurumsal yénetim hitkiimleri ile koruyucu hiikiimlerin uygulanmasim da dikkate
alarak, her bir banka ya da banka grubu i¢in belirlenen asgari veya azami standart oranlar ve
sinirlardan farkh daha ihtiyatl bir oran veya smir tesis etmeye veya hesaplama ve bildirim
dénemlerini farklilastirmaya veya genel olarak belirlenmemis oran ve simrlar tespit etmeye
yetkilidir.

Bu Kanun kapsamunda ongérilen simrlamalara ve standart oranlara iligkin esiklere

erisilmesi veya agimlarin olugmasi halinde, ilgili banka durumu derhal Kuruma bildirmek
zorundadur. '

Odenmis sermaye, yedek akgeler ve 6zkaynak

MADDE 44.- Odenmis sermaye, bankalarin fiilen ve her tiirli muvazaadan ari olarak
ddenmis veya Tiirkiye'ye ayrilmis ve ddenmis sermayelerinden, bilangoda goriilen zararin
yedek akgelerle kargilanamayan kismu distildikten sonra kalan tutardur.

Yedek akgeler, bankalarin 6762 sayil Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili kanunlar ile ana
sozlesmelerine gore ayirdiklari yedek akgelerinden varsa bilango zararumn disiilmesinden
sonra elde edilen tutardir.

Ozkaynak, ana sermaye ve katki sermaye toplami ile bu toplamdan sermayeden indirilecek
deperlerin diistiimesi sonucu bulunacak tutan ifade eder.

Konsolide ozkaynak, konsolide esasa gbre uygulanacak kredi sinirlan ile standart
oranlarin hesaplanmasinda bu maddenin iigtincii fikrasi hitkmiine gore hesaplanarak dikkate
alinur.

Bu maddeye iliskin usfil ve esaslar Kurulca belirlenir.
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Sermaye yeterliligi

MADDE 45.- Bu Kanunun uygulanmasinda maruz kalinan riskler nedeniyle olusabilecek
zararlara kars: yeterli 6zkaynak bulundurulmasi sermaye yeterliligini ifade eder. Bankalar,
Kurum tarafindan diizenlenecek ytnetmelikte Ongorillen usiil ve esaslara gbre ylizde sekiz

oranindan az olmamak f{izere belirlenecek sermaye yeterllhgl oramn hesaplamak, tutturmak,
idame ettirmek ve raporlamak zorundadar.

Bankalann i¢ sistemleri, aktif ve mali yapilar1 dikkate alinarak asgari sermaye yeterliligi
oranini artirmaya, bankalar bazinda farklilastirmaya, kaynag katilma hesabi olan aktiflerin
risk agirhklanmn belirlenmesinde bu hesaplarin  dzelliklerini  dikkate almak suretiyle
diizenleme yapmaya Kurul yetkilidir.

Likidite yeterliligi :

MADDE 46.- Bankalar, Merkez Bankasinin uygun goriisii alinmak suretiyle Kurulca

belirlenecek usiil ve esaslara gore asgari likidite diizeyini hesaplamak, tutturmak, idame
ettirmek ve raporlamak zorundadir.

Asimlarm giderilmest

MADDE 47.- Bu Kanun ve bu Kanuna istinaden ¢ikarilan diizenlemelerde yer alan
sinirlama ve oranlara iliskin asimlarin Kurulca belirlenecek usiil ve esaslar cercevesinde
giderilmesi zorunludur.

Ozkaynaklarda meydana gelebilecek diistisler nedeniyle ézkaynagin belirli bir oram ile
iligkilendirilen simrlama ve oranlarda agimlarin olugmast ve sartlann gerektirmesi halinde, bu
agimlar Kurumeca belirlenecek bir siire i¢inde giderilir. Asimlarin giderilmesi i¢in belirlenen
siire iginde bu Kanunun idari para cezalarina iligkin hiikiimleri uygulanmaz.

IKINCI BOLUM
Krediler ve Risk Grubu
Krediler

MADDE 48.- Bankalarca verilen nakdi krediler ile teminat mektuplari, kontrgarantiler,
kefaletler, aval, ciro, kabul gibi gayrinakdi krediler ve bu niteligi haiz taahhiitler, satin alinan
tahvil ve benzeri sermaye piyasasi araglari, tevdiatta bulunmak suretiyle ya da herhangi bir
sekil ve surette verilen 6diingler, varhiklarin vadeli satisindan dogan alacaklar, vadesi gecmis
nakdi krediler, tahakkuk etmekle birlikte tahsil edilmemis faizler, gayrinakdi kredilerin nakde
tahvil olan bedelleri, ters repo islemlerinden alacaklar, vadeli islem ve opsiyon sozlesmeleri
ile benzeri diger sdzlesmeler nedeniyle istlenilen riskler, ortaklik paylari ve Kurulca kredi
olarak kabul edilen islemler izlendikleri hesaba bakilmaksizin bu Kanun uygulamasinda kredi
say1hir.
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Birinci fikrada belirtilenlere ilave olarak, kalkinma ve yatirim bankalarimin finansal
kiralama yontemiyle sagladin finansmanlar ile katilim bankalarinin taginir ve taginmaz mal
ve hizmet bedellerinin 6denmesi suretiyle veya kir ve zarar ortaklifi yatinmlari, taginmaz,
ekipman veya emtia temini veya finansal kiralama, mal karsih: vesaikin finansmani, ortak
yatinmlar veya benzer yontemlerle sagladiklari finansmanlar da bu Kanun uygulamasinda
kredi sayilir.

Risk grubu

MADDE 49.- Bir gercek kisi ile esi ve gocuklan, bunlarin yonetim kurulu tiyesi veya
genel midiirii olduklan veya bunlann ya da bir tiizel kiginin birlikte veya tek baslarina,
dogrudan ya da dolayl olarak kontrol ettikleri ya da simrsiz sorumlulukla katildiklan
ortakliklar bir risk grubumu olusturur.

Bir banka ile bu bankanm nitelikli pay sahipleri, yonetim kurulu tiyeleri ve genel miidiird,
bunlarin birlikte veya tek bagma, dogrudan ya da dolayl olarak kontrol ettikleri ya da
bunlarin sirsiz sorumlulukla katildiklar veya yonetim kurulu tiyesi ya da genel miiduri
olduklar ortakliklar bankamn dahil oidugu risk grubunu olugturur.

Yukarida belirtilen risk gruplarmin belirlenmesinde birlikte kontrol edilen ortakhklar, bu
ortakliklarin kontroliinii birlikte saglayan her bir hissedann risk grubuna dahil edilir.

Bu maddenin uygulanmasinda aralarinda birinin ddeme giicliigiine diismesinin diger bir
veya birkacinin 6deme gligliiine diigmesi sonucunu doguracak boyutta kefalet, garanti veya
benzeri iliskiler bulunan gergek ve tiizel kisiler ilgili risk gruplarina dahil edilir.

Sermayesinin ¢ogunlugu ayn ayn veya birlikie Hazineye, Ozellestirme Idaresi
Baskanligina, genel veya katma biitgeli dairelere ait bankalar; dogrudan veya dolaylh olarak
kontrol ettikleri ortakliklar ile birlikte bir risk grubu olusturur.

Bankalar disindaki kamu iktisadi tegebbiislerinin veya hisselerinin gogunlugu Ozellestirme
Idaresi Bagkanlifinin elinde bulunan diger kamu kurum ve kuruluslar, sermaye, yonetim ve
denetimlerine hakim olduklari bagh ortakhik, istirak ve miiesseseler ile birlikte bir risk grubu
olusturur.

Bu maddenin uygulanmasina, banka ve ortakliklarda yonetim kurulu tiyesi ve genel
midiir olarak gdrev yapanlar ve veldyet altinda olmayan gocuklar bakimindan aym risk
grubuna dahil edilecek gergek ve tiizel kisilerin tespitine iliskin ustl ve esaslar Kurulca
belirlenir.

Dahil olunan risk grubu ve mensuplara kredi kullandirma kogullar
MADDE 50.- Bankalar;

a) Yoénetim kurulu iiyelerine, genel miidiire, genel midiir yardimcilanna ve kredi agmaya
yetkili mensuplarina; bunlarin es ve veldyet altindaki gocuklarina; tek baglarina ya da birlikte
sermayesinin yiizde yirmibes veya fazlasina sahip olduklari ortakliklara,

(S. Sayis1: 972)




TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi
KANUN

222

b) (a) bendinde sayilanlar diginda kalan mensuplan ile bunlarin es ve veldyeti altindaki
¢ocuklarina, '

¢) Mensuplarimn kurdugu veya bunlar igin kurulan sandik, dernek, sendika veya vakiflara,

Her ne sekil ve surette olursa olsun nakdi ve gayrinakdi kredi veremez, tahvil ya da
benzeri menkul kiymetlerini satin alamazlar. ' '

Birinci fikra hiikiimleri, yodnetim kurulu iiyeliklerinde aslen bulunan veya temsilci
bulunduran ve banka sermayesinde dogrudan veya dolayl: olarak nitelikli paya sahip olan
gercek kisi ortaklar ile tiizel kisi ortaklar hakkinda uygulanmaz.

Bir bankanin ortakliklarimin ydnetim ve denetim kurullarinda bulunan kimselerin aym
zamanda ilgili bankanin mensubu olmasi, bu ortakliklann ilgili banka ile iglem yapmasina
engel degildir,

Bankanin dahil oldugu risk grubunda bulunan gergek ve tiizel Kisilere kredi
kullandirilmas: hélinde, gerekli kararlarin yénetim kurulunun iiye tam sayisiun figte iki
cogunlugu ile alinmas1 ve bunlara saglanan kredi kosullarimin kredi kullananin lehine diger
kisi ve gruplara kullandirilanlardan ve piyasa kosullarindan farklilik arz eimemesi sarttir.

Bir bankanin yonetim kurulu iyelerine, mensuplari ile bunlarin eslerine ve veldyet
altindaki cocuklarina, aylik net iicretleri toplaminin bes katini agmamak tizere verilecek
krediler, ii¢ katimi asmamak tizere g¢ek karnesi veya kredi karti verilmesi suretiyle
kullandinlacak krediler ile bu Kanunun 55 inci maddesinin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen
menkul kiymetler karsih@ kullandirlan krediler birinci ve dérdiincii fikra hiikiimlerine tabi
degildir. _

Banka, bankanmin risk grubunda yer alan kisilere actifa kredileri Kuruma diizenli olarak
raporlar. ‘

Sonradan bu madde hiikiimlerine aykin hale gelen kredilerin en geg alt1 ay iginde tasfiye
edilmesi zorunludur.

Kredi acma

MADDE 51.- Kredi agma vetkisi ydnetim kuruluna aittir. Yénetim kurulu; kredi agma,
onay verme ve diger idari esaslara iligskin politikalar olugturmak, bunlarin uygulanmasimi ve
izlenmesini saglamak ve gerekli tedbirleri almakla ytikiimlidiir.

Yénetim kurulu kredi agma yetkisini Kurulca belirlenecek usiil ve esaslar ¢ergevesinde
kredi komitesine veya genel miidiirliige devredebilir. Genel mudrliik kendisine devredilen
kredi agma vyetkisini dier birimleri, bolge miidiirliikleri veya subeleri araciligiyla da
kullanabilir. Kredi komitesinin olusumu ile ¢alisma ve karar alma esaslart Kurulca belirlenir.
Bu Kanunun kredi smurlarina iliskin hitkiimlerine tabi olmayan krediler igin kredi agma
yetkisi ydnetim kurulunca belirlenecek usfll ve esaslar ¢ergevesinde devredilebilir.
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Kredi agma yetkisini haiz olanlar, kendileri ile es ve veldyeti altindaki ¢ocuklannin veya
bunlarla risk grubu olusturan diger gergek ve tiizel kisilerin taraf oldugu kredi iglemlerine
iliskin degerlendirme ve karar verme asamalarinda yer alamaz ve bu hususu yazilt olarak
yetkililere bildirir. _

Kurul, bu madde ve 50 nci madde hiikiimlerine aykin olarak kullandinldigy tespit edilen
kredilerin, ilgili bankanin 6zkaynak hesabinda indirim kalemi olarak dikkate alinmasina karar
vermeye veya bu krediler tutarinda ilave dzkaynak temin edilmesini zorunlu tutmaya
yetkilidir.

Kredilerin izlenmesi

MADDE 52.- Bankalar, kredileri nedeniyle maruz kalmacak riskleri 6lgmek, kars1 tarafin
mali giiciinii diizenli olarak analiz etmek ve izlemek, gerekli bilgi ve belgeleri temin etmek ve
bunlara iliskin esaslar belirlemek zorundadir. Kredi miigterileri bu gergevede konsolide ve
konsolide olmayan bazda istenilen bilgi ve belgeleri bankalara vermekle yilkiimltidir.

Sermayesinin yansindan fazlasma genel ve katma biitceli dairelerin, kamu iktisadi
tesebbiislerinin, 28.5.1986 tarihli ve 3291 sayili Kanun kapsamina alinan kuruluslarin sahip
oldugu kurum ve ortakhklara ve bankalar disinda kalan miisterilere agilacak kredi ve
verilecek kefalet ya da teminatiann Kurumca belirlenecek tutari gecmesi halinde alinacak
hesap durumu belgesi ile eki bilango ve kar ve zarar cetvellerinin genel kabul gormis
muhasebe ilkelerine uyguniugunun Kurumca belirlenecek esaslar dahilinde 1.6.1989 tarihli
ve 3568 sayih Kanuna gore ruhsat alms, denetim yetkisine sahip meslek mensuplan
tarafindan onaylanmasi garttir.

Bu maddenin uygulanmasiyla ilgili usfil ve esaslar Kurulca belirlenir.
Karsihklar ve teminatlar

MADDE 53.- Bankalar, krediler ve diger alacaklarla ilgili olarak, dogmus veya dogmasi
muhtemel zararlarin karsilanmasi ve bunlar diginda kalan varliklarin deger azaliglan igin
yeterli diizeyde kargthik ayriimasina, aktiflerin kalitesine ve stniflandirilmasina, garantilerin
ve teminatlarin ahinmasina, bunlarin degerinin ve giivenilirliginin blciilmesine, takibe alinan
kredilerin izlenmesine ve vadesi dolmug kredilerin geri tdenmesine iliskin politikalar:
olusturmak ve uygulamak, bunlari diizenli olarak gdzden gecirmek, tiim bu hususlan icra
edebilecek gerekli yapilani tesis etmek ve isletmek zorundadir. Bu fikra hitkmiiniin
uygulanmasina iligkin usdl ve esaslar Kurulca belirlenir.

Bu madde uyarinca krediler ve diger alacaklarla ilgili olarak ayrilan ozel kargtliklann
tamamy, ayrildiklart yilda kurumlar vergisi matrahinin tespitinde gider olarak kabul edilir.
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UCUNCU BOLUM
Sinirlamalar
Kredi simirlan

MADDE 54.- Bankalarca bir gercek ya da tlizel kisiye veya bir risk grubuna
kullandinlabilecek kredilerin toplamu 67kaynaklarin yiizde yirmibesini agamaz. Bu oran, 49
uncu maddenin ikinci fikrasinda tamimlanan risk grubu bakimindan yiizde yirmi olarak
uygulamir. Kurul, bu oram yiizde yirmibese kadar yikseltmeye veya kanuni haddine kadar
indirmeye vetkilidir. Bir adi ortakhifa verilen krediler, sorumluluklari oraninda ortaklara
kullandirlmus sayilr.

Bankalarca hiakim ortak veya nitelikli pay sahibi olup olmadiklara bakilmaksizin
bankalarin sermayesinin yiizde bir ve daha fazla payma sahip olup pay defterine kayitl olan
tiim ortaklarma ve bunlarla risk grubu olusturan kisilere kullandinlacak kredilerin toplamt
dzkaynaklarmin yiizde ellisini agamaz. '

Birlikte kontrol edilen ortakliklara kullandirilan krediler, bu ortakliklar1 birlikte kontrol
eden hissedarlarn her birinin ortaklik sermayesinde sahip oldugu paylarin, birlikte kontrol
ettikleri toplam paya orani Slgiisiinde ortaklign birlikte kontrol eden her bir hissedarin déhil
oldugu risk grubuna kullandiriimis sayilir.

Bir gercek ya da tiizel kisiye veya bir risk grubuna 6zkaynaklarin yiizde onu veya daha
fazlast oraninda kullandimlan krediler biiyiik kredi sayilir ve bunlarin toplami 6zkaynaklarin
sekiz katini agamaz.

Bir risk grubuna kullandirilan kredilerin teminatini olusturmak tizere aym risk grubuna
dahil gercek veya tiizel kisilerden kabul edilen aval, garanti ve kefaletler risk grubuna ait
kredi stmirlannin hesabinda dikkate alinmaz.

Gayrinakdi krediler, vadeli islem ve opsiyon sozlesmeleri ile benzeri diger sézlesmeler,
kabul edilen aval, garanti ve kefaletler, kredi kuruluglari ve finansal kuruluslarla
gerceklestirilen iglemler, Kurulca kabul edilecek tilkelerin merkezi yonetimleri, merkez
bankalan ve bankalar ile yapilan iglemler veya bunlarca gikanlan ya da denmesi garanti
edilen bono, tahvil ve benzeri sermaye piyasasi araclar, verilen diger garantiler karsilig
yaptlan islemler kredi simrlarimn hesabmda Kurulca belirlenen esaslar ve oranlar dahilinde
dikkate alinir. _

Bu madde hiikiimleri, ana ortakhk bakimindan konsolide esasa gore uygulanir.

Kredi sinirlamalarma tibi olmayan islemler

MADDE 55.- Asagidaki kredi islemleri 54 tincii maddedeki simrlamalara tabi degildir:

a) Karsilig1 nakit, nakit benzeri kiymet ve hesaplar ile kiymetli maden olan islemler.

~ b) Hazine Miistesarligi, Merkez Bankast, Ozellestirme Idaresi Bagkanlig1 ve Toplu Konut
idaresi Baskanhgyla yapilan iglemler ile bu kurumlarca ¢ikarilan ya da Odenmesi garanti
edilen bono, tahvil ve benzeri menkul kiymetler karsihig: yapilan islemler.
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¢} Merkez Bankasi nezdindeki piyasalarda veya kanunla teskilatlanmug diger para
pivasalarinda yapilan iglemler.

d) Aym kisiye ya da aym risk grubuna yeni kred1 tahsisi halinde daha Once yabanci para
cinsinden veya yabanci para 6lgiisti ile verilen kredilerin, miiteakiben tahsis edilen kredinin
kullandirilmaya baslandid tarihteki cari kurdan dikkate almmasi kaydiyla ¢ek ve kredi karts
kullandirimlan hari¢, kredilerde kur degigikliklerinin dogurdugu artislar ile vadesi gegmis
kredilere tahakkuk ettirilen faiz, kir pay1 ve diger unsurlar.

e) Her tiirlii sermaye artinmlari dolayistyla bedelsiz edinilen ortakiik paylar ile ortaklik
paylarinin herhangi bir fon gikis1 gerektirmeyen deger artislar.

) Kurulca belirlenecek esaslar dahilinde bankalarm kendi aralarindaki islemler.

o) Kurulca belirlenecek esas ve siireler gergevesinde elden ¢tkarilmas: kaydiyla halka arza
aracilik yiiklenimleri kapsaminda edinilen ortaklik paylar.

h) Ozkaynak hesabinda indirilecek deger olarak dikkate alinan iglemler.
i) Kurulca belirlenecek diger islemler. '
Ortaklik paylarina iligkin sitmirlamalar

MADDE 56.- Bankalarn; kredi kuruluslart ve finansal kuruluslar digindaki bir
ortakliktaki pay1 kendi dzkaynaklarnm ylizde onbesini, bu ortakliklardaki paylarinin toplam
tutart ise kendi 6zkaynaklarinin yiizde altonigini agamaz.

Bu Kanunun 55 inci maddesinin (e) bendinde belirtilen islemler, birinci fikrada belirtilen
sinirlarin hesabinda dikkate alinmaz.

Birinci fikrada zikredilen simrlarin agiimas: hilinde, agun tutar1 6zkaynak hesaplamasinda
ana sermayeden indirim kalemi olarak dikkate alinir.

Bankalar, kendilerinde dogrudan veya dolayli olarak pay sahibi olan ortakhk ve
kurulustarda dogrudan veya dolayli olarak pay sahibi olamazlar, bunlarin hisse senetlerini
rehin olarak kabul edemezler ve kargiliginda avans veremezler.

Gayrimenkul ve emtia iizerine islemler

MADDE 57.- Bankalarin gayrimenkullerinin net defter degerleri toplam: $zkaynaklarimin
yiizde ellisini agamaz. Bu hesaplamada, degerleme veya enflasyon diizeltmesine bagh olarak
olusan ve gayrimenkul hesabina eklenen deger artislan yiizde elli oraminda dikkate almir.

Bankalar, 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu kapsaminda gayrimenkul ve emtiay1 esas
alan sozlesmeler ile Kurulca uygun goriilecek kiymetli madenlerin alim ve satimi hari¢ olmak
{izere ticaret amaciyla gayrimenkul ve emtianin alim ve satimu ile ugrasamaz, ipotekli konut
finansmani kurulusu ve gayrimenkul yatinm ortakhiklan hari¢ olmak t{izere ana faaliyet
konusu gayrimenkul ticareti olan ortakliklara katitamazlar.
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Katihm bankalar: tarafindan gayrimenkul, ekipman veya emtia temini veya finansal
kiralama, kir ve zarar ortakli:, ortak yatinmlar yoluyla finansman saflanmasi ve benzer
faaliyetler nedeniyle iistlenilen yiikiimliiliklerden dolay: gayrimenkul ve emtia fizerine
yapilan iglemler, bu madde ile yasaklanan. ve simrlanan faaliyetler kapsaminda
degerlendirilmez.

Alacaklardan dolay: edinilmek zorunda kalinan emtia ve gayrimenkullerin elden
cikanlmasna iligkin usdl ve esaslar Kurul tarafindan belirlenir.

Sandik ve vakiflara iligkin islemler

MADDE 58.- Bankalarca miinhastran ¢alisanlarina ait olmak lizere saghik ve sosyal
yardim, emeklilik, ihtiyat ve tasarruf saglama amaclanyla kurulan sandik ve vakiflara
aciklarimin kapatilmasi i¢in kaynak aktarilamaz.

Bagis smirlan

MADDE 59.- Bankalar ve konsolide denetime tdbi kuruluglarca bir mali yilda
yapilabilecek bagis miktar1, banka Szkaynaklarimn binde dordiinii asamaz. Ancak, yapilan
bafis ve yardimlann en az yansimn, kurumlar vergisi matrahimn tespitinde gider veya
indirim olarak dikkate alinabilecek bapis ve yardimlardan olusmasi zorunludur. Bu hiikmiin
uygulanmasina iliskin usiil ve esaslar Kurulca belirlenir.

'BESINCI KISIM
Mevduata ve Katiim Fonu Toplamaya Iligkin Hiikiimler
Mevduat ve katihm fonu kabulii

MADDE 60.- Kredi kuruluslan ile 6zel kanunlarina gore yetkili olanlar disinda hig¢bir
gergek veya tiizel kigi, aslen veya fer'an meslek edinerek mevduat veya katithm fonu kabul
edemez, ticaret unvanlan ve kamuya yapacaklari agiklamalar ile ilan ve reklamlarinda bu
jzlenimi yaratacak ifade ve deyimieri kullanamaz. _

Karsiliginda hesap clizdant yerine makbuz, katilma belgesi, senet ve benzeri belgelerin
verilmesi, alinan paralarin mevduat veya katihm fonu kabulii sayilmasina engel degildir.

Resmi ve 6zel kuruluslar ile ortakliklarda, yalmz gahisanlarina ait olmak tizere saghik ve
sosyal yardim, emeklilik, ihtiyat ve tasarruf saglama amaglariyla kurulan sandik ve vakiflarin
miinhasiran kendi tyelerinden bu amaglar i¢in topladiklan paralar ile sigorta sirketlerinin
islemleri bu Kanun uygulamasinda mevduat ve katilim fonu kabulii sayilmaz.

Kalkinma ve yatirim bankalarimin kendi miistakrizlerinden, ortak ve ortakliklarindan genel
esaslar dahilinde sagladiklari fonlar ile bankalardan, para piyasalari, sermaye piyasalari ve
organize piyasalardan saglayacaklan fonlar bu Kanun uygulamasinda mevduat sayiimaz.

Tiirkiye'de kurulan kredi kuruluslarimin yurt disindaki subeleri ve ortakhklarn, mevduat
ciizdani ve fon toplamaya iliskin evrakin diizenlenmesi islemlerini faaliyette bulunduklart
iilkede yapmak zorundadir. Bu sube veya ortakliklar adma higbir gekil ve surette yurt icinde
mevduat ciizdani ve fon toplamaya iliskin evrak diizenlenemez veya verilemez.
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Tiirkiye'de kurulu kredi kuruluglar1, yurt disinda kurulu ortakliklan veya baska banka veya
finansal kuruluslar adma yurt iginde yerlesik kisilerden mevduat veya katthm fonu kabul
etmek amaciyla; evrak ya da ciizdan bulundurmalan, personel istihdam etmeleri, bu
ortakliklar veya baska kredi kurulusu veya finansal kuruluslar adina toplanacak mevduat ve
katilim fonu tizerinden personele {icret, komisyon, prim ve benzeri adlar altinda para ddemek
veya personele bu kuruluslann reklamim yaptirmak suretiyle miisterilerini anilan kuruluglara
yonlendirmeleri, bu ve benzeri yéntemler kullanarak yurt disinda kurulu kuruluslar adina
mevduat ve katilm fonu kabul etmeleri, bu madde kapsanunda izinsiz mevduat ve katilim
fonu kabulii sayilir. '

Kredi kuruluslari, mevduat hesaplari ile kattlim fonu hesaplarimn Kurulun gortisii alinmak
suretiyle Merkez Bankasinca tespit edilecek vade ve tiirlerine gore tasnif etmek, tasarruf
mevduat: ve ger¢ek kisilere ait katthm fonunu diger hesaplardan ayirmak zorundadirlar.

2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore ihrag edilen sermaye piyasasi -
araglar: hakkinda bu madde hiikiimleri wygulanmaz.
Mevduatim ve katihm fonunun cekilmesi

MADDE 61.- 4721 sayil: Tiirk Medeni Kanununun rehinlere ve hapis hakkina, 818 sayili
Borclar Kanununun alacagin devir ve temlikine, takasa dair hitkiimleri ile diger kanunlarm
verdigi vetkiler ve koydugu yiikimlitlitkkler sakli kalmak sartiyla mevduat ve katihm fonu
sahiplerine &denmesi gereken tutarlari geri alma haklar higbir suretle simrlandirilamaz.
Mevduat veya katilma hesab1 sahipleri ile kredi kuruluslar1 arasmnda vade ve ihbar siiresi
hakkinda kararlastirilan sartlar saklidir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usdl ve esaslar Kurulca belirlenir.

Zamanasim

MADDE 62.- Bankalar nezdlerindeki mevduat, katilim fonu, emanet ve alacaklardan hak

sahibinin en son talebi, islemi, herhangi bir yazih talimat: tarihinden baglayarak on yil i¢inde
aranmayanlar zamanagimina tabidir.

Zamanasimina ugrayan her tiirli mevduat, katilim fonu, emanet ve alacaklar banka
tarafindan hak sahibine ulasilamamas1 halinde, yapilacak ildm miiteakiben Fona gelir
kaydedilir. '

Bu maddenin uygulanmast ile ilgili usil ve esaslar Kurulca belirlenir.
Mevduatin ve katihm fonunun sigortalanmasi

MADDE 63.- Kredi kuruluslar nezdlerindeki tasarruf mevduat! ve gercek kigilere ait
katilim fonlar, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan sigorta edilir.

Kredi kuruluslan, nezdlerindeki tasarruf mevduat: ve gergek kisilere ait katilim fonlarin,
sigortaya tabi kisim {izerinden sigorta ettirmek ve bunun tizerinden prim ddemek zorundadur.
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Sigortaya tabi olacak tasarruf mevduat: ve gercek Kisilere ait katilrm fonlarinin kapsami ve
tutar;, Merkez Bankasi, Kurul ve Hazine Miistesarligimmn olumlu goriisi alinmak suretiyle
Fon Kurultu tarafindan belirlenir. Risk esasli sigorta priminin orani, yillik bazda sigortaya tabi
tasarruf mevduat ve katihm fonunun binde yirmisini agamaz. Risk esasli sigorta priminin
tarifesi, tahsil zamani, sekli ve diger hususlar Kurulun goriigii alinmak suretiyle Fon Kurulu
tarafindan belirlenir.

Kredi kuruluslarimin iflasi hilinde mevduat ve katilim fonu sahipleri, Fonun imtiyazly
alacaklarindan ve Devlet ile sosyal giivenlik kuruluglarmin 6183 sayili Kanun kapsamindaki
alacaklarindan sonra gelmek iizere sigortaya tabi olmayan kisim igin 2004 say1li Icra ve Iflas
Kanununun 206 nc1 maddesindeki {igiincii sira anlaminda imtiyazh alacakhdirlar.

Kredi kuruluslarinca Fona ddenen sigorta primleri kurumlar vergisi matrahimn tespitinde
gider olarak kabul edilir.

Faaliyet izni kaldirilan kredi- kurulustan nezdinde bulunan ve dogrulugu higbir siipheye
yer vermeyecek sekilde kanitlanan mevduat ve katilim fonunun sigorta kapsamindaki kismi,
Fon kaynaklarindan 6denir.

Sigorta kapsami disinda kalan mevduat ve katilim fonu

MADDE 64.- Asagida sayilan tasarruf mevduat: ve katihm fonu hesaplari sigortaya tabi
degildir:

a) Tlgili kredi kurulusunun hakim ortaklari ile bunlarin ana, baba, es ve veldyet altindaki
cocuklanna ait mevduat ve katilim fonu ile diger hesaplar.

b) Tlgili kredi kurulugunun yénetim veya midiirler kurulu baskan ve ilyeleri, genel midiir
ve yardimcilan ile bunlarin ana, baba, es ve velayet altindaki cocuklarina ait mevduat ve
katilim fonu ile diger hesaplar.

¢} 26.9.2004 tarihli ve 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununun 282 nci maddesindeki sugtan
kaynaklanan malvarligt degerleri kapsamina giren mevduat ve katilim fonu ile diger hesaplar.

d) Kurul tarafindan belirlenen diger mevduat, katilim fonu ve hesaplar.

ALTINCI KISIM
Denetim ve Alinacak Onlemler

Denetim

MADDE 65.- Bu Kanun kapsammdakl kuruluglar ve bunlarin faahyetlen Kurumun
denetim ve gbzetimine tabidir.

Kurum, bankalarin genel kurul toplantilarina gézlemci sifatiyla temsilci génderebilir.

Konsolide denetim _

MADDE 66.- Bu Kanunun 43 lincii maddesinin birinci fikrasi hitkmii geregince,
konsolide bazda simrlama ve oranlara tabi olan ana ortaklik bankalar ve bunlarin yurt i¢i ve

yurt dis1 bagh ortakliklan, birlikte kontro! edilen ortakliklan, sube ve temsilcilikleri konsolide
denetime tabidir.
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Birinci fikrada belirtilen kuruluslar, dncelikle i¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢ denetim
sistemleri, muhasebe ve finansal raporlama birimi, finansal tablolar ve raporlan ile risk
grubuna kullandirlan kredilere iligskin bilgi ve belgeler olmak i{izere her tiirlii kayit, bilgi,
belge, yap: ve sistemlerini konsolide denetime uygun ve hazir hale getirmek zorundadirlar.

Bagl ortaklik ve birlikte kontrol edilen ortakliklarin bu Kanun uyarinca yapilacak
konsolide denetimi, gerek duyulmas: hilinde, Kurum ve konsolide denetime tibi kuruluslarin
denetimi ve gézetimi ile yetkili mercilerle birlikte gergeklestirilir. Denetim sonuglar: ile
denctime esas bilgi ve belgeler anilan yetkili mercilerin gériisii alinarak Kurulca belirlenecek
usit] ve esaslara gére paylasilir ve kullamlir.

Onlem almmasim gerektiren haller

MADDE 67.- Konsolide veya konsolide olmayan bazda yapilan denetimler sonucunda bir
bankamn; '

a) Aktiflerinin vade itibariyla yiikiimliiliiklerini kargilayamama tehlikesiyle kars1 karsiya
gelmesi ya da likiditeye iligkin diizenlemelere uymamas,

b) Gelir ve giderleri arasindaki ilgi ve dengelerin bozulmasi nedeniyle karlihgin
faaliyetleri emin bir sekilde yliriitecek veterlilikte olmamas:,

¢) Ozkaynaklarimin sermaye yeterliligine iliskin diizenlemelere gore yetefsiz olmasi veya
bu durumun gerceklesmek tizere bulunmasi,

d) Aktif kalitesinin mali blinyeyi zayiflatabilecek sekilde bozulma51

e) Bu Kanuna ve ilgili dlizenlemelere veya Kurulca alman kararlara aykir nitelikte karar,
islem ve uygulamalarimin bulunmasi,

f) I¢ denetim, i¢ kontrol ve risk y6netim sistemlerini kurmamas: veya bu sistemleri etkin
ve veterli bir sekilde isletmemesi veya denetimi engelleyici herhangi bir hususun bulunmas:,

g) Yonetiminin basiretsizlifi nedeniyle bu Kanun ve ilgili mevzuat ile tanimlanmis
risklerin 6nemli Slglide artmas: veya mali biinyeyi zayiflatabilecek sekilde yogunlasmast,

Hallerinden herhangi birinin tespit edilmesi durumunda, bu Kanunun 68 inci, 69 uncu ve
70 inci maddelerinde &ngdriilen tedbirler derhal alimr.

Diizeltici 6nlemler
MADDE 68.- Kurum, 67 nci maddede diizenlenen;

a) (a), (b), (c) ve (d) bentlerindeki héllerden birinin veya birkagimn tespiti halinde,
bankamn 6zkaynagiun artirilmasi veya kir dagitimmin gegici bir siireyle durdurularak
ihtiyatlara aktarilmas: veya ayrnlan karsihklarin artinlmasi, hissedarlara kredi verilmesinin
durdurulmas: veya aktiflerin elden ¢ikarimasi suretiyle likidite temin edilmesi veya yeni
vatinmiarin smurlandirilmas: veya durdurulmasi, ticret ve diger 6demelerin simirlandiriimasi,
uzun vadeli yatimmiarin durdurulmast, ‘
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b) (e), (f) ve (g) bentlerindeki hallerden birinin veya birkagimin varlif1 hilinde bu
aykinliklarin  giderilmesi, kredi politikasitn gézden gecirilerek riskli islemlerin
durdurulmasi, maruz kalinan vade, kur veya faiz riskinin azaltilmas: i¢in gerekli énlemlerin
alinmasa,

Tedbrrlerinden bir veya birkaginin ya da tamaminin ve Kurumca uygun gﬁrﬁlecek diger
tedbirlerin, Kurumun uygun gérecegi bir siire ve onaylayacag: bir plan dahilinde alinmasin
ve uygulanmasint bankanin y&netim kurulundan ister.

Tyilestirici snlemler |
MADDE 69.- Banka tarafindan 68 inci maddede yer alan Onlemlerin alinmamasi veya

alinan 6nlemlere ragmen sorunlarin giderilememesi ya da bu tedbirlerin alinmas: durumunda
dahi sonug alinamayacaginin Kurumca belirlenmesi halinde Kurul;

a) 67 nci maddenin (a), (b), {c) ve (d) bentlerinde sayilan hallerden herhangi birinin veya
birkaginin gergeklesmesi durumunda, mali biinyenin diizeltilmesi, sermaye yeterlilii veya
likidite diizeylerinden birinin ya da her ikisinin viikseltilmesi, uygun bir siire vererek uzun
vadeli veya duran varliklarin elden ¢ikanlimasi, isletme ve yOnetim giderlerinde kisintiya
gidilmesini veya mensuplanna her ne ad altinda olursa olsun diizenli olarak &denenler
disindaki ddemelerin durdurulmasi, belirli kisi, kurum, risk grubu veya sektorlere nakdi ve
gayrinakdi kredi kullandiriminin sinirlandiniimasi veya vasaklanmasi,

b) 67 nci maddenin (e), (f) ve (g) bentleri ile ilgili olarak aykiriliklarin giderilmesi, karar,
islem ve uygulamalarda yonetim kurulu iiyelerinin sorumlulugu bulunmasi hélinde genel
kurulun en kisa stirede olaganiistii toplantiya ¢agrilarak ydnetim kurulu iiyelerinden bir veya
birkaginin veya tamamnn degistirilmesi veya tiye sayisim artirarak {iye atanmas veya karar
ve islemlerde sorumlulugu bulunan mensuplaninin gérevden alinmasi, (g) bendi ile ilgili
olarak maruz kalinan risklerin azaltilmas: igin kisa, orta ve uzun vadeli olmak iizere Kurulca
uygun gorillecek bir plan olusturulmasi ve yénetim kurulu iiyeleri ile nitelikli paya sahip
ortaklarindan, bu planin yazih olarak taahhtit edilmesi ve belirledigi dénemler itibanyla
uygulama sonuglarinin génderilmesi,

De dahil olmak f{izere, uygun gorecefi her tiirlii tedbirin alinmasim ve ivedilikle
uygulanmasini banka yonetim kurulundan ister.

Kisitlayicr énlemler :

MADDE 70.- Banka tarafindan 68 inci ve/veya 6% uncu maddelerde yer alan &nlemlerin
alinmamasi veya alinan &nlemlere ragmen sorunlarin giderilememesi ya da bu tedbirlerin
alimmasi durumunda dahi sonug¢ alinamayacaguun belirlenmesi hélinde Kurul bankadan;

a) Faaliyetlerini, faaliyet tlrleri itibartyla tim teskilatim veya gerekli goriilecek yurt ici
veya yurt dis1 subelerini veya mubhabirlerle iliskilerini kapsayacak sekilde kisitlamasi veya
gegici olarak durdurulmasi,

b} Kaynaklarin toplanmast ve kullandirilmasina iligkin olarak faiz oram1 ve vade
kisitlamalan da dahil olmak tizere, her tiirlit simirlama ve kisitlama getirmest,
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¢) Yonetim kurulu da dahil olmak {izere genel miidir, genel midiir yardimcilar, ilgili
birim ve sube yoneticilerinin bir kismin veya tamamini gérevden almast, gérevden alinan
kigilerin yerine atanacak veya segilecek kisiler i¢in Kurumdan onay almmasi,

d) Sigortaya tabi mevduat veya katilim fonu tutarim agmamak ve yeterli teminatt hakim
ortaklarin hisse senetlerinden veya diger malvarliklarindan karsilanmak {izere uzun vadeli
kredi saglamasi,

e) Zarar dogurdugu tespit edilen faaliyetlerinin simrlandinimas: veya durdurulmas:,
verimi diigitk veya verimsiz varliklarinin elden ¢ikariimasi,

f) Istekli olan bir veya birkag banka ile birlesmesi,

g) Ozkaynaklarin artirlmasim saglamak amaciyla uygun gérillecek yeni hissedarlar
bulunmasi,

h) Dogan zararin 6zkaynaktan indirikmesi,

Tedbirlerinden bir va da birkaginin veya uygun gorecegi diger tedbirlerin alinmasini ve
uygulanmasim ister.

Faaliyet izninin kaldirilmasi veya Fona devir
MADDE 71.- Denetlemeler sonucunda bir bankayla ilgili olarak;

a) Bu Kanunun 70 inci maddesi kapsaminda alinmas: istenen tedbirlerin Kurul tarafindan
venlen siire igerisinde ya da her haltkarda en ge¢ oniki ay icinde kismen ya da tamamen
alinmamast ya da bu tedbirleri kismen veya tamamen almis olmasina ragmen, mali
biinyesinin gl¢lendirilmesine imkén bulunmadif: veya bu tedbirler alinmis olsa dahi mali
biinyesinin gliclendirilemeyeceginin tespit edilmesi,

b) Faaliyetine devamimin mevduat ve katthm fonu sahiplerinin haklan ve mali sistemin
giiven ve istikrari bakimindan tehlike arz ettiginin ortaya ¢ikmasi,

c) Yiiktimlitlitklerini vadesinde yerine getiremediginin tespit edilmesi,

d) Yikiimliiliklerinin toplam degerinin varliklarinin toplam degerini asmasi,

) Hakim ortaklarinin veya yoneticilerinin, banka kaynaklarini, bankanmn emin bir sekilde
caliymasint tehlikeye diistirecek bicimde dogrudan veya dolayli veya dolanli olarak kendi

lehlerine kullanmas1 veya dolanli olarak kaynak kullandirmasi ve bankay1 bu suretle zarara
ugratmasi,

Hallerinden bir veya birkaginin varhg: durumunda Kurul, en az bes iiyesinin aym yéndeki
oyuyla alinan kararla bankanin faaliyet iznini kaldirmaya ya da kredi kurulusunun temettii
hari¢ ortakhik haklan ile ydnetim ve denetimini, zararin mevcut ortaklarin sermayesinden
indirilmesi kaydiyla kismen veya tamamen devri, satis1 veya birlestmlmem amactyla Fona
devretmeye yetkilidir.

Faaliyet izni kaldirtlan kredi kuruluslar1 bu Kanunda yer alan hitkiimlere gore, kalkinma
ve yatinim bankalari ise genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.
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Bu madde kapsaminda alinan Kurul kararlari Resmi Gazetede yayimlamr. Yayim tarihi
ilgililer bakimindan teblig tarihi olarak kabul edilir.

Sistemik riske karsi alinacak dnlemler

MADDE 72.- Finansal sistemin biitiniine sirayet edebilecek 6lciide olumsuz bir
gelismenin ortaya ¢ikmasi ve bu durumun Kurumun koordinasyonunda, Forn, Hazine
Miistesarlify ve Merkez Bankasinca miistereken tespiti hdlinde, alinacak olagantistii tedbirleri
belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkili olup, ilgili biitiin kurum ve kuruluslar belirlenen bu
olaganiistii tedbirleri derhal uygulamakla yetkili ve sorumludur.

YEDINCI KISIM
Kanuni Yiikiimliiliikler
Sirlarin saklanmasa

MADDE 73.- Kurul bagkan ve liyeleri ile Kurum personeli, Fon Kurulu baskan ve iiyeleri
ile Fon personeli gérevleri sirasinda grendikleri bankalara ve bunlarin baglh ortaklik, istirak,
birlikte kontrol edilen ortakliklan ve miisterilerine ait sirlari bu Kanuna ve 6zel kanunlarina
gore yetkili olanlardan bagkasina agiklayamaz ve kendilerinin veya baskalarimin yararlarina
kullanamazlar. Kurumun disandan destek hizmeti aldigr kisi ve kuruluslar ile bunlann
calisanlari da bu hitkkme tabidir. Bu yiikiimlilik gérevden aynidiktan sonra da devam eder.

Bu Kanun hikiimleri uyannca Kurumun, yurt disindaki muadili denetim mercileri ile
dlizenleyece@i mutabakat zabrtlan gergevesinde verecegi bilgi ve belgeler birinci fikradaki sir
kapsaminda degildir. Kurul diizenleyecegi mutabakat zabitlan veya zabitlar disinda elde
edecegi sirlarin korunmasim saglamakla gorevlidir. Kurumun elde edecegi sir niteligindeki
bilgi ve belgeler, kurulus ve faaliyet izni verilmesinde, faaliyetlerin denetiminde,
diizenlemelere uyulup uyulmadiginin izlenmesinde ve Kurul kararlarina kars1 agilacak idard
davalarin goriilmesinde kullaniabilir. Kurumun bu fikra kapsammnda elde edecegi sir
niteligindeki bilgi ve belgeler hicbir kisi, kurum ve kurulusa verilemez. Mahkeme kararina
baglanmug sir kapsamina giren bilgilerin verilmesinden Kurum sorumlu tutulamaz.

Bankalarin ortaklan, yénetim kurulu tiyeleri, mensuplar, bunlar adina hareket eden kisiler
ile gorevlileri, sifat ve gérevleri dolayisiyla 6grendikleri bankalara veya miisterilerine ait
sirlart, bu konuda kanunen agikga yetkili kilinan mercilerden bagkasina agiklayamazlar.
Bankalarin destek hizmeti aldig: kurulug ve galisanlan hakkinda da bu hiikiim uygulamr Bu
yiikiimliililk gérevden aynldiktan sonra da devam eder.

Kredi kuruluslari ve finansal kuruluglarin destek hizmeti kurulustan ile aralannda
akdedecekleri yazili sozlesmeler c¢ergevesinde bu kuruluslarin  miisterilerinin  risk
durumlarimin  izlenmesi, degerlendirilmesi, kontrolii ve misteri hizmetlerinin yerine
getirilmesi nedeniyle yapilacak bilgi ve belge aligverisi ile hizmet temini ve ayrica kredi
kuruluslari ve finansal kuruluslarin kendi aralarinda dofrudan dogruya veya en az bes banka

tarafindan kurulacak sirketler vasitasiyla yapacaklan her tiirlii bilgi ve belge ahgverisi bu
hitkmiin disindadir,

(S. Sayisu: 972)




TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
KANUN

-33-

itibarin kerunmasi

MADDE 74.- 5187 sayili Basin Kanununda belirtilen araglarla ya da radyo, televizyon,
video, internet, kablolu yayin veya elektronik bilgi iletisim araclari ve benzeri yaymn
araglarindan biri vasitasiyla; bir bankammn itibarim kirabilecek veya sohretine ya da servetine
zarar verebilecek bir hususa kasten sebep olunamaz ya da bu yolla asilsiz haber yayilamaz. -

Etik ilkeler

MADDE 75.- Bankalar ile bunlarin mensuplar; bu Kanuna, ilgili diizenlemelere, kurulug
amag ve politikalarina uygun olarak faaliyetlerin icra edilmesini temin etmeye ve yoénetimde
adalet, dogruluk, diiriistliik ve sosyal sorumiulugu esas almaya yonehk etik itkelere uymakla
yiikitmliidiirler.

Etik ilkeler, kurulus b1rhkler1 tarafindan Kurulun uygun goriisii alinmak suretiyle
belirlenir,

Miisteri haklar:

MADDE 76.- Bankalar, misterilerinin, verilen hizmetlerden kaynaklanan her tiirlii
sorulanna cevap verecek bir sistem kurmakla ve bu hizmetle iigili bilgiyi miisterilerine
bildirmekle yiikiimludiir. Bankalar, kredi sézlesmelerinin onayli bir 6megini miisterilerine
vermek zorundadir. Talepleri halinde miisteri ile yapilan diger islemlere iliskin her tiirlii
belgenin bir 6rnegi de misterilere verlir.

Bu Kanunun 4 {incii maddesinde yer alan faaliyet konularina iliskin olarak, bankalar ile
bireysel miigterileri arasinda akdedilecek sozlesmelerin sekil ve iceriginde yer almas: gereken
asgari hususlar ile tip s6zlesmelerin uygulanacag: islemler Kurulun uygun gériisii alinarak
kurulus birlikleri tarafindan belirlenir. 4077 sayili Tiketicinin Korunma51 Hakkinda Kanun
hiikiimleri sakhidir.

Bankalarin, kimliklerini ve vergi numaralanm belgelemeyen miisterileri adina mevduat,
katilim fonu, kredi ve her ne ad altinda olursa olsun hesap agmalari, s6zlesme diizenlemeleri,
havale ve kambiyo hizmetleri ile diger bankacilik ve mali hizmetleri vermeleri yasaktir. Bu
fikramin uygulanmasina iligkin ustl ve esaslar Kurumun goriisii alinarak Maliye Bakanliginca
diizenlenir. Bu fikra hiikmiine ve Maliye Bakanhiinca yapilan diizenlemelere uymayanlar
hakkinda 2.4.1998 tarihli ve 4358 sayitli Kanunun 5 inci maddesi hitkmiiniin uygulamna31 bu
Kanunun kovusturma usiili hitkiimlerine tabi degildir.

SEKIZINCI KISIM
Kalkinma ve Yatinm Bankalan ve Finansal Holding Sirketi
Kalkinma ve yatirim bankalarina iliskin hiikiimler

MADDE 77.- Kalkinma ve yatirim bankalart, bu Kanunun 54, 55, 56, 57, 61, 63, 64, 106
il2 129 uncu maddeleri, 130 uncu maddesinin (a) bendi, 131 i13 142 nci maddeleri haric
olmak tizere diger hitkiimlerine tabidir.

(S. Savisi: 972)




TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
KANUN

-34-

Finansal holding sirketi

MADDE 78.- Kurul, finansal holding sirketlerinin kapsamim belirlemeye ve kurulmasinm
zorunlu tutmaya; sermaye yeterhligi, ic sistemler, konsolide denetim ve denetimin
koordinasyonuna iliskin usil ve esaslan belirlemeye yetkilidir. Kurulca belirlenen kapsama
girmekle birlikte finansal holding sirketi kurmasi zorunlu tutulmayan bir grubun tibi olacag:
hiikiimleri tespite Kurul yetkilidir.

Finansal holding sirketleri hakkinda, Kurulca belitlenecek usil ve esaslar gergevesinde bu
Kanunun 14, 15, 16, 18, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40,
41, 42, 43, 44, 47, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 78, 93, 95 ve 96 nc1 madde hiikiimleri
ve bu maddelere iliskin ceza hiikiimleri uygulanir.

Finansal holding sirketleri bakimindan belirlenecek standart oranlar ve simirlamalar ile
yapilacak hesaplamalar yalnizca konsolide bazda dikkate alimur.

DOKUZUNCU KISIM
Kurulus Birlikleri

Tiirkiye Bankalar Birligi ve Tiirkiye Katihin Bankalan Birligi

MADDE 79.- Mevduat bankalan ile kalkinma ve yatirim bankalar, tiizel kisiligi haiz ve
kamu kurumu niteliginde meslek kurulusu olan Tirkiye Bankalar Birligine; katilim bankalar
ise aym nitelikteki Tiirkiye Katilim Bankalan Birligine, faalivet izni aldiklan tarihten itibaren
bir ay i¢inde iiye olmak zorundadir.

Birliklerin gorev ve yetkileri

MADDE 80.- Kurulus birlikleri;

a) Meslegin gelismesini temin etmek,

b) Meslek ilkelerini belirlemek suretiyle liyelerin birlik ve meslegin gerektirdigi vakar ve
disiplin iginde ekonominin ihtiyaglarina uygun olarak ¢aligmalarim saglamak,

¢) Uye banka mensuplarinin uyacaklan meslek ilkeleri ve standartlarimi Kurumun uygun
goriisiini alarak belirlemek,

d) Iigili mevzuat uyarinca alinan kararlar ile Kurumca alinmas: istenilen tedbirlerin
uygulanmasini takip etmek,

e) Uyeleri arasinda haksiz rekabeti 6nlemek amaciyla gerekli her tiirlii tedbiri almak ve
uygulamak,

f) Uyelerin ilan ve reklamlarinda uyacaklar esas ve sartlan tiir, sekil, nitelik ve miktarlari
itibartyla Kurumun uygun goriisiinii alarak tespit etmek,

g) Kurum ile isbirligi yapmak suretiyle bankalar arasinda ortak projelere iliskin igbirligini
temin etmek,

h) Uyelerinin ortak menfaatlerini ilgilendiren konularda yonetim kurulu kararina istinaden
dava acmak,
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1) Misteri haklarina dair hitkiimlerde ongorulen sozlesmelerm sekil ve igeriklerine iliskin
usill ve esaslan belirlemek,

j) 4077 sayili Tiketicinin Korunmas: Hakkinda Kanun hukumlen ve difer kanunlarla
taninmig miiracaat haklan sakli kalmak kaydiyla iiyeler ve bireysel miisterileri arasindaki
ihtilaflarin degerlendirilmesi ve ¢oziime kavusturulmasim temin etmek tizere haz1r1ayacaklar1
ve Kurulca onaylanan usiil ve esaslar dahilinde hakem heyeti olugturmak,

Ile gorevli ve yetkilidir.
Organlar ve statii

MADDE 81.- Kurulug birliklerinin organ se¢imleri bu Kanunda ongorillen esaslar
ergevesinde gizli oyla ve yargr gbzetimi altinda gergeklestirilir. Segim yapilacak genel kurul
toplantisindan en az onbes giin dnce secimlere katilacak iiye bankalari ve temsilcilerini
belirleyen liste, toplantinin glindemini, yerini, giiniing, saatini ve ¢ogunluk olmadig: takdirde
yapilacak ikinci toplantiya iligkin hususlari belirten bir yazi ile birlikte ii¢ niisha olarak
Yitksek Se¢im Kurulunca belirlenecek se¢im kurulu baskan: hakime tevdi edilir. Hakim
gerekli incelemeyi yaparak listeyi ve diger hususlar: onaylar; bir sandik kurulu baskan: ve iki
sandik kurulu diyesi ile bunlar igin birer yedek tiye atar. Oy verme islemi gizli oy, agik sayim
ilkelerine gére yapihr. Secim stresinin sonunda se¢im sonuglar: tutanakla tespit edilip se¢im
sandik kurulu baskam ve iiyeleri tarafindan imzalamr. Tutanagin diizenlenmesinden itibaren
iki giin i¢inde secimlere yapilacak her tiirlii itiraz hdkim tarafindan aym giin incelenir ve kesin
olarak karara baglamr.

Kurulug birliklerinin organlan, ¢alisma esaslart ve faaliyetlerinin kapsamu, birliklerin
gortgtinii alarak Kurumun yapacagi oneri lizerine Bakanlar Kurulu karanyla yirirliige
konulacak statiilerinde gdsterilir. Uyeler, birliklerin statiistine ve birlikler tarafindan alinacak
karar ve tedbirlere uymak zorundadir. Kurulug birliklerinin giderleri, statiileri geregince tespit
olunan oy sayisina gore iiyelere dagitihr. Uvyeler, kendilerine diisen masraf paylarin:
statiilerde belirtilen siire i¢inde yatirmak zorundadir. Masraf istirak paylar belirlenen siire
icinde 6denmedii takdirde birlikler tarafindan icra yoluyla tahsil olunur. Masraf igtirak
paylarinin 6denmesine dair kararlar 2004 say1h Icra ve Iflas Kanununun 68 inci maddesinde
yazill resmi belge niteligindedir.

Kurulug birliklerinin aldig1 genel ya da 6zel nitelikteki karar ve tedbirlere zamaninda ve
tam olarak uymayan fiyeler hakkinda birliklerin yénetim kurulunca ikibin Yeni Tiirk
Lirasindan yirmibin Yeni Tiirk Lirasina kadar idarf para cezasina karar verilir.
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ONUNCU KISIM
Bankacthk Diizenleme ve Denetleme Kurumuna Iliskin Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
Kurulus ve bagimsizhik

MADDE 82.- Kamu tiizel kisiligini haiz, idarf ve mali 6zerklige sahip Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu kurulmustur. Kurumun merkezi Ankara'dadir. Kurum,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu ile Bagkanliktan olusur.

Kurum, bu Kanunla ve mevzuatla kendisine verilen diizenleme ve denetiemeyle ilgili
gorev ve yetkilert kendi sorumlulugu altinda bagimsiz olarak yerine getirir ve kullamr.
Kurumun kararlan yerindelik denetimine tdbi tutulamaz. Higbir organ, makam, merci veya
kigi Kurumun kararlarin: etkilemek amaciyla emir ve talimat veremez. :

Kurum, bu Kanunda ve 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen
usil ve esaslar ¢ercevesinde kendisine tahsis edilen mall kaynaklarini gérev ve yetkilerinin
gerektirdigi Slgiide, kendi biitgesinde belirlenen usiil ve esaslar dahilinde serbestge kullanir.

Kurum. gorev ve yetkilerini etkin sekilde yerine getirmek amaciyla yeterli say: ve nitelikte
personeli istihdam eder.

Kurumun mallan Devlet mali hitkmiindedir, haczedilemez ve rehnedilemez.
- IKINCI BOLUM
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu

MADDE 83.- Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu, Kurumun karar organdir.
Kurul; biri bagkan, biri ikinci baskan olmak tizere yedi ityeden olusur. Kurul Baskam
Kurumun da bagkamidir.

Bagkanin izin, hastalik, yurt i¢i ve yurt dis1 gorevlendirme ve gérevde bulunmadig: diger
haller ile gérevden alinmas1 durumunda ikinci bagkan, onun da bulunmadig hallerde Kurul
tarafindan belirlenecek bir ilye Baskana vekilet eder.

Uyelerin atanmasi

MADDE 84.- Kurul iiyelerinin agagida belirtilen sartlar1 tasimalari zorunludur:

a) 657 sayih Devlet Memurlari Kanununun 48.inci maddesinin (A) fikrasinin (D), (&), (5),
(6) ve (7) numaral: bentlerinde belirtilen sartlar tasimak.

b) 8 inci maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde belirtilen sartlari
tasumak. .
¢) 26 nc1 maddede yer alan calismas: yasaklananlardan olmamak.

d) Hukuk, iktisat, maliye, bankacilik, isletme, kamu yonetimi ve dengi dallarda en az
lisans diizeyinde; mihendislik alaninda lisans diizeyinde Ogrenim gdrmils olanlar icin
belirtilen alanlarda lisansiistii §grenim gérmiis olmak.
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Uyeler, yiiksek &grenim sonrast en az on yul deneyim sahibi veya yukanda sayilan
dgrenim dallarinda en az on yil &gretim iiyeligi yapan kisiler arasindan Bakarlar Kurulunca
atanir. Uyelerden en az birinin hukuk fakiiltesi mezunu, birinin ise Kurumda baskan
yardimcisi, anahizmet birimi yoneticisi veya meslek personeli olarak ¢alismis olmasi sarttir.
Bakanlar Kurulu, tyelerden birini bagkan birini de ikinci baskan olarak gorevlendirir.
Bakanlar Kurulunun atama karart Resmi Gazetede yayimlanr. '

Kurul Baskan ve lyeleri, gorevlerinin devam -siiresince gérevlerini tam bir dikkat,
dirtstlik ve tarafsizlik ile yiiriiteceklerine, kanun hiikiimlerine aykirt hareket etineyeceklerine -
ve ettirmeyeceklerine dair Yargitay Birinci Bagkanlik Kurulu huzurunda yemin ederler,
Yemin igin yapilan bagvuru Yarguay tarafindan acele islerden sayilir. Kurul fiyeleri, yemin
etmedikge goreve baglayamazlar.

Baskan ve tiyelerin girev siireleri

MADDE 85.- Kurul Bagkan ve iiyelerinin gérev siiresi alt1 yildir. Siireleri biten baskan ve
liyeler yeniden atanamazlar. Baskanligin ve iiyeligin herhangi bir sebeple bosalmasi hélinde,
bosalan yere 84 ilincii maddede belirtilen esaslar dahilinde bir ay icinde atama vapilir. Bu
sekilde atananlar, bir defaliina tekrar atanabilir.

Kurul Bagkan ve tiyelerinin gérev siireleri dolmadan herhangi bir nedenle gérevierine son
verilemez. Ancak, agir hastahk veya sakatlik nedenivle is goremeyecekleri, atanmalar igin
gerekli sartlan kaybettikieri veya durumlarinin 86 nci maddeye aykin diistiizii tespit edilen
veya gorevleri ile ilgili olarak isledikleri suglardan dolay: haklarinda verilen mahk(miyet
karan kesinlesen Kurul Baskan ve iiyeleri stireleri dolmadan Bagbakamn onay ile gérevden
alimrlar. Bunlanin yerlerine en ge¢ bir ay iginde atama yapilur. Ayrica gegici is goremezlik
halinin ti¢ aydan fazia stirmesi hélinde, bu durumda olan iiyelerin iiyelikleri diiser ve bunlann
yerlerine bir ay iginde atama yapilir. '

657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasmin (5) numarali
bendinde 6ngoriilen suglarla ilgili olarak haklaninda ceza davas: agtlan Kurul Bagkan ve
tiyelerinden gérevi baginda kalmasi sakincali gériilenler, Bakanlar Kurulu tarafindan tedbiren
gorevden uzaklagtinlabilir. Gérevden uzaklagtinlan Kurul Baskan ve tiyeleri hakkinda Devlet
Memurlart Kanununun ilgili hiikiimleri uygulamr. Bu sekilde gecici olarak bosalan iiyeliklere,
84 lincii maddedeki sartlar tagtyanlar arasindan, tedbiren gdrevden uzaklastinlan liye géreve
doniinceye ve her haliikdrda séz konusu iiyenin ityelik siiresini geememek lizere Bakanlar
Kurulunca atama yapilabilir.

Yasaklar

MADDE 86.- Kurul Baskan ve tiyeleri, asli gdrevlerini aksatmayan bilimsel amacl yayin,
ders ve konferans ile telif haklart haric Kurumdaki resmi gorevlerinin yiriitiilmesi disinda
kalan resmi veya ozel hicbir gérev alamaz, dernek, vakif, kooperatif ve benzeri yerlerde
yoneticilik yapamaz, ticaretle ugrasamaz, serbest meslek faaliyetinde bulunamaz, Kurumun
diizenlemek ve denetlemekle yetkili oldugu sektor veya alanla ilgili ortakliklarda pay sahibi
olamaz, hakemlik ve bilirkisilik yapamazlar.
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Kurul Bagkan ve Uyeleri goreve baslamadan &nce kendilerinin veya es ve veldyeti
altindaki gocuklarinin sahibi bulundugu menkul kiymetlerden Hazine tarafindan ¢ikanlan
borglanmaya iliskin olanlar hari¢ Kurumun diizenlemek ve denetlemekle sorumlu oldugu
kuruluslanin her tiirli sermaye piyasas: araglarini es, evlatlik, tglincii dereceye kadar kan ve
ikinei dereceye kadar kayin hisimlan disindakilere otuz giin iginde satmak suretiyle elden
¢ikarmak zorundadir. Kurul tyeliklerine atanmalarindan itibaren otuz giin icinde bu fikraya

uygun hareket etmeyen fyeler, liyelikten gekilmis sayilir. Bu durum, Kurul karan ile tespit
edilir ve iligkili Bakana bildirilir.

Kurul Bagkan ve iyeleri, gorevlerinden ayrilmalarim izleyen iki yil ig¢inde Kurumun
denetlemekle ve diizenlemekle gorevli oldugu sektdr ve alandaki 6zel kuruluslarda gorev
alamazlar. Bu fikra hitkmiine uymayanlara 2531 sayih Kamu Gérevlerinden Aynlanlarin
Yapamayacaklan [sler Hakkinda Kanunun 4 tincii maddesinde belirtilen cezalar verilir,

Kurul Baskan ve iiyeleri ve diger personel, Kurumla ilgili gizlilik tasiyan bilgileri ve ticari
sirlarl, gérevlennden ayrilmis olsalar bile kanunen yetkili kilinan mercilerden baskasina
agiklayamazlar, kendilerinin veya baskalarimn menfaatine kullanamazlar.

Kurul Bagkan ve dyeleri 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve
Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa téb_idir. '

Kurulun ¢alisma esaslari

MADDE 87.- Kurul en az haftada bir defa olmak tizere, gerekli hallerde toplanur.
Toplanttyr Kurul Baskani, yoklugunda ikinci baskan yonetir. Toplantinin giindemi Baskan,
yoklugunda ikinci bagkan tarafindan hazirlanarak toplantidan en az bir giin énce Kurul
tyelerine bildirtlir. Glindem maddelerine gegmeden 6nce Baskan tarafindan Kurumun
faaliyetleri hakkinda Kurula bilgi verilir. Giindeme yeni madde eklenebilmesi i¢in toplanti
baslamadan &nce bir liyenin 6neride bulunmas: ve 8nerilen maddenin giindeme eklenmesinin
Kuruleca kabul edilmesi gerekir.

Gegerli mazereti olmaksizin bir takvim yilinda toplam ii¢ toplantiya katilmayan veya bir
toplantiya katildifi halde Kurul kararlarmi siiresi iginde imzalamayan veya karsi oy
gerekgesini stiresi iginde yazili olarak bildirmeyen Kurul tiyeleri Gyelikten gekilmis sayilir. Bu
durum, Kurul karan ile tespit edilir ve iliskili Bakana bildirilir.

Kurul en az bes tlyenin hazir bulunmasi ile toplanir ve bu Kanunda belirtilen 6zel nisap
gerektiren haller diginda en az dort tiyenin aym yondeki oyuyla karar alir. Uyeler ¢ekimser oy
kullanamaz. Toplantida karar yeter sayisi saglanamadigy durumlarda, izleyen toplantilarda
oylarda esitlik olmas: hélinde Bagkamn bulundugu tarafin oyu istiin sayilarak karar alinr.
Kurul karari tutanakla tespit edilir ve karar tutanag: toplant1 esnasinda veya en geg toplantiy1
izleyen isgiinii, toplantiya katilan tiim tiyeler tarafindan imzalanr.
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Herhangi bir nedenle ilye sayisimin Kurulun karar almasini imkéansiz kilacak bir saylya
diismesi halinde, toplant: nisab: saglanacak sekilde bir ay1 gecmemek {izere, kidem sirasina
gore, Kurum baskan yardimcilari vekalet eder. Bu madde hiikmiine istinaden Kurul tiyeligi
gOrevini yiiriiten Kurum baskan yardimcilarimn mali ve 6zliikk haklarinda bir degisiklik
olmaz.

Bu Kanunda belirtilen streler sakh kalmak tizere, Kurul karari, alindi3: toplant: tarihinden
itibaren en geg onbes giin iginde gerekgeleri, varsa karst oy gerekeeleri ve imzalan ile birlikte
tekemmiil ettirilir.

Kurul Bagkan ve {iyeleri kendisi, esi, evlatitklan ve iiciincii derece dahil kan ve ikinci
derece dahil kaym hisimlariyla ilgili konularda miizakere ve oylamaya katilamazlar. Bu
durum karar metninde ayrica belirtilir.

Kurul toplantilan gizlidir. Ihtiya¢ duyulmas: halinde goriislerinden yararlanmak {lizere .
uzman kisiler Kurul toplantisina davet edilebilir. Ancak Kurul kararlarn toplantiya disardan
katilanlarin yaninda alinamaz. : '

Kurulun diizenleyici kararlan tekemmiil etmesinden itibaren en ge¢ yedi isglinii i¢inde
iligkili Bakanliga ve yayimlanmak lizere Basbakaniiga gonderilir. Bu kararlar génderildigi
tarthten itibaren en geg yedi giin i¢inde Resmi Gazetede yayimlamr. Bu Kanunda Ongoritlen
hitktimler sakli kalmak tzere, denetleyici nitelikteki kararlar internet ortami basta olmak
lizere uygun vasitalarla kamuoyuna duyurulur. Kurul, yayimlanmas: iilke ekonomisi ve kamu
diizeni agisindan sakincali olan denetleyici nitelikteki kararlarin vaymmlanmamasina karar
verebilir.

Kurul iyeleri ile Kurum personelinin uyacaklan mesleki ve etik ilkeler ile Kurulun
¢alisma usl ve esaslarina iliskin diger hususlar Kurul tarafindan cikarilacak yonetmelikle
diizenlenir.

Kurulun gorev ve yetkileri

MADDE 88.- Kurul bu Kanun ve diger mevzuatta belirtilen gérevler yanmnda asagidaki
gorevleri yapar ve yetkileri kullanir:

a) Diizenlemek ve denetlemekle gorevii oldugu sektdr veya alanla ilgili uluslararasi ilke
ve standartlarla uyumlu ikincil diizenlemeleri yapmak ve kararlar atmak.

b) Kurumun stratejik plamn, performans &lgiitlerini, amag ve hedeflerini, hizmet kalite
standartlarini belirlemek, insan kaynaklan ve galisma politikalarin: olusturmak, Kurumun
hizmet birimleri ve bunlann gérevleri hakkinda dneride bulunmak.

¢) Kurumun stratejik plam ile amag ve hedeflerine uygun olarak hazirlanan biitce teklifini
gorlismek ve karara baglamak.

d) Kurumun performansim ve mali durumunu gésteren raporlart onaylamak.

e) Bagkanin 6nerisi tizerine, baskan yardimcilart ve daire bagkanlarim atamak.

f) Tasinmaz ahmu, satimi, kiralanmasi konularindaki dnerileri gorisiip karara baglamak.
g) Kanunlarla verilen diger gorevieri yapmak.
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UCUNCU BOLUM
Bagkanlik Tegkilat:
Baskan

MADDE 89.- Kurumun en f{ist ydneticisi olan Bagkan, Kurumun genel yonetim ve
temsilinden sorumludur. '

Baskanin gorev ve yetkileri sunlardir:

a} Kurul toplantiiarinin giindemini, giin ve saatini belirlemek, toplantilan idare etmek,
giindeme alinmayan bagvurular hakkinda gerekli islemleri yapmak ve bunlara iliskin olarak
Kurula bilgi vermek.

b) Kurul kararlaninin yayimlanmasini veya tebligini saglamak, bu kararlarn gereginin
yerine getirilmesini temin etmek ve uygulanmasini izlemek. '

¢) Hizmet birimlerinden gelen 6nerilere son seklini vererek Kurula sunmak.

d) Kurulun belirledigi stratejilere, amag ve hedeflere uygun olarak, Kurumun yiilik biitcesi
ile mali tablolarini hazirlamak.

¢) Hizmet birimlerinin, verimli ve uyumlu bir bicimde calismasmin en iist diizeyde
organizasyonu ve koordinasyonunu saglamak, Kurum hizmet birimleri arasinda ¢ikabilecek
gorev ve yetki sorunlarim ¢dzmek.

f) Yillik faaliyet raporlanm hazirlamak, amag ve hedeflere, performans &lgiitlerine gore
faaliyetlerin degerlendirilmesini yaptrmak ve bunlan Kurula sunmak.

g) Kurumun faaliyet gosterdigi alanda strateji, politikalar ve ilgili mevzuat ile Baskanligin
ve galisanlann performans 8lgiitleri hakkinda degerlendirme yapmak.

h) Kurumun diger kuruluslarla iliskilerini yiirtitmek ve Kurumu temsil etmek.

1) Kurul tarafindan atanmas: éngdriilenler disindaki Kurum personelini atamak.

J) Kurum baskan: adina imzaya yetkili personelin gorev ve yetki alanim belirlemek.

k) Kurumun ydnetim ve isleyisine iligkin diger gérevleri yerine getirmek.

Bagkan, Kurula iliskin olmayan gérev ve yetkilerinden bir béltimiinii, sinirlarn agikca
belirlemek ve yazilt olmak kaydiyla alt kademelere devredebilir.

Baskan yardmmailan

MADDE 90.- Baskana bagkanlia iliskin gorevlerinde vardimer olmak iizere Kurul
karariyla ¢ bagkan yardimcisi atanir. Bagkan yardimcilarmndan biri, yerinde denetim ve
gozetimle gdrevli birimlerden sorumlu olur. Baskan yardimecilarimin 84 fincii maddede
belirtilen sartlart tasimas: gerekir.

Bagkan yardimcilari gerektiginde smirlanini yazili olarak agikca belirlemek sartiyla gorev
ve yetkilerinden bir kismini alt kademelere devredebilir.
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Kurumun hizmet birimleri

MADDE 91.- Kurumun hizmet birimleri, -daire bagkanliklar1 seklinde teskilatlanms
anahizmet, damgma ve yardimer hizmet birimlerinden olusur. Ancak, daire baskanliklarimin
say1s1 onu ge¢emez.

- Hizmet birimleri, bu Kanunda belirtilen faaliyet alam, gorev ve fonksiyonlara uygun
olarak Kurumun teklifi ve Bakanlar Kurulu kararnyla ylrtirliige konulan yo6netmelikle
belirlenir. :

Anahizmet birimi olarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 kurulur. Hukuk, basin ve
halkla iligkiler, yonetim ve finans gibi alanlarda ihtiyaca gore sayilari toplam besi gegmemek
lizere Bagkanlik miisaviri gérevlendirilebilir,

Insan kaynaklar ve egitim, idari ve mali isler ve benzeri faaliyetleri yiiriitmek tzere
Destek Hizmetleri Daire Baskanhig: kurulur. Bu daire baskanliginda biri Kurulun $zel biiro
hizmetlerinde kullamimak tizere en ¢ok dort adet mitdiirliik kurulabilir.

Kurum, diizenlemekle goérevli oldugu alanin yogun oldugu illerde olmak ve sayist iicii
geegmemek kaydiyla Bakanlar Kurulu karariyla yurt ici temsilcilik acabilir.

Kurum personeli

MADDE 92.- Bu Kanun ile Kuruma verilen gérevlerin gerektirdigi stirekli gorev ve
hizmetler, bankalar yeminli murakiplart ve vardimeilar, bankacilik uzman ve yardimcilari,
hukuk uzman ve yardimcilan ile bilisim uzman ve yardimeilarindan olusan meslek personeli
ve idari personel eliyle yiiriitiliir. Kurumun her tiirlii personelinin bu Kanunun 84 iincit
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi haric, diger bentlerinde yer alan nitelikleri tagimalar:
zorunludur,

Bagkan yardimcilan, daire baskanlar, miudiirler, baskanhk misavirleri ve meslek
personeli kadro karsihig1 sézlesmeli statfide istihdam edilir. Kadro karsilig: sézlesmeli galisan
Kurum personeli ticret, mali ve sosyal haklar disinda, diger personel ise her tiirlii hak ve
yukimliliklert yontnden 657 sayil: Devlet Memurtart Kanununa tabidir.

Bu Kanunun ekinde yer alan (I} sayil cetveldeki toplam kadro sayist gecilmemek iizere,
kadro unvan ve derecelerinin degistirilmesi ile bu kadrolann kullanilmasma iliskin esas ve
ustlleri belirlemeye Kurul yetkilidir. Ancak, meslek personeli disinda kalan Kurum
personelinin unvan degisiklikleri 190 sayth Genel Kadro ve Usili Hakkinda Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin eki cetvellerde ver alan kadro unvanlariyla siuirh olarak yapilir.

Kurumun anahizmet birimlerinde uzmanlk gerektiren islerde meslek personeli
caligtirilmast esastir. Anahizmet, danisma ve yardime: hizmet birimlerinde istihdam edilecek
personelin nitelikleri Baskanin teklifi tizerine Kurul tarafindan belirlenir. Kurumda yonetici,
milgavir ve meslek personeli unvanlanm haiz olmayan personelin oran1 bu Kanunun eki
cetvellerde yer alan toplam kadro sayisinin yiizde otuzunu gegemez.

Kurumda, meslek personeli sayisinin yiizde onunu gegmeyecek sekilde, sektérde en az on
yil mesleki tecriibesi olanlar ile Kurumun faaliyet alanina iliskin konularda doktor unvan ve
- derecesini alanlar arasindan yeteri kadar uzman personel, hizmet veya vekilet akdi
hiikiimlerine gére calistinlabilir.
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Kurum personeli bagka kamu kurum ve kuruluslarinda gecici otarak gorevlendirilemez.

Bankacilik, hukuk ve bilisim uzman yardimeithgn ile bankalar veminli murakip
yardimeilifina atanacaklar merkezi yarisma sinaviyla belirlenenler arasindan segilir. Uzman
yardimeilifi ve bankalar yeminli murakip yardimeiligina atananlar ikinci yihn sonunda yetki -
sinavina tabi tutulurlar. Yetki sinavi ile bu simavda bagarili olanlann yetkilerine iligkin usil ve
esaslar Kurul tarafindan belirlenir. Uzman yardimeih@ ve bankalar yeminli murakip
yardimeih@ina atananlar, ii¢ yil galismak ve olumliu sicil almak kaydiyla Kamu Personeli
Yabancr Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan en az (C) diizeyinde veya buna denk kabul
edilen uluslararast gegerliligi bulunan yabanci dil puam almas, veterlik sinavinda basarili
olmast ve konulan ile ilgili hazirlayacaklari uzmanlik tezinin olusturulacak jiiri tarafindan
kabul edilmesi hilinde ilgisine gore bankacilik, hukuk ve bilisim uzman ile bankalar yeminli
murakibi olarak atamir ve bunlara bir defaya mahsus olmak tizere bir derece yiikseltilmesi
uygulanir. Mazereti olmaksizin tez hazirlamayan veya sinava girmeyen veya sinavda iki defa
bagarisiz olanlar diger kamu kurum ve kuruluslarindaki 6grenim durumlarina uygun kadrolara
atanmak tizere Devlet Personel Bagkanligina bildirilir. ' '

Kurumun meslek ve idari personelinin yeterlik ve varigma sinavlan, nitelikleri ile calisma
usil ve esaslari ile ilgili diger husustar Kurum tarafindan cikanlacak bir yonetmelikle
belirlenir. '

DORDUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk
Kurumun gorev ve yetkileri
MADDE 93.- Kurum, bu Kanun ve ilgili diger mevzuatin verdigi yetkiler gercevesinde

finansal piyasalarda giiven ve istikrarin saglanmasi, kredi sisteminin etkin bir sekilde
calismasi, malf sektdriin gelismesi, tasarruf sahiplerinin hak ve menfaatlerinin korunmast i¢in;

a) Bankalar ve finansal holding sirketleri ile diger kanunlarda ve ilgili mevzuatta yer alan
hiikiimler sakli kalmak kaydiyla finansal kiralama, faktoring ve finansman sirketlerinin;
kurulug ve faaliyetlerini, ydnetim ve teskilat yapisim, birlesme, boliinme, hisse degisimini ve
tasfryelerini diizenlemek, uygulamak, uygulanmasmi saglamak, uygulamay1 izlemek ve
denetlemek,

b) Yurt i¢i ve yurt dis1 muadil kurumlan.n katildig1 uluslararast mali, iktisadi ve mesleki
tesekkillere iiye olmak, gorev alanina. giren hususlarda yabanci iilkelerin yetkili mercileri ile
mutabakat zapt1 imzalamak,

¢) Kanunla verilen diger gorevleri yapmak,
ile gérevli ve yetkilidir.
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Kurum, tasarruf sahiplerinin haklanni ve bankalarin diizenli ve emin bir sekilde
calismasim tehlikeye sokabilecek ve ekonomide Snemli zararlar dogurabilecek her tiirlii islem
ve uygulamalari Onlemek, kredi sisteminin etkin bir sekilde calismasint saglamak iizere
gerekli karar ve tedbirleri almak ve uygulamakla yiikiimlii ve yetkilidir,

Kurum; her tiirli faaliyetinde, kurulus kanununda verilen yetkiler sakli kalmak kaydiyla
kalkinma pléni, programlar ve hiikiimet programinda yer alan ilke, strateji ve politikalara
uyar. :

Kurum, bu Kanun ve ilgili diger mevzuat hitkiimleri gercevesinde kendisine verilen
yetkilerini, diizenleyici islemler tesis ederek veya &zel nitelikli kararlar alarak kullanir.
Kurum, Kurul karariyla bu Kanunun uygulanmasina iliskin y6netmelikler ve tebligler
¢ikarmaya yetkilidir.

Kurum, i¢ diizenlemeleri disindaki diizenleyici islemlerini yurtirliige kovmadan 6nce
sektdr stratejisi ve politikalan ile “iliskisinin kurulmas1 bakimindan iliskili - Bakanligin,
kalkinma plant ve yilhik programia iliskisinin kurulmasi acisindan Devlet Planlama Teskilat1
Mustesarliginin ve diger ilgili kurum ve kuruluslann gériisiinit alir. Iliskili Bakanlik ve Devlet
Planlama Teskilan Miistesarlig: en geg vedi giin iginde cevap vermezse olumlu gériig verilmis
say1lir. :

Kurumun hazirlayacag: ikincil diizenleme taslaklar en az yedi giin siireyle Kurumun
internet sayfasi basta olmak {izere uygun vasitalarla kamuoyunun bilgisine sunulur.

Ozel nitelikli kararlardan gerekli goriilenier dogrudan ilgili kigi ve kuruluglara ve uygun
goriildiigii takdirde Kurumun haftalik biilteni ile duyurulur. :

Kamu kurum ve kuruluglan, Kanun ile belirlenmis gorev alanlannda Kuruma gerekli
yardim saglamakla yiikiimliidiir.

Sektoriin gelistirilmesi
MADDE 94.- Kurum, finansal hizmetler sektdriiniin gelistirilmesi amaciyla;

a) Islem ve aracilik maliyetlermin azaltlarak bankalann kérli, verimli ve rasyonel
calismalarinin ve finansal piyasalann taraflar: arasinda rekabet ortamimn saglanmasi,

b) Finansal sisteme rekabet giiciiniin kazandmlmasi, finansal piyasalara iligkin diger
diizenlemeler ve uygulamalar ile batiinlesmenin gerceklestirilmesi ve piyasanin daha etkin
igleyisinin saglanmas: suretiyle etkin ve seffaf bir finansal sistemin olusturulmasi,

¢) Denetim ve faaliyet alanlan bakimindan uluslararasi bankalann durumunun yakindan
izlenmesi, tecriibelerinden yararlanilmasi,

d) Birimler, kurumlar, meslek mensuplart ve uluslararas diyalog ve igbirliginin artinlmas:
suretiyle mali piyasalarda meslek mensuplar arasinda biitiinlesmenin saglanmas,

€) Mali piyasalara iligkin diizenlemelerin ilgili taraflarla istisare edilerek hazirlanmas,
Hususlarinda strateji belirlemeyve yetkilidir.
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Yerinde denetim ve gozetim :

MADDE 95.- Bu Kanun hiikiimleri ile bu Kanun kapsamindaki kuruluglar hakkinda diger
kanunlarda yer alan hiikiimlerin uygulanmasinin ve bu kuruluslarin her tiirlii islemlerinin
gézetimi ve yerinde denetimi ve bu Kanun kapsamindaki kuruluslarin konsolide ve konsolide
olmayan bazda risk yapisi, i¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢ denetim sistemleri ile varliklar,
alacaklar, G6zkaynaklari, borglari, kir ve zarar hesaplan, yiikiimliliikleri ve taahhiitleri
arasindaki 1lgi ve dengelerin ve mali biinyeyi etkileyen diger tiim unsurlarin ve bu
kuruluslarin kurumsal yénetim ilkelerine uyum seviyesinin gozetimi, tahlili ve l¢iimi Kurum
tarafindan yapalir. :

Kurum, bagimsiz denetim kuruluslarinca yapilan yilhk finansal raporlarin yapisy,
uygunlugu ve giivenilirliginin degerlendirilmesini de yerine getirir.

Bu Kanuna tabi kuruluglar tarafindan, Kurulca belirlenen usil ve esaslar cergevesinde
konsolide ve konsolide olmayan bazda istenilen her tiirlii bilgi, belge, cetvel, rapor ve finansal
tablolanin, hesap ve kayit diizenleriyle uyumlu olarak, zamaminda ve dogru sekilde Kuruma
tevdi edilmesi sarttir.

So6z konusu kuruluslarda denetim yapma yetkisi bulunanlar tarafindan diizenlenen rapor
ve miitaldalarin bir suretinin anilan kurvluslarca Kuruma génderilmesi zorunludur.

Kurum, incelemelerini Baskamin onayindan gegmis calisma programlan ile Baskan
tarafindan yapilacak gorevlendirmeler cercevesinde gergeklestirir,

Baskan, yapilacak yerinde denetimde, Kurumun meslek personelini olusturan bankalar
yeminli murakip ve yardimcilan, bankacihk uzmam ve yardimcilari, bilisim uzman: ve
yardimetlari, hukuk uzmam ve yardimeilan arasindan uygun gorecedl bir denetim ekibini
goreviendirir. Kurumun yerinde denetim yapmaya vyetkili meslek personeli Ankara'da Asliye
Ticaret Mahkemesinde yemin etmedikce yerinde denetim yapamazlar. Yerinde denetim yapan
Kurumun meslek personeli denetim konulanyla iliskili olarak bu maddede belirtilen tim
yetkileri haizdir.

Bagkan, gerekli gordiigiinde ve 6zellik arz eden konularda bagimstz denetim kuruluslarim
ilgili konu hakkinda inceleme yapilmas: igin gorevlendirme yetkisini haizdir. Bagimsiz
denetim yapan kurulugun denetgisi denetim konulartyla iligkili olmak kaydiyla bu maddede
belirtilen ilgili yetkileri haiz oldugu gibi, bu Kanun kapsamindaki smrlarin saklanmasi
yikiimlitliiklerine de tabidir.
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Kurum, bankalardan, bunlarin bagli ortakliklarindan, nitelikli paya sahip olduklan
ortakliklardan, birlikte kontrol ettikleri ortakliklardan, subeleri ile temsilciliklerinden, destek
hizmeti kuruluslarindan ve diger gercek ve tiizel kisilerden bu Kanun hikiimleri ile ilgili
gorecekleri biitlin bilgileri gizli dahi olsa istemeye, bunlarin. vergiyle ilgili kayitlani dahil
olmak {izere tiim defter, kayit ve belgelerini incelemeye yetkili olup, bilgi istenenler de
istenilen bilgileri vermekle, defter, kayit ve belgeleri incelemeye hazir bulundurmakla, tiim
bilgi islem sistemini denetim amaglarma uygun olarak Kurumun yerinde denetim yapan
meslek personeline agmakla, verilerin giivenligini saglamakla ve muhafaza etmek zorunda
olduklar her tiirli defter, belge ve karneler ile vermek zorunda bulunduklar bilgilere iliskin
mikrofis, mikrofilm, manyetik teyp, disket ve benzeri ortamlardaki kayitlarint ve bu kayitlara
erisim veya kayitlarr okunabilir hale getirmek icin gerekli tiim sistem ve sifrelerini inceleme
igin ibraz etmek ve igletmekle yiikiimliidiir. : '

Kamu kurum ve kuruluslari, Merkez Bankasi ve benzeri kuruluslar ile Risk Merkezi
gorevleriyle 1lgili olarak istenecek her hiirlii bilgi ve belgeyi gizli de olsa Kurumun verinde
denetim yapan meslek personeline geciktirilmeksizin verirler. Kurul, ilgili taraflarla bu
husustaki detaylar belirleyen mutabakat zapt diizenleyebilir.

Kurum tarafindan gergeklestirilen denetimler sirasinda talep edilmesi hilinde, bankalar
tarafindan i¢ kontrol, risk y&netimi ve ic denetim sistemlerinde calisanlann géreviendirilmesi
déhil olmak fizere her tiirlit destek saglamr.

Diger kanunlar uyarinca Kurumun meslek personelinin bu Kanun kapsamindaki gérevleri
diginda goreviendirilmeleri, bu maddede sayilan gorevleri 6ncelikli olmak kaydiyla Baskan
tarafindan yapilir.

Kurum; bu Kanunun, Kurumun gérev, yetki ve sorumluluklarina iliskin hiikiimlerinde
zikredilen ve 20.2.1930 tarihli ve 1567 sayili Tiirk Parasimin Kiymetini Koruma Hakkinda
Kanun hitkiimlerine aykir1 harcket eden kurultuglar ve ilgilileri hakkinda, ad: gecen Kanunun
ek 1 inci maddesindeki yetkilere sahip oldugu gibi tiim bankalarin kurulug kanunu hiikiimleri
ile diger kanunlarin bankalarla ilgili hitkiimlerinin uygulanmasin denetlemeye de yetkilidir.

Bankalarda yerinde denetim yapan kisiler, bu Kanunda belirtilen diizenlemeler disinda
diger kanunlara aykiriliklari tespit ettikleri takdirde bu tespitleri ilgili mercilere derhal
bildirmek zorundadirlar.

Denetim ve g6zetime iligkin usiil ve esaslar Kurulca diizenlenecek yonetmelikle belirlenir.

Bilgi ve belge isteme -

MADDE 96.- Bu Kanunun 93 fincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen
kuruluslar ile ortaklari, bunlarn bagh ortakliklari, nitelikli paya sahip oldugu ortakliklan,
birlikte kontrol ettigi ortakhiklar, subeleri ile temsilcilikleri, bagimsiz denetim, degerleme ve

destek hizmeti kuruluslan gizli dahi olsa bu Kanunun uygulanmas ile ilgili olarak her tiirlit
bilgi ve belgeyi Kurumun talebi iizerine Kuruma tevdi etmekle yikiimlitdiir.
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Kamu kurum ve kuruluslan ile gergek ve tiizel kisiler, Devletin glivenligi ve temel dis
yararlarina kars1 agir sonuglar doguracak haller ile meslek suri, aile hayatinin gizliligi ve
savunma hakkina iliskin hiikiimler sakli kalmak kaydiyla 6zel kanunlardaki yasaklayic1 ve
sinirlayicr hitkimier dikkate alinmaksizin gizli dahi olsa Kurum tarafindan bu Kanun
kapsaminda verilen gérevler ile sinirh olmak fizere istenecek her tiirlii bilgi ve belgeyi uygun
sire ve ortamda, siirekli veya miinferit olarak vermeye, istenecek defter ve belgeleri ibraz
etmeye ve incelemeye hazir bulundurmaya, tiim bilgi islem sistemini denetim amaclarina
- uygun olarak ilgili personele agmaya, verilerin giivenligini saflamaya ve muhafaza etmek
zorunda olduklan her tiirlii defter, belge ve karneler ile vermek zorunda bulunduklart bilgilere
iliskin mikrofis, mikrofilm, manyetik teyp, disket ve benzeri ortamlardaki kayitlarim1 ve bu
kayitlara erisim veya kayitlar okunabilir hale getirmek icin gerekli tiim sistem ve sifreleri
incelemek igin ibraz etmeye ve isletmeye mecburdurlar.

Bu madde kapsaminda ilgili kisi, kurum ve kuruluslar Kurumun belirleyecegi stire
igerisinde s6z konusu talebe cevap vermek ve gereken kolaylig gostermekie yiikiimltdiirler.

Seffaflik ve hesap verebilirlik

MADDE 97.- Kurumun faaliyetleri hakkindaki yillik rapor, raporun ait oldugu dénemi
izleyen yilin mayis ay1 sonuna kadar Bakanlar Kuruluna sunulur ve kesin hesaplar ile birlikte
kamuya agiklanir. Kurum, faaliyetleri ile ilgili olarak yilda bir defa Tirkiye Biytik Millet
Meclisi Plan ve Biitce Komisyonuna bilgi verir.

Kurum, stratejilerine ve bu stratejilerin yerine getirilmesine iliskin olarak Bakanlar
Kuruluna alt1 ayda bir bilgi verir.

Kurum, 1lgili sekt6rde yasanan Snemli gelismelere ve bu Kanunun 93 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen kuruluglann performanslarina iliskin olarak
toplulagtirilmis bazda ii¢ aylik siireli raporlar yayimlar. Kurum risk yénetim politikalarim
kamuya aciklar. '

Kuru] tarafindan yapilan dizenlemeler, degisiklikleri de igerecek sekilde siirekli olarak
giincellenmek suretiyle Kurumun internet sayfasinda yayinlanir.

Kurumca hazirlanacak siireli raporlann bigim ve igerikleri ile usil ve esaslan Kurulca
belirlenir.

Kurumlararas: igbirligi

MADDE 98.- Para, kredi ve bankacilik politikalaninin yiriitilmesiyle ilgili konularda
Kurum, Hazine Miistesarligi, Devlet Planlama Tegkilati Miistesarlizi, Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonu ve Merkez Bankast karsilikli miitalda ve bilgi teatisinde bulunurlar,

Kurum, Fon ve Merkez Bankas: bu Kanunda belirtilen gérevleri yerine getirmek amaciyla

veri tabanlannda yer alan ve birlikte iizerinde uzlagilan bilgileri gizlilik hiikiimleri
¢ergevesinde paylasirlar.
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Yabanci iilke kanunlarina gére denetime yetkili ve Kurum muadili mercilerin, kendi
iilkelerindeki finansal piyasalarda faaliyet gosteren kuruluslarin Tirkiye'deki sube veya
ortakliklarinda denetim yapma ve bilgi talepleri ile bankalarin yurt disindaki sube veya
ortakliklannin konsolidasyon kapsaminda yer alan bilgilerine iliskin taleplerinin, karsihkhiik
ilkesi de dikkate alinarak yerine getirilmesi Kurulun iznine tabidir.

Kurum aynca, politikalarin ve diizenlemelerin uyumlastinlmasina yonelik olarak, gerekli
gordigi hallerde yabanc {ilkelerde denetim yapma ve egitim ile personel degisimi imkim
saglamak fizere Kurum muadili merciler ile diizenleyecedi ikili mutabakat zabitlari
¢ercevesinde veya bagka yollarla finansal kuruluglarla ve finansal piyasalarla ilgili her tiirlii
isbirligi ve bilgi alisverisinde bulunmaya yetkilidir. Kurum, bu mutabakat zabitlarimin usil ve
esaslart hakkinda kamuoyunu bilgilendirir.

Kurum, yurt disinda sube veya ortakligi bulunan bir bankanin faaliyet iznini kaldirdiga
veya Fona devrettigi takdirde, ilgili iilkenin muadil merciine durumu ivedilikle bildirir.

Yurt i¢t ve yurt digi yetkili mercilerle denetime, bilgi paylasimina ve diger hususlara dair
yapiltacak isbirligine iligkin usl ve esaslar ilgili taraflann gdriisti alinmak suretiyle Kurulca
belirlenir.

Finansal Sektor Komisyonu

MADDE 99.- Kurum nezdinde, Kurum, Maliye Bakanlig1, Hazine Miistesarhig, Merkez
Bankas), Sermaye Piyasasi Kurulu, Fon, Rekabet Kurulu, Devlet Planlama Teskilat1
Miistesarlig1, Istanbul Altin Borsas:, Menkul Kiymetler Borsalari, Vadeli Islemler ve Opsiyon

~Borsalari ve kurulus birlikleri temsilcilerinden olusan Finansal Sektor Komisyonu kurulur.

Komisyon, finansal piyasalardaki giiven ve istikrar ile gelismeyi temin etmek izere, bilgi
teatisini, kurumlararas: isbirligi ve koordinasyonu saglamak, ortak politika &nerilerinde
bulunmak ve finans sektdriintin gelecegini ilgilendiren konulara iliskin gériis bildirmekle
gorevlidir. _

Finansal Sekt6r Komisyonu en az alt1 ayda bir toplamir ve sonuglan hakkinda Bakanlar
Kuruluna bilgi sunar. Komisyonun galisma usfil ve esaslar iiye kurumlarin goriisleri alinmak
suretiyle Kurul tarafindan belirlenir. '

Esgiidiim Komitesi

MADDE 100.- Bankacilik sisteminin genel durumu, kredi kuruluslarimin denetimleri
sonucu alinacak &nlemler, risk esash sigorta primlerinin hesaplanmasinda kullanilmak {izere
kredi kuruluslaninin mali biinyelerini gosteren analiz sonuglan ve ayrica bu bankalarin
mevduat-ve katilim fonlart hesap adetleri, sigortali mevduat ve katlim fonlar: ve toplam
mevduat ve katlm fonu tutarlan hakkinda gerekli bilgilerin paylasiimasi, Fonun gorev
alanina giren konularda ve iglem tesis edilmesinin gerekli oldugu hallerde Kurum ile Fonun
azami dizeyde isbirligi yapmasim saglamak iizere Baskan ve Kurum bagkan yardimcilan ile
Fon Baskani ve Fon bagkan yardimeilarindan olusan bir esgiidiim komitesi kurulur,
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Komite en az U¢ ayda bir defa olmak iizere, taraflarin uygun gérecegi siklikta toplanir.
Taraflarin bir digerinden talep edecegi bilgilerin ve belgelerin diger tarafa uzlagilacak bir siire
icerisinde verilmesi esastir.

Bu Kanun hitkéimlerinin uygulanmasmda her iki kurumu ilgilendiren konularda ve bilgi
paylagiminda izlenecek usiil ve esaslar Kurum ve Fon tarafindan miistereken belirlenir.

BESINCI BOLUM
Cesitli Hitklimler
Kurumun biitgesi, hesap ve harcamalarin denetimi

MADDE 101.- Kurumun gelirlerinin, giderlerini kargilamas: esastir. Kurum biitgesi 5018
sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerinde belirlenen ustil ve esaslara gore
hazirlanir ve kabul edilir.

Kurumun mali yil sonunda olusan gelir fazlalan, izleyen yim mart ay1 i¢inde genel
biitceye gelir olarak aktarilir. Ancak, Kurum biitge durumunu goz éntinde bulundurarak daha
Once de aktarma yapabilir. '

Kurumun biitge yili takvim yihidir. Kurumun giderleri, bankalar, finansal kiralama
sirketleri, faktoring sirketleri ve finansman sirketlerince biitcenin viirlirlige girmesinden dnce
katilma pay1 adi altinda Kuruma yapilacak ddemelerle karsilanir. Giderlere katiima pay1
olarak tahsil olunacak tutar, s6z konusu kuruluglarm bir dnceki y1l sonu bilango toplamlarinin
onbinde lictinii gegemez. Belirlenen siire igerisinde ¢denmeyen katilma paylart 6183 say1li
Amme Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkinda Kanun hitkiimlerine gore tahsil edilir.

Kurumun i¢ ve dis denetimi hakkinda, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Kurul, Kurumun yillik hesaplarim bir bagimsiz denetim sirketine denetletebilir ve bu
durumda bagimsiz denetim raporu faaliyet raporu iginde derc edilerek yayimlanur.

Kurum faaliyetlerine iligkin olarak her yilin mart ay1 sonuna kadar bir Snceki yila ait
kararlari, yaptig: ikincil diizenlemeler ile bunlann ekonomik ve sosyal etkilerini analiz eden
bir faaliyet raporu hazrlar. Faaliyet raporu, ayrnica Kurumun performans hedefleri ile
uygulama sonuglarinin karsilagtinimasin ve degerlendirilmesini de igerir.

Kurumun yillik faaliyet raporu, mali tablolan ve biitge kesin hesabi Tiirkiye Biyiik Millet
Meclisine sunulur. Kesinhesabin bir 6rmegi de Maliye Bakanligina gonderilir.

Kurum, faaliyetleri hakkinda intermet ortami ve resmi biiltenler aracithfiyla kamuoyunu
azami Sl¢iide bilgilendirir.
Ucretler, mali ve diger sosyal haklar

MADDE 102.- Kurul Baskamna Bagbakanlik Miistesar: icin belirlenen her tiirlii 6demeler
déhil mali ve sosyal haklar tutarninda aylik ticret 6denir. Bagbakaniik Miistesarina
Odenenlerden, vergi ve diger yasal kesintilere tibi olmayanlar bu Kanuna gére de vergi ve
diger kesintilere tibi olmaz. Kurul fiyelerine ise Kurul Bagkanina yapilan 8demelerin ylizde
doksanbesi oraninda ayni usil ve esaslara gére 6deme yapilir. ' :
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Kurumun kadro karsilig sézlesmeli personelinin iicretleri ile diger mali ve sosyal haklar
birinci fikrada belirlenen ticret tavamimi gegmemek iizere Kurul tarafindan tespit edilir.

Kurum personeline Kurulca belirlenecek esaslar cercevesinde fazla mesai iicreti ve
performansa dayali 6dtil verilebilir. Her halde Kurum personeline vapilacak Sdeme tutan
birinci fikrada belirlenen ticret tavanim gecemez.

Kurul Baskan ve iiyeliklerine atananlar ile Kurum personeli hakkinda 5434 sayil Tiirkiye
Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu ile ek ve degisikliklerine iliskin hiikiimler uygulanir.
Emeklilik ve diger bakimlardan Kurul Baskamna bakanhk miistesar:,. Kurul iiyelerine
bakanlik miistesar yardimecist, Kurum bagkan yardimcilarina bakanlik genel miidiirti, 1 inci
dereceli daire bagkanlanina bakanlik genel miudiir yardimeisi, baskanlik miisavirlerine
bakanhk miisaviri, bankalar yeminli murakip ve yardimcilarina kazanilmus hak aylhk
dereceleri itibaniyla karsihk gelen bakanhik mifettisi ve yardimeiss, bankacihik, hukuk ve
bilisim uzmanlarina kazamlmis hak -aylik dereceleri itibartyla karsihk gelen Bagbakanlik
uzmami, bunlarin yardimcilarina Bagbakanlik uzman yardimeilan igin tespit edilen ek
gosterge ve makam tazminati uygulamr. Bu gérevlerde gegirilen siireler makam ve temsil
tazminati Odenmesini gerektiren goérevlerde gegmis sayilir. Bu hitkiimler, akademik
unvanlarin kazamimas: i¢in gerekli sartlar sakli kalmak tizere tiniversite Ogretim elemani
kadrolarindan gelen Kurul Baskan ve tiyeleri ile personel hakkinda da uygulanir,

Kurul bagkan ve tiyeliklerine atananlardan, emekliligini hak edip talebi sonucu emeklilik
iglemi tamamlanan Kurul iiyelerinin tiyelikleri gorev siireleri sonuna kadar devam eder.
Atama yapiimadan 6nce kanunla kurulmus diger sosyal giivenlik kurumlarina bagli olanlarn,
istekleri halinde bu kurumlara baghliklann devam eder ve bunlar hakkinda yukaridaki
hiikiimler uygulanmaz.

Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig: disindaki sosyal giivenlik kurumlarindan emekli
olan Kurul tyeleri, Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigma yaz: ile basvurduklar tarihi takip
eden aymn bagindan itibaren Sandikla iliskilendirilir. Bu tyelerin diger sosyal giivenlik
kurumlarindan aldiklan ayliklan kesilir ve aynlslarinda cesitli sosyal giivenlik kuruluslarina
prim ddeyerek gecen siireleri birlestirilmek suretiyle kendilerine 24.5.1983 tarihli ve 2829
sayili Kanunun 8 inci maddesi uyarinca aylik baglamr.

Diger personelin emeklilik acisindan durumu 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandig1 Kanunu ile ek ve degisikliklerine iliskin hiikiimler dikkate alinmak suretiyle kryasen
belirlenir.

Kurul bagkan ve iiyelerine, birinci fikraya gore belirlenen tcretlerinin tutarinda, damga
vergisi harig herhangi bir kesintiye tabi tutulmaksizin, her ay tazminat verilir.
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Kurul iiyelerinin gérevden ayrilmasi

MADDE 103.- Kurul Bagkan ve iiyeliklerine atananlarin Kurulda gérev yaptiklan siirece
Onceki gorevleri ile olan iligkileri kesilir. Ancak, kamu gorevlisi iken tyelige atananlar,
memuriyete giris sartlarim kaybetmemeleri kaydiyla, gérev siirelerinin sona ermesi veya
gorevden aynlma istefinde bulunmalan ve otuz giin icinde eski kurumlarina basvurmalarn
durumunda atamaya yetkili makam tarafindan bir ay i¢inde mitkteseplerine uygun bir kadroya
atamr. Atama gerceklesinceye kadar bunlarin almakta olduklan her tiirii 6demelerin Kurum
tarafindan yapiimasina devam olunur. Bir kamu kurumunda ¢alismayanlardan Kurul Baskan
ve lyelifine secilip yukanda belirtilen sekilde gérevi sona erenlere herhangi bir gbrev veya
ise baglayincaya kadar, almakta olduklan her tiirli 6demeler Kurum tarafindan verilmeye
devam edilir. Bu maddede belirtilen nedenlerle tiyeligi sona erenlere Kurum tarafindan
yapilacak 6deme bir y1li gecemez.

Kurul bagkan ve tiyelerinin bu gérevierinde gegirdikleri siireler, tabi olduklari kanun
hitkiimlerine gore hizmetlerinde degerlendirilir. Bu hiikiim, akademik unvanlarin kazanilmast
i¢in gerekli sartlar sakli kalmak iizere, tiniversite akademik kadrolarindan gelen Kurul bagkan
ve tiyeleri hakkinda da uygulanr.

Kurul iiyeleri ile Kurum personelinin cezaf ve hukuki sorumiulugu

MADDE 104.- Kurul Baskan ve yeleri ile Kurum personelinin gorevleriyle baglantil:
olarak isledikleri iddia edilen suclara iliskin sorusturmalar, Kurul Bagkan ve tiyeleri igin
iligkili Bakanin, Kurum personeli i¢in ise Baskanmn izin vermesi kaydiyla genel hiikiimlere
gore yapilir. Kurul iyeleri ile Kurum personelinin istirak halinde isledikleri iddia edilen
suglara iliskin sorusturmalarda Kurum personeli hakkinda sorusturma izni verme yetkisi
iligskili Bakana aittir.

Kurul Bagkan ve iyeleri ile Kurum personeli hakkinda goérevleriyle baglantili olarak
igledikleri iddia edilen suglardan dolay: sorusturma izni verilmesi i¢in, bu kisilerin kendilerine
veya lictinct kigilere ¢ikar saglamak veya Kuruma ya da {igiincii kisilere zarar vermek kastiyla
hareket ederek bu islemler sonucunda kendilerine veya igiinci kisilere ¢ikar saglamig
olmalan hususunda agik ve yeterli emarelerin olmas: gerekir. Sorusturma izni verilmesi
hélinde bu durum ilgililere teblig olunur. Sorusturmaya izin verilmesine ya da verilmemesine
dair kararlar aleyhine, teblig tarihinden itibaren onbes giin igerisinde Danistay nezdinde itiraz
yoluna bagvurulabilir. izin verilmis olsa dahi, itiraz siiresi gecene kadar veya Damstaya
yapilan itiraz sonucunda hiikiim tesis olunana kadar sorusturma baslatilamaz.

Kurul Baskan ve iiyeleri ile Kurum personelinin, gorevden ayrilmis olsalar dahi,
gorevleriyle baglantil olarak isledikleri iddia edilen suglardan dolay1 baslatilan sorusturma ve
kovusturmalar, ilgili iiye veya personelin talebi halinde, bunlarla vekélet akdi yapmak
suretiyle goreviendirilecek bir avukat tarafindan takip edilir. S6z konusu davalara iliskin dava
giderleri ve Tarkiye Barolar Birligince agiklanan asgari iicret tarifesinde belirlenen avukatlik
Gicretinin onbes katim asmamak {izere avukathk iicreti, Kurum biitgesinden karsilanir.
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Kurul Bagkan ve uyeleri ile Kurum personeli aleyhine, Kurulun veya Kurumun bu
Kanunda yazil gorevlere iliskin karar, eylem ve islemleri sebebiyle, gerek gorevlerinin ifas:
sirasinda gerek gbrevden aynlmalarindan sonra, agilmis veya agilacak her tiirlii tazminat ve
alacak davasi, Kurum aleyhine agilmis sayilir. Bu davalarda husumet Kuruma yoneltilir.
Avukathk Ucreti ve dava giderine iliskin bu maddenin iictincii fikrasi hitkmii bu hukuk
davalan i¢in de aynen gegerlidir. Yargilama sonucunda Kurum aleyhine karar verilmesi ve .
kararin kesinlesmesi nedeniyle Kurumun 6deme yapmasi halinde, Kurum bu meblag,
ilgililerinden talep eder. Kurumun, yaptig: ddemeleri ilgililerinden talep edebilmesi igin, bu
kigiler hakkinda kusurtu olduklarma iliskin mahkeme kararinin kesinlesmesi gerekir.

Kurul kararlarma karsi yargi yolu

MADDE 105.- Kurul kararlarina kars1 agilacak idari davalar ilk derece mahkemesi olarak
Danistayda goriilir. Damistay, Kurul kararlarina kars: yapilan bagvurular: acele islerden sayar.

[liskili Bakanlik, Kurulun diizenleyici nitelikteki karartarina kars iptal davas: acabilir.

Kurul kararlarina karsi agilacak idari davalarda ytriitmenin durduruimast talepleri igin
ayrica durusma yapilir. Bu halde 2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanununun 17 nci
maddesinin  (5) numarali fikrasindaki otuz . ginlik ‘siire uygulanmaz. Yiriitmenin
durdurulmas: talepleri, Kurumun savunmas: ahinmadan karara baglanamaz. Ilgili taraflar
yiirtitmenin durdurulmas: talebinin kendisine teblig tarihinden itibaren yedi giin i¢inde
savunmasini vermek zorundadir. Aksi halde savunma beklenmeksizin karar verilir.

ONBIRINCI KISIM
Faaliyet izni Kaldirfan ve Fona Devredilen Bankalara Hiskin Hiikiimler
Faaliyet izninin kaldirilmasi

MADDE 106.- Bir bankamn bu Kanun hiikiimlerine gére faaliyet izninin kaldiriimas:
halinde yonetim ve denetimi Fona intikal eder.

Iznin kaldinlmasma iliskin Kurul karammn Resmi Gazetede vayunlandifi tarihten
itibaren, banka hakkindaki ihtiyati tedbir dahil her tiirlit icra ve iflas takibati durur ve yeni icra
ve iflas takibi yapilamaz. Banka hakkinda Fon haricinde iigiincii kisiler tarafindan a¢ilmis tiim
dava, icra ve iflas takipleri mahkeme, icra ve iflas dairesi tarafindan derhal Fona bildirilir.

Fon, yonetim ve denetimi kendisine intikal eden bankadaki sigortali mevduati ve sigortal:
katillim fonunu dogrudan veya ildn edecegi baska bir banka aracilif: ile 5deyerek, mevduat ve
katilim fonu sahipleri yerine bankamin dogrudan dogruya iflasimi ister. Bu gérev ve yetki
miinhasiran Fona aittir. Bu sekilde yapilacak iflas isteminde 2004 sayili Icra ve Iflas
Kanununun 178 inci maddesinin ikinci fikras1 ve 179 uncu maddesinin iflasin ertelenmesine
iliskin hiikiimleri uygulanmaz.

Fonun 1flas talebi haklinda 1086 sayii Hukuk Usulit Muhakemeleri Kanununun seri
muhakeme usuld hitkimleri uygulanir ve en geg alt1 ay icerisinde iflas talebi hakkinda karar
vernilir.

(S. Sayisi: 972)




TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi
KANUN

.52

Yonetim ve denetimi Fona intikal eden banka hakkinda iflas karart verilmesi halinde Fon, .
iflas masasina 2004 sayili Icra ve Iflas Kanununun 206 nci maddesinde yer alan iiglincii
siradaki tim imtiyazli alacakhlardan &nce gelmek tizere imtiyazii alacakli sifatryla istirak
eder. Fon, bu Kanunun uygulanmasi ile sirli olmak iizere 2004 sayih Icra ve Iflas
Kanununun 166 nc1, 218 inci, 219 uncu, 223 fincii, 234 incii, 236 nci1, 249 uncu, 251 inci ve
254 tinci maddelerindeki yetki ve gérevler hari¢ olmak iizere iflas dairesi, alacaklilar
toplantist ve iflas idaresi gorev ve yetkilerine sahip olarak bankay: tasfiye eder.

Iflasina hitkmolunan bankanin Fona olan borglari, masanin nakit durumuna gére 2004
sayil Icra ve Iflas Kanununun 232 nci maddesinde gosterilen sira cetvelinin kesinlesmesi
beklenmeksizin &denir. Alacaklilar sira cetvelinin diizenlenmesinde icra ve Iflas Kanununun
232 nci maddesinde 6ngbriilen ti¢ aylik siirenin vetersiz kalmas: halinde iflas idaresinin talebi
lizerine, Fon Kurulu tarafindan ticer aylik ek siireler verilebilir. '

Iflas karart verilmeyen hallerde bankanin iradi tasfiyesi, banka genel kurul karan
aranmaksizin ve Tirk Ticaret Kanununun anonim sirketlerin infisah ve tasfiyeye iliskin
hitklimlerine t4bi olmaksizin tasfiye kurulu dyelerinin Fon tarafindan atanmas: suretiyle
gerceklestirilir.

Bu Kanunun 12 nci maddesi hiikiimlerine gére faalivet izni kaldinlan yabanci banka
subeleri hakkinda da bu madde hiikiimleri uygulanir. Bu subelerin meveut ve alacaklarimn
yurt disina transferine iliskin esaslar Fon tarafindan belirlenir.

Fon, iflas ve/veya tasfiye masasinin aktifindeki paralarla, iflas ve/veya tasfiye idaresi
sifattyla tahsil ettigi paralart muhafaza ve nemalandirma hususunda 2004 sayil Icra ve Iflas
Kanununun 9 uncu ve sair ilgili maddelerine t4bi degildir. 492 sayili Harglar Kanununun 36
nci maddesinin birinci fikras: hilkmii bu paralar igin uygulanmaz.

Miiflise ait menkul ve gayrimenkullerin satiginda 2004 sayih lcra ve iflas Kanunu, 2886
sayih Devlet [hale Kanunu ve 4734 sayili Kamu fhale Kanunu hiikiimleri uygulanmaz.

Bu madde hitkiimlerinin uygulanmasina iliskin usill ve esaslar, Kurulun goriisii alinmak
suretiyle Fon tarafindan ySnetmelikle diizenlenir.

Fona devredilen bankalar ile ilgili hiikiimler

MADDE 107.- Fon, bu Kanunun 71 inci maddesi hiikiimlerine gore ortaklarinin temettii
harig ortaklik haklan ile yonetim ve denetimi kendisine devredilen bankalarla ilgili yetkilerini
maliyet etkinliini saglama ve mali sistemin giiven ve istikranm koruma ilkeleri
dogrultusunda kullanr. '

Fon, bu Kanunun 71 inci maddesi hiikiimlerine gore ortaklarmin temettii hari¢ ortaklik
haklari ile ynetim ve denetimi kendisine devredilen bankanin faaliyetlerini Fon Kurulunca
belirlenecek siire ile gegici olarak durdurmaya ve/veya devir tarihi itibariyla diizenlenecek
bilangosunu esas almak suretiyle:
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a) Uygun gorecegi aktiflerini, teskilatim ve aksine talebi olmayan personeli ile devir tarihi
itibanyla mevduat bankalar: bakimindan mevduat toplamlart en vitksek bes bankaca
uygulanan faiz oranlan ortalamasin, katilim bankalari bakimindan katilim fonu toplamlari en
yiiksek {i¢ bankaca uygulanan getiri oranlan ortalamasim gecmemek iizere islemis faiz ve
getirilert ile birlikte sigortaya tabi tasarruf mevduat: ve katilim fonlarint ve pasifte yer alan
karsthk kalemlerini, kurulacak bir bankaya ya da mevcut bankalardan istekli olanlara
devretmeye ve aktif ve pasifi kismen veya tamamen devredilen bankamn faaliyet izninin
kaldirilmasini Kuruldan istemeye,

b) Hisselerine sahip olmak kaydiyla ve sigorta kapsamindaki mevduat ve katiim fonu
tutarini asmamak kosuluyla mali yardim saglamaya ve kendisine intikal eden hisseleri temsil
eden sermayeye karsilik gelen zararlari devralmaya,

¢) Devralinacak zararlar sonucunda hisselerinin tamamina sahip olunamamas hélinde,
zararin 6denmis sermaye tutarindan disiilmesi suretiyle hesaplanacak sermaye esas alinmak
lizere bulunacak hisse bedelinin Fon Kurulunca belirlenecek siire icinde banka hissedarlarina
odenmesi karsiliginda hisselerini devralmaya,

d) Faaliyet izninin kaldinlmasini Kuruldan istemeye,
Yetkilidir. '

Devralinan zararlara istinaden vapilacak 8demelerin karsihmu temsil eden hisseler,
tizerindeki her tiirlii hak ve takyidattan arf olarak Fona intikal eder.

Hakkinda bu- maddenin ikinci fikrasiin (a) bendi hitkiimleri uygulanan bankanin
devredilen aktiflerinin toplaminin devredilen pasiflerinin toplarmm karsilamamasi halinde
aradaki fark sigorta kapsamindaki mevduat ve katilim fonu tutarin: asmamak kaydiyla Fon
tarafindan ddenir. Bu halde ve hakkinda bu maddenin ikinci fikrasinin {(a) bendi hitkiimleri
uygulanan bankamn faaliyet izninin kaldinlmas: durumunda bu Kanunun 106 nci maddesinin
ikinci ve 109 uncu maddesinin tgiincii fikralar uygulanmaz. Bu Kanunun 106 nc1 maddesine
gore iflas masalar kurulmas: halinde, Fon dedigi tutar kadar iflas masasma 2004 sayil fcra
ve Iflas Kanununun 206 nci maddesinde ver alan iglinct sirasindaki tiim imtiyazh
alacaklilardan 6nce gelmek iizere imtiyazh alacakli sifatiyla istirak eder.

Fon, hisselerinin ¢ogunlugu veya tamami kendisine intikal eden bankanin;

a} Gerektiginde mali ve teknik yardim da saglamak suretiyle, varlik ve yilikiimliiliiklerini
kismen veya tamamen, mevcut bankalardan istekli olanlara ya da kurulacak bir bankaya
devretmeye veya bankayi istekli olan baska bir bankayla birlestirmeye,

b) Fon Kurulunca gerekli goérilen hallerle simrh  olmak {izere, mall biinyenin
gliclendirilmesi ve yeniden yapilandinimasi igin gerektiginde;
1) Sermayesini arirmaya,

2) Zorunlu karsilik ve umumi disponibilite yiikiimliiliiklerinden kaynaklanan cezai
faizierini kaldirmaya,
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3) Istirak, gayrimenkul ve diger aktiflerini satin almaya veya bunlart teminat olarak alip
karsiliginda avans vermeye,

4) Likidite ihtiyacini gidermek iizere mevduat koymaya,
5) Alacaklarini veya zararlarini devralmaya,

6) Varlik ve yukiimliilikleri ile ilgili her tiirld islemi yapmaya ve nakde tahvilini
saglamaya, .

¢) Sahip oldugu aktifleri iskonto uygulayarak veya sair suretlerle Uglinci kisilere satmaya
ve gerekli gérecegi her tiirlii tedbiri almaya,

d) Hisselerini bu Kanunun 7 ve 8 inci maddelerindeki hitkiimlere istinaden Kuruldan izin
alinmak kaydiyla ve Fon Kurulu tarafindan belirlenecek usiil ve esaslar dahilinde {iclincii
kisilere devretmeye,

Yetkihidir.

Bu madde hiikiimlerine gére yapilan devir islemlerinde alacakli ve borglularin nizas:
aranmaz.

71 inci madde kapsaminda temettii haric ortaklik haklan ile yonetim ve denetimi
kendisine devredilen bankalarin, mali biinyelerinin giiclendirilmesi, yeniden yaptlandinilmasz,
devri, birlestiriimesi ve satig1 ile ilgili stireg devrin yapildig: tarihten itibaren en ge¢ dokuz
aylik bir stire icerisinde tamamlantr. Fon Kurulu karan ile bu siire i¢ ayr gecmemek tizere
uzaulabilir. Bu siire iginde devir, birlesme veya satisin tamamianamamis olmas: héilinde
Fonun talebi iizerine Kurul bankanin faalivet iznini kaldirr.

Banka kaynaklarinin istisman

MADDE 108.- 71 inci maddenin birinci fikrasimin (e) bendi hiikiimlerine gore faaliyet
izni kaldimlan veya Fona devredilen bankalarin hakim ortaklar: ve yoneticileri, bu Kanunun
sahsi sorumluluga iliskin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, kullandiklar kaynaklar1 ve bu
suretle ugranilan zararlar: Fon tarafindan verilecek siire igerisinde iade ve tazmin etmekle
miikelleftir,

Bu maddenin uygulanmasinda, bankalarin hakim ortaklanmn ve yoneticilerinin; yonetim
kurulu, kredi komiteleri, yoneticiler, subeler ve diger yetkili ve gérevliler aracih@iyla veya
sair suretlerle, banka kaynaklarim ve varliklarmny; rehnetmek, teminat gostermek, agildigi tarih
itibariyla kredibilitesi olmadig: agikdr bulunan kisilere kredi vermek, karsiliginda kredi temin
etmek amaciyla kredi kullandirmak, yurt i¢i ve yurt dist banka ve mali kuruluglar nezdinde
depo ve sair adlarla hesap agtirmak veya bu hesaplan teminat géstermek ve sair sekillerde
dogrudan veya dolayl olarak kendileri veya baskalar: lehine para, mal, her tiirli hak ve alacak
temini amactyla kullandiklan veya baskalarina kullandirdiklan banka kaynaklar ve varhkian,
dolanli kaynak olarak kullamimus sayilir.

(S. Sayist: 972) .




TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
KANUN

-55-

Bu madde kapsaminda kullamlan kaynaklar ve maruz kalinan zarar kapsaminda iade ve
tazmin talebine mesnet teskil edecek islemler ile iade ve tazmine konu edilecek tutarlar, ilgili
bankada Kurumca yapilacak incelemeler sonucu ulasilacak tespitler de dikkate alinarak Fon
Kurulunca belirlenir.

Bankanin faaliyet izninin kaldirtlmas: halinde Fon tarafindan verilecek siire igerisinde iade
ve tazmin edilemeyen tutarlar Fon alacag haline gelir ve 6183 sayilt Amme Alacaklarinin
Tahsil Usults Hakkinda Kanun hitktimlerine gére takip ve tahsil edilir.

Bankanin Fona devrinden sonra Fon tarafindan verilecek siire igerisinde kullanilan
kaynaklanin ve bu suretle ugranilan zararin iade ve tazmin edilmemesi veya Fon tarafindan
uygun goriilecek bigimde teminatlandinlmamasi veya bu ortaklara ait hisselerin Fon
tarafindan verilecek stre iginde Ugiincii kisilere devredilmemesi halinde bu zarar veya
kullantlan kaynaklarin miktan dikkate alinmaksizin ortaklara ait hisseler baskaca bir igleme
gerek kalmadan Fona intikal eder. Bu suretle Fona intikal eden sz konusu hisselerin tigiincii
kigilere satisini miiteakip Fon tarafindan elde edilen tutar hakim ortaklann bankaya ve/veya
Fona olan borglarina mahsup edilir.

Bu madde kapsaminda kullanilan banka kaynag ve bu suretle ugranilan zarar, Fon
tarafindan verilen siire i¢inde iade veya tazmin edilse veya Fon tarafindan uygun gorilecek
bi¢imde teminatlandinlsa dahi bilangoda goriilen bakiye zararn Ozkaynaklarl astiginin tespiti
hélinde Fon, bankanin faaliyet izninin kaldirilmasini Kuruldan istemeye yetkilidir. Bilancoda
gorilen zararin 6zkaynaklan asmamast hilinde ise, Fon en az bes iiyesinin aym yéndeki
oylantyla alinan Fon Kurulu karartyla hékim ortaklar disindaki ortaklara ait hisseleri, zararin
6denmis sermaye tutarindan digiilmesi suretivle hesaplanacak sermaye esas alinmak iizere
bulunacak bedel iizerinden Fon Kurulunca belirlenecek siire i¢inde banka hissedarlarina
6denmesi kargiliginda devralmaya yetkilidir, '

Faaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bankalara iliskin ortak hiikiimler

MADDE 109.- Faaliyet izni kaldinlan veya Fona devredilen bankalann  ana
sozlesmelerinde yer alan diizenlemelerin, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabi olmaksizin,
genel kuruf yapilmaksizin degistirilmesine ve tescil ettirilmesine Fon yetkilidir.

Fon, faaliyet izni kaldinlan veya Fona devredilen bankalanin hakim ortaklarindan ve tiizel
kisi ortaklarinin sermayesinin yiizde onundan fazlasina sahip gergek kisi hissedarlarindan ve
yéneticilerinden, bunlarn eslerinden, tglincli dereceye kadar kan ve ikinci dereceve kadar
kayin hisimlarindan, evlatliklarindan ve kendilerini evlat edinenlerden kendilerine ait
tasinmaz ve igtiraklerini, haczi caiz olan tasmir hak ve alacaklarin1 ve menkul kiymetlerini,
her tiirlit kazang ve gelirleri ile vasay1s tarzina gore gecim kaynaklanni ve ayrica bildirimden
oneeki iki yil iginde ivazl veya ivazsiz olarak iktisap ettikleri veya devrettikleri tasinmaz,
haczi caiz tagimir, hak, alacak ve menkul kiymetlerini gosterir birer mal beyannamesi
vermelerini istemeye yetkilidir. Mal beyannamesinin en ge¢ yedi giin iginde Fona verilmesi
zorunludur. Bu mal beyammmn hikkim ve sonuglar hakkinda 2004 sayili Icra ve Iflas
Kanununun ilgili hitkiimleri gecerlidir.
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Fon, faaliyet izni kaldinlan veya Fona devredilen bankada mevduat ve katilim fonu
sahipleri ile diger alacaklilann haklanni korumaya yénelik olarak gerekli gdrecegi her tlirlit
tedbiri alir. Faaliyet izni kaldirilan veya Fona devredilen bankanin hakim ortaklart ve tiizel
kisi ortaklarimin sermayesinin yiizde onundan fazlasina sahip gergek kisi hissedarlan ve
yoneticilerinin mal, hak ve alacaklarina Fonun talebi iizerine mahkeme tarafindan teminat
sarti aranmaksizin ihtiyatl tedbir veya ihtiyati haciz konulabilir, bu kisilerin yurt digina
¢ikislan yasaklanabilir. Bu sekilde alinan ihtiyati tedbir ve ihtiyati haciz kararlari, karar
tarithinden itibaren altt ay i¢inde dava, icra ve iflas takibine konu olmaz ise kendiliginden
ortadan kalkar. Ilgililer hakkinda 2004 sayil fcra ve Iflas Kanununun 11 inci bab hiikiimlerine
gore agilacak iptal davalarinda aciz vesikas: sarti aranmaz.

Faaliyet izninin kaldinldifi veya Fona devredildigi tarihten itibaren bankamn
alacakhlarindan temiik yoluyla alacak edinen borglular, temliik yoluyla edindikleri alacaklar:
ile bankaya olan bor¢larimin takasimn yapilmast veya mahsup edilmesi talebinde bulunamaz. .
Bu sonucu doguracak takas ve mahsup islemleri banka agisindan gecersizdir.

Sahsi sorumluluk

MADDE 110.- Bir bankanin yoneticilerinin ve denetcilerinin kanuna aykiri karar ve
iglemleriyle banka hakkinda 71 inci madde hitkiimlerinin uygulanmasina neden oldukiarimn
tespiti halinde, bankaya verdikleri zararlarla sinirl olarak bunlann sahsi sorumluluklan
yoluna gidilerek, Fon Kurulu Kkararina istinaden ve Fonun talebi iizerine dogrudan sahsen
iflaslarina mahkemece karar verilebilir. Bu karar ve islemler bankanin hikim ortaklarina
mentfaat temini amaciyla yapildig: takdirde, menfaat temin eden ortaklar hakkinda da temin
ettikleri menfaat Uzerinden uygulanir. Bu suretle tahsil edilen tutarin Fon tarafindan &denen
mevduat ve katihm fonu tutart ve fer'ileri mahsup edildikten sonra bakiye kismu tasfiye
halindeki veya iflasa tabi bankaya iade edilir.

Mahkemece iflasina karar verilenler hakkindaki takibi Fon yiiritiir,

Bu madde hiikmiine gére iflas: istenenler hakkinda mahkemece 2004 sayil: Icra ve iflas
Kanununun 257 nci ve izleyen maddeleri hitkiimleri uygulanur.

Bu Kanunun 106 nci ve 109 uncu maddeleri hiikiimleri, bu maddeye gére sahsi iflas:
istenenler hakkinda da uygulanir.

ONIKINCI KISIM
Tasarruf Mevduat Sigorta Fonuna Iligkin Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu -
Fonun kurulus ve bagimsizlign

MADDE 111.- Bu Kanun ve ilgili diger mevzuat ile verilen yetkiler cercevesinde tasarruf
sahiplerinin hak ve menfaatlerinin korunmast amaciyla, mevduatin ve katilim fonlarmin
sigorta edilmesi, Fon bankalarinin yonetilmesi, mali biinyelerinin gitclendirilmesi, yeniden
yapilandiriimasi, devri, birlestirilmesi, satisi, tasfiyesi, Fon alacaklarimn takip ve tahsili
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islemlerinin yiiriitiilmesi ve sonuclandmlmasi, Fon varlik ve kaynaklarinin idare edilmesi ve
Kanunla verilen diger gorevlerin ifas: i¢in kamu tiizel kisiligini haiz, idari ve mali dzerklige
sahip Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu kurulmugtur.

Fon gorevini yaparken bagimsizdir. Fonun kararlari yerindelik denctimine tabi tutulamaz.
Higbir organ, makam, merci veya kisi, Fon Kurulunun kararlanni etkilemek amaciyla emir ve
talimat veremez.

Fon, Tasarruf Mevduat Sigorta Fonu Kurulu ile Baskanltktan olusur.

Fonun merkezi Istanbul'dadir. Fon, gorevli ve yetkili oldugu alanin yogun oldugu illerde
olmak ve sayist ti¢li gegmemek kaydiyla Bakanlar Kurutu karariyla yurt i¢i temsilcilik ve
tahsilat birimleri agabilir. : '

Fon, 3346 sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ile Fonlarin Tlirkiye Biiyiik Millet Meclisince
Denetlenmesinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun, 2886 sayih Devlet ihale Kanunu ile 4734
sayih Kamu [hale Kanunu hiikiimlerine tabi degildir.

Fon, gorev ve yetkilerini etkin sekilde yerine getirmek amaciyla, yeterli say1 ve nitelikte
personeli istihdam eder.

Fonun mallar1 Devlet mal hiikkmiindedir, Fonun mal, hak ve alacaklart haczedilemez ve
rehnedilemez.

IKINCI BOLUM
‘Tasarruf Mevduan Sigorta Fonu Kurulu
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Kurulu

MADDE 112.- Tasarruf Mevduat Sigorta Fonu Kurulu, Fonun karar organidir. Fon
Kurulu, biri bagkan, biri ikinci baskan olmak iizere yedi liyeden olusur. Fon Kurulu Baskam
Fonun da bagkamidir.

Baskanin izin, hastalik, yurt igi ve yurt disi gérevlendirme ve gorevde bulunmadig: diger
héller ile gérevden alinmast durumunda ikinci bagkan, onun da bulunmadip: hallerde Fon
Kurulu tarafindan belirlenecek bir tiye Baskana vekalet eder.

Fon Kurulu ityelerinin atanmas:
MADDE 113.- Fon Kurulu tiyelerinin, asagida belirtilen sartlan tasimalan zorunludur:

~a) 657 say1h Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasimin (1), (4), (5),
(6} ve (7) numarah bentlerinde belirtilen sartlari tasimak.

b) 8 inci maddenin birinci fikrasin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde belirtilen sartlart
tagimak. _

¢) 26 nc1 maddede yer alan ¢alismasi yasaklananlardan olmamak.

d) Hukuk, iktisat, maliye, bankacilik, isletme, kamu yonetimi ve dengi dallarda lisans veya
lisanstistii diizeyinde 6grenim gérmiis olmak.
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Uyeler, yiiksek 6grenim sonras: en az on yil deneyim sahibi veya yukanda sayilan
ogrenim dallarinda en az on yil §gretim tyeligi vapan kisiler arasindan Bakanlar Kurulunca
atanir. Uyelerden en az birinin hukuk fakiiltesi mezunu, birinin ise Fonda baskan yardimcisi,
ana hizmetbirimi y&neticisi veya meslek personeli olarak ¢alismis olmasi sarttir. Bakanlar
Kurulu, tiyelerden birini bagkan birini de ikinci baskan olarak goreviendirir. Bakanlar
Kurulunun atama karan Resmi Gazetede yayimlanr.

Fon Kurulu Bagkan ve iiyeleri, gérevierinin devami stiresince gorevlerini tam bir dikkat,
duriistlitk ve tarafsizlik ile yiriiteceklerine, kanun hiikiimlerine aykiri hareket etmeyeceklerine
ve cttirmeyeceklerine dair Yargitay Birinci Baskanhk Kurulu huzurunda yemin ederler.
Yemin i¢in yapilan bagvuru Yargitay tarafindan acele islerden sayilir. Fon Kurulu tiyeleri,
yemin etmedikge géreve baslayamazlar. '

Fon Kurulu Bagkan ve iiyelerinin gorev siireleri

MADDE 114.- Fon Kurulu Baskan ve fiyelerinin gorev siiresi alti yildir. Siireleri biten
bagkan ve fiyeler yeniden atanamazlar. Baskanhigin ve iyeligin herhangi bir sebeple
bosalmasi hélinde, bosalan yere 113 tincii maddede belirtilen esaslar dahilinde bir ay i¢inde
atama yapihr. Bu sekilde atananlar, bir defaligina tekrar atanabilirler.

Fon Kurulu Bagkan ve tiyelerinin gorev siireleri dolmadan herhangi bir nedenle
gdrevlerine son verilemez. Ancak, agir hastalik veya sakatlik nedeniyle is gbéremeyecekleri,
atanmalar igin gerekli sartlan kaybettikleri, durumlannin 115 inci maddeye aykir1 oldugu
anlagilan veya gorevleri ile ilgili olarak isledikleri suclardan dolay1 haklarinda verilen
mahkimiyet karan kesinlesen Fon Kurulu Bagkan ve tiyelerinin gorevleri Bagbakan onay: ile
sona erdirilir. Bunlarin yerine en geg bir ay iginde atama yapilir. Ayrica, gecici 13 géremeziik
halinin ti¢ aydan fazla siirmesi hilinde, bu durumda olan iiyelerin tyelikleri diiger ve bunlann
verlerine bir ay i¢inde atama yapilir.

Fon Kurulu Bagkan ve iiyeleri ile Fon personeline iliskin yasaklar

MADDE 115.- Fon Kurulu Baskan ve iiyeleri, asli gérevlerini aksatmayan bilimsel amaclt
yayin, ders ve konferans ile telif haklan harig Fondaki resmi gorevlerinin yitriitiilmesi disinda
kalan resmi veya 6zel higbir gérev alamaz, dernek, vakif, kooperatif ve benzeri yerlerde
yoneticilik yapamaz, ticaretle ugrasamaz, serbest meslek faaliyetinde bulunamaz, bu Kanun
kapsamindaki kuruluglar ve bunlanin dogrudan ya da dolayli ortaklikiarinda pay sahibi
olamaz, hakemlik ve bilirkisilik yapamaziar.

Fon Kurulu Bagkan ve tiyeleri goreve baslamadan 6nce, kendilerinin veya es ve veldyeti
altindaki ¢ocuklannin sahibi bulundugu menkul kiymetlerden Hazine tarafindan ¢tkarilan
borglanmaya iliskin olanlar hari¢ bu Kanun kapsamindaki kuruluslar ve bunlarin dogrudan ya
da dolayl: ortakliklarina ait her tiirli sermaye piyasasi araglarm es, evlatlik, iigiinci dereceye
kadar kan ve ikinci dereceye kadar kayin hisimlan digindakilere otuz gilin i¢inde satmak
suretiyle elden gikarmak zorundadir. Fon Kurulu iiyeleri atanmalarmdan itibaren otuz giin
icinde bu fikraya uygun hareket etmezlerse iivelikten ¢ekilmis sayilir. Bu durum, Fon Kurulu
karar ile tespit edilir ve iliskili Bakana bildirilir.
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Fon Kurulu Bagskan ve iiyeleri, yonetim ve denetimleri Fona devredilen kuruluslarda ve
bunlarin dogrudan ya da dolayli ortakhiklarinda, gérevlerinden ayrilmalanm izleyen iki yil
icinde gbrev alamazlar. Bu fikra hilkkmiine uymayanlara 2531 sayllt Kamu Gérevlerinden
Aynlanlann Yapamayacaklari [sler Hakkinda Kanunun 4 tincii maddesinde belirtilen cezalar
vertlir. . '

Fon Kurulu Bagkan ve tiyeleri ile diger personel, Fonla ilgili gizlilik tastyan bilgileri ve
ticari sirlan, gorevlerinden aynlmus olsalar bile kanunen yetkili kilinan mercilerden baskasina
agiklayamazlar, kendilerinin veya baskalarinin menfaatine kullanamazlar.

Fon Kuruu Baskan ve tyeleri 3628 sayili Mal -Bildiriminde Bulunulmas:, Riisvet ve
Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa tabidir. '

Fon Kurulunun ¢alisma esaslari

MADDE 116.- Fon Kurulu en az haftada bir defa olmak iizere, gerekli hallerde toplanur.
Toplanttyr Fon Kurulu Basgkan:, yoklugunda ikinci bagskan yonetir. Toplantimn giindemi
Baskan, yoklugunda ikinci bagkan tarafindan hazirlanarak toplantidan en az bir giin 6nce Fon
Kurulu tiyelerine bildirilir. Giindem maddelerine gecmeden nce Bagkan tarafindan Fonun
faaliyetleri hakkinda Fon Kuruluna bilgi verilir. Giindeme yeni madde eklenebilmesi icin
toplanti baslamadan 6nce bir fyenin 6neride bulunmasi ve Snerilen maddenin giindeme
eklenmesinin Fon Kurulunca kabul edilmesi gerekir.

- Fon Kurulu en az bes tiyenin hazir bulunmast ile toplanir ve bu Kanunda belirtilen 6zel
nisap gerektiren haller diginda en az dért {iyenin aym yondeki oyuyla karar alir, Uyeler
¢ekimser oy kullanamaz. Toplantida karar yeter sayisi saglanamadigi durumlarda 1zleyen
toplantilarda, oylarda esitlik olmas: halinde Fon Baskamimn bulundugu tarafin oyu tistiin
saytlarak karar aliur. Fon Kurulu karan tutanakla tespit edilir ve karar tutanagi toplanti
esnasinda veya en geg toplantiy1 izleyen isgiinii, toplantiya katilan tiim tiyeler tarafindan
imzalanir.

Gegerli mazereti olmaksizin bir takvim yilinda toplam ii¢ toplantiya katilmayan veya bir
toplantiya katildig: halde Fon Kurulu kararlarim siiresi iginde imzalamayan veya kars: oy
gerekgesini siiresi icinde yazili olarak bildirmeyen Fon Kurulu liyeler: tyelikten ¢ekilmis
sayihr. Bu durum, Fon Kurubu karar ile tespit edilir ve iliskili Bakana bildirilir.

Herhangi bir nedenle tiye sayisimn Fon Kurulunun karar almasin imkansiz kilacak bir
say1ya diismesi halinde, toplanti nisabi saglanacak sekilde bir ay geememek lizere, kidem
sirasina gére Fon baskan yardimeilan vekélet eder. Bu madde hiikmiine istinaden Fon Kurulu
liyeligi gbrevini yiiriiten Fon baskan yardimeilarimn mali ve &zliik haklarinda bir degisiklik
olmaz.

Bu Kanunda belirtilen siireler sakli kalmak {izere, Fon Kurulu karart, alindig1 toplanti
tarthinden itibaren en ge¢ onbes giin iginde gerekgeleri, varsa kars1 oy gerekgeleri ve imzalan
ile birlikte tekemmiil ettirilir.

(S. Sayis1: 972)




TURKIYE BUYUK MILLET MECLAiSi
KANUN '

-60-

Fon Kurulu Bagkan ve tyeleri kendisi, esi, evlathg ve iigiincii derece dahil kan ve ikinci
derece dahil kaym hisimlanyla ilgili konularda miizakere ve oylamaya katilamazlar. Bu
durum karar metninde ayrica belirtilir.

Fon Kurulu toplantilar1 gizlidir. Ihtiyag duyulmas: halinde goriislerinden yararlanmak
lizere uzman kisiler Fon Kurulu toplantisma davet edilebilir. Ancak Fon Kurulu kararlari
toplantiya disardan katilanlarin yaninda alinamaz. S

Fon Kurulunun diizenleyici nitelikteki kararlar, tekemmitl etmesinden itibaren en gee yedi
iy glini i¢inde iligkili Bakanhga ve yayimlanmak iizere Basbakanlifa gonderilir ve
gonderildigi tarihten itibaren en ge¢ yedi giin icinde Resmi Gazetede yayumlanir. Bu Kanunda
Ongdriilen hikiimler sakli kalmak {izere, Fon Kurulu kararlar: basta internet ortami olmak
Uzere uygun vasitalarla kamuoyuna duyurulur. Fon Kurulu, yayimlanmasi iilke ekonomisi ve
kamu diizeni agisindan sakincali nitelikteki kararlarin yayimlanmamasina karar verebilir.

Haklarinda dava agilip yiiriititlmelerinin durdurulmasina veya ihtiyati tedbir karan
verilmesine ragmen, nihai asamada iptal istemleri reddedilen bu Kanunun 130 uncu
maddesinin (e) bendinde yer alan para cezalarina, islemin ilgiliye tebligi tarthinden itibaren
kanuni faiz uygulanir. Para cezalari 6183 sayili Kanun hiikiimlerine gore tahsil olunur.

Fon Kurulu ityeleri ile Fon personelinin uyacaklari mesleki ve etik ilkeler ile Fon
Kurulunun ¢aligma usll ve esaslanna iliskin diger hususlar Fon tarafindan ¢ikarilacak
y6netmelikle diizenlenir.

Fon Kurulunun gérev ve yetkileri
MADDE 117.- Fon Kurulu, bu Kanun ve diger mevzuatla verilen gorevler yaninda ayrica
asagidaki gérevleri yapar ve yetkileri kullanr:

a) Fonun ana stratejisini, performans 6lgiitlerini, amag ve hedeflerini, hizmet kalite
standartlarim belirlemek, insan kaynaklan ve galigma politikalarim olusturmak, Fonun hizmet
birimleri ve bunlann gérevleri hakkinda éneride bulunmak.

b) Fonun ana stratejisi ile amag ve hedeflerine uygun olarak hazirlanan biitge teklifini
gdriismek ve karara baglamak.

¢) Fonun performansini ve mali durumunu gdsteren raporlart onaylamak.

d) Fon Bagkaninin 6nerisi iizerine, bagkan yardimcilan ve daire bagkanlanm atamak.
UCUNCU BOLUM
Bagkanhik Tegkilat:

Fon Baskam '

MADDE 118.- Fonun en tst yoneticisi olan Fon Baskani, Fonun genel yonetiminden,
temsilinden ve Fon Kurulunca alinan kararlarin yiiriitiilmesinden sorumludur.

Fon Bagkannin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Fon Kurulu toplantilannin giindemini, giin ve saatini belirlemek, toplantilart idare
etmek, giindeme alinmayan bagvurular hakkinda gerekli islemleri yapmak ve bunlara iliskin
olarak Fon Kuruluna bilgi vermek.
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b} Fon Kurulu kararlarnin yayimlanmasini veya tebligini saglamak, bu kararlann
gereginin yerine getirilmesini temin etmek ve uygulanmasini izlemek.

¢) Hizmet birimlerinden gelen Snerilere son seklini vererek Fon Kuruluna sunmak.

d) Fon Kurulunun belirledigi stratejilere, amag ve hedeflere uygun olarak, Fonun yillik
biit¢esi ile mali tablolarim hazirlamak.

e) Hizmet birimlerinin verimli ve uyumlu bir bigimde calismasinin en tist diizeyde
organizasyonu ve koordinasyonunu saglamak, Fon hizmet birimleri arasinda cikabilecek
gorev ve vetki sorunlarim ¢dzmek.

f) Yillik faaliyet raporlarini hazirlamak, amag ve hedeflere, performans 8lciitlerine gore
faaliyetlerin degerlendirilmesini vaptirmak ve bunlart Fon Kuruluna sunmak.

g) Fonun faaliyet gtsterdigi alanda strateji, politikalar ve ilgili mevzuat ile Bagkanhgin ve
calisanlarin performans Slgiitleri hakkinda degerlendirme yapmak.

h) Fonun diger kuruluglarla iliskilerini yiirtitmek ve Fonu temsil etmek.

i) Fon Kurulu tarafindan atanmas: éngoriilenler digindaki Fon personelini atamak.

j) Fon Baskam adina imzaya vetkili personelin gérev ve vetki alanini belirlemek.

k) Fonun yonetim ve isleyisine iligkin diger gérevleri yerine getirmek.

Bagkan, Fon Kuruluna iliskin olmayan gérev ve yetkilerinden bir b6limiind, smirlanm
acikca belirlemek ve yazili olmak kaydiyla, alt kademelere devredebilir.

Fon baskan yardimeilan

MADDE 119.- Fon Baskanina bagkanliga iligkin gorevlerinde yardimei olmak iizere Fon
Kurulu karariyla iki baskan yardimcisi atamir. Baskan yardimeilarinin 113 iincit maddede
belirtilen sartlar1 tasimas: gerekir.

Fon bagkan yardimcilart gerektiginde simrlaring yazili olarak aglkc;a belirlemek sartiyla
yetkilerinden bir kismun alt kademelere devredebilir.

Fonun hizmet birimleri

MADDE 120.- Fonun hizmet birimleri, daire bagkanhklarn seklinde tegkilatianmw
anahizmet, damsma ve yardime: hizmet birimlerinden olusur. Ancak, daire bagkanhiklarimn
saylsl onu gecemez.

Hizmet birimleri, bu Kanunda belirtilen faaliyet alani, gorev ve fonksiyonlara uygun
olarak Fonun teklifi ve Bakanlar Kurulu karartyla ytiriirliige konulan yénetmelikle belirlenir.

Fonda anahizmet birimi olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 kurulur. Hukuk, basin
ve halkla iligkiler, yonetim ve finans gibi alanlarda ihtiyaca gére sayilari toplam besi
geememek tizere Baskanlik miisaviri gérevlendirilebilir.

Insan kaynaklan ve egitim. idari ve mali isler ve benzeri faaliyetleri yiiriitmek lizere
Destek Hizmetleri Daire Baskanligi kurulur. Bu daire baskanliginda biri Fon Kurulunun $zel
biiro hizmetlerinde kullanilmak iizere en ¢ok dort adet miidiirliik kurulabilir.
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Fon personeli

MADDE 121.- Bu Kanun ile Fona verilen gorevlerin gerektirdigi gérev ve hizmetler, Fon
avukatlari, Fon denet¢isi ve denet¢i yardimeilar, Fon uzmani ve uzman yardimcilarindan
olugan meslek personeli ile idari personel eliyle yiiriitiiliir. Fonun her tiirlii personelinin bu
Kanunun 113 tincli maddesinin birinci fikrasimn (d) bendi harig, diger bentlerinde yer alan
nitelikleri tasimalan zorunludur.

Bagkan yardimcilan, daire baskanlan, miidiirler, baskanhk- misavirleri ve meslek
personeli kadro karsilig s6zlesmeli statiide istihdam edilir. Kadro karsihig: sézlesmeli ¢alisan
Fon personeli ticret, mali ve sosyal haklar diginda her tiirlit hak ve yiikiimliliikleri yoniinden
657 sayil1 Devlet Memuriar1 Kanununa tabidir.

Bu Kanunun ekinde yer alan (II) sayili cetveldeki toplam kadro sayis: gecilmemek tizere,
kadro unvan ve derecelerinin degistirilmesi ile bu kadrolarnin kullanilmasina iliskin esas ve
ustllen belirlemeye Fon Kurulu yetkilidir, :

Fonun anahizmet birimlerinde uzmanlik gerektiren islerde meslek personeli calistiriimas:
esastir, '

Fonun ikinci fikrada belirtilenler disinda kalan ve ekli (III) sayili cetvelde yer alan
pozisyonlarda galistirilacak personeli idari hizmet sézlesmesiyle istihdam edilir. Bu cetvelde
yer alan toplam pozisyon sayisi ge¢ilmemek fizere, pozisyon unvanlarinda degisiklik
yapmaya Fon Kurulu yetkilidir. Idari hizmet sézlesmesivle calistinlanlar emeklilik ve sosyal
giivenlik yoniinden 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa tabidir.

Fonda calisan personel bagska kamu kurum ve kuruluslarinda gegici olarak
goreviendirilemez.

Fon denetgi yardimciligs ile Fon uzman yardimcihifna atanacaklar, merkezi yarisma
sinaviyla belirlenenler arasindan segilir. Fon uzman yardimeih@ ve Fon denetci
yardimciliina atananlar, ti¢ yil ¢alismak ve olumlu sicil almak kaydiyla Kamu Personeli
Yabanct Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan en az (C) diizeyinde veya buna denk kabul
edilen uluslararasi gegerliligi bulunan yabanci dil puam almas:, yeterlik smavinda basarils
olmas1 ve konulari ile ilgili hazirlayacaklan tezin olusturulacak jiiri tarafindan kabul edilmesi
‘hélinde uzman veya denetgi olarak atamr ve bunlara bir defaya mahsus olmak iizere bir derece
ylkseltilmesi uygulamr. Mazereti olmaksizin tez hazirlamayan veya sinava girmeyen veya
sinavda iki defa basansiz olanlar diger kamu kurum ve kuruluslarindaki 6grenim durumlarma
uygun kadrolara atanmak lizere Devlet Personel Bagkanligina bildirilir.

Fonun meslek ve idari personelinin yeterlik ve yangma sinavlar, nitelikleri ile ¢alisma
usiil ve esaslan ile ilgili diger hususlar Fon tarafindan ¢tkarilacak bir yénetmelikle belirlenir.
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DORDUNCU BOLUM
Gérev, Yetki ve Sorumluluk
Fonun gorev ve yetkileri

MADDE 122.- Fon, bu Kanun ve ilgili diger mevzuatla verilenier disinda asagidaki
gdrevleri yapar ve yetkileri kullanir: '

a} Fon Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglamak.
b) Fonun insan kaynaklan politikalarin: belirlemek.

c) Yurt igi ve yurt dist muadil kurumlarin katildig uluslararas: mali, iktisadi ve mesleki
tegekkiillere tiye olmak, gérev alanina giren hususlarda yabane: iilkelerin yetkili mercileri ile
mutabakat zapti imzalamak.

d) Kanunlarla verilen diger gérevleri yapmak.

Fon, Fon Kurulu karanyla bu Kanunun uygulanmasina iliskin yonetmelikler ve tebligler
¢ikarmaya yetkilidir.

Fon, sigorta kapsamindaki mevduat ve katilim fonu tizerinden prim hesaplanmasina esas
teskil edecek gerekli bilgilerin gdnderilmesini ve bu primlerin belirledigi esaslara gére
yatmihp yatirtlmadiginin denetlenmesini Kurumdan istemeye yetkilidir. Kurum, makul bir
stire igerisinde, Fon tarafindan istenen bilgileri temin etmek ve/veya denetimi yapmakla
yiiktimltidiir.

Fon, her tiirlii faaliyetinde, kurulug kanununda verilen yetkiler sakli kalmak kaydiyla,
kalkinma plani, programlar ve hiikiimet programinda yer alan ilke, strateji ve politikalara
uyar. :

Fonun hazirlayacag: diizenleme taslaklari en az yedi giin siireyle Fonun internet sayfasi
bagta olmak {izere uygun vasitalarla kamuoyunun bilgisine sunulur. '

Kamu kurum ve kuruluglar, Kanun ile belirlenmis gorev alanlarinda Fona gerekli yardimu
saglamakla yiikiimliidir.

Fonun bilgi ve belge isteme yetkisi

MADDE 123.- Kamu kurum ve kuruluslan ile gergek ve tiizel kisiler, Devletin giivenhigi
ve temel dis yararlarina kars1 agir sonuglar doguracak haller ile meslek sim, aile hayatimn
gizlilidi ve savunma hakkina iliskin hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, 6zel kanunlardaki
yasaklayic1 ve simirlayicr hitktimler dikkate alinmaksizin gizli dahi olsa Fon tarafindan bu
Kanun kapsaminda verilen gérevler ile sinirh olmak iizere istenecek her tiirlii bilgi ve belgeyi
uygun siire ve ortamda, siirekli veya miinferit olarak vermeye, istenecek defter ve belgeleri
ibraz etmeye mecburdurlar. '

Bu madde kapsaminda, ilgili kisi, kurum ve kuruluglar Fonun belirleyecegi siire icerisinde
s6z konusu talebe cevap vermek ve gereken kolaylhigi géstermekle yiikiimliidiirer.
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BESINCI BOLUM
Cesitli Hitkiimler
Fonun hesap ve harcamalarmn denetimi

MADDE 124.- Fonun i¢ ve dis denetimi hakkinda, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu hiikiimleri uygulanir. :

Fonun yilhik hesaplari bir bagimsiz denetim sirketince de denetlenir ve bagimsiz denetim
raporu faaliyet raporu iginde derc edilerek yayimlanur.

Fon, faaliyetlerine iliskin olarak her yilin mart ay: sonuna kadar bir &nceki yila ait
kararlari, yaptig1 diizenlemeler ile bunlann ekonomik ve sosyal etkilerini analiz eden bir
faaltyet raporu hazirlar. Faaliyet raporu, ayrica Fonun performans hedefleri ile uygulama
sonuglarinin karsilastinlmasin ve degerlendirilmesini de icerir. -

Fonun yillik faaliyet raporu, mali tablolar ve biitce kesinhesabi Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisine sunulur. Kesinhesabin bir 6megi de Maliye Bakanligina gonderilir.

Fon, faaliyetleri hakkinda internet ortami ve resmi biiltenler araciligiyla kamuoyunu azami
dlclide bilgilendirir. .

Fon; dava, alacak, takip, tahsil, yeniden yapilandirma ve diger faaliyetleri ile ilgili olarak
ger aylik donemler itibanyla yayimilayacag: raporlarla kamuoyunu bilgilendirir. Fon,
Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi Plan ve Biitge Komisyonunu, faalivetleri hakkinda yilda bir
defa yapilacak toplanti ile bilgilendirir.

Fon Kurulu Bagkan ve iiyeleri ile Fon personelinin iicretieri, mali ve diger sosyal
haklan

MADDE 125.- Fon Kurulu Bagkamina Bagbakanhk Miistesar1 icin belirlenen her tiirli
ddemeler dahil mali ve sosyal haklar tutarinda aylik iicret ddenir. Bagbakanhik Miistesarina
ddenenlerden, vergi ve diger yasal kesintilere tibi olmayanlar bu Kanuna gore de vergi ve
diger kesintilere tdbi olmaz. Kurul tyelerine ise Fon Kurulu Baskanma yapilan §demelerin -
ylizde doksanbesi oraninda ayn: esas ve usillere gore 5deme yapilir.

Fonun kadro karsilig1 s6zlesmeli personeli ile diger personelinin ticretleri ve diger mali ve
sosyal haklar birinci fikrada belirlenen ticret tavanimi gegmemek fizere Fon Kurulu tarafindan
tespit edilir. _

Fon personeline Fon Kurulunca belirlenecek esaslar cercevesinde fazla mesai iicreti ve
performansa dayal: 6diil verilebilir. Her halde Fon personeline vaptlacak Gdemeler tutan
birinci fikrada belirlenen ficret tavanini gegemez. Fonun taraf oldugu davalarda Fonu temsil
eden avukatlar lehine hilkmolunan vekilet ticretlerinin hak sahiplerine dagitimi Fon
Kurulunca belirlenecek esaslar cercevesinde yapilir. '
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Fon Kurulu Baskan ve tiyeliklerine atananlar ile bagkan yarduncilari, daire baskanlart,
midurler, baskanlik miisavirieri ve meslek personeli hakkinda 5434 sayih Tiirkiye
Cumbhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu ile ek ve degisikliklerine iligkin hiikiimler uygulamr.
Emeklilik ve diger bakimlardan Fon Kurulu Baskamna bakanhk mistesar:, Fon Kurulu
tyelerine bakanhk miistesar yardimeisi, Fon bagkan yardimcilarina bakanlik genel miidiird, 1
inci dereceli daire baskanlanina bakanlik genel miidiir yardimeist, bagkanhk miisavirlerine
bakanlik miisaviri, Fon denetgilerine ve denetci yardimetlarina kazamlmis hak aylik dereceleri
itibartyla karsilik gelen bakanlik miifettisi ve miifettis yardimcist, Fon avukatlarina ve Fon
uzmanlarina kazamlmis hak ayhk dereceleri itibariyla karsilik gelen Bagbakanlik uzmani, Fon
uzman yardimcilarina Bagbakanlik uzman yarduncilan igin tespit edilen ek gisterge ve
makam tazminati uygulanir. Bu gorevlerde gecirilen stireler makam ve temsil tazminatt
Odenmesini gerektiren gorevierde gegmis sayihr. Bu hiikiimler, akademik unvanlarin
kazanilmasi igin gerekli sartlar sakh kalmak iizere {iniversite 6gretim eleman: kadrolarindan
gelen Fon Kurulu Gyeleri ile personel hakkinda da uygulanir.

Fon Kurulu Baskan ve iyeliklerine atananlardan, emekliligini hak edip talebi sonucu
emeklilik islemi tamamlanan Fon Kurulu tiyelerinin iyelikleri gbrev stireleri sonuna kadar
devam eder. Atama yapilmadan dnce kanunla kuralmus diger sosyal glivenlik kurumlarina
bagli olanlarin, istekleri hilinde bu kurumlara baghliklan devam eder ve bunlar hakkinda
yukandaki hiikéimler uygulanmaz.

Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi disindaki sosyal gitvenlik kurumlarindan emekli
olan Fon Kurulu tiyeleri, Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigina yaz ile bagvurduklan tarihi
 takip eden aym bagindan itibaren Sandikla iligkilendirilirler. Bu iiyelerin diger sosyal glivenlik
kurumlarindan aldiklan ayliklar: kesilir ve ayrihslarinda cesitli sosyal giivenlik kuruluslarina
prim &deyerek gecen siireleri birlestirilmek suretiyle kendilerine 24.5.1983 tarihli ve 2829
say1lt Kanunun 8 inci maddesi uyannca ayhik baglanr.

Fon Bagkan ve tiyelerine, birinci fikraya gére belirlenen iicretlerinin tutarinda, damga
vergisi hari¢ herhangi bir kesintiye tibi tutulmaksizin, her ay tazminat verilir.

Fon tarafindan bu Kanun hiikiimleri gergevesinde yonetim ve denetimi devralman
sitketlerin yonetim, denetim veya tasfiye kurullarina atanan memurlar ve diger kamu
gorevlilerine kamu iktisadi tesebbiisleri yonetim kurutu tiyeleri i¢in belirlenen aylik iicretin g
katin1 gegmemek tizere Fon Kurulunca belirlenecek miktarda iicret denebilir.
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Fon Kurulu diyelerinin gorevden ayrilmas:

MADDE 126.- Fon Kurulu Baskan ve iiyeliklerine atananlarin Fon Kurulunda girev
yaptiklan stirece dnceki gorevleri ile olan iliskileri kesilir. Ancak, kamu gorevlisi iken iiyelige
atananlar, memuriyete giris sartlarini kaybetmemeleri kaydiyla, gdrev siirelerinin sona ermesi
veya goérevden ayrilma isteginde bulunmalari ve otuz giin iginde eski kurumlarina
bagvurmalan durumunda atamaya yetkili makam tarafindan bir ay icinde miikteseplerine
uygun bir kadroya atamir. Atama gergeklesinceye kadar bunlarin almakta olduklan her tiirli
ddemelerin Fon tarafindan yapilmasina devam olunur. Bir kamu kurumunda ¢aligmayanlardan
Fon Kurulu Bagkan ve iyeligine segilip yukanda belirtilen sekilde - gorevi sona erenlere
herhangi bir gérev veya ise baslayincaya kadar, almakta olduklari her tiirlii 6demeler Fon
tarafindan verilmeye devam edilir. Bu maddede belirtilen nedenlerle lyeligi sona erenlere
Fon tarafindan yapilacak 6deme bir yili gegemez,

Fon Kurulu iiyeleri, Fon personeli, Fonun atadipx veya Fonu temsilen secilen
yoneticilerin, iflas idare memurlarimn ve Fon personelinin sorumluluklar:

MADDE 127.- Fon Kurulu Baskani ve {iyeleri ile Fon personelinin, gérevieriyle baglantih
olarak isledikleri iddia edilen suglara iliskin sorusturmalar, Fon Kurulu Uyeleri icin iliskili
Bakamn, Fon personeli i¢in ise Fon Kurulu Bagkaminin izin vermesi kaydiyla genel
hiiktimlere gore yapihir. Fon Kurulu iiyeleri ile Fon personelinin istirak halinde isledikleri
iddia edilen suglara iliskin sorusturmalarda Fon personeli hakkinda sorusturma izni verme
vetkisi iligkili Bakana aittir.

Fon Kurulu tiyeleri ve Fon personeli hakkinda gérevleriyle baglantili olarak isledikleri
iddia edilen suglardan dolay: sorusturma izni verilmesi igin, bu kisilerin kendilerine veya
tgtinct kisilere gikar saglamak veya Fona ya da tciincit kisilere zarar vermek kastiyla hareket
ederek bu islemler sonucunda kendilerine veya iiglincti kisilere qikar saglamis olmalan
hususunda agik ve yeterli emarelerin olmasi gerekir. Sorusturma izni verilmesi halinde bu
durum ilgililere teblig olunur. Sorusturmaya izin verilmesine ya da verilmemesine dair
kararlar aleyhine, teblig tarihinden itibaren on bes giin igerisinde Darustay nezdinde itiraz
yoluna bagvurulabilir. Izin verilmis olsa dahi, itiraz stiresi gegene kadar veya Damgstaya -
yapilan itiraz sonucunda hiikiim tesis olunana kadar sorusturma baslatilamaz.

Fon Kurulu tyeleri ile Fon personelinin, gérevden aynlmis olsalar dahi, gorevieriyle
baglanult olarak isledikleri iddia edilen suglardan dolay: baglatilan sorusturma  ve
kovusturmalar, ilgili iye veya personelin talebi hdlinde, bunlarla vekalet akdi yapmak
suretiyle gbrevlendirilecek bir avukat tarafindan takip edilir. S6z konusu davalara iliskin dava
giderleri ve Tiirkiye Barolar Birligince agiklanan asgari ticret tarifesinde belirlenen avukatlik
ticretinin on beg katin1 agmamak iizere avukatlik iicreti, Fon biitgesinden karsilanar.
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Fon Kurulu iiyeleri ile Fon personeli aleyhine, Fon Kurulunun veya Fonun bu Kanunda
yazili gbrevlere iliskin karar, eylem ve islemleri sebebiyie, gerek gdrevlerinin ifast sirasinda
gerek gorevden ayrilmalarindan sonra, agilmus veya acilacak her tiirlii tazminat ve alacak
davasi, Fon aleyhine agilmis sayihr ve bu davalarda husumet Fona yoneltilir. Avukathk {icreti
ve dava masraflanna iliskin yukandaki fikra hitkmii isbu hukuk davalan i¢in de aynen
gecerlidir. Yargilama sonucunda Fon aleyhine karar verilmesi ve kararin kesinlesmesi
nedentyle Fonun 6deme yapmas: halinde, Fon bu meblag, ilgililerinden talep eder. Fonun,
yaptify 6demeleri ilgililerinden talep edebilmesi igin, bu kisiler hakkinda kusurlu olduklarina
iligkin mahkeme kararinin kesinlesmesi gerekir.

Miilga 3182 sayih Bankalar Kanununun 64 ve 65 inci maddeleri ile bu Kanunla
yiiriirlikten kaldinlan 4389 sayili Bankalar Kanununun 14 tinciti maddesi ve bu Kanunun 71
inci maddesi uyarinca islem yapilan bankalarla ilgili olarak Bakan, Kurul veya Fon Kurulu
tarafindan atanan y6netim kurulu ve denetleme kurulu dyeleri aleyhine gorevlerinin ifasi
sebebiyle agilmis bulunan davalar da atamayi yapan ilgili mercii olan Kurum veya Fon
aleyhine agilmis sayilir ve bu davalarda da husumet ilgili kuruma yoneltilir. Yargilama
sonucunda ilgili kurum aleyhine karar verilmesi ve kararm kesinlegmesi nedeniyle, 6deme
yapilmas: hélinde, ilgili kurum bu meblag:, iigililerinden talep eder. llgili kurumun, yaptig1
Gdemeleri ilgililerinden talep edebilmesi igin, bu kisiler hakkinda kusurlu olduklarina iliskin
mahkeme karannin kesinlesmesi gerekir.

Fon tarafindan bu Kanunun 134 {incii maddesi hitkiimlerine ve/veya bu Kanunla
ytrtrlikten kaldinlan 4389 sayili Bankalar Kanununun 15 inci maddesinin (7) numarah
fikrasinin (a) bendine istinaden atanan yénetim ve denetim kurulu iiyeleri ile midiirler kurulu
tiyeleri ve tasfiye memurlari ve/veya yénetim ve denetimi veya hisseleri Fona intikal eden
bankalarin igtiraklerinde bu bankalari temsilen gorev yapan yonetim ve denetim kurulu
tiyeleri, miidiirler kurulu tiyeleri ve/veya hisseleri Fona devredilen istiraklerde Fonu temsilen
gbrev yapan yoOnetim, denetim kurulu iiyeleri, mudirler kurulu Gyeleri, iflas ve tasfiye
memurlar1  aleyhine goérevlerinin ifasi sebebiyle agilan ve agilacak her tiirlii tazminat ve
alacak davalar ile sahsi sorumluluk davalari Fon aleyhine agilir. Fonun ddeyecegi tazminati
ilgililere riicu islemlerinde bu maddenin dérdiincii fikrasindaki usl ve esaslar uygulanir. Bu
sekilde atanan ve/veya gorev yapan yéneticilere, atandiklar: ve/veya gérev yaptiklan
sirketlerin dogmus veya dogacak kamu borglan ile Sosyal Sigortalar Kurumu borglarinin ve
her tirlii ig¢i alacaklari ile séz konusu sirketlerin tibi oldugu ilgili diger mevzuattan
kaynaklanan bor¢larimin denmemis olmasi nedeniyle sahsi sorumluluk yiiklenemez.

Fon Kurulu bagkan ve iiyeleri ile Fon tarafindan atanan ve/veya gbrev yapan yukarndaki
fikrada sayilan yoneticilerin, sirketlerin sermayesini kaybetmesinden ve/veya borca batk
olmasindan dolay1 mahkemeye bildirimde bulunma yiikiimliilikleri yoktur. Bildirimde
bulunmamaktan dolay: bu sahislar hakkinda 2004 sayili Icra ve iflas Kanununun 179, 277 ve
devami maddeleri ile 345/a maddeleri hiikiimleri uygulanmaz; 6762 sayih Tirk Ticaret
Kanununun 341 inci maddesi uyarinca sahsi sorumluluk davas: acilamaz.
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Yonetim ve denetimi Fon tarafindan devir alinmamis sirketlere Fon tarafindan atanan
yonetim ve denetim kurulu dyeleri ile miidiirler, ortaklar gemel kurulunca gdrevden
alinamayacagi gibi, ibra edilmeyerek haklarinda gbrev yaptiklari dénem veya dénemler
disinda sahsi sorumluluk davas: agilamaz.

Fon Kurulu kararlarina kars: yarg: yolu

MADDE 128.- Begyiizbin Yeni Tirk Lirasim asan miktarlara iliskin Fon Kurulu
kararlarmna karg1 agilacak davalar ilk derece mahkemesi olarak Damstayda gériiliir. Fon
Kurulu kararlarina kars1 yapilan bagvurular acele islerden sayilir.

Fon Kurulu kararlarina karst agilacak idari davalarda yiiriitmenin durdurulmas: talepleri
igin ayrica durusma yapilir. Bu halde 2577 sayih Idari Yargilama Usulii Kanununun 17 nci
maddesinin  (5) numarali fikrasindaki otuz giinliik siire uygulanmaz. Yiiriitmenin
durdurulmas: talepleri, Fonun savunmas: alinmadan karara baglanamaz. Ilgili taraflar
yliriitmenin durdurulmas: talebinin kendisine teblig tarihinden itibaren yedi giin icinde
savunmasimt vermek zorundadir. Aksi halde savunma beklenmeksizin karar verilir.

Fonun biitcesi

MADDE 129.- Fon gelirlerinin, giderlerini karsilamas: esastir. Fonun biitgesi 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirlenen usill ve esaslara gére hazirlanir ve
kabul edilir. '

Fonun blitge yili takvim yilidir.

- Fon, bu Kanun ile 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununda belirtilen usiil
ve esaslar gercevesinde kendisine tahsis edilen kaynaklarim gérev ve yetkilerinin gerektirdigi
Olciide, serbestce kullamr.

Fon mevcudunun kullamlis usil ve esaslari ile bu Kanunla Fona verilen vetkilerin
kullanilmasina iliskin diger usl ve esaslar Fon tarafindan hazirlanacak yo6netmelikte
gosterilir. Fon giderleri Fon kaynaklarmdan karsilanir. :

Fonun giderleri Fon Kurulu karaniyla yiirlirlige giren, stratejik planlan ve performans
hedefleri ile kurumsal, islevsel ve ekonomik simiflandirma sistemine gére hazirlanan yillik
biitceye gore yapilir. Biitge, eyliil ay: sonuna kadar dogrudan Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisine, birer émegi de iliskili Bakana, Hazine Miistesarligina ve Maliye Bakanligina
gonderilir.

Fonun gelirleri

MADDE 130.- Fonun gelirleri;

a) Mevduat ve katilim fonu sigortas: primlerinden,

b) 62 nci maddeye gore zamanagimina ugrayan mevduat, katithm fonu, emanet ve
alacaklardan,
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¢) Kurulus izni verilen bankalarin Kkuruculannin, faaliyete gegis tarihinden itibaren bir yil
jcerisinde, bu Kanunun 7 nci maddesinde belirtilen asgari sermayenin yiizde onu tutarinda
Fona yatiracaklar sisteme girig payindan, :

d) 18 inci madde hitkiimleri ¢ergevesinde, Fona yatiritacak tutarlardan,

) Bu Kanun nitkiimlerine aykimlik dolayistyla hitkmolunacak adli para cezalarmn ylizde
cllisi ile verilecek idari para cezalarinn yiizde doksamndan,

f) Fon mevcudunun gelirlerd ile sair gelirlerden,
g) 20 nci madde uyannca Fona gelir kaydedilecek degerlerden,
Olusur.

Fonun borglanma ve avans yetkisi

MADDE 131.- Fon, Hazine Miistesarligindan izin almak kaydiyla borglanabilecegi gibi
ihtiyac hasil oldugunda Fona ikrazen verilmek ftizere Hazine Miistesarliginca Hzel tertip
Devlet ic borglanma senedi ihrag edilebilir. Oze! tertip Devlet i¢ borglanma senetlerinin faiz
oranlar1 ve geri ddeme sartlar da dahil olmak {izere tdbi olacagl usiil ve esaslar Hazine
Miistesarigt ile Fon tarafindan miigtereken belirlenir. Mali yil biitge kanunlarinda yer alan
borglanma ile ilgili hitkiimler ile 4749 sayih Kamu Finansmani ve Borg Yonetiminin
Diizenlenmesi Hakkinda Kanunun 5 ve 6 nci maddeleri hiikiimleri bu senetler icin de
gecerlidir.

Fon, Kurum goriisil alinmak suretiyle Fon Kurulu kararl ile bankalardan ileride dogacak
prim yiikiimliiliklerine mahsuben bir nceki yilda sdedikleri sigorta primi toplamina kadar
avans alabilir. Avans kullammina iliskin kararlarda uygulanacak faiz oranmn belirtilmesi
zorunludur. '

Olaganiistii hallerde, Fon kaynaklanmn ihtiyac1 karsilamamasi durumunda Fonun talebi
{izerine Merkez Bankasinca Fona avans verilebilir. Alman avansin vadesi, tutari, geri ddeme
sekil ve sartlar ile uygulanacak faiz orani ve diger hususlar Fonun gorigu alinarak Merkez
Bankasinca belirlenir.

ALTINCI BOLUM
Takip ve Tahsil Ustilleri
Fon alacaklarmn takip ve tahsiline iliskin yetki ve usiiller
MADDE 132.- Fonun, bu Kanunun 130 uncu maddesinde sayilan gelirleri ile 108 inci ve

{35 inci maddesindeki alacaklarmn takip ve tahsilinde 6183 sayili Amme Alacaklarinin
Tahsil Usulit Hakkinda Kanun hitkiimleri uygulanir.
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Fon, bu Kanunun 108 inci maddesinde sayilan alacaklarin takibine, banka kaynagimin
kullaldigt tarihten itibaren banka defter. kayit ve belgelerine gore anapara, her tiirlil faiz,
komisyon ve sair giderlerin toplamindan olugan birikmig alacak tutari iizerinden, 130 uncu
maddesinde sayilan alacaklann takibine tahakkuk eden anapara iizerinden, 135 incl
maddesinde belirtilen alacaklarin takibine Odemeye esas olmak iizere tespit edilen tutar
iizerinden baslar ve 6183 sayill Amme Alacaklarimn Tahsil Usulti Hakkinda Kanunun
kapsamundaki alacaklara uy gulanan oranda gecikme zammi uygular.

Fon, 6183 sayitli Amme Alacaklanmn Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun uygularﬁasmda

amlan: Kanunun Maliye Bakanhig: tahsil dairesi ve diger makam, merci ve komisyonlara
verdigi yetkileri kullanir.

Borclu veya borglunun mallar baska mahallerde bulundugu takdirde, Fon, 6183 sayih
Amme Alacaklarmmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerini, kendj tahsil dairesi aracilify
ile uygulayabilecegi gibi, tahsil dairesi bulunmayan mahallerde, o mahaldeki Maliye
Bakanhg tahsil dairesi araciigiyla da uygulayabilir. ' '

Fon, 6183 saylli Amme Alacaklanmn Tahsi! Usulii Hakkinda Kanun uyarinca takip ettigi
alacaklarina iliskin her tiirlil teminatin paraya cevrilmesinde de amlan Kanun hiikiimlerini
uygulayabilir. :

Fon, 6183 sayili Amme Alacaklarimn Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gore yapacagi
sauslarda; satig bedelinin vadeli tahsiline karar verebilir. Ancak, bu durumun ve vadeli satis
sartlarinin, satig ilaminda ve satis sartnamesinde belirtilmesi zorunludur.

Fon, 6183 sayih Amme Alacaklannin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hilkiimlerine gore
satiga arz ettigi mal, hak ve alacaklarla ilgili thaleye katilmaya, pey strmeye ve alacafina
mahsuben ihaleden mal, hak ve alacaklan satin almaya yetkilidir. o

Bu Kanunun 107 nci maddesi uyarinca bir bankamn alacaklarinin devralinmasi halinde bu
alacaklar, devir tarihi itibanyla Fon alacag: haline gelir ve bu alacaklarla ilgili olarak bor¢lu
aleyhine 2004 sayili fcra ve Iflas Kanunu hil imlerine gore baslatilmis bulunan takipler ile
alacapin tahsiline yonelik davalara kaldig1 yerden devam edilir.

Bu Kanunun 107 nci maddesi uyarinca devralinan alacaklar nedeniyle Fona borglu
olanlarn iflas: halinde 2004 sayili Icra ve Iflas Kanununun 221 inci maddesindeki iflas
biirosu Fon temsilcisinin katilimyla tesekkiil eder. 2004 sayili Icra ve Iflas Kanununun 223
iincii maddesindeki iflas idaresinin, Fonun talep etmesi halinde iiyelerinden en az biri, Fonun
gosterecegi iki kat aday arasindan icra tetkik mercii tarafindan secilir. Fon, alacagmun tahsili
bakimindan gerekli goriirse iflas ‘daresinin en az iki iiyesinin Onerecegi iki kat aday
arasindan secilmesini talep etmeye yetkilidir. Bu durumda, icra tetkik mercii iflas idaresinin
asgari iki {iyesini Fonun Snerecegi adaylar arasindan seger. Fon bir iiye segtirmisse icra tetkik
‘mercii diger bir iiyeyi alacak tutan itibanyla goguniukta olanlarin gosterecegi iki aday
arasindan, bir {iyeyi de alacakli sayisi itibartyla ¢oguniukta olanlarin gbsterecegi adaylar
arasindan secer. Fon iki iiye segtirmisse, diger bir iiye icra tetkik mercii tarafindan alacakli
say1st itibariyla gogunlukta olanlarin gisterecegi iki aday arasindan secilir.
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Fon, takip ettigi alacaklar ile ilgili olarak iskonto da dahil olmak iizere, her tiirlii tasarrufta
bulunmaya, suth olmaya, satmaya, geri almaya, alacagina mahsuben menkul ve gayrimenkul
mallar ile her tiirlii hak ve alacaklar: belirleyecegi kosullar ile devralmaya ve alacagin yeniden
itfa planina baglanmas! da dahil olmak iizere bor¢lularla anlagma yapmaya ve borglularla
yaptig1 anlagmalar kapsaminda Fon Kurulunca belirlenecek usil ve esaslar déhilinde
muhataza tedbiri uygulayip uygulamamaya, dava ag1p agmarmaya veya actlmis bulunan hukuk
davalarinin yapilan anlagma siiresince durdurulmasim mahkemeden istemeye yetkilidir.

Fon, her tiirlii alacagin teminatim tegkil etmek fizere, Yeni Tiirk Lirast ve/veya yabanct
para birimi iizerinden, ticari isletme rehni, taginmaz rehni ve taginir rehni dahil olmak iizere
her tiirlii ayni ve sahsi teminat almaya ehil ve yetkilidir.

Fon tarafindan, bu Kanunun 71 inci maddesi uyannca faaliyet izni kaldirilan veya yonetim-
ve denetimi Fona intikal eden bankalarla ilgili olarak, takibi sikayete bagl suglar dahil olmak
iizere, bu Kanun hitkiimleri uyarinca yapilan bagvurular iizerine agilmg veya agilacak her
tiirlii ceza davalarinda Fon, sugtan zarar goren olarak miidahil sifatim kazanir. Bu davalara
bagl: sahsi haklar dahi Fona ait olur.

Fona bor¢lu gergek kisi ile tiizel kisilerin kanuni temsilcileri hakkinda 5682 sayili
Pasaport Kanununun 22 ncl maddesi hiikiimleri Fonun talebi lizerine uygulanur.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usdl ve esaslar Fon tarafindan ydnetmelik ile
diizenlenir.

Sorumluluk davalarna iligkin istisnai yetkiler

MADDE 133.- Faaliyet izm kaldirilan bankalarin tasﬁye’l'erinin tamamlanmas1 ancak iflas
veya tasfiye masa alacaklarimn tahsil edilememis olmast halinde, bankamn sorurmiuluklan
tespit edilen ortaklari, yonetim kurulu eski iiyeleri ve denetgileri aleyhine varsa ibralarinin
iptali ve islemleri nedeniyle verdikleri zararin tazmini i¢in tasfiyenin tamamlanmasini
miiteakip bes y1l iginde Fon tarafindan dava agilabilir.

Fon bankalarinin hisselerinin iigtincti kisilere devir veya intikali halinde banka tarafindan,
bankamn eski ortaklar, yoneticiler1 ve denetgileri hakkinda agilmug olan dava ve takiplere
Fon tarafindan kanuni halef sifatiyla kaldif1 yerden devam olunur. Bu dava ve takipler
sonucunda hitkmolunacak tutarlar Fona it olur. Bu bankalarin bagka bir bankaya
devredilmesi va da bagka bir banka ile birlesmesi, hisselerinin Gigiincli kisilere devredilmesi ya
da tasfiyelerine karar verilmesi halinde, bu islemlerin tamamlanmasini takip eden bes yil
i¢cinde bankanin sorumluluklan tespit edilen yonetim kurulu eski fiyeleri ve eski deneteileri
aleyhine varsa ibralannin iptali ve islemleri nedeniyle verdikleri zararin Fon adina tazmim
istemi ile Fon tarafindan dava agilabilir. Dava acilmasmna dair Fon Kurulu karan dava sart1
olarak aranan genel kurul karan yerine geger.

Bu madde kapsaminda agilan veya acilacak davalar ile kanuni halef sifatiyla takip edilen
davalarda, lehine hitkmedilen tarafa vekalet ficreti maktu olarak belirlenir.
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Fonun alacaklarimn tahsiline iligkin diger yetkiler

MADDE 134.- Fon, alacagmin tahsili bakimindan yarar gérmesi halinde ve Fona borglu
olup olmadiklarina bakilmaksizin, Fon bankalannin; :

a) Yonetim ve denetimine sahip oldugu istiraklerinin,
b) Hakim ortag: olan tiizel kisilerin,
¢) Gergek ve tiizel kisi hkim ortaklarinin hakim ortak oldugu sirketlerin,

d) Yukarida sayilan kisiler adina hareket eden veya onlar hesabina kendi adina para, mal
" veya hak edinen sirketlerin ortaklarimin,

Bu maddede belirtilen sirketlerde sahip olduklan hisselerinin tamamina ve/veya bir
kismina iliskin temettii harig ortakhik haklan ile bu sirketlerin yénetim ve denetimini
devralmaya ve sirket ana sozlesmesinde belirlenen yonetim, miidiirler ve denetim kurulu
{iyelerinin  sayilariyla bagh kalmaksizin ve imtiyazhh hisselere dayanilarak atanip
atanmadiklarina bakilmaksizin gérevden almak ve/veya fye sayisim artirmak ‘velveya
eksiltmek suretiyle bu kurullara fiye atamaya yetkilidir.

Dogrudan ya da dolaylt olarak Fonun yonetim ve denetimini devraldigi bankalann veya
sirketlerin ve/veya bu madde uyarinca yonetimini ve denetimini devir aldig: sirketlerin ve Fon
istiraklerinin ortak sayisinin, 6762 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ve szel kanunlarda belirtilen
zorunhu ortak sayisinin altina diigmesi halinde tiizel kisiliklerine halel gelmez.

Fonun yonetim ve denetimine sahip oldugu sirketlerin vefveya bu fikra uyannca
yOnetimini ve denetimini devir aldigy sirketlerin, Fon tarafindan atanan yonetim ve denetim
kurulu ityeleri ve miidiirleri ile Fonun atadipn bu yoneticiler tarafindan sirketi temsil ve ilzam
ile yetkili kilinan genel midr, genel miidiir yardimcisi ve miidiir gibi sirket calisanlar veya
Fon, bu fikrada sayilan gergek veya tiizel kigilere ait girket hisselerinin ve/veya bu
sirketlerdeki lisans, ruhsat, 13.4.1994 tarihli ve 3984 sayil: Kanunun gegici 6 nc1 maddesi
hitkmii kapsarminda gegici frekans ve kanal kullanm ve imtiyaz s®zlesmelerinden dogan
haklart dahil olmak iizere diger tim hak ve varhiklarinin ve/veya bu hisselerle orantili
aktiflerinin satisint gergeklestirmeye ve bu satiglardan elde edilen tutarlan Fon alacaklarna
mahsup etmeye veya sirketlerin kamu borglart ve/veya Sosyal Sigortalar Kurumuna borglari
ile sair borclarini 6demede kullanmaya ve bu islemler ile ilgili kararlar almaya 6762 sayih
Tiirk Ticaret Kanununun 324 fincii maddesi ile bagh kalmaksizin yetkilidirler.

Bu sirket ve igtiraklerin yiizde larkdokuzundan fazlast ile bunlara ait her tiirli mal, hak ve
varliklar, gayrimenkullerle ilgili 6zel kanunlarindaki kisitlamalar saklh kalmak kaydiyla
yabanci gergek ve tlizel kigilere satilabilir.
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Fon alacaklanmin tahsilini teminen, 6183 sayill Amme Alacaklarnn Tahsil Usulii
Hakkinda Kanun hitkiimleri uyarinca haczedilen aktif degerler ile lisans, ruhsat ve imtiyaz
sozlesmelerinden dogan haklar ve bu varliklarm feri veya miitemmim clizil niteligindeki
sozlesmelerden dogan, ancak bash basina iktisadi degeri olmayanlar da dahil olmak lizere
diger tiim hak ve varliklarl bir araya getirerek, ticari ve iktisadi bittiinlitk olusturarak alicisina
gecisini saglayacak sekilde satigina, hacizli mallarin birden fazla borgluya ait olmast ve/veya
birden fazla alacaklinin haczi olmasi halinde de satis1 yaptirmaya, ihale bedelinin ddenme
seklini, para birimini, alicilann sahip olmasi gereken sartlari, &deme tarihini ve ihalenin sair
ustll ve esaslart ile satig sartlanm 6183 sayili Kanun hiikiimlerine bagh olmaksizin
belirlemeye, satiga konu ticari ve iktisadi biitiinliigd alacagina mahsuben satin almaya, satiga
konu varhklarin ait oldugu sirketlerin teknik bilgi, yazilim, donamum, ekipman, mal ve hizmet
alimindan dogan gegmis ddnem borglarm ihale bedelinden ddemeye veya ihale alicisina
sdetmeye Fon Kurulu yetkilidir. Fon Kuruly, satis karanyla birlikte, bu satigi gergeklestirmek
tizere en az Uc¢ kisiden olugan bir satig komisyonu olugturur ve bagkanini belirler. Satig
komisyonu, toplam Uye sayisimn salt coguntugu ile toplamr ve toplam {iye sayisimn salt
coguniugu ile karar alir. Ticari ve iktisadi biitiinliigiin muhammen bedeli, saus komisyonu
tarafindan, uzman gercek veya tiizel kisilerin kiymet takdiri raporu dikkate alinarak, daha
énce bitinligi olusturan varhklann ayn ayn kiymet takdirlerinin yapilmis olmast ile bagh
olmaksizin diizenlenecek rapor cercevesinde Fon Kurulu tarafindan belirlenir. Ticarl ve
‘ktisadi biitiinlitk olusturan mahcuzlar {izerinde birden fazla kisinin ayni veya sahsi hakkinin
bulunmas: veya bunlann milkiyetinin birden fazla kisiye ait olmasi durumunda, bu mal, hak
ve/veya varliklarin degeri ayn ayn tespit edilir. Bu madde hiiklimleri uyarinca vapilacak satis
siirecinde, satis ildmmn Resmi Gazetede yayimlanmas: ilgililere yapilacak teblig
hiikmiindedir. Ticari ve iktisadi biitiinliik olusturduguna karar verilen mahcuzlarn satisi,
kapali zarf veya agik artirma usiillerinden biri veya ikisi birlikte uygulanmak suretiyle yapihr.
Bundan sonra, Fon Kurulunun gerekli gérmesi halinde, ihalelere pazarhk ustli ile devam
edilebilir. Bu ustilierden hangisinin uygulanacagina, ticarl ve iktisadi bitiinlik olugturan mal,
hak ve varliklann nitelikleri dikkate alinarak Fon Kurulu tarafindan karar verilir. lhale
bedelinin dagitimina e¢sas sira cetveli satis komisyonu tarafindan diizenlenir. [halenin
sonu¢lanmasi, Fon Kurulunun onayina baghidir. Bu hiikiim uyarmca yapilan satislarla ilgili
ihalenin feshi davalan, Fonun merkezinin bulundugu ver idare mahkemelerinde goriliir.
Ticari ve iktisadi butiinlik olusturulmasma karar verilmesinden itibaren iki yil igerisinde
ticari ve iktisadi biitiinliik olugturan mahcuzlarin, Fonun izni olmaksizin imtiyvazh alacaklilar
déhil iiciinci kisiler tarafindan muhafaza altina alinmasi ve satist talep edilemez, mahcuzlann
maliklerinin iflasina karar verilemez, ilgili takyidatlar hakkinda zamanasim ve hak dusiiriici
siireler islemez.
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Yukaridaki hitkiim ¢er¢evesinde telekomilnikasyon, enerji, ulasim, radyo, yazil1 ve gorsel
medya ve diger sektorlerdeki, yonetim ve denetimi veya hisseleri Fon tarafindan devir aliman
sirketlere taninmus imtiyaz sozlesmesi, lisans, ruhsat, isletme izni, 6n izin, yaymn izni, 3984
sayill Kanunun gecici 6 nct maddesi hitkmi kapsaminda gegici frekans ve kanal kullanimi ve
benzeri izinlerin yeni alicilart adina devri ve tescili islemleri, Fonun bildirimi tizerine ilgili
kurum, kurulus ve ist kurullarca, gerekli bilgi ve belgelerin tamamlanmasini miiteakip
bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin en fazla bir ay iginde tamamlanir.

Bu hikkiim uyarnca yapilacak satslara iligkin dier esas ve ustlier Fon tarafindan -
ctkarlacak yonetmelikle tespit edilir.

Bu maddede ver alan hitkimler gercevesinde varliklant ticari ve iktisadi batiinlik
kapsaminda satifan sirketlerin kamu kurum, kuruluglars ve iist kurullara olan ve satis tarihine
kadar tahakkuk etmis borglar satis bedelinden garameten tahsil edilir. Garame ile dagiim
sonrasinda bakiye borg kalmasi, lisans, ruhsat, imtiyaz sozlesmesi, gegici frekans ve kanal
kullanimt ve benzeri haklarin devri ve yeni alicisi tarafindan isletilmesi i¢in gereken ve kamu
kurum ve kuruluslan ve st kurullarca yapilmasi gereken devrin tescil ve nakli islemine engel
tegkil etmez.

Bu Kanunun 71 inci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi hitkmil uyarinca faaliyet izni
kaldirilan veya Fona devredilen bankalar ile tasfiyeye tdbi tutulan veya tasfiye isiemi
baslatilan bankalarin, bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen gercek ve tiizel kisiler ile
gercek kisilerin kan ve kayin hisunlarinin edindikleri ve/veya bu suretle iglincti Kigilere
edindirdikleri para, her tiirlii mal, hak ve alacaklarin banka kaynag: kullamlmak suretiyle
edinildigi ve/veya edindirildigi kabul edilir. Bu gercek kisiler ile tlizel kigiler tarafindan
edinilen para, her tiirli mal, hak ve alacaklar hakkinda bu madde hitkiimlerini uygulamaya
Fon yetkilidir. Bu suretle edinildigi ve/veya edindirildigi kabul edilen para, her tiirlii mal, hak
ve alacaklar iizerinde ilk kredinin ve/veya banka kaynagimn kullanildig taribten sonra Ggincl
kisilere yapilan saug, devir ve temlik, sinirh ayni hak tesisi gibi islemler ile figlincii kigiler
lehine tesis edilen ayni ve sahsi her tiirlii hak Fona kars1 hikiim ifade etmez. Bu hukuki
islemlere taraf olan, kiilli ve ciiz'i halefleri dahil tim sahislarn, yukarida belirtilen islemlerin
gerceklesmesinden sonra edindikleri ve/veya edindirdikleri para, her tiirlii mal, hak ve
alacaklar hakkinda da bu madde hitkiimleri uygulamr.

Yukanida belirtilen islemlere taraf olan lgiinci kisiler bankammn faaliyet izninin
kaldirilmasi veya yOnetim ve denetiminin Fona devrinden sonraki islemler nedeniyle, bu
maddenin birinci fikrasinda sayilan kisiler ise bankamn faaliyet izninin kaldirilmas1 veya
yonetim ve denctiminin Fona devrinden onceki ve/veya sonraki islemler nedeniyle iyiniyet
iddiasinda bulunamazlar. Bankanin faaliyet izninin kaldinlmas: veya yonetim ve denetiminin
Fona devrinden once satis, kira, devir ve temlik gibi islemler ile ayni ve gahsi hak tesisine
iliskin islemlere taraf olan fi¢linci kigiler iyiniyetli olduklarini kanitlamak zorundadirlar.
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Bu maddenin birinci fikrasinda sayilan ger¢ek ve tiizel Kisilerin ybnetim ve/veya
denetimindeki sirketlerde ve/veya isletmelerinde i3 akdine bagh ve/veya bagh olmaksizin
gecici veya siirekli olarak istihdam edilen sahislann kurucusu, ortagi, yéneticisi veya
denetcist oldugu sirketlerin; bir is akdine bagh olmaksizin, yukarida sayilan sahislann
vekaleten ve/veya ticarl miimessil ve/veya ticari vekil sifatiyla ve/veya vekéletsiz is gorme
hitkiimleri gibi herhangi bir hukuki iligkiye dayanarak gegici ve/veya siirekli olarak temsil
eden satuslar ile temsil ettikleri gergek velveya tiizel kisilerin; bu fikrada belirtilen sahislar
disindaki ve/veya bunlar tarafindan kurulan sirketlere bankaciiik mevzuatina ve/veya
teamiillerine uyulmadan ve/veya teminatsiz ve/veya yetersiz teminat ile kredi kullandirilan
veiveya genellikle faaliyet yeri olarak aymi adresi kullanan ve/veya yapilan sdzlesmelere
cayma hakk: ve/veya borcun nakli gibi hitkiimler koymak suretiyle kullandiklar1 kredileri
ve/veya banka kaynaklarini bankamn yénetim ve denetimini dogrudan ve/veya dolayli olarak
tek basina velveya birlikte elinde bulunduran gercek ve tiizel kisilere ve/veya bunlarin
ve/veya bankanin istiraklerine ve/veya dogrudan veyahut dolayll bagi bulunan sahis ve
sirketlere yukaridaki fikralarda sayilan gercek veya tiizel kisilere aktarilmasim saglayan
gercek veya tiizel kisilerin kullanmisg olduklan krediler ve/veya banka kaynaklar1 bankanin
yonetim ve denetimini dogrudan ve/veya dolayh olarak, tek bagina veya birlikte elinde
bulunduran ortaklar tarafindan kullamimis banka kaynag sayilir ve bu sahislar ile edindikleri
velveya {gciincii kisilere edindirdikleri para, her tiirlii mal, alacak ve haklar hakkinda bu
madde hiikiimleri uygulanir.

Bu Kanunun 71 inci maddesinin birinci fikrasinm (e) bendi hitkmii uyarinca faaliyet 1zni
kaldirilan veya Fona devredilen bankanin hakim ortaklar1, yonetim kurulu iiyeleri, denetim
kurulu tyeleri, genel midiir, genel midir yardimeilari ve bunlarin e ve cocuklan ile
evlatiklarimin, bunlartn diger kan ve kaymn hisimlarmin ve imzaya yetkili banka
mensuplarimin kendi aralarinda veya tglincd kisilerle yaptiklan tagimir ve taginmaz rehni,
ipotek, {ist hakks, intifa hakki ve oturma hakki gibi her tirlii sirli ayni hak tesisine iliskin
sozlesmeler mahsus siciline veya defterine kayit ya da serh edilmis olsun veya olmasn her
tiirltt sahsi haklar ve/veya zilyetligin devrine dair sézlesmeler dahil her tiirlii tasarruflan ile
kara, hava ve deniz tasitlar gibi tagiur ve yali, villa; ada, site, tiim eklentileri ile ¢iftlik gibi
tasinmazlarla ilgili adi ve hasilat kira sozlesmeleri, tasiur veya taginmaz mal, finansal
kiralama sozlesmeleri, uydu ve kablolu yaym kanals kullanma hakki, televizyon kanali ile
gazetelerin yayim hakki, marka ve lisansi devir ve kullanma hakki veren s¢zlesmeleri, idare
ve hizmet vekaleti ile Avrupa Birligi standartlan tizerinde prim odemek suretiyle yapilan
hayat, bireysel emeklilik, ihtiyarhik ve saglik sigorta sozlegmeleri ve limitli veya limitsiz kredi
kart1 ile ATM kart1 sézlesmeleri ile miinferit veya karsihikli verilen banka teminat mektuplan,
labul kredileri ve avaller ile her tiirli hisse devir sozlesmeleri Fon Kurulunun karariyla
gegersiz sayilir. Bu sozlesmelerin gecersizliginden dolay1 karsi tarafca agilacak tazminat
davalarinda sézlesmede muvazaa bulunmadifint ve s6zlesmeyle 6denen bedelin muvazaali
olmayan rayic bedel oldugunu ispat yiikii davaciya aittir.
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Bor¢lunun, haline miinasip konut kiralamasina iliskin sézlesme yukarl.daki fikra kapsami
disindadir.

Fon, bu maddede sayilan alacaklara iliskin para, mal, her tiirla hak ve alacaklara ihtiyati
haciz koymaya, muhataza altina almaya ve Fon tarafindan belirlenecek kurum ve kuruluslarca
hazirlanacak raporlan dikkate alarak tespit edecegi degeri lizerinden, alacafina mahsuben
devralmaya yetkilidir.

Bu alacaklara zarann ve/veya alacagin dogmasina sebebiyet veren haksiz islemin yapildig:
tarihten itibaren 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun 51 inci
maddesinde belirtilen oranda gecikme faizi uygulanabilir.

Fon tarafindan bu madde hiikiimlerine istinaden tesis edilen islemlere kars: idari yargi
mercilerinde agilan davalarda mahkemelerce yiiriitmenin durdurulmas: karari verilebilmesi
i¢in teminat sart1 aranmaz.

'Fon tarafindan bu madde hiikiimlerine istinaden yapilacak islemlerde 6762 sayil: Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanmaz. Bu islemler her tiirlit vergi, resim ve harctan istisna
tutulur. Bu madde ile Fona tammnan yetkiler Fon tarafindan baskaca bir isleme gerek
olmaksizin Fon Kurulunun karar almas: ile tekemmiil eder. Yapilan islemlerden tescile tabi
olanlar Fonun talebi tizerine tescil ve gerektiginde ildn olunur.

Sigortaya tibi mevduat ve katihm fonu tutarimn eksik beyan: hilinde uygulanacak
takip ve tahsil usitlleri

MADDE 135.- 1211 sayili Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi Kanunu ile bu Kanun
uyarinca banka tarafindan yetkili mercilere beyan edilen sigortaya tdbi mevduat ve katilim
fonu tutar: ile Fon tarafindan tespit edilen mevduat ve katilim fonu tutan arasinda bir fark
bulunmasi halinde, bu fark nispetinde bankamn yonetim kurutu ve kredi komitesi baskan ve
tyeleri ile genel miidiir, genel miidiir yardimcilan, imzalan bankay: ilzam eden memurlan ve
sube mudirleri ile ynetim ve denetimini dogrudan veya dolayli olarak tek basina veya
birlikte elinde bulunduran ortaklanmn, kendilerine, eslerine ve gocuklarina ait bankalar ve
banka dis1 mali kurumlar ile diger gercek ve tiizel kisiler nezdindeki, kiralik kasa mevcutlan
da dahil olmak tzere, hak ve alacaklari, déviz tevdiat hesaplar1 ve limitli ve limitsiz kredi
karti ve ATM kartlart hesaplar: dahil tiim banka hesaplarimin dondurulmasina, kara, hava ve
deniz tagitlan déhil her tlrli tasimir ve tasinmaz, kiymetli evrak ve yurt ici veya yurt dist
hazine bonosu, devlet tahvili, hisse senedi, yatirim fonlar1 katihm belgeleri gibi diger menkul
degerlerle, bagimsiz ticari isletme, fabrika ve tesisler, bu tesislerin isletilmesine yonelik
marka ve lisans haklari, kamu imtiyaz sozlesmelerinden dogan televizyon kanali, elektrik
santrali gibi bir tesisin kurulmasi ve isletilmesi yetkilerini veren lisans, ruhsat ve isletme
haklan ile bu tesisleri lisans hakkina dayanarak veya lisans hakk: bulunmadan kuran ve
isleten sirketlere ait hisse senetleri, hak ve alacaklarmn iizerindeki tasarruf yetkisinin tamamen
veya kismen kaldinlmasina, belirtilen tiim mal, kiymetli evrak, nakit ve diger degerlerin
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zaptina ve/veya resmi sicillerdeki kayitlar: {izerinde ihtiyati tedbir konulmasina, bunlarin bir
tevdi mahalline yatirilmasina ve hak ve alacaklarin iizerine diger tedbirlerin konulmasina,
bunlardan elde edinilmis her tiirlii tasinr ve tasinmaz, hak ve alacaklar ile kiymetli evrak,
nakit, bir tesisi isletme ve kurma hakk: veren marka ve lisans haklart, bu tesisleri lisans,
ruhsat ve isletme hakki ile veya bu haklari bulunmadan isleten, kuran ve hak sahibi niteligini
haiz sirketlere ait hisse senetleri hakkinda belirtilen tedbirlerin alinmasina, Fonun talebi
lizerine ilgili bankanin merkezinin bulundugu yerdeki sulh ceza hakimi, yargilama sirasinda
ise mahkeme tarafindan karar verilir.

Yukarida belirtilen farkin bu Kanunda yer atan hiiktimler dahilinde takip ve tahsiline Fon
tarafindan karar verilebilir. Bu hitkiimler, yukarida sayilan kisiler adina hareket eden veya
onlar hesabina kendi adina para, mal veya hak edinen kisiler hakkinda da uygulanir.

Tedbire iligkin talepler, hdkim veya mahkeme tarafindan evrak iizerinde yapilacak
inceleme sonucunda derhal ve nihayet yirmidért saat icinde sonuglandirilir. Gecikmesinde
sakinca goriilen hallerde Cumbhuriyet bagsaveiliklart da hak ve alacaklarin dondurulmasina
karar verebilir. Cumhuriyet bagsavciliklar: bu karari en ge¢ yirmidodrt saat icinde sulh ceza
hakimine bildirir. Hakim en ge¢ yirmidort saat iginde bu karan: onaylayip onaylamamaya
karar verir. Hakim tarafindan onaylanmavan kararlar hiitkiimstiz kalzr.

Sulh ceza hakimince verilen tedbirler, tedbir kararimi veren mahkemenin bulundugu
yerdeki nobetgi icra dairesi tarafindan infaz olunur ve Fonun, bankanin bankacilik islemleri
yapma ve mevduat ve katiim fonu kabul etme izninin kaldinldig) tedbir kararlarinin verildigi
tarihten itibaren bir yil icerisinde su¢ duyurusunda bulunmamas: ve/veya 6183 sayilit Kanuna
gore alacagin tahsili yolunda takip baslatmamasi ve/veya alacagin tahsili yolunda hukuk
mahkemelerinde dava agmamas: halinde sona erer. Bu siire igerisinde suc duyurusunda
bulunulmas: ve/veya Fon tarafindan 6183 sayili Kanuna gére alacagin tahsili yolunda takip
baslatilmas: ve/veya alacagin tahsili yolunda hukuk mahkemelerinde dava aciimas1 hélinde
tedbirler, Fon alacaklarr tamamen tahsil edilinceye kadar devam eder. Mahkeme, bu Kanun
hitkiimlerine gore Fon tarafindan denen ve/veya 6denecek miktarin, sorumlular tarafindan
dogrudan Fona Odenmesine karar verir. Bu takdirde tedbirler, hikmolunan meblagin
sorumlulanin bu fikra uyannca tedbirlere konu edilen, para, mal, hak ve alacaklan ile diger
malvarligindan tahsiline kadar devam eder.

Yukandaki fikralarda yer alan hikiimlerin konusu olup, sorumlularnin bosanmis veya dul
eslerinin, diger kan hisimlan ile kaym hsimlan ve iigiincii kisilerin miilkiyeti ve tasarrufuna
gecirilmis bulunan tim mal, sinrh ayni veya sahsi hak ve alacaklar hakkinda da bu madde
hiikiimleri uygulanir. Tim bu mal, hak ve alacakiara iligkin olarak acilmis veya acilacak
davalarda bu kisiler 4721 sayili Tirk Medeni Kanununun 3 iincii maddesindeki iyiniyet
karinesi ile 985 inci maddesindeki miilkiyet karinesinden ve tiim resmi sicillere iyiniyetli
giiven ilkesinden yararlanamaz. lyinivetle edinmis olduklarini ispatladiklar1 takdirde,
yaptiklan ddemelerin muvazaali olmayan rayi¢ deger oldugunu belgelendirmeleri sartiyla
ddediklerinin asli sorumlularin malvarhg ve diger varliklarindan alinmasma mahkemece
karar verilir.
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Bankacilik islemleri yapma ve mevduat ve katthm fonu kabul etme izni kaldinlan bir
banka nezdinde mevduat ve katihm fonu hesab: bulunmamasma ragmen sahte olarak
diizenledigi belgeler veya sahte oldugunu bildigi belgeleri ibraz ederek veya ettirerek,
kendisine veya bir baskasina 6deme yapiimasini talep eden kisiler hakkinda, zimmet veya
dolandiricilik ile belgede sahtecilik, islemlerin kayitdisi birakilmas: ve gergege aykin
muhasebelegtirme veya biligim sistemini engelleme, bozma, verileri yok etme veya deistirme
su¢larindan dolay: gergek ictima hiikiimlerine gére cezaya hitkmolunur.

Bu Kanunun ytirriiige girdigi tarihten 6nce gergeklestirilen fiiller nedeniyle; bu madde
hitkiimlerine gére Fon tarafindan ddeme yapilmasina veya yapilacak olmasina sebebiyet veren
kisiler ile bunlarin es ve ¢ocuklarina ait her tiirlii mal, hak ve alacaklar hakkinda da bu madde
hitktimleri uygulanir.

Fon alacaklarinin yasal teminati

MADDE 136.- Fon alacaklarinin tahsilini teminen, Fon tarafindan bu Kanun hitkiimleri
¢ergevesinde agilan ve/veya takip edilen dava ve takiplerde verilen ihtiyati haciz veya tedbir
kararlan uyarinca {izerine ihtiyati haciz veya tedbir konulan para, her tiirlii mal, hak ve
alacaklar, bu davalara konu alacaklarin yasal teminatini olugturur ve karar kesinlesinceye
veya takip sonuclamincaya kadar devam eder. Mahkemece karara baglanan alacaklar, tedbir
konulan para, mal, her tirlii hak ve alacaklarin bedelinden, imtiyazlr alacak olarak dncelikle
tahsil olunur.

Ispat kiilfeti
MADDE 137.- Fon tarafindan bu Kanunun 108 ve 110 uncu maddeleri hiikiimleri
uyarinca agilmis ve agilacak davalarda ispat kiilfeti davalilara aittir.

Fon alacaklarinin takip ve tahsiline iliskin istisnalar

MADDE 138.- Fonun taraf oldugu her tiirlii dava ve icra takiplerinin kismen veya
tamamen Fon aleyhine neticelenmesi hélinde, 2004 sayil:r Icra ve Iflas Kanununda yazls
tazminat ve cezalar Fon hakkinda uygulanmaz.

Bu Kanunun 107 nci maddesi uyarinca bir bankanin, borglaninin, taahhiitlerinin
yiklenilmesi veya alacaklannin devralinmas: hélinde, bu borg, taahhiit ve alacaklarla ilgili
olarak agilmis veya agtlacak dava ve icra takiplerinde kanunlarda yazili zamanasimi ve hak
diigiiricii siireler dahil her tirli siire, alacagin devralindign veya borcun, taahhiidiin
viiklenildigi tarihten itibaren Fon bakimindan dokuz ay siire ile durur.

Bu Kanunun uygulanmasma iligkin olarak Fonun yapilan ihalelere istirak etmesi hilinde
teminat sart1 aranmaz.

Fonun alacakh oldugu ve 2004 sayili Icra ve Iflas Kanunu uyarinca yapilan takiplerde
borglular tarafindan yapilan itirazlar satis disinda takip islemlerini durdurmaz.

Fonun alacakli oldugu dosyalarda yaptinilan kiymet takdirleri ile satig ilanlarinin borglular
disindaki ilgililere tebligi, ilinda belirtilen siireler gecerli olmak kaydiyla, varsa bilinen son
adreslerine yapilacak tebligat ile yoksa keyfiyetin ilanen tebligi suretiyle yapilir.

(S. Sayisi: 972)




TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi
KANUN

-79-

Fonun alacaklisi oldugu icra dosyalarinda Fona Sdenmesi gereken satis bedelleri sira
cetvelinin kesinlesmesi beklenmeksizin teminatsiz olarak 6denir.

Fonun istirakleri ile ilgili yetkileri

MADDE 139.- Fon, faaliyet izni kaldirilan veva Fona devredilen bankalarm kendisinin
ekonomik deeri olan istirakleri ile bu Kanunun 134 iincit maddesi ve bu Kanunla viiriirlitkten
kaldinlan 4389 sayii Bankalar Kanununun 15 inci maddesinin (7) numarali fikrasi
kapsaminda yonetim ve denetimini devraldig: sirketler ile ilgili olarak 6762 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu hitkiimleri uygulanmaksizin yapilacak sermaye artirimlan da dahil olmak
tizere, yeniden yapilandirma ve Fon alacaginin tahsiline yonelik olarak séz konusu sirketlerin
mal, hak ve alacaklarinin korunmasi ve degerlendirilmesi amaciyla’ Fon Kurulunca
belirlenecek usil ve esaslar cercevesinde mali kaynak saglamak da dahil gerekli her tiirlii
tedbiri almaya yetkilidir,

Fon ve faaliyet izni kaldirilan bankalara iliskin malj istisnalar

MADDE 140.- Fon her tiirlii vergi, resim ve hargtan muaftir.

Faaliyet izni kaldinlan veya tasfiyeleri Fon eliyle yiiriitillen bankalarin iflas ve tasfiye
idarelerinin  Fon tarafindan, bor¢larmin ve/veya taahhiitlerinin - iistlenilmesi ve/veya
alacaklarinin devralinmasi hélinde Fonun, iistlendigi bor¢lar ve/veya taahhiitler ile devraldig
alacaklarla ilgili devir ve temlik sozlesmeleri, her tiirli teminatin tesisi ve kaldiriimas,
sozlesmelerin bozuimasi, dava ve icra takipleri ile bu borglar ve/veya alacaklar ve/veya
taahhiitlerle ilgili diger her tiirlii islemler ve bu islemlerle ilgili diizenlenen kagitlar, her tiirlii
vergi, resim, harg, fonlar ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalan Insasi Karsihig
Olarak Alinacak Harglar ve Mahkiimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanunun
1 inci maddesi hitkmiinden istisnadir.

Borglu tarafindan ¢denmesi gereken tahsil harci dahil her tlirlit verdi resim, har¢ ve
masraflar bu alacaktan mahsup edilemez. Bu islemlerden kaynaklanan doner sermaye icreti
8denmez ve diger kesintiler yapilmaz.

Fon alacagina karsihk bir malin Fon veya Fon bankalan tarafindan nzaen veya icraen
satin alinmas: hélinde bu islemlerle ilgili olarak taraflann ddemekle yiikiimlii oldugu vergi,
resim, har¢ ve doner sermaye iicreti gibi mali yiikiimliiliikler aranmaz.

Fonun, Fon bankalanmn ve tasfiyeleri Fon eliyle yiiriitiilen bankalann iflas ve tasfiye
idarelerinin, mahkeme ildmim almas:i ve teblige ¢ikartmast islemlerinde kars: tarafa
yiikletilmis olan harcin 6denmesi ve her tiirlii ihtiyati tedbir, ihtiyati haciz ve tehir-i icra
taleplerinde teminat sartt aranmaz.

Fon alacaklarina iligkin davalarda 1086 sayilh Hukuk Usuli Muhakemelen Kanununun
seri muhakeme usili hitktimleri uygulamr.
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Fonun, Fon bankalanmin ve tasfiyeleri Fon eliyle yiiriitillen bankalarin iflas ve tasfiye
idarelerinin, yukarida belirtilen islemler nedeniyle kendi aralarindaki ve/veya diger gercek ve
tiizel kigilerle aralarindaki istemler nedeniyle diizenlenen sézlesmeler, belgeler ve sair kagitlar
ile bunlarin degistirilmesi, yenilenmesi, uzatilmasi, devredilmesi va da veni bir itfa planina
‘baglanumasi, alacaklarin teminatlandirilmasi, teminatlarin devir. alinmasi, taraflarm sulh
ve/veya ibra olmast ve/veya her ne nam altinda olursa olsun herhangi bir isleme tabi tutulmas:
nedeniyle diizenlenen kégitlar ve/veya belgeler her tiirlit vergi, resim ve harclar ile ozel
kanunlan ile hikmolunan mali yiikiimliiliiklerden istisnadir. Bu hitkiim iictincti kisiler
yoniinden, Fonun ve/veya Fona intikal eden bir bankamn ve/veya tasfiyeleri Fon eliyle
yuriitlilen miiflis bankalann iflas idarelerinin, tasfiyeye tabi -tutulan bankalarin tasfiye
idarelerinin alacaklarinin tahsili ile ilgili islemlere taraf olmalart halinde uygulanur.

. Fonun, bu Kanunun 131 inci maddesi uyarinca gerceklestirecegi borglanma ve avans
islemleri her tiirlii vergi, resim ve harctan istisnadir.

Fon bankalari, faaliyet izni kaldirilan veya tasfiyeleri Fon eliyle yiiriitilen bankalarm iflas
ve tasfiye idarelerinin alacaklarimn tahsilini teminen yapacaklar: her tiirlii islem, dava ve icra
takipleri, bu dava ve takiplerin borglularinca kabul edilmek suretiyle kesinlestirilmesi, her
tirld vergi. resim, harg ve fonlar ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalan Insas:
Karsihgi Olarak Alinacak Harglar ve Mahkdmlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda
Kanunun [ inct maddesi hiikkmiinden istisnadir. : :

Faaliyet izni kaldinlan bankalarin, Fon bankalarinin sandiklarinin Sosyal Sigortalar
Kurumuna devri hélinde, aktiierlerce tespit edilen fiili ve teknik agiklar icin, faaliyet izni
kaldirilan bankaya, Fona ve/veya Fon bankalarma riicu edilemez.

Zamanasimi

MADDE 141.- Bu Kanundan kaynaklanan Fon alacaklarina iliskin dava ve takiplerde
zamanagimi stiresi yirmi yildir.

Gorevli ve yetkili mahkeme

MADDE 142.- Fon, Fon bankalan ve faaliyet izni kaldinlan bankalarm iflas ve tasfiye
idareleri tarafindan agilacak hukuk davalanna asliye ticaret mahkemesi tarafindan bakilir. O
yerde, birden fazla asliye ticaret mahkemesi bulunmasi halinde, bu davalar (1) ve (2) numaral:
asliye ticaret mahkemesinde goriiliir.

Fon, Fon bankalar: ve faaliyet izni kaldirilan bankalanin iflas ve tasfiye idareleri tarafindan
muamele merkezi veya ikametgahi Istanbul ili siurlan iginde olan kisiler aleyhine agilacak
hukuk davalan ile borglular hakkinda agilacak iflas davalarina Istanbul (1) ve (2) numaral
asliye ticaret mahkemesi tarafindan bakilir. Iflas davasi a¢ilmas: hilinde, bu mahkeme,
hakkinda iflasi istenen bor¢lunun muamele merkezinin bulundugu yer asliye ticaret
mahkemesine bor¢lu aleyhine iflas davasi agildigim bildirir.

(S. Sayisi: 972)




TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
KANUN

- 81-

Bu Kanun hiikiimleri ile Fona verilen yetki ve gorevler geregince acilmis ve agilacak her
tiirlil davalara adli tatilde de bakilir, bu davalarda bilirkisiler resmi kurum ve kuruluglarda
gdrev yapanlar arasindan segilir, durusmalara otuz giinden fazla ara verilmez.

Varhk yénetim sirketi

MADDE 143.- Bankalar ve Fon dahil difer mali kurumlann alacaklar ile diger
varliklarinin satin alinmasi, tahsili, yeniden yapilandirilmas ve satilmas amaciyla, kurulus ve
faaliyet esaslart Kurul tarafindan belirlenen varlik yonetim sirketleri de kurulabilir. Varlik
yonetim sirketleri alacaklannin tahsili ve alacaklarin ve/veya diger. varliklann yeniden
yapilandiriimas: kapsaminda alacak tahsili amaciyla edindigi gayrimenkul veya sair mal, hak
ve varhiklanin isletilmesi, kiralanmasi ve bunlara yatiim yapilmas: ve yine alacaklarim tahsil
etmek amaciyla borglularina ilave finansman saglamak veya sermayelerine istirak etmek dahil
olmak iizere her tlirlii faaliyeti gergeklestirmeye yetkilidir.

Fon kurulacak varlik ydnetim sirketlerine sermaye saglamak suretiyle kurucu ortak veya
hissedar olarak katilmaya yetkilidir.

Fonun en az yizde yirmi hissedar oldugu varlik yonetim sirketleri, Fondan devraldig
alacaklarla ilgili olarak bu Kanunun 132 nci maddesinin sekizinci fikrasi ve 138 inci
maddesinin besinci fikrasinda Fona taninan hak ve yetkileri kullanyr.

Varlik yonetim sirketleri bu kapsamdaki islemleri nedeniyle dogmus veya dogmasi
beklenen, ancak miktar1 kesin olarak beili olmayan zararlarimi karsilamak amaciyla karsilik
ayirmak zorundadirlar. Karsilik aynlacak alacaklarin nitelikleri ile karsiliklara iliskin esas ve
usiiller Kurul tarafindan belirlenir. Varlik yénetim sirketlerinin bu fikra uyarinca ayirdiklar:
kargiliklarin tamami, aynildiklant yilda kurumlar vergisi matrahinin tespitinde gider olarak
kabul edilir.

Bu Kanun kapsaminda kurulan varlik ySnetim sirketleri ile 4743 sayili Mali Sektére Olan
Borglarin Yeniden Yapilandirilmas: ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanunun bu Kanunla ylriirlitkten kaldinlan 3 iincii maddesinin yedinci fikrasi uyarinca
Kurulun ¢tkarmis oldugu yonetmelik kapsaminda kurulan varhk yénetim sirketlerinin
yaptiklan iglemler ve bununla ilgili olarak diizenlenen kigtlar, kurulus islemleri de déhil
olmak iizere kuruldukian takvim yili ve bunu izleyen beg yil siiresince 488 sayih Damga
Vergisi Kanununa gore ddenecek damga vergisinden, 492 sayili Harglar Kanununa gore
Gdenecek harglardan, her ne nam altinda olursa olsun tahsil edilecek tutarlar 6802 say:ili Gider
Vergileri Kanunu geregi 6denecek banka ve sigorta muameleleri vergisinden, kaynak
kullaniminr destekleme fonuna yapilacak kesintilerden ve 4054 sayili Rekabetin Korunmasi
Hakkinda Kanunun 39 uncu maddesi hitkmiinden istisnadir.

Varlik yonetim sirketi tarafindan, bu borglanin, taahhiitlerin yitklenilmesi veya alacaklarin,
varliklarin devralinmas: hélinde, bu borg, taahhiit, alacak ve varliklarla ilgili olarak, takibi
sikayete bagli suglar dahil olmak tizere a¢ilmis veya agilacak her tiirlii ceza davalaninda,
alacagin devralindif veya borcun, taahhiidiin yiiklenildigi tarihten itibaren, sugtan zarar géren
olarak, varlik yonetim sirketi kendiliginden miidahil sifatim kazamr.
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Bu Kanunun yayim: tarihinden dnce kurulmug olan varlik yénetim sirketleri bu Kanun
hiikiimlerine tabi olarak faaliyetlerini yliriitiirler.

ONUCUNCU KISIM
Diger Hiikiimler
Faiz oranlari ile diger menfaatler
MADDE 144.- Bakanlar Kurulu, bankalarin 8diing para verme islemlert ve mevduat
kabuliinde uygulanacak azami faiz oranlarini, katilma hesaplarinda kir ve zarara katilma
oranlarini, §zel cari hesaplar dahil. bu maddede belirtilen islemlerde saglanacak diger
menfaatlerin nitelikleri ile azami miktar ya da oranlarin: tespit etmeye, bunlar kismen veya

tamamen serbest birakmaya yetkilidir. Bakanlar Kurulu, bu yetkilerini Merkez Bankasmna
devredebilir.

Parasal tutarlar
MADDE 145.- Para cezalarina iliskin hilkiimler hari¢ olmak iizere, bu Kanundaki parasal
tutar ve simrlardan her biri, her yil kismen ya da tamamen, Devlet Istatistik Enstitiisii

tarafindan agiklanan yillik tretici fiyat endeksindeki artiy oranmin gerektirdigi miktan
gecmemek lizere Kurul karariyla artinlabilir.

ONDORDUNCU KISIM
Yaptirimlar, Sorusturma ve Kovusturma Hiikiimleri
BIRINCI BOLUM
Idari Para Cezalari
Kuruluslaré iliskin idari para cezalan
MADDE 146.- Kuru] karartyla ve gerekgesi belirtilmek suretiyle, bu Kanun kapsamindaki
kuruluslara, bu Kanunun; , _
a) 13 tncli ve 14 iincli maddelerine aykin sekilde sube ve temsilcilik agilmasi héilinde,
onbesbin Yeni Tiirk Lirasmdan ellibin Yeni Ttirk Lirasina kadar,
b) 18 inci maddesinin ikinci ve dordiincii fikralan hiikiimlerine aykiilik hilinde, besbin
Yeni Tiirk Lirasindan onbesbin Yeni Tiirk Lirasina kadar,

¢) 25 inci maddesine aykin sekilde atama yapilmasi veya 26 nci maddesinde belirtilen
kistlerin yasaklanan gorevlerde ¢aligtirilmas: halinde, onbin Yeni Tiirk Lirasindan kirkbin
Yeni Tirk Lirasina kadar ve cezamn teblig tarihinden itibaren on is gimii iginde aykirihgm
giderilmemesi halinde, bu siirenin bitiminden itibaren gecen her giin i¢in verilmis olan
cezanin yiizde onu tutarinda, :

d) 28 inci madde hitkiimlerine aykinthik hilinde, besbin Yeni Tiirk Lirasindan onbesbin
Yeni Tiirk Lirastna kadar,

e) 33 veya 34 lincii maddelerine ya da 37 nci maddesinin birinci fikrasina va da 38, 39
veya 42 nci maddelere aykiri davranilmas: halinde onbin Yeni Tiirk Lirasindan yirmibegbin
Yeni Tiirk Lirasina kadar,
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f) 43 incii maddede 6ngorillen bildirimlerin yapilmamas: halinde besbin Yeni Turk
Lirasindan onbegbin Yeni Tiirk Lirasina kadar,

g) 50 nci maddesindeki kredi yasaklarma uyulmamas: hahnde besbin Yeni Tirk
Lirasindan az olmamak tizere verilen kredinin yiizde besi tutarma kadar,

h) 52 nci maddesine aykin davramlma31 hilinde, besbin Yeni Tiirk Lirasindan onbin Yeni
Tiirk Lirasina kadar,

1) 53 tinctt maddesine gére aynlmas: gereken kargihklarin tesis edilmemesi halinde, besbin
Yeni Turk Lirasindan az olmamak tizere, ayrilmas: gereken karsilik tutarinin binde ikisine
kadar; {i¢ aydan az olmamak tizere Kurumca verilecek siire iginde aykirtligin giderilmemesi
halinde ise, tesis edilmeyen karsilik tutarinim yiizde ticti tutarinda,

J) 54 lincli maddesindeki kredi sirlarina uyulmamasi halinde, ellibin Yeni Tiirk
Lirasindan az olmamak lizere aykilik olusturan tutann yiizde birine kadar,

k} 56 nct maddesine aykirt sekilde ortaklik pay: edinilmesi halinde, yirmibin Yeni Tiirk
Lirasindan az olmamak tizere, aykirihk tegkil eden tutarnin yiizde besine kadar ve cezamin
teblif tarihinden itibaren bir yil iginde aykiriligm giderilmemesi durumunda ise bu siirenin
bitiminden itibaren aykirithgin 01denld121 tarthe kadar gecen her giin igin verilen cezanin
ylizde biri tutarinda, :

I) 57 nei maddesindeki yasaklama ve simrlamalara aykinlik halinde, yirmibin Yeni Tirk
Lirasindan az olmamak {izere, yasaklama ve sinirlama konusu degerin yiizde onuna kadar ve
cezanin teblig tarihinden itibaren bir yil i¢inde aykiriligin giderilmemesi durumunda ise, kredi
kullandinmindan kaynaklanan aykinlik harig, bu siirenin bitiminden itibaren aykirihfin
giderildigi tarihe kadar gegen her giin igin verilen cezamn yiizde biri tutarinda,

m) 58 inci madde hitkmGne aykinlik hilinde besbin Yeni Tiirk Lirasindan az olmamak
tizere aktarilan miktar kadar, 59 uncu maddedeki simrlamaya uyulmamas: halinde, besbin
Yeni Tiirk Lirasindan az olmamak iizere simurt asan miktar kadar,

n) 60 mer maddesinin besinci ve yedinci fikralarina uyulmamasi hilinde onbesbin Yeni
Tiirk Lirasindan ellibin Yeni Tiirk Lirasina kadar,

0) 61 inci maddesindeki yiikiimliiligiin yerine getirilmemesi halinde besbin Yeni Tiirk
Lirasindan onbin Yeni Tiirk Lirasina kadar,

p) 95 ve 96 nc1 maddeleri kapsaminda Kurum tarafindan bu Kanun kapsamindaki
kuruluglardan talep edilen bilgilerin gonderilmemesi halinde besbin Yeni Tiirk Lirasindan
onbesbin Yeni Tiirk Lirasina, ge¢ génderilmesi hilinde besbin Yeni Tiirk Lirasindan onbin
Yeni Tirk Lirasina, eksik bilgi ile génderilmesi, kontrol hatalar icermesi veya kontrol
hatalarnin stireklilik arz etmesi hilinde besbin Yeni Tirk Lirasindan onbesbin Yeni Tiirk
Lirasma kadar,
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r) 144 tincli maddesi uyannca alinan kararlara ve yapilan diizenlemelere uyulmamasi
hélinde yirmibin Yeni Tiirk Lirasi, ayrica Bakanlar Kurulu veya Merkez Bankasi tarafindan
miktar ya da oranlann tespit edildigi durumlarda, s6z konusu miktar ve oranlara aykin sekilde
faiz alinmast veya verilmesi ya da menfaat saglanmas: halinde, saglanan menfaat tutart kadar,

idari para cezasi uygulanir.
Kurul bu madde uyarinca verilecek cezalant bu Kanunun 68, 69 ve 70 inci maddeleri

uygulanan bankalar igin ylizde ellisine, 71 inci maddesi uygulanan bankalar igin ise yiizde
yliziine kadar indirmeye yetkilidir,

[lgili kisilere iliskin idari para cezalari

MADDE 147.- Kurul karanyla ve gerekgesi belirtilmek suretiyle, ilgili gercek ve tiizel
kisilere, bu Kanunun;

a) 18 inci maddesinin birinci, ikinci veya dérdiincti fikrasina aykirihik halinde, besbin
Yeni Tiirk Lirasindan onbesbin Yeni Tiirk Lirasina kadar,

b) 36 nc1 maddesine aykirtlik halinde, besbin Yeni Tirk Lirasindan yirmibin Yeni Tiirk
Lirasina kadar,

¢} 38 inci maddesine aykirihk hélinde, besbin Yeni Tiirk Lirasindan yirmibin Yeni Tiirk
Lirasina kadar,

Idari para cezas: uygulanir.

Simirlamalara, kararlara ve diizeniemelere aykirn hareketler dolayisiyla idari para
cezalari

MADDE 148.- Kurul karariyla ve gerekgesi belirtiimek suretiyle, bu Kanun kapsamindaki
kuruluslar ile ilgili gercek ve tiizel kisilere;

a) Bu Kanmun veya bu Kanuna istinaden ¢ikarilan diizenlemelerde yer alan sinirlamalara
uyulmamasi hélinde onbin Yeni Tiirk Lirasindan az olmamak tizere aykirtlik olusturan tutarin
binde besine kadar,

'b) ligili maddelerine gére, Kurul ve Kurum tarafindan bu Kanuna dayanilarak alman
kararlara, ¢ikarilan yonetmelik ve.tebliglere ve yapilan diger diizenlemelere uyulmamas:
hilinde besbin Yeni Tiirk Lirasindan onbin Yeni Tiirk Lirasina kadar,

Idari para cezas1 uygulanir.
Savunma hakki ve kapatma karan

MADDE 149.- Idari para cezalarimn uygulanip uygulanmayacagina ilgilinin savunmast
alindiktan sonra karar verilir. Savunma istendigine iligkin yazinin teblig tarihinden itibaren bir
ay iginde savunma verilmemesi hélinde savunma hakkindan feragat edildigi kabul edilir.

Bu Kanunun 13 dncili maddesi hitkiimlerine aykin olarak yurt iginde agilan sube ve

temsilcilikler hakkinda 146 nc1 maddenin birinei fikrasinin (a) bendi hitkiimleri uygulanmakla
birlikte, bunlar Kurumun talebi tizerine valiliklerce gegici veya stirekli kapatilabilir.
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[KINCI BOLUM
Suglar
Izinsiz faaliyette bulunmak '

MADDE 150.- Bu Kanuna gére alinmas: gercken izinleri almaksizin banka gibi faaliyet
gosteren ya da mevduat kabul eden yahut katilim fonu toplayan gercek kisiler ile tiizel
kisilerin gdrevlileri, G¢ yildan bes yila kadar hapis ve besbin giine kadar adli para cezas ile
cezalandirilir. Ayrica, bu sugun bir isyeri biinyesinde islenmesi hilinde bu isyerlerinin bir
aydan bir yila kadar, tekerrtir hélinde ise siirekli olarak kapatilmasina karar verilebilir.

Bu Kanuna gore alinmas: gereken izinleri almaksizin ticaret unvanlarinda, her tiirlii belge,
ilan ve reklamlarinda veya kamuoyuna yaptiklan agiklamalarda banka adini ya da banka gibi
faaliyet gosterdikleri ya da banka gibi mevduat veya katilim fonu topladiklar: izlenimini
uyandiracak s6z ve deyimleri kullanan gergek kisiler ile tiizel kisilerin gérevlileri, bir yildan
tic yia kadar hapis ve besbin giine kadar adli para cezas: ile cezalandmilir. Ayrica, bu
igyerlerinin bir aydan bir yila kadar, tekerriir halinde ise siirekli olarak kapatilmasina karar
verilebilir.

Yukaridaki fikralara aykirihik halinde Kurumun ilgili Cumbhuriyet bagsaveiligini muhatap
talebi fizerine sulh ceza hékimince, dava agimasi halinde davaya bakan mahkemece
isyerlerinin faaliyetleri ve reklamlar gegici olarak durdurulur, ilanlar: toplatilir. Bu tedbirler,
hakim karartyla kaldirihincaya kadar devam eder. Bu kararlara kars1 itiraz yolu agiktir.

Mevduat ve katilim fonu sahiplerinin haklarim engellemek

MADDE 151.- Bu Kanunun 61 inci maddesi hiikmiine aykir1 davrananlar alti aydan iki
yila kadar hapis ve besyiiz giine kadar adli para cezasi ile cezalandirilir.

Diizeltici, iyilestirici ve kisitlayic1 6nlemleri almamak

MADDE 152.- Bu Kanunun 68, 69 ve 70 inci maddelerine ve bu Kanunla yiirtirliikten
kaldirilan 4389 sayili Bankalar Kanununun 14 iincii maddesine gore, Kurul veya Kurumca
alinmasi istenen &nlemleri almayan bankalarin bu &nlemleri almakla yiklimlii olan
mensuplari, iki yildan dért yila kadar hapis ve bin giinden besbin giine kadar adli para
cezaslyla cezalandiriliriar. '

Birinci fikrada belirtilen 6nlemleri almamak, bankanin nitelikh paya sahip ortaklarina
veya bunlann istirak ve kuruluglarina yarar saglamak amaciyla yapild:g: takdirde dért yildan
alt1 y1la kadar hapis cezasina ve onbin giine kadar adii para cezasina hiikkmedilir.

Yetkili merciler ile denetim gorevlilerince istenen bilgi ve belgeleri vermemek ve
girevlerini yapmalarinr engellemek '

MADDE 153.- Bu Kanunla yetkilendirilen mercilerin ve denetim gorevlilerinin istedikleri
bilgi ve belgeler ile bu Kanun kapsamindaki kuruluslarin, konsolide finansal tablolarin
hazirlanmasim teminen 38 inci madde kapsaminda istedikleri bilgi ve belgeleri vermeyen kisi

bir yildan (¢ yila kadar hapis ve besyiiz giinden binbesyiiz giine kadar adli para cezas: ile
cezalandinlir.
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Bu Kanunla yetkilendirilen denetim gorevlilerinin gérevlerini yapmalarma engel olan kisi
iki yildan bes yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

Belgelerin saklanmas: yiikiimliliigitne aykir1 davranmak

MADDE 154.- Bu Kanunun 42 nci maddesinde belirtilen belgelerin  saklanmasi
yiikiimitiligiine uymayanlar bir yildan ii¢ yila kadar hapis ve besyiiz giinden binbesyiiz giine
kadar adli para cezasi ile cezalandirlirlar.

Gergege aykar1 beyanda bulunmak

MADDE 155.- Bu Kanun kapsammdaki kuruluslarin, bu Kanunda gbsterilen merciler ile
denetim gorevlilerine ve mahkemelere verdikleri veya yayimladiklan belgelerdeki gercege
aykin beyanlardan dolay:, bunlar1 ve bunlann diizenlenmesine esas teskil eden her tiirli
belgeleri imza edenler, bir yildan ii¢ yila kadar hapis ve binbegyiiz giinden az olmamak iizere
adli para cezast ile cezalandmlir.

Islemlerin kayit dist birakilmas: ve gercege aykiri muhasebelestirme

MADDE 156.- Bu Kanun kapsanundaki kuruluslarin  islemlerinin kayit disi
birakilmasindan, gergek mahiyetlerine uygun diismeyen bir sekilde muhasebelestirilmesinden,
kanuni ve yardimer defter ve kayitlar, subeleri, yurt i¢i ve yurt disindaki muhabirleri ile hesap
mutabakati saglanmadan yil sonu bilangolarini kapatmalarindan dolay, bunlari ve bunlarn
diizenlenmesine esas olan her tirlii belgeleri imza edenler bir yildan tic yila kadar hapis ve
binbegyliz glinden az olmamak tlizere adli para cezasi ile cezalandinlir. Gercege aykin olarak
diizenlendigini bildigi halde bu belgeleri onaylayan bagimsiz denetim kurulusu goreviileri de
aymi sekilde cezalandinlir,

Sistemi engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme
MADDE 157.- Bu Kanuna tabi kuruluslar, 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 244 {incii

maddesinde tanimlanan sistemi engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme sugu
agisindan banka veya kredi kurumu olarak kabul edilir.

Itibarin zedelenmesi

MADDE 158.- Bu Kanunun 74 tncii maddesine aykirt davrananlar bir yildan iic yila
kadar hapis ve bin giinden ikibin giine kadar adli para cezast ile cezalandinlir.

Yukaridaki fikrada yazih fiil neticesinde 6zel veya kamusal bir zarar dogarsa verilecek
ceza altida bir oraninda artirilarak hiikkmolunur.

Sirlarin agiklanmasi _

MADDE 159.- Bu Kanunun 73 iincii maddesinin birinci ve iiciincii fikralaninda belirtilen
yukiimlilige uymayanlar i¢in bir yildan ¢ yila kadar hapis ve bin giinden ikibin giine kadar
adll para cezasi hikmolunur. Banka ve miisterilere ait sirlar aciklayan diciincii kisiler
hakkinda da aym cezalar uygulanir.
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Yukaridaki fikrada belirtilen kimseler sirlart kendileri ya da baskalan i¢in yarar saglamak
amactyla agiklamis olursa verilecek cezalar altida bir oraninda artirilir. Ayrica, fiilin Snemine
gore sorumlularin bu Kanun kapsamina giren kuruluslarda gérev yapmalari, iki yildan asag:
olmamak tizere gegici veya siirekli olarak yasaklanir.

Zimmet

MADDE 160.- Gorevi nedeniyle zilyetligi kendisine devredilmis olan veya koruma ve
gbzetimiyle yiikimli oldugu para veya para yerine ‘gecen evrak veya senetleri veya diger
mallart kendisinin ya da baskasimuin zimmetine gegiren banka yonetim kurulu baskan ve
tyeleri ile diger mensuplar, alti yildan oniki yila kadar hapis ve besbin giine kadar adli para
cezasl ile cezalandinlacaklar gibi bankanm ugradig zarar tazmine mahkim edilirler.

Sugun, zimmetin agifa ¢ikmamasimi saglamaya yénelik hileli davramgslarla islenmesi
hélinde faile on iki yildan az olmamak iizere hapis ve yirmibin giine kadar adli para cezasi
verilir; ancak, adli para cezasimn miktari bankanm ugradig: zararin ii¢ katindan az olamaz.
Ayrica meydana gelen zarann odenmemesi héilinde mahkemece re'sen &dettirilmesine
hitkmolunur.

Faaliyet izn1 kaldinlan veya Fona devredilen bir bankanin; hukuken veya fiilen y&netim
ve denetimini elinde bulundurmus olan gercek kisi ortaklarmin, kredi kurulusunun
kaynaklarini, kredi kurulugunun emin bir sekilde caligmasmn tehlikeye diistirecek sekilde
dogrudan veya dolayli olarak kendilerinin veya baskalarmin menfaatlerine kullandirmak
suretiyle, kredi kurulusunu her ne suretle olursa olsun zarara ugratmalar zimmet olarak kabul
edilir. Bu fiilleri isleyenler hakkinda on yildan yirmi yila kadar hapis ve yirmibin giine kadar
adli para cezasina hitkmolunur; ancak, adlf para cezasinin miktar bankanmn ugradig: zararm
lic katindan az olamaz. Ayrica, meydana gelen zarann miiteselsilen &dettirilmesine karar
verilir. '

Sorugturma baslamadan 6nce, zimmete gegirilen para veya para yerine gecen evrak veya
senetlerin veya diger mallann aynen iade edilmesi veya ugranilan zararm tamamen tazmin
edilmesi hélinde, verilecek cezamn ticte ikisi indirilir.

Kovugturma baslamadan 6nce, géniillil olarak, zimmete gegirilen para veya para yerine
gecen evrak veya senetlerin veya difer mallarin aynen iade edilmesi veya ugramilan zarann
tamamen tazmin edilmesi halinde, verilecek cezamn yansi indirilir. Bu durumun hiikiimden
Once gergeklesmesi halinde, verilecek cezamin iigte biri indirilir.

Zimmet sugunun konusunu olusturan para veya para yerine gecen evrak veya senetlerin
veya difer mallarin degerinin azhigi nedeniyle, verilecek ceza {igte birden yarya kadar
indirilir.

Diger kanunlara aykinhklar

MADDE 161.- Bu Kanuna gére sug teskil eden hareket ve fiiller baska kanunlara gore de
cezay! gerektirdigi takdirde, failleri hakkinda en afir cezayr gerektiren kanun maddesi
uygulamr. 6762 sayihi Tiirk Ticaret Kanununun sorumlulugu gerektiren hiikiimleri saklidir.
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UCUNCU BOLUM
| Kovugturma Usilii
Yazili basvuru ve miidahale

MADDE 162.- Bu Kanunda belirtilen suglara iliskin sorugturma ve kovusturma yapilmas,
Kurum veya Fon tarafindan Cumhuriyet' bagsaveilifma yazils basvuruda bulunulmasina
baghidir. Bu bagvuru muhakeme sarti niteligindedir. Ancak, 160 nci maddenin iigiincit
fikrasinda belirtilen sugtan dolay1 sorusturma ve kovugsturmalar Kurumun veya Fonun yazih
bildirimi tizerine veya gecikilmesinde sakinca gériilen hallerde re'sen Cumhuriyet savcilarinca
yaptlir ve Kurum ve Fon haberdar edilir. Bu fikra uyarinca yapilan sorusturmalar neticesinde
agilan kamu davalarinda. Kurumun veya Fonun bagvuruda bulunmasi halinde, bunlar bagvuru
tarihinde miidahil sifatin1 kazamirlar,

{tibarin zedelenmesi, sirlarin agiklanmas: ve zimmet suk;larmdan dolay ilgililerin dava
hakki ile 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayih Ceza Muhakemesi Kanunu hiikiimleri saklidir.

itiraz ve bildirim -

MADDE 163.- Bu Kanunun 162 nci maddesi uyarnnca baslatilan sorusturmalar
neticesinde kovusturmaya yer olmadigina karar verilirse, bu karar ilgisine gére Kuruma veya
Fona ve ilgili bankaya teblig edilir. Kurum, Fon ve ilgili banka kendisine teblig edilen bu
kararlara kars1 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununa gére itiraza vetkilidir.

Kamu davas: a¢ilmas: halinde, iddianamenin bir 6rnegi ilgisine gére Kuruma veya Fona
teblig edilir. :
Ozel gorev

MADDE 164.- Bu Kanunda tamimlanan diizeltici, iyilestirici ve kisitlayici Onlemleri
almamak, istemlerin kayit disi birakilmasi ve gercege aykirn muhasebelestirme ve zimmet
suglan ile sistemi engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme, bankacilik ve miisteri
sirlarinin agiklanmasi, bankacilik faaliveti ¢ercevesinde islenen nitelikli dolandinciik, bu
suglarin islenmesi amacina yonelik olarak 6rgiit kurmak, ydnetmek veya drgiite {iye olmak
veya bu suclarla baglantih olup da agir ceza mahkemesinin gérev alanina giren suglara ait
davalar, fiilin islendii yerin bagh oldugu ilin adiyla amlan (1) numarali agir ceza
mahkemelerinde goriiliir. Gerekli gorillen yerlerde Adalet Bakanhgmn teklifi {izerine
Hakimler ve Saveilar Yitksek Kurulunca bu tiir suglara bakmak tizere o yerlerdeki diger agir
ceza mahkemeleri de gorevlendirilebilir veya yeni agir ceza mahkemesi de kurulabilir.
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Bilirkisi incelemesi

MADDE 165.- Bu Kanunun uygulamas ile ilgili olarak, bu Kanunda ve diger kanunlarda
ongdriilen suglardan dolay: agilan ceza davalannda bilirkisi, raporunu dosyanin kendisine
verildigi tarihten baglayarak ti¢ ay iginde mahkemeye verir. Bu siire hakim tarafindan iki aya
kadar uzatilabilir. Bu siire igerisinde de rapor mahkemeye verilmedigi takdirde gdrev, licret
ddenmeksizin bilirkisiden alinir ve yeni bilirkisi atanir. Bilirkisilik gdrevi bu sekilde
kendisinden alinan kigiler, bir y1l stireyle bu Kanun kapsaminda hicbir davada bilirkisi olarak
atanamaziar. Bu Kkisiler, raporlarin siiresinde verilmemesinin sebep oldugu masraflars
Odemeye ve ayrica besyliz giine kadar adli para cezasina mahkiim edilirler. Deosyanin
bilirkigiye tevdi tarihinde dava zamanasimi siiresi durur. Bilirkisinin raporunu mahkemeye
verdigi tarihten itibaren bu siire kaldig1 yerden islemeye devam eder.

Kurum, Fon. Fon bankalari ile bankalarin iflas idareleri tarafindan acilan hukuk
davalarinda gerekli goriilen héllerde, yaptirilacak bilirkisi incelemelerinde bilirkisi, raporunu
dosyanin kendisine verildigi tarihten baglayarak ti¢ ay iginde mahkemeye verir. Bu siire
hdkim tarafindan iki aya kadar uzatilabilir. Bu sirre icerisinde de rapor mahkemeye
veriimedigi takdirde gorev, licret ddenmeksizin bilirkisiden alinir ve yeni bilirkisi atarur.
Bilirkigilik gdrevi bu sekilde kendisinden alinan kisiler, bir yil siireyle bu Kanun kapsaminda
hicbir davada bilirkisi olarak atanamazlar. Bu kisiler, raporlarin siiresinde verilmemesinin
sebep oldugu masraflan &demeye ve ayrica besyiiz giine kadar adlf para cezasina mahkim
edilirler.

Ozel sorusturma ve kovusturma

MADDE 166.- 160 inc1 maddenin tigiincii fikrasi kapsamina giren suglarin sorusturma ve
kovusturmalarinda asagidaki hitkiimler tatbik olunur:

a) Sorugturma, is bolimi iliskilerine gore, Cumbhuriyet bassaveilarinca veya
goreviendirecegi Cumhuriyet savcilarinca bizzat yiiriitiilir. Bu suglar, gérev sirasinda veya
gorevden dolayi islenmis olsalar bile, Cumhuriyet savcilarinca dogrudan sorusturma yapilir.

b) Bu suclarin sorusturma ve kovusturmalannda, 5271 sayih Ceza Muhakemesi
Kanununun 135 118 138 inci maddeleri de uygulanir.

¢) Bu suglarla ilgili sorusturma ve kovusturmalarda kolluk; sorusturma ve kovusturma
sebebiyle stipheli, sanik, tanik, bilirkisi ve sugtan zarar gérenleri, Cumhuriyet savcisinin veya
mahkeme naibinin veya istinabe olunan hakimin emriyle belirtilen giin, saat ve yerde hazir
bulundurmaya mecburdur. Bu emir, ¢agnlanlar hakkinda kolluga ihzar miizekkeresinde
oldugu gibi zor kullanma yetkisi verir.

d) Cumhuriyet bagsavciliklari, bu suglarin sorugturmasinda gerekli olmas: halinde, gecici
olarak yargi cevresi icerisinde veya digindaki, genel biitgeli dairelere ve katma biitgeli
idarelere, biitiin kamu kurum ve kuruluglarina, belediyelere, bankalara ait bina, arag, gereg ve
personelden yararlanmak igin istemde bulunabilirler. Bu istemler, ilgili kurum ve makamlarca
geciktirilmeksizin yerine getirilir. Oziirsiiz olarak bu istemleri yerine getirmeyen sorumlu
kigiler, ii¢ aydan alti aya kadar hapis cezasi ile cezalandinilir.
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e) Sorusturmanin gerekli kildig1 héllerde, sug mahalli veya delillerin bulundugu yerlere
gidilerek sorusturma yapalir.

- 1) Sorusturmanin sonuglanmasina kadar, bu sug faillerinin her tiirlii mal, alacak, para ve
sair egyalarina hdkim karan, gecikmesinde sakinca olunan hallerde Cumhuriyet saveisimn
yazih emri ile el konulur. Bu suglara igtirak edenler ile sug faillerinin bu suglar nedeniyle elde
ettigi her tirlt haksiz kazanimin transferi sonucu elde edilen, kan ve kaym hisimlar ile {iglincii
sahuslar nezdindeki mal, alacak veya sair her tiirlii seylere de Cumbhuriyet saveisimn yazili
emrl ile el konulur.

g) El koyma karan yirmidért saat iginde yetkili ve gorevli sulh ceza hakiminin onayina
sunulur. Hakim kirksekiz saat iginde kararm agtklar. Aksi halde el koyma hiikiimsiiz kalir.

Infaz _

MADDE 167.- 160 inci maddede yazili suglardan dolayr mahkiim olanlar, Fona veya
Hazineye olan borglart ve tazminatlart 6demedigi veya bu borclar ve tazminatlar

malvarliklarindan tahsil olunamadig: siirece, bunlar hakkinda kosullu sahiveriime hiikiimleri
uygulanmaz.

ONBESINCI KISIM
Son Hiikiimler
Kaldirilan ve degistirilen hiikiimler

MADDE 168.- A) Bu Kanunun gegici maddelerindeki diizenlemeler haric olmak iizere,
18.6.1999 tarihli ve 4389 sayili Bankalar Kanunu ile ek ve degisiklikleri yirtirlitkten
kaldinlmgtir. ,

B} Ikrazatgilik harig 6diing para verme islerine ve finansal kiralama faaliyetlerine iliskin
olarak 9.12.1994 tarihli ve 4059 sayilr Hazine Miistesarhig1 ile Dis Ticaret Miistesarlig
Tegskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunda yer alan gérev ve yetkilere iliskin hiikiimler
yliriirliikten kaldirlmistir.

C) 10.6.1985 tarihli ve 3226 sayili Finansal Kiralama Kanununun;

a) 30 ve 34 lncti maddeleri hari¢ olmak iizere, diger maddelerinde yer alan "Bakanlar
Kurulu" ibareleri "Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu”,

b) "Hazine ve Dis Ticaret Miistesarligiin bagh bulundugu Bakanhk" ibareleri ise
"Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu",

¢) 32 nci maddesinin (b) bendi "10 uncu maddesinde belirtilen yonetmelik Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurulunca,”

Seklinde degistirilmisgtir,
D) 30.9.1983 tarihli ve 90 sayili Odiing Para Verme Isleri Hakkinda Kanun Hiitkmiinde
Karamamenin;

a) 12 ve 13 {incii maddelerinde yer alan "Miistesarhik” ibareleri "Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulu”,
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b) 14 {incii maddesinin birinci fikras: "Bu Kanun Hikmiinde Kararnameye tabi finansman
sirketleri ve faktoring girketlerinin faaliyetleri Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu,
ikrazatcilarin faaliyetleri ise Miistesarlikca denetlenir.”,

¢) 14 tncti maddesinin dordiincii fikrast "Bankacihik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
finansman girketleri ve faktoring sirketlerinden, Hazine Miistesarligy ise ikrazatcilardan her
tiirlii bilgi ve belgeyi talep edebilir."

Seklinde degistirilmistir.

E) 90 sayih Kanun Hikmiinde Kararnamenin 13 iincti maddesinin birinci ve ikinci
fikrasinda yer alan "Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasmmn goriistinii alarak” ibaresi ile _
besinci fikrasinda yer alan "Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi'nin-da goruslerlm alarak"
ibareleri madde metninden ¢ikanlmisur.

F) 14.1.1970 tarihli ve 1211 sayil1 Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi Kanununun 40
inct maddesinin (I) numarali fikrasimn (b) bendi yiiriirlitkten kaldirilmis ve (II) numarali
fikrasi ile 44 Gnet maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir,

II - Bankalar ve elektronik 6deme araglarimi gikaran kuruluslar d4hil olmak {izere Bankaca
uygun gdritlecek dier mali kuruluslar, Banka nezdinde agilacak hesaplarda yikiimliiliikleri
esas alinarak, nakden zoruniu karsilik tesis ederler. Zorunlu karsiliga tabi yiikiimltiliiklerin
kapsami, zorunlu kargihklann orani, ‘tesis siiresi ve bu yiikiimliiliikler icin tesis edilen
kargiltklara gerektiginde 6denecek faiz orani, mevduat veya katiim fonlanindan olaganiistii
cekiligler ile birlesme, devir ve béliinme hallerinde yapilacak islemler de déhil olmak iizere
uygulamaya yonelik her tiirlii usill ve esaslar Bankaca belirlenir.

Yukanda belirtilen kuruluslann taahbhiitlerine karst bulunduracaklart  umumi
disponibilitenin nitelik ve oram, gerektiginde Bankaca tespit edilir.

Bankaca yapilacak diizenlemeye gére zorunlu karsiliklarin Banka nezdindeki hesaplarda
bloke olarak tutulmasinin istenmesi halinde, bloke hesaplarda tutulan zorunlu karsiliklar,
higbir amag ve konunun finansmam igin kullanilamaz, temlik ve haciz edilemez.

Zorunlu kargihiklanin ve umumi disponibilitenin siiresinde tesis edilmemesi veya eksik
tesis edilmesi hilinde Banka, belirleyecegi usil ve esaslara gore, eksik kisim igin; Banka
nezdindeki hesaplarda faizsiz mevduat tutulmasim istemeye veya cezai faiz tahakkuk
ettirmeye yetkilidir. Tahakkuk ettirilen cezal faiz alacaklan, 6183 sayili Amme Alacaklarimn
Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimleri geregince tahsil edilir. Tahsil edilen cezai faizler
Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonuna gelir kaydedilir.

Madde 44.- Banka, Tiirkiye'de faaliyette bulunan mevduat bankalari, katilim bankalari,
kalkinma ve yatinm bankalari, finansal holding sirketleri, finansal kiralama sirketleri,
faktoring sirketleri, finansman sirketleri ile Banka ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurulunca belirlenecek diger mali kuruluglarnin miisterilerinin risk durumlarma iliskin bilgileri
nezdinde toplamak, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ve ilgili kuruluslar ile
paylasmak tizere Risk Merkezi kurar.
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Yukarida belirtilen kuruluglar, bankalar bakimindan keside ettikleri protestolar da dahil
olmak iizere, miisterilerinin risk durumlar1 hakkinda istenecek her tiirlii bilgiyi belirlenecek
bigim ve igerikte vermekle yiikiimliidiir. Risk Merkezinin biitiin islem ve kayitlan gizlidir.

Risk Merkezince saglanacak bilgilerin bicim ve icerigine, derlenmesine, paylasiimasina ve
diger hususlara iligkin us(il ve esaslar Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunun uygun
g6riisli alinmak suretiyle Bankaca belirlenir.

G) 15.7.1950 tarihli ve 5682 sayih Pasaport Kanununun 14 iincii maddesinin (A)
fikrasinin birinci paragrafina agagidaki cimle eklenmistir.

Bankacihk Duzenleme ve Denetleme Kurulu ve Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Kuruly
tiveleri igin, T.C. Emekli Sandi1 ile ilgilendirilme ve emekli keseneklerinin bu derecelerden
kesilmesi sarti aranmaz, :

~

H) 30.1.2002 tarihli ve 4743 sayih Kanunun 3 {incii maddesinin yedinci fikrasi
yiirtirliikten kaldinlmistir,

I) 13.6.1945 tarihli ve 4759 sayili Iller Bankasi Kanununun milga 24 {incii maddesi
agafidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

Madde 24.- Kredilere ve diger alacaklara karsiik aynlmasma iliskin yikiimlalik
24.4.2003 tarihinden itibaren Banka hakkinda uygulanmaz.

I) 10.2.1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanununun 33 tincti maddesinin (b) bendinde
yer alan "Bankalar Yeminli Murakip ve Murakip Yardimeilan" ibaresinden sonra gelmek
lizere "Bankacilik Dilzenleme ve Denetleme Kurumunda gérevli Bankacilik Uzmani, Hukuk
Uzmam ve Biligim Uzman ile bunlann yardimeilan” ibaresi eklenmistir.

J) 11.1.1954 tarihli ve 6219 sayih Tiirkiye Vakiflar Bankas: Tiirk Anonim Ortakhif
Kanununun 6 nc1 maddesi ile 15 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralan agagidaki sekilde
degistirilmistir.

Madde 6.- Hisse senetleri (A), (B), (C) ve (D) gruplarna aynlmus olup; nama yazilidir.
~ Bankann Idare Meclisi Genel Miidirle birlikte, toplam dokuz tyeden olugur. Her grubun
Idare Meclisinde sahip olacag: iiye sayisi Banka ana s6zlesmesinde gosterilir.

(A) grubu iiyelerinden biri Vakiflar Genel Miidiirliigiinii temsil etmek iizere Bagbakan
tarafindan, (A) grubunun diger tiyeleri ile (B), (C) ve (D) grubu iiyeleri Genel Kurulca segilir.

Miilga kanunlara yapilan atiflar _

MADDE 169.- Diger kanunlarda miilga 3182 sayil: Bankalar Kanunu ve bu Kanunla

ylrtrlikten kaldirilan 4389 sayilh Bankalar Kanununa yapilan atiflar bu Kanunun ilgili
maddelerine yapilmis sayilir.

Diger kanunlarda ve miilga 3182 sayih Bankalar Kanunu ve bu Kanunla yiiriirlitkten
kaldinlan 4389 sayilt Bankalar Kanununda 6zel finans kurumlarina yapilan atiflar, katilim
bankalarina yapilmis sayilir.
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GECICI MADDE 1.- Bu Kanuna gore g¢ikarilacak yonetmelik, tebli ve kararlar
ylriirlige girinceye kadar, kaldirilan hitkiimlere dayanilarak ¢ikanlan diizenlemelerin, bu
Kanuna aykini olmayan htikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Bu Kanunda 6ngériilen diizenlemeler bir yil igerisinde yiiriir[tige konulur.

GECICI MADDE 2.- 12.52001 tarih ve 4672 sayill Kanunun gecici 2/a maddesi
hiikiimleri saklidir. S

GECICI MADDE 3.- Bu Kanunun ylriirliige girdigi tarihte, Kurum tarafindan daha dnce .
faaliyet izni verilmis olan tiim bankalar, bu Kanunun yiriirliige girdigi tarihten Snceki
kanunlara uygun olarak yapmakta olduklar faaliyetlerine devam ederler. Bankalar bu
Kanunun yiiriirliige girmesinden: itibaren, iki ay iginde faaliyet gdosterdikleri alanlar1 bildiren
beyannameyi Kuruma verirler. Bankalar, faaliyetlerini bu Kanunun 4 iinci maddesi
kapsamindaki faaliyet konularini genigletmeden 8nce Kurumdan izin almak zorundadir.

Bankalar ve finansal holding sirketleri durumlarim, bu Kanun hiikiimlerine bir yil iginde
intibak ettirmek zorundadir.

Halen faaliyette bulunan 6zel finans kurumlari, bir yil igerisinde ticaret unvanlarint katthm
bankas: ibaresini de kapsayacak sekilde degistirmek ve meveut durumlarim Kanunun finansal
raporlamayla ilgili hiikimlerine intibak ettirmek zorundadir. Ozel Finans Kurumlan Birligi
Turkiye Katihm Bankalan Birligi olarak addolunur ve bu Kanunun hiikiimlerine tabi olup, ii¢
ay iginde durumunu bu Kanun hiikiimlerine uygun hale getirir.

GECICI MADDE 4.- Kurumca yetkilendirilen Bagmsiz denetim kuruluslan durumlarin
31.12.2006 tarihine kadar 36 nci madde hiikmiine uygun hale getirmek zorundadur.

GECICI MADDE 5.- Bu Kanunun 54 iincii maddesinin birinci fikrasindaki yizde
yirmibeslik oran, bir risk grubuna kullandinlabilecek krediler yontinden, 31.12.2005 tarihine
kadar yiizde otuzbes, 1.1.2006 tarihinden itibaren yiizde yirmibes olarak; yiizde yirmilik oran,
31.12.2005 tarihine kadar ylizde otuzbes, 1.1.2006 tarihinden 31.12.2006 tarihine kadar yiizde
yirmibes, 1.1.2007 tarihinden itibaren yiizde yirmi olarak uygulanir.

Bu Kanunun 54 itinclt maddesindeki kredi siirlanna iliskin hesaplamalarda ortaklik
paylari; 2005 yihinda yiizde kirk, 2006 yilinda yiizde elli, 2007 yilinda yiizde altmus, 2008
yilinda ylizde yetmigbes, 2009 yilinda yiizde doksan, 1.1.2010 tarihinden itibaren ylizde yiiz
oraninda dikkate ahnir.

GECICI MADDE 6.- Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarih itibanyla, istirak tutarlan
Kanunun 56 nci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen oranlarnn altinda olan kredi
kuruluglari, hi¢hir sekil ve surette bu maddede yer alan oranlan asamazlar. Ayni tarih
itibanyla istirak tutarlari Kanunda belirtilen oranlardan herhangi birini agan kuruluslar, asim
tutarlariny, 31.12.2005 tarihine kadar yiizde yirmisini, 31.12.2006 tarihine kadar yiizde
kirkini, 31.12.2007 tarihine kadar yiizde altmisim, 31.12.2008 tarihine kadar yiizde seksenini,
31.12.2009 tarihine kadar yiizde yiiziinii itfa etmek suretiyle giderirler.
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GECICI MADDE 7.- 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gecici 20 nci maddesi
kapsaminda sandik ve vakiflari bulunan bankalar durumiarini 31.12.2007 tarihine kadar 58
inci madde hitkmiine uygun hale getirmek zorundadirlar.

GECICi MADDE 8.- Bu Kanunun yayimi tarihinden 6nce Kuruma yansma ve yeterlilik
sinaviyla alinmis; avukat (Kurum uzman yardimest)) ve Kurum uzman yardimcilari,
bankacilik uzman yardimeist olarak atanir. Kurumda yeterlik sinavint gecerek avukat {(Kurum
Uzmam) ve Kurum Uzmam unvanim kazanms olanlar bankacilik uzmanhiina atanir.
Bunlarin Kurumda c¢alistiklart siireler bankacilik uwzman yardimcilign ve bankacilik
uzmanhginda gecmis sayilyr.

Bu Kanunun yayiumu tarihinde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunda glrev
yapan personelden; Kurum Uzmani olarak gérev yapmus ve geldikleri kurumlarda meslege
ozel yanigma sinaviyla alinmis ve veterlik sinavinda basarili gériilerek uzman, miifettis ve
benzeri unvanlarda gérev yapmis olanlar ile en az doktora derecesine sahip olanlar bankactiik
uzmanhgma atanmg sayilirlar. Bunlarin geldikleri kurumlarda uzman, miifettis ve benzeri
unvanlarda ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunda calistiklan siireler bankacihik
uzmanliginda gegmis sayilir. Bu Kanunun yayimi tarihinden ¢nce baska kurumlardan naklen
atanmug bankala- yeminli murakip ve yardimcilarmin geldikleri kurumlarda caligtiklar: siireler
Kurumda gegmis sayilir.

Bu maddenin birinci ve ikinci fikrasinda zikredilen Kurum uzmanlart disinda kalan
Kurum uzmanlarni ve avukatlar ayni kadro unvanlaryla gorevlerine devam ederler. Bu
kadrolara bir daha atama yapilmaz. Bu kisiler gorevde kaldiklar: siirece bankacilik
uzmanlarinin aylik, mali, sosyal ve emeklilik haklarindan aynen yararlanirlar.

GECICI MADDE 9.- Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihteki Hazine Miistesarliginin
3226 sayih Finansal Kiralama Kanunu hiikiimleri ile 90 sayils Odiing Para Verme Isleri
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ikrazatgilik disindaki  hiikiimlerinin
uygulanmasiyla ilgili personeli, muvafakatlar1 alinmak kaydiyla ve 1.1.2006 tarihine kadar
talep etmeleri halinde Kuruma naklen atanir. Kanun yiiriirliige girdigi tarihte, Miistesarligin
ilgili personelinden yurt dis1 teskilatinda gorev yapan veya uluslararasi kuruluslarda gérevli
bulunan, lisans tstii egitim nedeniyle yurt diginda bulunan veya askerlik va da sair nedenlerle
licretsiz izinli olanlarin naklen atanma haklan saklidir. Siiresi icinde kullamiimayan haklar
gecersiz olur.

Hazine Miistesarhigindan naklen atanacak ilgili personelden, yas sart: digindaki sartlant
tagiyan ve Kurulca belirlenecek ustll ve esaslara gére en az {i¢ yillik hizmeti bulunaniar
bankaciltk uzman, {i¢ yildan az hizmeti olanlar bankacilik uzman yardimeist olarak atanir.
Bunlann geldikleri kurumda calistiklan siireler bankacilik uzman ve uzman yardimeiliginda
geemis sayilir. Naklen atanan personelden Miistesarliga karst mecburi hizmet yikimlaliigi
bulunanlanin Kurumda gegirdikleri siireler bu yiikiimliiliikklerin ifasinda dikkate alimr.

Bu maddenin birinci fikras1 hiikmiine gére Hazine Miistesarligindan naklen atamasi
yapilan personelin kadrolarn higbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilerek, 190 sayili Kanun
Hitkmiinde Karamameye ekli cetvelin Hazine Miistesarligina ait béliimiinden cikartilmis
saylir.
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Kurum veya Fon personeli iken Fonda veya Kurumda gecici olarak gdrevlendirilen
personel, bu Kanunun yayim: tarihinden itibaren- ¢ ay igerisinde kurumlarna iade
edilmemeleri hilinde bulunduklan Kurumda veya Fonda durumlarma uygun kadro veya
pozisyonlara atanirlar. Bunlara 8denecek farklar hakkinda gegici 20 nci maddenin  ikinci
fikrasi hitkiimleri uygulanir. :

GECICI MADDE 10.- Bu Kanun yayimlandig1 tarihte halen Fonda ¢alismakta olan
personelden, Kanun ile Fona verilen asli ve siirekli gorevler ile diger hizmetleri yiirittecek
olanlar, 6grenim durumlari, hizmet sireleri ve Fon Kurulu tarafindan belirlenecek diger
hususlar dikkate alinarak bu Kanuna ekli (If) ve (III) say1h cetvellerde yer alan kadro ve
pozisyonlara atanir.

GECICI MADDE 11.- Bu Kanunun yayim tarihinden &nce, 26.12.2003 tarihine kadar
temettil hari¢ ortaklik haklan ile yénetim ve denetimi Fona intikal eden ve/veya bankacilik
islemleri yapma ve mevduat kabul etme izin ve yetkileri iligkili Bakan, Bakanlar Kurulu veya
Kurul tarafindan kaldirilarak tasfiyeleri Fon eliyle ytirttillen veya Fon tarafindan tasfiye
islemleri baslatilan bankalar hakkinda baglatilan islemler sonuglanincaya ve her tiirlii Fon
alacaklar tahsil edilinceye kadar bu Kanunla ytiriirliikten kaldirilan 4389 sayil: Kanunun 14,
15, 15/a, 16, 17, 17/a ve 18 inci maddeleri, ek 1, 2, 3, 4, 5 ve 6 nct maddeleri ile gecici 4 iincii
maddesi htikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

Bu Kanunun yayim tarihinden énce haklarninda bu Kanunla yuriirliikten kaldirilan 4389
sayili Kanun geregi mal bildiriminde bulunmas: gerekenlerin, bildirimde belirtmedikleri veya
gergege aykarn olarak bildirdikleri her tiirltt tasimr ve tagmmaz mal, hak ve alacak ile gelir ve
harcamalar da haksiz mal edinme hiikiimlerine tabidir. Haksiz mal edinmedigini ispat edene
bu hilkiim uygulanmaz, '

Bu Kanunun yayim tarihinden 6nce miilga 3182 sayili Bankalar Kanununun 64 ve 65 inci
maddeleri ile bu Kanunla yiiriirliikten kaldmlan 4389 sayili Bankalar Kanununun 14 iinci
maddesi uyarinca islem yapilan bankalar ile tasfiyeye tabi tutulan veya tasfive islemi
baslatilan bankalar hakkinda bu Kanunla yiiriirlitkten kaldirtlan 4389 sayil1 Kanunun 14 {incii
maddesinin (5) ve (6) numaral: fikralan hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

GECICI MADDE 12.- 13.11.1996 tarihli ve 4208 sayili Kanunun 2 nci maddesinin (a)
bendinin (6) numarali alt bendi; bu. Kanunun 134 {inci maddesinin dokuzuncu, onuncu,
onbirinci, onikinei ve oniigiincti fikralar, 136 ne maddesi, 137 nci maddesi, 138 inci.
maddesinin ikinci fikras: ve gegici 10 uncu maddesinin ikinci fikrasi, 71 inci maddesinin
birinci fikrasimn (e) bendi hiikiimlerine gore faaliyet izni kaldirlan veya Fona devredilen
bankalar ile 26.12.2003 tarihine kadar temettii hari¢ ortaklik haklan ile yénetim ve denetimi
Fona intikal eden ve/veya bankacilik islemleri yapma ve mevduat kabul etme izin ve yetkileri
iliskili Bakan, Bakanlar Kurulu veya Kurul tarafindan kaldinilarak tasfiyeleri Fon eliyle
yliriitiilen veya Fon tarafindan tasfiye islemleri baslatilan bankalar hakkinda uygulanir.
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GECICI MADDE 13.- Sermayesinin yandan fazlasi kamu kurum ve kuruluslarma ait
olan ya da hisselerinin ¢ogunlugu tizerinde bu kurum ve kuruluslarin idare ve temsil yetkisi
bulunan ve 6zel kanunla kurulmus bankalarda (Tasfiye Halinde T. Emlak Bankas: A.S. dahil )
26.12.2003 tarihinden &nce bankacilik teamiillerine gére teminath ve/veya yetersiz teminatli
kredi kullanip da vadesi gectigi halde heniiz 6denmenmis, siiresi uzatilmamis veya yeniden
yapilandinimarms kredileri kullananlar ya da yeniden yapilandirma sartlanim ihlal edenler ile
milnferit veya karsilikli verilen banka teminat mektuplan, kabul kredileri ve avaller, tasinr ve
tasinmaz rehni, ipotek, st hakki, intifa hakki ve oturma hakki gibi her tiirlii strurls ayni hak
tesisine iliskin sozlesmeden dogan haklarin da diger bankalarm ve idetinett kisilerin
muvazaadan ari haklar: aleyhine olmamak tizere Fon alacaklarinin tahsiline iliskin 123, 134,
136, 137, 138, 140, 142 ve 165 inci madde hiikiimleri, tasarrufun iptali davalarinda aciz
vesikasi sarti aranmamasi, tiizel kisilerin kanuni temsilcileri ile borglu ve borgla diger
ilgililerin yurt digina ¢ikmasim yasaklama dahil bankalarinca uygulanir.

GECICI MADDE 14.- 13.11.1996 tarihli ve 4208 sayil Kanunun 2 nci maddesinin (a)
bendinin (6), (7) ve (8) numaral bentleri ile bu Kanunla yiirtirlitkten kaldmlan 4389 sayill
Kanunun [5/a maddesi ve 22 nci maddesinin (4) numarali fikrasinda sayilan ceza ve hukuk
davalanim kovusturan, sorusturan ve yiirten Cumhuriyet saveilan ile hakimler bu isleri
vedilikle ytiriitiirler ve gérevlen siiresince disiplin nedenleri hari¢ mazeretleri ve istemleri
olmadikea ii¢ y1l stire ile bagka bir yere veya goreve atanamazlar. Gorev siiresi dolanlar tekrar
atanabilirler.

GECICI MADDE 15.- Bu Kanunun yayuni tarihinden 6nce iflas etmis olan bankalarin
tasfiyesi, tekemmiil ettirilen islemler ve yapilan sira cetvelleri sakli kalmak kaydiyla iflas
idareleri tarafindan bu Kanun hiikiimlerine gére yiiriitiiliir. Bu maddenin uygulanmasinda iflas
idareleri bu Kanunun 106 nct ve 140 1nc1 maddesinde Fona verilen yetkileri haizdir.

GECICI MADDE 16.- Bu Kanun ile Fon alacaginin tahsili bakimindan yarar gériilerek
zamanasimt ve diger konularda Fon lehine getirilen hiikiimler makable samildir.

GECICI MADDE 17.- Kurul Bagkam ve Fon Kurulu Baskani hari¢c olmak iizere, Kurula
ve Fon Kuruluna ilk atanan liyelerin tgte biri iki y1lda bir yenilenir. Ikinci yilin sonunda kur'a
sonucu iiyelikleri sona eren liyeler bir defalifmna tekrar atanabilir.

GECICi MADDE 18.- Bu Kanunun yayimin izleyen bir ay igerisinde miilga 4389 sayili
Kanunla kurulan Giivence Fonu tutarlar1 Fona devredilir.

GECICI MADDE 19.- Bu Kanunun 100 iincii maddesinin son fikras: geregince Kurum
ile Fon tarafindan miistereken belirlenecek hususlar ii¢ ay icinde belirlenir.
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GECICI MADDE 20.- Bu Kanun ile yapilan yeni diizenleme sebebiyle Kurumda gérev
unvanlan degigmeyenler aym unvanl kadrolarina atanmig sayilirlar. Bu. sekilde atanan
personele, atandiklar tarihteki eski pozisyonlanna iliskin olarak almakta olduklart aylik ticret
(fazla meeai licreti haric) ikramive ve henzeri adlarla vaplan ddemelerin toplam net titar:
atandiklar1 yeni kadrolarina iliskin olarak yapilan her tiirlii 6demelerin (fazla mesai lcreti ve
performansa dayali 6diil harig) toplam net tutarindan fazla olmas: hélinde, aradaki fark
atandiklar kadroda kaldiklan siirece herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin her ay
tazminat olarak Odenir. Istege bagh olarak, atandiklan kadro unvamnda herhangi bir
degisiklik olanlarla baska kurumlara gecenlere fark tazminat 6denmesine son verilir.

Gorev unvanlan degisenler veya kaldinlanlar Kurumda, bu Kanunun yiirtirlige girdigi
tarihten itibaren bir y1l iginde durumlarina uygun yeni bir kadroya atamr. Atama islemi
yapilincaya kadar Kurumca ihtiyag duyulan islerde géreviendirilebilirler. Bunlar yent bir
kadroya atanincaya kadar-eski gérev unvanlanna ait ayhk ficret (fazla mesai iicreti haric),
ikramiye ve benzeri adlarla yapilan 6demeleri almaya devam ederler. Atamast yapilan
personelin aylik Geretleri ile her tiirli mali ve sosyal haklarinda meydana gelen farklar
hakkinda da birinci fikra hitkkmii uygulanr.

Bu Kanunun yiriirlige girdigi tarihte gérev yapmakta olan Kurul Baskan ve {iyelerinin
tiyelikler1 gbrev siirelerinin sonuna kadar devam eder. Kurul Bagkan ve iiyelerinin ticretleri ile
her tirli mali ve sosyal haklarinda gérevde bulunduklar siirece bu Kanunda yapilan
diizenlemeler sebebiyle meydana gelen farklar hakkinda da birinci fikra hitkmii uygulanir,

Yukardaki hiikiimler, Fon Kurulu Bagkan ve ityeleri ile bu Kanuna ekli (II) sayili cetvelde
belirtilen kadrolara atanacak personel hakkinda da uygulanir.

Kamu kurum ve kuruluslart ile Merkez Bankasi personeli iken Kurumda veya Fonda
gorev alanlar istekleri hilinde ve bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil iginde
talepte bulunmalan kaydiyla, geldikleri kurumlarda durumlarina uygun bir gbreve atanirlar.
Bu takdirde, Kurumda veya Fonda gegirdikleri siireler tibi olduklar: kanun hiikiimlerine gére
hizmetlerinde degerlendirilir.

GECICI MADDE 21.- Bu Kanun uyarinca, 657 sayili Devlet Memurlan Kanununa tabi
olan Kurum ve Fon personelinin Kurum ve Fonda gegen hizmet siireleri, dgrenim durumu
itibartyla ytikselebilecekleri dereceyi asmamak kosuluyla 657 sayili Kanunun ek gecici 1, 2
ve 3 Uncli maddeleri ile 2.2.2005 tarihli ve 5289 sayil Kanun hiikiimleri dikkate almarak
kazanilmis hak aylik derece ve kademelerinin tespitinde degerlendirilir.

Bu suretle 5434 sayili Kanuna tabi olan personelin kazamlimis hak aylik derecelerinde
degerlendirilemeyen gegmis hizmet siireleri emekli kesenegine esas ayliklarinda
“degerlendirilir. : .

S0z konusu personele, is mevzuatina gére herhangi bir tazminat édenmez. Bu personelin
onceden kidem tazminati ddenmis siireleri haric kidem tazminatina hak kazanacak sekilde
geemis olan hizmet siireleri 5434 sayili Tiirkive Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu
hiikiimlerine gére emekli sandig1 ikramiyelerinin hesabinda dikkate alimir.
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GECICi MADDE 22.- T.C. Emekli Sandigr disindaki sosyal giivenlik kurumlanndan
emekli olup, bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten 6nce Kurul ve Fon Kurulu iiyeliklerine
atananlardan T.C. Emekli Sandigiyla iliskilendirilmelerini isteyenler, goreve basladiklar
tarthi takip eden avbasindan itibaren T.C. Fmekli Sandigt ile iliskilendirilirler. Bu siireve ait
emekli kesenek ve karsiliklar genel esaslara gore T.C. Emekli Sandigina tdenir.

GECICI MADDE 23.- 506 sayth Kanunun gecici 20 nci maddesi kapsamindaki bankalar,
sigorta ve reastirans sirketleri, ticaret odalan, sanayi odalan, borsalar veya bunlarmn teskil
ettikleri birlikler personeli igin kurulmus bulunan sandiklarin istirak¢ileri ile maldlliik, yashlik
ve olim sigortasindan aylik veya gelir baglanmus olanlar ile bunlarin hak sahipleri herhangi
bir igleme gerek kalmaksizin bu maddenin yayumi tarihinden itibaren ii¢ yil i¢inde Sosyal
Sigortalar Kurumuna devredilerek 506 sayili Kanun kapsamina ahmur. Devir tarihi itibariyla
sandik istirakgileri 506 sayih Kanun kapsarminda sigortalt sayilirlar.

Devre esas olmak iizere Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1, Maliye Bakanlig1, Hazine
Miustesarligi, Devlet Planlama Teskilati Mistesarligl, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu, Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu, Sosyal Sigortalar Kurumu, Sandik istirakeilerini
istihdam eden kurulus ve sandig1 temsilen birer liyenin katthmiyla olugturulacak komisyonca
her bir sandik i¢in sandiktan ayrilan igtirakeiler de dhil olmak iizere, devir tarihi itibariyla
devredilen kisilerle ilgili olarak, sandiklarin 506 sayih Kanun kapsamindaki gelir ve giderleri
dikkate alinarak yiikiimliiltigiintin pesin degeri hesaplanir. Pesin degerin aktiieryal hesabinda
kullanilacak teknik faiz oram olarak 30.6.2005 tarihi itibariyla en uzun vadeli iskontolu Yeni
Ttk Liras: cinsinden ihrag edilmis Devlet ic borglanma senedinin ihra¢ amindaki nominal faiz
oramnin Orta Vadeli Programda agiklanan tiiketici fiyat indeksi y1l sonu enflasyon hedefi

.kullanilarak reel hale getirilen faiz orar esas alinarak belirlenir.

Belirlenen pesin deger, onbes yildan fazla olmamak iizere, yilhk esit taksitlerfe her yil igin
ayr ayn Hazine Miistesarlifinca agiklanacak Yeni Tirk Lirasi cinsinden iskontolu ihrac
edilen Devlet i¢ borglanma senetlerinin yillik ortalama nominal faizi iizerinden sandikiardan
ve bu sandik istirakgilerini istihdam eden kuruluslardan miiteselsilen Sosyal Sigortalar
Kurumunca 506 sayili Kanun hiikiimlerine gére tahsil edilir. '

Devir islemi tamamlamincaya kadar, sandik igtirakcilerine saglanan sosyal sigorta
yardimlar ile igirakcilerin primlerinin tahsiline ilgili sandik mevzuat hitkiimlerine gére
sandiklarca devam edilir. _

Bu madde kapsamindaki yiikiimliiliiklerin devrinden sonra sandiklar, 506 sayil: Kanunun
Ongdrdiigil sosyal haklarinin ve 6demelerinin iizerinde sagladiklan sosyal sigorta haklara ve
ddemelerine devam edebilirler. '

Devralinan igtirakgilerin hizmet yillari ve primleri Sdemek veya 8denmis olmak suretiyle
506 sayil Kanuna gére emsallerine uygun olarak intibaklarmin yapimasi da dahil olmak
lizere, bu maddenin uygulanmasma iliskin usil ve esaslar, Komisyonun &nerisi lizerine
Bakanlar Kurulu karar1 ile belirlenir.

(S. Sayisi: 972)




TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
KANUN '

-Q0g.

Séz konusu sandiklar ve sandik istirakeilerini istthdam eden kuruluslar ile kurum bu
madde uygulamasina iliskin tiim islemier nedeniyle dogacak her tiirli vergi, resim ve harctan
muaftir.

Yiiriirlik

MADDE 170.- Bu Kanunun; 90 ve 91 inci maddeleri bu Kanunun yaym tarthinden
itibaren iki ay i¢inde, 168 inci maddesinin (B), (C), (D) ve (E) fikralan 1.1.2006 tarihinde,
diger maddeleri yayimt tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 171.- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Asli Gibidir.

FT
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I SAYILI CETVEL

KURUMU: BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME KURUMU -

SINIF UNVAN DERECE ADET
GiH Bagkan Yardimeis: T 3
GiH Bagkanlk Magaviri i 5
GIH Daire Baskam I 10
GiH Kidemii Bankalar Yeminli Basmurakib 1 - 30
GIH Kidemli Bankacilik Basuzman: 1 20
GiH Bankalar Yeminli Bagmurakib: 1 9
GIH Bankactltk Basuzman I 4
GIH Basuzman 1 g
GIH - Kurum Uzman 1 4
GiH Miiditr 1 2
AH Avukat i 1
SH Doktor I I
GIH Uzman 1 5
GiH Sef ! 3
GiH Dava Takip Memuru 1 ]
GiH Sekreter ! t
GIH BankalarYeminli Basmurakibt 2 8
GIH Bankacilik Baguzmani 2 4
GIH Baguzman 2 4
GiH Kurum Uzmant 2 8
GIH Madir 2 2
GiH Uzman 2 2
GiH Savunma Uzmani 2 1
GIH Sef 2 2
GiH Memur 2 2
GIH Sekreter 2 1
GiH Sofor 2 2
GiH Bankalar Yeminli Basmuraktbi k! 13
GiH Bankacilik Baguzman 3 iz
GIH Bankalar Yeminli Murakib: ‘ 3 20
GiH Bankacilik Uzman 3 10
GiH Basuzman 3 4
GiH Kurum Uzmam 3 4
GiH Uzman 3 -5
GiH Sef 3 1
GIH " Memur 3 2
GIH Sekreter 3 3
GiH Bankalar Yeminli Murakibi 4 30
GiH Bankacilik Uzmani 4 10
GIiH Kurum Uzmani 4 7
GiH Avukat (Kurum Uzmani) 4 1 -
AH Avukat 4 1
TH Mithendis 4 1
GIH Uzman 4 3
GIH Sef 4 3
GIH Memur 4 7
GiH Sekreter 4 2
GiH Sofér 4 4
YH Hizmethi 4 1
GIH BankalarYeminli Murakib: 3 30
GIH Bankacihik Uzmant 5 15
GiH Bankacilik Uzman Yardimers: 5 2
GIH Kurum Uzman 5 4
GiH Uzman 3 5




UNVAN

SINIF
GiH
GIH
GiH
GIH
GiH
YH
GiH
GIH
GIH
GIH
GIH
GiH
AH
TH
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GiH
TH
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GIH
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AH
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SH
GiH
GIH
GIH
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TH
GiH
GiH
GIH
TH
GiH
GiH
TH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
AH
GiH
GiH
GIH
GIH
GIH

SH
GIH
GiH

Sef

SantralMemuru

Memur

Sekreter

Sofér

Dagitict

Bankalar Yeminli Murakib:
Bankactlik Uzmani

Hukuk Uzmam

Biligim Uzmam

Bankacilik Uzman Yardimcist
Kurum Uzman

Avukat

Mimar
Miitercim-Terciiman

Sef

Kiitiphaneci

Sekreter

Teknisyen

Sofdr

Dagitict

BankalarYeminli Murakiby
Bankacilik Uzmani

Hukuk Uzmam

Bilisim Uzmam

Bankalar Yeminli Murakip Yardimeist

Bankactlik Uzman Yardimeis:
Kurum Uzman:

Avukat _
Mitercim-Terciiman

Doktor

Sef

Kitliphaneci

Memur

Sekreter

Teknisyen

Softr

Bankalar Yeminli Murakip Yardimeist
Bankacilik Uzman Yardimeisi
Mihendis

Memur

Sekreter

Teknisyen

Sofsr

BankalarYeminli Murakip Yardimcisi _

Bankacihk Uzman Yardimeis:
Hukuk Uzman Yardimecist
Bilisim Uzman Yardimcis:
Avukat

Mittercim-Terciiman

Dava Takip Memuru

Memur

Softr

Santral Memuru

Hemgire

Sofer

Koruma ve Givenlik Gorevlisi
Teknisyen

DERECE
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SINIF UNVAN ~ DERECE ADET

SH Hemsire ‘ 12 1
YH Daditict 12 -2
Gid Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 12 4
GIH Gantral Memur 13 2
GiH Memur 13 2
YH Daguict 13 3
YH Hizmetli 13 4
GENEL TOPLAM ‘ 851
(i sAYILL CETVEL
KURUMU'. TASAR.RUF MEVDUATI SIGORTA FONU
SINIFL UNVANIL DERECESi ADET
GiH " Bagkan ¥ ardimcist ' 1 2
GiH Daire Bagkan: 1 " 10
GiH Baskanhk Misaviri 1 5
GiH Midir i 2
GiH mMidiir 3 1
GiH Miidiir 4 1
Gid DenetSt 1 2
Gid Denetgl 2 2
GiH Deneigi 3 1
GiH Denelgi 4 1
GiH Denetgi 5 1
Gitt Denetgi 6 3
Gid Denetgi 1 5
Gid Denetgi ¥ ardimeist 7 1
Gid Denetgl Yardimetst 8 4
Gind Denetgi Yardimeist 9 5
AH Avukat 1 3
AH Avukat 2 2
AH Avukat 3 3
AH Avukat 4 5
AH Avukat 5 17
AH Avukat 6 14
AH Avukat T 30
AH Avukat 8 32
AH Avukat 9 24
Git Uzman 1 15
GiH Uzman 2 15
GiH {zman 3 16
Gid Uzman 4 30
Gid Uzman 5 30
GiH Uzman 6 40
Gid {Jzman 7 40
Gid Uzman Yardimetst 8 40
GiH Uzman Yardimetst 9 13

GENEL TOPLAM 415




(11 SAYILICETVEL

KURUMU: TASARRUF MEVDUATI SIGORTA FONU

POZISYON UNVANI ADEDI
{dari Personel 120
Destek Personeli 35
TOPLAM 155
Asl Gibidir.
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