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GENEL GEREKCE

Anayasamizda oziirlii bireylerin temel sorun alanlan olan; egitim, saglik, calisma
hayati, sosyal giivenlik ve toplumsal hayata uyum alanlannda &zel diizenlemeler yapilmis ve
ozirlli bireylere bu alanlarda 6zel olarak korunacak grup olarak yer verilmistir. Ancak,
Anayasamizda yer alan bu hiikiimlere ragmen Oziirlii bireylerin sorunlannin azaltilmasinda
. yeterli mesafe almamamistir. Mevzuatin daginikligi, hizmet sunumunun farkl kurumlar
eliyle, koordinasyonsuz bigimde vyiiriitiilmesi ve standart uygulamalarin olmamasi dziirlii
bireylerin gereksinimlerinin kargilanamamasinin baslica nedenleridir. Oziirlii bireylerin diger
toplum kesimleriyle birlikte gereksinimlerinin karsilanmasi, hizmetlerin saglikli bir bigimde
planlanmasi ve toplumsal kaynaklarin rasyonel dagitimy, konu ile ilgili 6zel politika ve hizmet
modellerinin  olugturulmasini gerektirmektedir. Bu nedenle, iilkemizde, mevzuat iginde
daginik sekilde bulunan éziirlii bireylere yonelik yasal diizenlemelerin ilkesel diizeyde yasal
bir biitiinlige kavusturulmas: zorunludur. Bu zorunlulufun yerine getirilmesi, Sziirdiiliik
konusunda kapsaml bir bakis agisinin gergeklegmesi ve sorunlara tiim toplum kesimlerinin
farkindalik ve duyarliliginin saglanarak ortak bir anlayisa ulagilmastyla miimkiin olacaktir.

Bu bakis dogrultusunda diinya genelinde &ziirlizliikle ilgili tartigmalar, insan haklan ve
aynimeilik  noktalarmda  devam  etmektedir.  Son yillarda  Gziirliilerin  olusturdugu
organizasyonlar, &ziirliiliifiin pozisyonunun yeniden belirlenmesi, insan haklan ve
vatandaglik haklar1 agisindan bir ¢ok galigmalarda bulunmuslardir. Bugiinkii 6ziirlii politikas:
kigilerin gérme, igitme, zihinsel ve bedensel yetersizlikleri olmasi gibi fiziksel Szelliklerine
odaklanmadan kisinin yeteneklerine, topluma kazandirabileceklerine ve vatandas olarak,
insan haklarina sayg: duymaya odaklanmaktadir. Bu politika, dziirliler ile ilgili ayrnimeiligi
vurgulayan yasalarda, éziirlillere ve haklarina zarar vermeden uygulanabilir yasal
diizenlemelere gidilmesi y6niindedir.

Oziirhiilitk; &ziirli bireyi, ailesini, yakin cevresini ve ait oldugu toplumsal yapiyr
ilgilendiren bir olgudur. Oziirlii bireylerin diger toplum kesimlerinden farklt olmayan temel
gereksinimleri bulunmaktadir. Saghk, bakim ve rehabilitasyon hizmetlerinden yararlanma,
egitim gérme, meslek ve is edinme, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikler ile siyasal
yasama katilma bunlarin basinda gelmektedir. Ancak temel gereksinimler agisindan bir
farkhlik bulunmamasina karsin, bir 6zel gereksinim grubu olusturan ziirlii bireyler, bu
hizmetlere ulagabilirlik agisindan diger bireylere gore esit olmayan bir konuma sahiptir ve bu
antamiyla da aynmeilik belirginlesmektedir.

Aynimcitik agisindan degerlendirildiginde; toplumsal alan ve yasam gevrest, ozirlii
bireyler gozetilmeden diizenlenmektedir. Bu yapilanma, $ziirlii bireyi korunmaya muhtag ve
dar bir ¢evreye bagimli kilmakta, toplurnsal yasam i¢inde ulasabiliriigini sinirlandirmakta ve
engelli duruma getirmektedir.  Bu diizenlemelerdeki temel ilke; oziirli bireylerin
gereksinimlerinin diger bireylerinkiyle esit &nemde oldugu, bu gereksinimlerin toplumsal
planlamalarda esas alinmas:i ve biitiin bireylere aynimciligi ortadan kaldiracak ve esit katihm

firsatin tamyacak bigimde kullanilmasi olmalidir,

Bu dogrultuda &ziirliiler alamnda olsun veya olmasin uluslararas: ve ulusal mevzuatta
yer alan biitin haklar éziirliiter icinde gegerlidir. Devletler bu haklan ks, rengi, dili,
cinsiveindini, sivasal veya diger alanlardaki gortslert. utusal, etnik veya toplumsal kékeni,




miilkiyet durumu, dogumla ya da baska tiirlii edinilmis konumu, &zrii nedeniyle higbir aynm
yapmaksizin tanirlar.

Bu baglamda diinya 8l¢eginde dziirliilere yonelik yapilan her tiirlii ¢aligmanin ana
hedefi éziirliilerin toplumsal yagama tam ve esit katiliminin saglanmas) ve gliglendirilmesidir.
Insan haklan ve temel Ozgiirliklerin tam olarak hayata gegirilmesi, 6ziirliilerin esit firsatlara
sahip olmalar ve gliglendirilmeleri igin esastir. Bolgesel farklhihiklann, tarihsel, kiiltiire] ve
dini nedenlerin énemi akilda tutulurken, siyasi ekonomik veya kiiltiirel sistemlerine
bakilmaksizin, tiim insan haklarnin ve temel ozgiirliiklerin korunmasim ve gelistirilmesini
saglamak ana hedeftir. Oziirlii oimakla hi¢ kimsenin; bagimsiz yasama, yasamdan haz duyma,
kendi tercihlerini kullanma, topluma katkida bulunma, bir meslek sahibi olma, ekonomik,
siyasi, sosyal, kiiltiirel ve egitsel alanlardan yararlanma, firsat esitligi, tam katthim, istihdam,
1yl bir yasam standardina ulagma ve kendine yeterli olma, kendi sorunlannin ¢Oziimiiyle ilgili
konularda s6z ve karar sahibi olma haklan kisitlanamaz ve engellenemez. Qziirliilerin kendine
yeterli, toplumla kaynasabilen, firetici bireyler olarak yetismelerini saglamak igin egitsel,
kiiltiirel, ekonomik ve sosyal ihtiyaglarimin kargilanmasi gerekir. Biitiin hizmetler, olanaklar
ve avantajlar oziirliilerin toplumla kaynagmalanini engellemeyecek bigimde ve onlann
durumlarina ve ihtiyaglarina uygun kosullarda diizenlenmelidir.

Ulkemizdeki oziirliiliik profiline iligkin kapsamli verilere ilk kez Tiirkiye Oziirliiler
Aragtirmast (2002) ile ulagitmistir. Bu veriler dziitliiler konusunda acil sosyal politikalar
olusturulmas: ve yasal diizenlemeler yapilmas1 gereklitigini ortaya koymustur. Aragtirmanin
sonuclarna gore iilkemizde 8.431.937 kisi 6ziirlii olarak yasamini siirdiirmektedir ve bunun
genel nifusa oran1 %12,29’dur. Bunlarm 2,58 (vaklagik 1,8 milyon) fiziksel dziirli, %9,70';
(vaklagik 6,6 milyon) ruhsal ve siiregen hastalia sahiptir.

Oziirliilitk olgusu kendi icinde degerlendirildiginde, dziirliiler iginde en dezavantajli
grup, toplumsal hayata yeniden kazandinlmasi hayli giic olan bakima mubhtaglardir.
Ulkemizde bakima muhtag Oziirlilere yonelik sosyal bakim hizmetleri ise son derece
yetersizdir. Bundan dolayr gerek kurumsal, gerekse eve yonelik bakim hizmetleri alaninda
bakima muhtag 6ziirliilerin giinlitk yasamlarini kolaylagtinct projelerin hayata ge¢irilmesi
gerekmektedir. Ayrica, dzirhiilitk alaninda temel hak ve hizmetlerden yararlanmada firsat
esitlifi yaratmanin yam sira, calisabilir ve caligamayacak durumda olan bakima muhtag
Oziirlic  bireylere y6nelik hizmet sunumu ve uygulamalarinin  belirli bir standarda
kavusturulmas:, dil ve terminoloji birliginin saglanmasi gerekmektedir.

Tasan, yukarida belirtilen gerekgelerle hazirlanmstir.




MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Madde ile, Kanunun amaci diizenlenmektedir. Oziirliilerin saglik, egitim,
rehabilitasyon, istihdam, sosyal yardim alanlarinda yasadiklan sorunlann ¢6ziimlenmesi ile
Oziirlilere yonelik olarak hizmet veren kurum ve kuruluglar arasinda koordinasyon
saglanmas igin Oziirtiller alaninda yasal diizenlemelerin yeterli seviyeye gikarilmasi ve ilkesel
diizeyde yasal bir diizenleme yapilmas: gerekli bulunmaktadr.

Madde 2- Madde ile, Kanunun kapsami diizenlenmektedir.
Madde 3- Madde ile, Kanun iginde gegen terimlerin tamimu yapilmaktadir.

Madde 4- Oziirliilere verilecek hizmetlerin, ulusal ve uluslararas: politikalara ve
normlara uygun olarak yirriitiilmesi gereklidir. Madde ile, Kanunda belirtilen hizmetlerin
yerine getirilmesinde uyulacak esaslar diizenlenmektedir.

Madde 5- Giiniimiizde kiginin fizyolojik, psikolojik veya anatomik yap1 ve
fonksiyonlarmin kayb: ya da normalden sapmasina ydnelik bir smiflandirma sistemi
kullamlmakta, bu smiflandirmada kiginin bedensel, zihinsel, ruhsal, isitsel ve duyusal
yeteneklerinin azalmast veya kaybedilmesi, aktivitesinin ve katihminin sinrrlandinlmas: ve
kisisel gevresel faktorlerin etkisi lizerinde durulmamaktadir. Oxziirliilitk yalmzca bedensel yapi
ve fonksiyonel kisitliliklarla degil, gevresel ve kisisel etmenlerin etkisi altinda kisinin aktivite
ve katthminmn kisitlanmas: ile ortaya ¢ikan bir durum oldupuna gore, Ozirliilerin
siniflandinlmasinda temel alinmasi gereken nokta kiginin aktivite sirlihgimn yam sira
katihm smirhliklan ve bunlara gevresel ve kigisel faktorlerin etkisidir. Kurum ve kurnluglann
ozirlilerin éziir durumlarn ile ilgili Oleiitleri arasinda énemli farkliliklar oldugu gdzlenmistir.
Ayrica iilkeler arasinda da benzer degerlendirme farklihklar olmas; nedeniyle Diinya Saglik
Orgiiti uluslararasi ve sektdrler arasi standart dilin olusturulmasini hedefleyen bir
siniflandirma sistemi olan fonksiyona gore uluslararas: siniflandirma sistemini {(International
Classification of Functioning = ICF) olusturmustur. Bu simflandirma sistemi insan fonksiyon
ve yetersizliklerini aktivite kisitliliklari, katilim kisithliklan, gevresel ve kisisel etkenlerle
birlikte deferlendirmektedir. ICF saglik bilgi sisteminin, sistematik bir kodlama sistemi
olusturmak, &ziirliilerle ilgili kurumlar arasinda standart bir dil gelistirmek, iilkedeki saglik
sistemi ve hizmetlerinin degerlendirilmesini saglamak gibi amaglan vardir. ICF saglikla 1lgili
bir siniflandirma olmasina ragmen farkl; sektérler tarafindan kullanilabilecektir. Sigorta,
sosyal giivenlik, insan haklari ve is saglify, egitim, ekonomi gibi alanlarda yapilacak
aragtirmalarda, planlama ve politika olusturma caligmalarinda kullanilabilir. Madde ile,
Tiirkiye’de halihazirda kullanilan ve her kurum i¢in farkh Szellikler iceren dziirliiler ile ilgili
siniflandirma sistemlerinin degistirilerek, 6ziirliiliige yol agan biitiin etmenlerin g6z 6niinde
tutuldugu standart uluslararasi gegerliligi olan bir simflandirma sisteminin getirtilmesi ve
Oziirliitilk tespitinin temellerini diinyada da cari olan bu siniflandirmaya gére yapilmasi
hedeflenmektedir.




Madde 6- Oziirliliik &lciitiine gore agir oziirliiler rehabilitasyon hizmeti
alamamaktadirlar. Bakim hizmetlerine ihtiyac1 olan kisinin buny talep etmesi hakkidir,
Konuya insan haklan gercevesinde yaklagilmas: ve sosyal bakim hizmetlerine ihtiyac: olan
kiginin bu hizmetleri talep etmesinin insan haklarindan kaynaklanan bir hak oldugunun kabul
edilmesi gerekmektedir, Madde ile, 6ziirlii kigilerin bakim ve rehabilitasyonlarimin yapilmas:,
bunlardan ihtiyac1 olanlarin gegici veya siirekli bakim alttna alinmas: veya bu kisilere evde
bakim hizmeti sunulmasi éngbriilmektedir.

Madde 7- Bakim hizmetlerinin sunumunda merkezi idarenin yaninda yerel
yonetimlerin, goniilli kuruluslanin, sosyal denetimli serbest piyasa modeline uygun olarak
gergek ve dzel hukuk tiizel kisilerinin de gorev ve yetki sahibi olmasinda yarar gériilmektedir.
Ancak yerel ybtnetim kurumlarinin, goniilli kuruluslann, gercek ve 6zel hukuk tiizel
kisilerinin bu alanda hizmetlerini yayginlagtirmalarim miiteakiben merkezi idarenin
uygulamadan gekilmesi hedeflenmektedir. Merkezi idareden beklenen; bu alanda hizmet
sunacak kurum ve kigilere 6mek hizmeti gostermesi, resmi ve 6zel kuruluglar igin yasal
diizenlemeleri yapmasi, hizmetin standartlarini ve ilkelerini belirlemesi, rehberlik ve denetim
hizmetlerini sunmast, ulusal plinlama ve politikalant ydnlendirmesidir. Madde ile, bakim
hizmetlerini Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidirrliigiinden ruhsat alan
gergek ve tiizel kigiler ile kamu kurum ve kuruluglarinin verebilmesi éngériilmektedir.

Madde 8- Sosyal hayatta pratik olarak uygulanmas: gereken bir hizmetin teorik ve
akademik bir alt yapsinin olusturylmas: ve gelistirilmesi, toplam kalite anlayis1 gergevesinde
kalier etkinliginin saglanmas: agisindan sarttir. Nitekim bakim hizmetleri alaninda ileri bir
seviyede olan gelismis iilkelerde, bakim, genis anlamda sosyal hizmetler, dar anlamda bakim
bilimine ait alt dallardan olugan disiplinler arasi bir bilim dali olarak yliksek okullarda
okutulmaktadir. Sosyal bakim hizmetlerinin sunumunda kiginin psiko-sosyal, biyolojik ve
fiziksel 6zelliklerinin ve ihtiyaglannin bir biitiin olarak ele alinmasinda ve hizmetlerin bu
anlayis gergevesinde planlanmasinda fayda goriilmektedir. Aksi halde biyolojik veya fiziksel
ihtiyaglari giderilen, ancak psiko-sosyal ihtiyaglar: ihmal edilen kisiye sunulan hizmetler
yeterli olmayacag: gibi, bakima muhtag Kkiginin hayata baghligy da olumsuz yénde
etkilenecektir. Sosyal bakim biliminin igerigini, temel esaslarim ve aksiyon alanlarini
belirlemek, sosyal bakim gergevesinde sunulan ders programlarin: giincellestirmek, gerek eve
gerekse kurumsal bakim hizmetlerine yonelik ‘teorik olarak olusturulan standart bakim
modellerinin hayata gegirilmesindeki etkinlikleri degerlendirmek, bakim kalitesini artmrici
tedbirleri ve uygulamalar: tasarlamak gibi bilimsel ve kurumsal yénden uzmanlik gerektiren
bir ¢ok konunun ve sorunun ortaklaga yuriitillmesi zaruridir. Ayrica sosyal bakim hizmetleri
kapsaminda oziirliiler 6nemli bir yer almaktadir. Bu nedenle madde ile, ortak galismalarin
koordinatérliigi gbrevi Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigiine
verilmektedir. Sosyal bakim hizmetleri, gerek bilimsel gerekse mesleki agtdan birgok disiplin
ve galisma alani ile yakindan ilgilidir. Bakima muhtag kisinin demografik ve sahsi
ozelliklerinin yaninda hastalik veya dziirliilitk tiiriine gore de farkh branslann elemanlarina
veya bu branslarda da egitim almis sosyal bakicilara thtiya¢ vardir. Omegin bakima muhtag
yaslilarin, hastalann bakim ihtiyacinin, gerontoloji ve geriatri, sosyal tip ve saghk psikolojisi
gibi disiplinlerin temel egitimini almus sosyal bakicl tarafindan karsilanmas isabetli olacaktir.

Madde 9- Evde bakim hizmetleri hastalik, &ziirliilik, yaslilik ve analtk durumunda
aileye verilen her tirlit destegi kapsar. Bu hizmetin temel amaci, muhtag bireyin ihtiyaglarini
en 1y sekilde karsilayarak aileye destek vermek ve bdylece hem bir biitiin olarak ailenin hem
de tiim aile dyelerinin islevselligini arrmakiir. Bakima muhtac bﬂi_gg‘}_,;_vigin ise amac, ev disinda
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kurumsal yardim almayi geciktirmek ve biylece bireylerin kendi evlerinde olabildigince
uzun, bagimsiz, rahat ve huzurlu bir sekilde yasamalanni saglamaktir. Kurum bakim; ise,
sosyal ve ekonomik yoksunluk i¢inde bulunan veya evde bakim istemeyen bireylerin saghk,
sosyal, psikolojik ihtiyaglarinin giderildigi, bos zamanlarim degerlendirici etkinliklerin
yapildigi, sosyal ilikilerinin ve aktivitelerinin artinildigy, toplu bakimin yapildig kurum
bakimidir. Bakim hizmetlerinde; siirekli destek, bakim, tedavi ve korunmaya gereksinimi olan
bireylere yagadiklan ortamda yasam destegi verecek hizmetlerin devamim saglamak ve yagam
kalitelerini artirict 6nlemlerle, insanca ve ozel ihtiyaglan karsilanarak yasam haklannin
gitvence altina alinmasi hedeflenmektedir. Cevresel, fiziksel, sosyal ve duygusal gereksinimi
olan ve bakim hizmetinden yararlanmak isteyen bireylere genis bir segme Ozgiirliigit
sunulmalidir. Esas olan; bireyin ézriiniin etkisinin azaltilarak ev ve gevresel diizenlemelerle
bulundugu ortam iginde bagimsizlifini saglayarak destek vermektir. Ancak, &ziirliiliik ve
bagimhilik oram yiiksek olan bireylerin kurum bakimini, bagimhilik oram diigiik olanlann ise
evde bakim hizmetini segme haklan vardir, Madde ile, bakim hizmetlerinin ncelikle kiginin
sosyal ve fiziksel ¢evresinden ayrilmadan sunulmas: Ongoriilmektedir,

Madde 10- Rehabilitasyonun oziirlii bireyin giinliikk yasamda, sosyoekonomik alanda
bagimsizliginin gelistirilmesi ve saglanmasinda, toplumsal yasam icerisinde tam ve esit
kosullarda yer almasinin saglanmasmda ¢ok bilyilk 6nemi bulunmaktadir. By hizmetin
sunulmas: biitiin &ziirliilerin hakkidir. Oztirliintin; dzriiniin tiirii, derecesi, nedeni, dziirliintin
sosyoekonomik seviyesi, yahut sair nedenlerle rehabilitasyon hizmetlerinin verilmesinde
aynm yapilarak, oziirlii bireylerin bu hizmetlerden elde edebilecegi yarar ve gelisme
engellenemez. Rehabilitasyon hizmetlerinin  biitiin Ozurlillere verilmesinin yanmi sira,
rehabilitasyonun her asamasinda 5ziirlii ve ailelerinin aktif katiliminin saglanmasi
rehabilitasyon hizmetlerinden beklenen yarann en st diizeyde olmasii saglayacaktr.
Rehabilitasyon organizasyonunda, bireylerin yetenekleri, yasam bigimleri ve beklentileri
dikkate alinarak planlama yapilmas: gerekir. Rehabilitasyon programlarin bireysel ihtiyag
ve taleplerini kapsayacak sekilde diizenlenmesi rehabilitasyondan elde edilecek yararlarin en
st diizeyde olmasi agisindan 6nem tagimaktadir. Madde ile, dziirla bireylerin rehabilitasyon
hizmetinden esit sekilde yararlanmalar; rehabilitasyon programlarinin bireysel ihtiyaclarina,
beklentilerine ve yasam bigimlerine uygun olarak diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Madde 11- Oziir oraninin azaltilmasy; 6ziirliiliige yol agan risk faktdrlerinin onlenmesi
ile miimkiindiir ve bu rehabilitasyonun temel hedeflerinin basinda gelir. Bu nedenle koruyucu
hizmetler, tarama ve erken miidahale programlar: énem kazanmaktadir, Oxziirliiliigiin tiimiinii
onlemek miimkiin olmayabilir, ancak dnlenebilecekler konusunda gerekli 6nlemleri almak,
onlenemeyenlere yonelik rehabilite edici hizmetler] de nitelik ve nicelik olarak yeterli hale
getirmek gerekir. Rehabilitasyon, sadece &ziirliiliik ortaya ¢iktiktan sonra devreye girmez,
koruyucu ve tedavi edici saghk hizmetlerini de igerir. Bu nedenle rehabilitasyon alanlarina
gore hizmetler organize edilmelidir. Bir gok oziirliilik énlenebilir niteliktedir, Ozﬁrlﬁlﬁgﬁn
onlenmesindeki en nemli faktor, toplumun bilgi ve biling diizeyinin ylikseltilmesidir. Bu
nedenle 6ziirliiliikle ilgili; beslenme, gerekli vitamin kullanim1, enfeksiyon hastaliklanna kars:
asilama gibi koruyucu énlemler konusunda yapilacak toplumu bilgilendirici kampanyalarin
biiyiik Snemi bulunmaktadir. Gelisim donemleri iginde en 6nemli dénem 0-6 yas donemidir.
Bu donemde g¢ocugun gelisiminin desteklenmesi, fiziksel, motor, sosyal, ruhsal ve zihinsel
geligimlerinin izlenmesi, genetik gesishi ve oziirliiliige neden olabilecek hastaliklarin erken
teshis edilmesinin ve erken miidahale edilmesinin saglanmasi, Sziirliiliigiin dnlenmesi, var
olan &zriin siddetinin olabilecek en disiik seviyeye gekilmesi, iletlemesinin durdurulmas:
¢ocugun ruhsal, bedensel her agidan saglikll bir yetiskinlik dénemi gecirilebilmesi icin ok
onemlidir. Bu donemde ailzslerin cok Snemli rolii ve etkisi buelunmaktadir. Bu nedenle ailelere
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sosyal, ekonomik, psikolojik destek, danigmanlik ve rehberlik hizmetlerinin verilmes;
gereklidir. Madde ile, yeni dogan, erken gocukluk ve ¢ocuklugun her déneminde ¢ocuklarn
fiziksel, motor, sosyal, ruhsal ve zihinsel geligimlerinin izlenmesi, genetik gecish ve
ozirliliife neden olabilecek hastaliklann erken teshis edilmesi saglanarak, Oziirliiliigiin
onlenmesi, daha pahali olan tedavi maliyetlerinin azaltilmasi, var olan dzriin ilerlemesinin
durdurulmasi amaglanmaktadir.

Madde 12- Oziirlii bireylerin bireysel &zellikleri, ilgi, istek ve yetenekleri
dogrultusunda mesleki egitim hizmetlerinden yararlanabilmeleri is ve meslek analizlerinin
yapilarak isin ozellikleri ile bireyin zelliklerinin kargilagtinilmas: ile miimkiin olabilecektir.
Oziirliiler i¢in is ve meslek analizlerinin yapilmasi ve bu dogrultuda 6ziirliilerin kendileri i¢in
en uygun olan meslekte egitim almalari hedeflenmektedir. Egitim 6gretimin her agamasinda
oziirlii bireylerin bireysel 6zellikleri, ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda mesleki egitime
yonlendirilmeleri gerekmektedir. Madde ile, oziirlii kisi ile isin 6zelliklerinin
karsilastinlmasina ybnelik damismanlik hizmetlerinin yerine getirilerek, mesieki yénlendirme
hizmetlerinin geligtirilmesi ve yayginlastirimas: hiikme baglanmaktadir.

Madde 13- Cagimizda galigma, bir insan hakk: olarak degerlendirilmektedir. Insan
haklan kavraminin geligim siireci iginde bir sosyal hak olarak kabul goren calisma; her ¢agdas
toplumda tiim bireyler igin ulasilmak istenen bir hedeftir. Herkes igin temel bir hak olan
¢aligma, giiniimiizde insanlar igin maddi kazang saglamak ve yasami devam ettirmenin
Gtesinde anlamlar tasimaktadir. Calisma; aidiyet duygusu, kendine giiven ve benlik saygisimn
gelismesi ve sosyallesme igin, yani temelde psikolojik saghfin korunmas: igin gerekli bir
kosuldur. Toplumun tiim bireyleri i¢in énemli olan galisma hakk:, ziirlitler i¢in, yasadiklar
topluma ulagmada kilit rol oynamaktadir. Bir sey Uretmek igin bedensel ve zihinsel olarak
¢aba harcama anlamina gelen galigma, birey ve icinde yasadig toplum agisindan ¢ok dnemli
anlamlar i¢ermektedir. Her seyden Once bireyin giiven iginde var olabilmesi, kendini
gergeklestirebilmesi ve varligini siirdiirebilmesi ¢alismasina baglidir. Herkes gibi 6ziirlit
bireyler de yetenekleri dogrultusunda istedigi meslegi segmekte ve ¢alismak istedigi alani
belirlemekte 6zgiirdiir. Ancak, toplumsal 6nyargilar ve varsayimlar nedeniyle 6ziirlii bireyler
istedikleri meslegi segmekte, ¢alismak istedikleri alami belirlemekte engellerle
kargilasmaktadirlar. Madde ile, dziirliilerin meslegini se¢me ve bu alanda egitim alma hakk:
Oniindeki engellerin kaldirilmas: hedeflenmekte, aynica bu hizmetlerin belediyeler tarafindan
da verilebilmesi ongoriilmektedir. '

Madde 14- Oziirliilerin istihdam edilmeleri; hem &ziirlti hem de 6ziirliiniin ailesi ve
¢evresinde bulunan bireyler igin yararlar saglamaktadir. Buna karsilik 6ziirliilerin toplumla
biitlinlesmesinde kilit rol oynayan istihdamin 6niindeki engeller ¢esitlidir. Bu engellerden biri
tikenin ekonomik yapisindan kaynaklanan igsizlik sorunudur. Oziirliiler, igsizligin ekonomik
ve sosyal sonuglarindan en agir sekilde etkilenen toplumsal kesimlerin baginda gelmektedir,
Isverenlerin oziirliilere kars1 salt oziirlii olmalarindan kaynaklanan bireyin galigamayacag:
veya belirli igleri yapamayacagma yonelik varsayimlan, bilgi eksiklikleri ve Onyargilan
bulunmakta ve bu ényargilar 6ziirliilerin istihdaminda onemli bir engel teskil etmektedir.
Oziirliiler isgiicii piyasasinda diger bireylerle aym egitim diizeyine ve aym vasiflara sahip
olsalar  bile tercih edilmemekte, 6ziirleri nedeniyle ise alimda ayrimcilikla
kargilagabilmektedirler. Oziirlii bireylerin kisisel olarak degerlendirilmesi sonucu, igini
yapmasina herhangi bir engeli yok ise ve igverenin 6ziirlii bireyi istihdam etmesinde higbir
zarart olmuyor ise 6ziirliilitk bireyin istihdam edilmesine higbir sekilde engel degildir. Oziirlit
bireyler diger insanlara tanman istihdam olanaklarindan yoksun kalmamalidir.
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Oxziirlii bireylerin iy piyasasina entegrasyonlanm iyilestirmeye yonelik stratejilerin
temel ilkelerinden birisi de, is bulma agamasinda yasanan giigliiklere 6zel bir Snem
verilmesidir, Bu siiregte yasanan varsayimlar, bilgi eksikligi ve dnyargilar nedeniyle 6ziirliiler
bir ok engelle karsilasmaktadirlar. Bunun yani sira dogrudan isle ilgili olmayan dzelliklerin
aranmasi, Ornegin; bir daktilograf aliminda enerjik bireylerin arandigmin ilan edilmesi gibi,
bagvurularin ve segimin 6ziirliiler igin ulagilabilir ve uygun olmayan mekanlarda yapilmas,
bagvuru formunda uygun olmayan bilgilerin doldurulmas: veya elle yazilmasimin istenmesi,
istenen ¢aligma siireleri ve sartlanmin 8ziirlii bireye uygun olmamas: gibi nedenler de
Oziirlillerin i§ bagvurusunda ve se¢im siirecinde karsilagtiklarni engellerden bazilarm
olugturmaktadir. Bunlar dziirliilerin firsat esitlifini engellemekte ve aynmctha neden
olabilmektedir.

Calisan veya iy bagvurusunda bulunan oziirliiler diger bireylere nazaran farkl
uygulamalarla kargilasabilmektedir, Oziirliller zaman zaman Ozrii nedeniyle ise tercih
edilmeme, uygun olmayan sartlarda calismaya zorlanma, esit ige esit iicret alamama, terfi
ettirilmeme gibi adil olmayan davraniglarla karsilagabilmektedirler. Madde ile, &ziirlii
bireylerin isgiicii piyasasinda kargilastiklan aynmci uygulamalarin engellenmesi, 6ziirliilerin
is bagvurusunda, secim siirecinde karsilastiklar1 engellerin en aza indirilmesi, miimkiinse
ortadan kaldirilmasi, yansma sartiarinin esitlenerek istthdamlarinin kolaylastirilmas:
amaglanmaktadir.

Madde 15- Egitim, uluslararasi belgeler ile i¢ hukukumuzda éziirliilere tannmas;
hitkme baglanmug temel bir haktir. Oziirlii bireylerin de herkes gibi; genel kiiltiirlerine katkida
bulanacak ve kendilerine esit firsatiar sunacak, yeteneklerini, diigiinme yetisiyle, manevi ve
sosyal sorumluluk duygusunu gelistirmelerini ve toplumun yararli bir iiyesi olmalarni
saglayacak egitimden yararlanma hakk: vardir. Ancak, yasalar ile oziirliilere taninmus
olmasina kargin, bu hak, iilkemizde yeterli diizeyde saglanamamaktadir.

Yiiksekdgretim Kurulu biinyesinde kurulmasi ongoriilen Ozirliler Danigsma ve
Koordinasyon Merkezi ile iiniversitelerde bulunan bu agik kapatilacak ve 6ziirlii d3rencilere
uygun egitim, aragtirma ve banndirma ortamlan ile dzel ders materyallerinin hazirlanmas: ve
temini gibi konularda galismalar yapilacaktir.

Madde ile, o6ziirli bireylerin egitim haklarim engellenmeden kullanmalaninin
saglanmast ve gorme &ziirliiler icin egitim sisteminin her kademesinde ihtiyag duyduklari,
kabartma kitap, sesli kitap ve benzeri materyallerin Milli Egitim ve Kiiltiir ve Turizm
bakanliklarinca temini ngdriilmektedir.

Madde 16- Oziirlii ¢ocuklarn alaninda uzmanlagmig kisilerden olusan bir kurul
tarafindan egitsel yonden degerlendirilmesi, tanilanmasi, ihtiyaglannin tespit edilmesi ve bu
dogrultuda egitim plinlamasi yapilmasinin bilyitk 6nemi bulunmaktadir. Boylece cocuk her
yonilyle degerlendirilebilecek, ihtiyaclar: ve gereksinimleri belirlenebilecek, yeterlilikleri ve
sinirhliklan g6z 6niinde bulundurularak, uygun diizenleme ve desteklerle egitim almas: ve bu
editimden en yiiksek seviyede yarar elde etmesi saZlanabilecektir. Bu degerlendirme ve
planlamada ailenin aktif ve etkin katiliminin saglanmas: da Szellikle dnemlidir. Cocugu her
yonilyle en iyi sekilde taniyan, isteklerini beklentilerini en iyi sekilde bilen ailelerdir. Aileler
bu anlamda yol gdstericidir. Aym zamanda egitim, egitim ortaminda baglayip, egitim
ortaminda bitmez. Giiniin her saatinde ve her ortamda devam eden bir siiregtir. Burada ailenin
katiliminin ve desteginin saglanmas: gerekmektedir. Planlanan egitim programindan beklenen
vararn saglanmast plantama asamasindan uvgulamaya Kadar ailanin her siirecte katilimiyla




saglanabilir. Egitim programlar: her vil gdzden gegirilerek, yaran tartilmali, eksikleri
belirlenmeli ve ¢ocukta yaganan geligmelere gore yeniden gozden gegirilerek, plan
yenilenmelidir. Madde ile, &ziirliilerin egitsel degerlendirme ve tanilamasinin il miki egitim
miidiirlikleri rehberlik aragtirma merkezlerinde uzman kigilerden olusan ve &ziirliiniin
ailesinin ‘de yer aldig1 kurul tarafindan yapilmas: ve egitim planlamasinin gelistirilmesi
Ongorillmektedir.

Madde 17- Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerine hem Milli Egitim Bakanlig:
Ozel Ogretim Kurumlan Genel Mildirligiince hem de Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu Genel Midiirliigiince agilis izni verilmesi uygulamada sorunlara yol a¢maktadir.
Madde ile, 8zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerine aglig izni verilmesi yetkisi Milli Egitim
Bakanhigi Ozel Ogretim Kurumlan Genel Miidiirliigline verilerek bu sorunun ortadan
kaldirilmasi dngériilmektedir.

Madde 18- Madde ile, daha 6nce 2828 saylll Kanun hiikiimleri geregince Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidirliigiince agilig izni verilmis olan §zel
egitim ve rehabilitasyon merkezlerinin 31/12/2006 tarihine kadar Milli Egitim Bakanliinca
belirlenen esaslara uygun olarak acilig izinlerinin yenilemeleri 6ngoriilmektedir.

Madde 19- Mevcut yapilarda &ziirliiler igin fiziki diizenlemeler bulunmamakta, bu
diizenlemelerin gergeklestirilmesi ise kat malikleri kurulunun oybirligini gerektirmektedir.
Madde ile, apartmanlarda o6ziirliilere yonelik olarak yapilmasi gereken diizenlemelerin,
oybirligi saflanamamas: durumunda, bir komisyon tarafindan degerlendirilmesine ybnelik
diizenleme yapilmaktadir, Tadilatin yaptlmasi halinde giderler, 634 sayth Kanunun 42 nci
maddesine gore yeniliklerden faydalanan tarafindan faydalanma oranina gére kargilanacaktir.

Madde 20- Madde ile, kariyer meslegi olan éziirliilerin durumlarina uygun kadrolarda
¢alisabilmelerine yonelik diizenleme yapilmaktadir,

Madde 21- Madde ile, 657 sayill Deviet Memurlari Kanununa tabi calisanlarin
atamalarinin, gecindirmekle yikimlit olduklan kisilerden, hayatini bagkasinin yardim ve
bakim: olmadan devam ettiremeyecek derecede 6ziirlii ve &zel efitim almas1 gerektigini
belgeleyenlerin egitim gorecegi il veya ilge sintrlan icine yapilmas: 6ngoriilmektedir,

Madde 22- Madde ile, ekonomik giiglikler yasayan ve emsallerine oranla daha fazla
harcama yapmak durumunda olan &ziirliilerin yurt sinirtan iginde briit 200 metrekareyi

geemeyen tek meskeni olmasi halinde emlak vergisi muafiyetinden yararlanmalan
Ongoriilmektedir.

Madde 23- Madde ile, gérme Oziirlilerle, isitme ve konusma 6ziirliilerin noterlik
islemlerinde, istege baglt olarak iki tamga gerek kalmadan islem yaptirabilmeleri
Ongdriilmektedir.

Madde 24- Madde ile. imza atabilen gorme oziirliilerin noterlik islemlerinde mithiir
kullanmasi ve parmaginin bastirilmas, zorunlulugunun kaldinimas: 6ngritlmektedir,

Madde 25- Madde ile, 2022 sayih 65 Yasim Doldurmug Muhtag, Giigsiiz ve Kimsesiz
Tirk Vatandaslarina Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanunda degisiklik yapilarak 65 yasini
doldurmadigi halde baskasinin vardimi olmaksizin hayatini devam ettiremeyecek sekilde
melil olduklanni tam  tesekkiillii  hastanclerdsn alacaklar saglik kurulu raporu ile
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kanitlayanlar ile herhangi bir ise yerlestirilereyen ziirliilere amilan Kanun uyarinca yapilan
aylik 6demelerin artirilmas: 6ngériilmektedir.

Madde 26- Madde ile, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel
Mudiirligiince verilecek bakim hizmetine iliskin olarak, ilgili mevzuata bakima muhtag
oziirld tamim: eklenmistir.

Madde 27- Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinin, Milli Egitim Bakanligi Ozel
Ogretim Kurumlan Genel Miidiirliigli ile Sosyal Hizmetlér ve Cocuk Esirgeme Kurumu
Genel Miidiirligii tarafindan ruhsatlandirlmalan uygulamada sorunlara yol a¢maktadir,
Madde ile, bu merkezlerin ruhsatlandinlmasindaki  ikiki uygulamanin kaldinlmas:
amaglanmaktadir.

Madde 28- Madde ile, 2828 sayili Kanuna iki madde eklenmektedir.

Ek 7 nci madde ile, Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu Genel
Midirliigiince verilecek bakimin agir 6ziirlii hizmetine iligkin olarak, ilgili mevzuatta hizmet
sunumu, izin, denetim, iicretlendirme ve 6demelerin usul ve esaslan diizenlenmektedir.

Ek 8 inci madde ile de, iilkemizde profesyonel olarak isaret dili terclimanhi@: yapacak
uzmanlar bulunmadifindan Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel
Miidirliigiinde isaret dili bilen personelin yetistirilmesi amaglanmaktadir.

Madde 29- Madde ile, 6ziirlillerin araglan igin ayrilmis park yerlerine park etme
yasagl getirilmekte ve gogu diinya iilkesinde oldugu gibi Sziirliiler igin ayrilmig park yerlerine
park edenler igin cezalarin artinilmas: Ongoriillmektedir.

Madde 30- Madde ile, dziirliilerin efitimleri, meslekleri ve giinliik yasamlannda
kullanmalan igin &zel olarak tretilmis her tiirli arag-gerecin katma deger vergisinden muaf
tutulmast amaglanmaktadir. :

Madde 31- Sportif aktivitelere katilan oziirliler, saglam bireylerle bir araya gelerek
bir gruba 2it olma, paylagma, isbirligi duygulanimi yasayarak olumsuz duygulardan
kurtulmakta, kendilerine ve topluma kargt olumlu tutum gelistirmektedirler. Spor kisilere
ozrdl ile basa ¢ikmasim ve Gzriinii hafifletmesini Ggreten, kas ve sinir sistemini, zihinsel
reaksiyonlanni, viicudun fizyolojik ve metabolik gelisgimini  destekleyen bir aragtr. Bu
nedenle de spor konusunda tesvik edilmeleri ve énlerindeki engellerin kaldirilmasina ihtiyag
duyulmaktadir. Madde ile, Genglik ve Spor Genel Miidirliginiin gérevleri arasmna

ozurliilerin  spor yapabilmelerinin saglanmasi ve bunun yaygnlastinlmasi hususu
eklenmektedir.

Madde 32- Madde ile, genel olarak issizligin 6zel olarak da 6ziirlii igsizliginin
onlenmesinde ok ¢nemli bir yere sahip olan girakhk egitiminden 6ziirliilerin de firsat esitligi
ilkesi dogrultusunda yararlanabilmeleri igin &ziirli bireyin bilgi, istek, yetenek ve becerileri
dogrultusunda egitim gérecegi mesledi bir arada ele alacak olan ve bu alanda uzman
kigilerden olugan bir kurul olusturulmasi ongoriilmektedir.

Madde 33- Rehabilite edici hizmetlerde kullanilan ortopedik ve diger yardime: arac
ve geregleri iireten kuruluslar, standarda ve §ziirlii bireyin durumuna uygun olarak lretim
sapmamakta, cihaza uyum icin yeterli hizmetleri verememektedir. Madde ile. bu kuruluslarn




agiligmun, isleyisinin, iiretim ve personel standard: saglanmasinin Saglik Bakanh$ tarafindan
yiiriitiilmesi 6ng6riilmektedir.

Madde 34- Madde ile gorme, ortopedik, isitme, dil-konusma, ses bozuklugu, zihinsel
ve ruhsal oziirlii gocuklardan Ozel Egitim Degerlendirme Kurullan tarafindan, 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezlerine devam etmeleri uygun goriilenlerin egitim giderlerinin,
uygulamada birligi saglamak igin her yil biitge uygulama talimatinda belirlenen miktan
kadarimin Milli Egitim Bakanlig biitgesine konulmas ongdriilmektedir,

Madde 35- 3960 sayih Kalitsal Hastaliklarla Micadele Kanununda, kalitsal kan
hastaliklarindan thalassemia ve orak hiicreli anemi dahil olmak lizere biitiin kan hastaliklanyla
koruyucu saglik hizmetleri kapsarminda miicadele etmek hedeflenmigtir. Bu Kanunda
belirtilen kaltsal hastaliklar sadece kalitsal kan hastaliklart ile simrh tutulmugtur. Madde ile,
miicadele edilmesi diigiiniilen hastaliklar ihtiyaglara gére yeniden diizenlenmektedir.

Madde 36- Madde ile, radyo ve televizyon programlarinda oziirliilitk olgusunun
olumsuz bir bi¢imde yer almamas: ve topluma bu gekilde yansitilmamas: ongoriilmektedir.

Madde 37- Madde ile, oziirli ve eski hiikiimlii ¢aligrmamaktan dogan para
cezalarninin Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgnin bélge midirliigii yerine Tiirkiye s
Kurumu bdlge miidiirliikleri tarafindan tahakkuk ettirilerek islemlerin uzamasinin dnlenmesi
ve Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanhginmn bolge miidiirliiklerinin is yiiklerinin azaltilmas:
6ngoriilmektedir.

Madde 38- Ulkemizin toplam niifusunun yarisina yakim biiyliksehir belediyeleri
swnirlan iginde yasamaktadir. Madde ile, éziirliilerin yerel diizeydeki sorunlannin ¢dziime
kavusturulmasi amaciyla kendilerine en yakin birimler olan belediyeler biinyesinde
danismanlik hizmeti vermek iizere bi iksehir belediyeleri, bagh ilge ve ilk kademe
belediyelerinde dziirlii hizmet birimleri olusturulmas: ongorilmektedir.

Madde 39- Madde ile, Oziirliiler idaresi Bagkanligimn gérevleri arasinda bulunan
Oziirld kimlik kart: hazirlama veya verme yetkisinin ilgili kamu kurumlarina devrine imkan
taniyan diizenleme yapilmaktadur.

Madde 40- Madde ile, Kiiltiir ve Turizm bakanliklannin birlestirilmesi sonucunda
Oziirliller Yiiksek Kurulunda agiga gikan liyelige, duyulan ihtiyac nedeniyle Devlet Personel
Bagkaminin iiyeligi 6ngoriilmektedir. Yine, “en fazla iiyesi bulunan 15¢1 ve isveren
konfederasyonlarinin  baskani” ibaresi konuyla ilgili uzman katihmnin saglanabilmesi
amactyla “en fazla iiyesi bulunan isgi ve igveren konfederasyonlarinin temsilcileri” olarak
degistirilmekte ve Oziirliller Yiiksek Kurulu liyeleri arasina Sosyal Yardimlasma ve
Dayanigma Genel Miidiirii, Icisleri Bakanligi, Radyo ve Televizyon Ust Kurulu Bagkanhigi ve
Tirkiye Barolar Birligi Baskanligini temsilen birer tyenin kattlmasi éngoritlmektedir.

Madde 41- Madde ile, Oziirliller Yiksek Kurulunun gorevleri arasina; oziirlii
haklarinin  korunmasi, gelistirilmesi, uygulanmasimin  izlenmesi, izleme sonuglarnnin
degerlendirilmesi ve mevzuatta ve uygulamada goriilen aksakliklarmn giderilmesi, ulusal
mevzuat ile uluslararas: mevzuat arasindaki uyumsuzluklarn giderilmesi amaciyla &ziirliilerle
tlgili haklan izlemek ve degerlendirmek ile oziirli haklarina iliskin ulusal politikanin
olusturulmasina yardimc1 olmak ve uygulamalarda  birliktelik saglamak gdrevlerinin
erlenmest ongdriilmektadir, e




Madde 42- Gérme, ortopedik, isitme, dil-konusma, ses bozuklugu, zihinsel ve ruhsal
oziirli gocuklardan &zel egitim degerlendirme kurullarinca 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerine devam etmeleri uygun goriilenlerin editim giderlerinin her y1l biitge uygulama
talimatinda belirlenen miktan kadan Milli Egitim Bakanlij: biitgesine konulacak 6denekten
kargilanmasi 6ngoriildiigiinden madde ile 506 sayll: Kanunun ek 37 nci maddesi yiiriirliikten
kaldirtlarak miikerrerligin 6nlenmesi amaclanmaktadir.

Gegici Madde 1- Madde ile, Kanunda ongoriilen ySnetmeliklerin Kanunun yayimi
tarihinden itibaren bir y1l iginde yiiriirliige konulmas: amaclanmaktadir.

Gecici Madde 2- 1997 yilinda 3194 sayilt Imar Kanununda yapilan degisiklige
ragmen mevcut yap: ve alanlarda $ziirliilere yonelik diizenlemelere rastlanmamaktadir. Bugiin
kullanilmakta olan ve tamamina yakini &ziirliiler igin ulagilabilir olmayan okul, hastane,
belediye, saglik ocag1 gibi resmi binalar ile 6zel egitim, 6zel saglik, sinema, tiyatro, carsl,
otel, yurt, kiitiphane, miize, konferans salonu gibi umumi binalann 6ziirliiler agisindan
erisilebilir duruma getirilmesi biiyiik 6nem arz etmektedir. Aymt durum ziirliiler igin
eriilebilirlik kosullanmi tagimayan meveut yaya yollarn, yaya gegitleri ve acik alan
diizenlemeleri igin de gegerlidir. Madde ile, meveut bina ve agik alanlarin uzun siire
kullanilacagi goz éniine alindiginda, meveut resm? ve umumi binalar ve kamusal acik alanlar
i¢in makul diizenleme kosullarmin tammlanmas: ve bir uygilama programuinin yapilmast,
meveut umumi yapt ve kamusal agik alanlarin bes yil iginde Oziirliilerin erisimine uygun
duruma getirilmesi amaglanmaktadir.

Gegici Madde 3- Madde ile, bes yil igerisinde, sehir icinde kullanilan belediye ve
ozel tim toplu tagima araglarimn &ziirliilerin engebilirlifine uygun duruma getirilmesi
amaglanmaktadir.

Madde 43- Yiirtirliik maddesidir.

Madde 44- Yiiriittme maddesidir.




OZURLULER HAKKINDA VE BAZI KANUNLAR ILE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA ILISKIN KANUN TASARISI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Tanimlar ve Genel Esaslar

Amag

Madde 1- Bu Kanunun amaci; ozirliiliglin 6nlenmesi, &ziirliilerin saglik, egitim,
rehabilitasyon, istihdam, bakim ve sosyal guvenligine iliskin sorunlannin ¢oziimii ile her
bakimdan gelismelerini ve 6nlerindeki engelleri kaldirmay: saglayacak tedbirleri alarak

topluma tam katilimlanm saglamak ve bu hizmetlerin koordinasyonu igin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir. :

Kapsam
Madde 2- Bu Kanun 6ziirliileri, ailelerini, &ziirliilere yonelik hizmet veren kurum ve
kuruluslar ile diger ilgilileri kapsar.

Tammlar

Madde 3- Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Oztirlii: Dogugtan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal,
duyusal ve sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yagama
uyum saglama ve giinliik gereksinimlerini karsilamada gligliikleri olan ve korunma, bakim,
rehabilitasyon, danigmanlik ve destek hizmetlerine ihtiyag duyan kisiyi,

b) Ouziirliiliik olgutii: Uluslararas: Slgiitler gdz 6niinde bulundurularak hazirlanan ve
gerek duyuldukea revize edilen 6lciitler,

¢} Agr oziirlii: Oziirliiliik Slgiitiine gore, agir §ziirlii olarak tanimlanan kisiyi,

d) Bakima muhtag &ziirlii: Oziirliilik siniflandirmasina gore resmi saghk kurulu
raporu ile afir oziirlii oldugu belgelendirilenlerden, ginlik hayatin alisilmis, tekrar eden
gereklerini Gnemli Olgiide yerine getirememesi nedeniyle hayatini bagkasimin yardimi ve
bakimi olmadan devam ettiremeyecek derecede diiskiin olan kisileri,

e) Korumah isyeri: Normal iggiicii piyasasina kazandirilmalan giic olan oziirliiler
igin, mesleki rehabilitasyon ve istihdam olusturmak amaciyla Devlet tarafindan teknik ve mali
yonden desteklendigi ve ¢alisma ortaminin 8zel olarak diizenlendigi isyerini,

f) Korumali igyeri statiisii: Caliganlarimin yonetmelikle belirlenen oranim &ziirliilerin
olusturdudu veya dziirliilere yonelik ¢alismalan ile korumalt igyerine saglanan teknik ve mali
destek saglanma sartlarini tagimayn,

g) Rehabilitasyon: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle olusan &zrii ortadan
kaldirmak veya ézirliiliigiin etkilerini miimkiin olan en az diizeye indirmek, 6ziirliiye yeniden
fiziksel, zihinsel, psikolojik, ruhsal, sosyal, mesleki ve ekonomik yararhilik alanlarinda
bagarabilecei en iist diizeyde yetenekler kazandirarak; evinde, iginde ve sosyal yagaminda
kendine ve topluma yeterli olabilmesi ve &ziirliiniin toplum ile biitiinlesmesi, ayrnimciliga
kars: tiim tedbirlerin alinmas: amactyla verilen koruyucu, tibbi, mesleki, egitsel, rekreasyonal
ve psiko-sosyal hizmetler biitiinin,




h) Sinflandirma: Onemli bir saglik dgesi olarak insan viicudunun fonksiyonu ve
yetersizliginin tanim: konusunda ortak ve standart bir dil ve ¢ergeve gelistirme ¢aligmasiny,
ifade eder.

Genel esaslar

Madde 4- Bu Kanun kapsaminda bulunan hizmetlerin yerine getirilmesinde agagidaki
esaslara uyulur:

a) Devlet, insan onur ve haysiyetinin dokunulmazllg}_ temelinde, 6ziirlillerin ve
Oziirliiligiin her tiir istismarina kars1 sosyal politikalar gelistirir. Oziirliiler aleyhine ayrimeilik
yapilamaz; aynmeilikla miicadele bziirliilere yénelik politikalarin temel esasidur.

b) Oziirliilere yonelik olarak alinacak kararlarda ve verilecek hizmetlerde &ziirliilerin,
ailelerinin ve géniillii kuruluglarin katihmt saglanir.

¢) Oziirlillere yonelik hizmetlerin sunumunda aile biitiinliigiiniin korunmas esastir.

. d) Kurum ve kuruluslarca $ziirliilere yonelik mevzuat diizenlemelerinde Oziirliiler
Idaresi Bagkanliginin gériigiiniin alinmas: zorunludur,

IKINCi BOLUM ]
Smiflandirma, Bal_um, Rehabilitasyon, Istihdam, Egitim,
Is ve Meslek Analizi

Smmiftandirma

Madde 5- Oziirliilerle ilgili derecelendirmeler, simiflandirmalar, tanilamalar
uluslararas1 6ziirliilik siiflandirmasi temel ahinarak hazirlanan oziirliililk olgiitiine gore
yapilir. Oziirliiliik 6lgiitiiniin tespiti ve uygulama esaslari, Maliye Bakanhi, Saglik Bakanhig:
ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg ile Oziirliiler idaresi Bagkanlifinca miigtereken
¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Bakim

Madde 6- Oziirlii kisilerin yasamlarini éncelikle bulunduklar ortamda saglik, huzur
ve giiven iginde siirdiirmesi, toplum iginde kendi kendilerini idare edebilecek ve iiretken hile
gelebilecek sekilde bakim ve rehabilitasyonlarinin yapilmas:, bunlardan ithtiyact olanlann
gegicl veya siirekli bakim altina alinmas: veya bunlara evde bakim hizmeti sunulmasi esastir.

Ruhsatlandirma

Madde 7- Ozirliilere ySnelik bakim hizmetlerini, Sosyal Hizmetler ve Cocuk
Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigiinden ruhsat alan gercek ve tiizel kisiler ile kamu kurum
ve kuruluslan verebilir.

Hizmet sunumu

Madde 8- Bakim hizmetlerinin sunumunda kisinin biyolojik, fiziksel, psikolojik ve
sosyal ihtiyaglar1 da dikkate alimr. Bakim hizmetlerinin standardizasyonu, gelistirilmesi ve
yayginlagtirilmas: igin Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigii
koordinasyonunda galigmalar yiiriitiiliir,

Bakun hizmetlert ile bakumin nitelikli temini saglanir.




Balkim cegitleri
i Madde 9- Bakim hizmetleri, evde bakim veya kurum bakimi modelleriyle sunulabilir.
Oncelikle kisinin sosyal ve fiziksel ¢evresinden ayrilmaksizin hizmetin sunulmasi esas alinir.

Rehabilitasyon

Madde 10- Rehabilitasyon hizmetleri toplumsal hayata katilim ve esitlik temelinde
Ozirlillerin  bireysel ve toplumsal ihtiyaglarim1  karsilamaya yonelik olarak verilir,
Rehabilitasyon karannin alinmast, planlanmasi, yiiriitiilmesi, sonlandimlmast dahil her
asamasinda 0ziirlii ve ailesinin aktif ve etkili katilimi esastir.

Rehabilitasyonun her alaminda ihtiyag duyulan personelin yetistirilmesine yonelik
egitim programlar geligtirilir ve bu personelin istindami i¢in gerekli &nlemler alinr.

Erken tam ve koruyucu hizmetler

Madde 11- Yeni dogan, erken ¢ocukluk ve ¢ocuklugun her dénemi fiziksel, isitsel,
duyusal, sosyal, ruhsal ve zihinsel gelisimlerinin izlenmesi, genetik gecisli ve oziirliilige
neden olabilecek hastaliklarin erken teshis edilmesinin saflanmasi, 6ziirliilitgiin nlenmesi,
var olan dzriin siddetinin olabilecek en disik seviyeye c¢ekilmesi ve ilerlemesinin
durdurulmasina iligkin ¢aligmalar Saghik Bakanliginca planlantr ve yiiriitiiliir.

Is ve meslek analizi

Madde 12- Oziir tiirlerini dikkate alan is ve meslek analizleri, Oziirliiler Idaresi
Bagkanliginin koordinatérliigiinde Millt Egitim Bakanlig ve Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanh tarafindan yapilir. Bu analizlerin 1g18inda, 6ziirlilerin durumlarina uygun meslek?
rehabilitasyon ve egitim programlari, anilan kurumlarca gelistirilir.

Mesleki rehabilitasyon

Madde 13- Oziirliilerin yeteneklerine gore meslegini segme ve bu alanda egitim alma
hakki kisitlanamaz.

Oziirliilerin yetenekleri dogrultusunda yapabilecekleri bir iste egitilmesi, meslek
kazandinlmasi, verimli kilinarak ekonomik ve sosyal refahinin saglanmas: amaciyla mesleki
rehabilitasyon hizmetlerinden yararlanmasimin saglanmasi esastir.

Gergek veya tiizel kisilerce acilacak olan 6zel mesleki rehabilitasyon merkezleri,
yetenek gelistirme merkezleri ve korumali igyerlerinin degisik tipleri ile 6zel isyerlerinde
bireylerin bireysel gelisimleri ve yeteneklerine uygun 1§ veya becerilerini gelistirici tedbirler
alimr. Bu alandaki hizmetler ihtiyaglara gore is ve meslek analizi yapilarak hizmet satin
alinmas: suretiyle temin edilebilir. Buna iliskin usul ve esaslar, Milli Egitim Bakanligi,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg ve Ozirliller idaresi Bagkanliginca miistereken
¢ikarilacak ydnetmelikle belirlenir.

Sosyal ve mesleki rehabilitasyon hizmetleri belediveler tarafindan verilebilir.
Belediyeler bu hizmetlerin sunumu sirasinda gerekli gordiigil hallerde, halk egitim ve giraklik
egitim merkezleri ile isbirligi yapar. Oziirliiniin rehabilitasyon talebinin karsilanamamas
halinde, 6ziirlii, hizmeti en yakin merkezden alir ve ilgili belediye her yil biitge talimatinda
belirlenen miktan hizmetin satin alindid: merkeze 6der.
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Istihdam

Madde 14- ise alinda; is seciminden, basvuru formlan, segim siireci, teknik
degerlendirme, Gnerilen ¢alisma siireleri ve sartlarina kadar olan sathalarin hicbirinde
oztirliilerin aleyhine ayrime1 uygulamalarda bulunulamaz.

Cahsan oziirlillerin aleyhinde sonu¢ doZuracak sekilde, ézriiyle ilgili olarak diger
kigilerden farkli muamelede bulunulamaz.

Calisan veya i bagvurusunda bulunan éziirliilerin kargilagabilecegi engel ve giigliikleri
azaltmaya veya ortadan kaldirmaya yonelik istihdam siireglerindeki 6nlemlerin alinmas: ve
isyerinde fiziksel diizenlemelerin bu konuda gdrev, yetki ve sorumlulugu bulunan kurum ve
kuruluglar ile isyerleri tarafindan yapilmas: zorunludur. Oziirliiliik durumlan sebebiyle iggiicii
piyasasina kazandirilmalan gii¢ olan 8zirliilerin istihdami, &ncelikle korumali igyerleri
aracilifiyla saglanir.

Korumali isyerl__eriyle ilgili usul ve esaslar Galiyma ve Sosyal Giivenlik Bakanlif,
Maliye Bakanhgi ve Oziirliiler idaresi Bagkanliginca miistereken gikanlacak yénetmelikle
diizenlenir.

Egitim ve 6gretim

Madde 15- Higbir gerekgeyle oziirliilerin egitim almasi engellenemez. Oziirlii
gocuklara, genglere ve yetiskinlere, 6zel durumlan ve farkhliklar1 dikkate alinarak,
biitiinlestirilmis ortamlarda ve 6ziirlii olmayanlarla esit egitim imkani saglanir,

Oziirlii  tiniversite Ofrencilerinin  &grenim  hayatlarin kolaylagtirabilmek igin
Yiiksekdgretim Kurulu biinyesinde arag-gere¢ temini, dzel ders materyallerinin hazirlanmasi,
oziirlilere uygun egitim, aragtirma ve barindirma ortamlannin hazirlanmasinin temini gibi
konularda galigma yapmak iizere Oziirliiler Damsma ve Koordinasyon Merkezi kurulur.

Oziirliiler Damsma ve Koordinasyon Merkezinin, ¢alisma usul ve esaslari, Saglk
Bakanhgi, Milli Egitim Bakanlifi ve Yiiksekogretim Kurulu ile Ogziirliller idaresi
Bagkanliginca miistereken hazirlanan yénetmelikle belirlenir.

Gorme oziirliilerin egitim ve kiiltiirel ihtiyaglarini kargitamak iizere hazirlanacak
kabartma kitap, sesli kitap ve materyal iiretilmesini teminen gerekli islemler, Milli Egitim
Bakanlig: ve Kiiltiir ve Turizm Bakanh@inca miistereken yiiriitiiliir.

Egitsel degerlendirme

Madde 16- Odziirliilerin egitsel degerlendirme ve tamlamas: il milli egitim
miidirliikleri rehberlik arastirma merkezlerinde uzman kisilerden olusan ve 6ziirlii ailesinin
yer aldif1 6zel egitim degerlendirme kurulu tarafindan yapilir ve egitim planlamas1 gelistirilir.
Bu planlama her yil yeniden degerlendirilerek, geligmeler dogrultusunda gdzden gegirilir.

Kurulun teskili ve ¢alisma usul ve esaslart Millj Egitim Bakanh ile Oziirliiler Idaresi
Bagkanliginca miistereken ¢ikanlacak yonetmelikle belirlenir.




UCUNCU BOLIM
Degistirilen Hiikiimler

Madde 17- 8/6/1965 tarihli ve 625 sayili Ozel Ogretim Kurumlar: Kanununun 1 inci
maddesinde yer alan “6grenci etiid egitim merkezleri” ibaresinden sonra gelmek tizere “5zel
egitim ve rehabilitasyon merkezleri” ibaresi eklenmisgtir.

Madde 18- 625 sayili Kanuna agagidaki gegici madde eklenmistir.

“Gegici Madde 2- 2828 sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanunu
hiikiimleri geregi izin almis olan 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri 31/12/2006 tarihine
kadar Milli Egitim Bakanlifinca belirlenen hiikiimlere uygun olarak acilis izinlerini
yenilerler.”

Madde 19- 23/6/1965 tarihli ve 634 'saylh Kat Miilkiyeti Kanununun 42 nci
maddesinin birinci fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Oziirliilerin yasami i¢in zorunluluk gdstermesi hilinde, proje tadili kat maliklerinin
en geg ii¢ ay igerisinde yapacagi toplantida goriigtilerek say1 ve arsa pay1 ¢ogunlugu ile karara
baglanir. Toplantinin bu siire icerisinde yaptlamamasi veya tadilat talebinin ¢ogunlukla kabul
edilmemesi durumunda; ilgili kat malikinin talebi iizerine bina giivenlifinin tehlikeye
sokulmadigin bildirir komisyon raporuna istinaden ilgili mercilerden alnacak tasdikli proje
degisikligi veya krokiye gbre insaat, onarm ve tesis yapilir. Ilgili merciler, tasdikli proje
degisikligi veya kroki taleplerini en geg alti ay iginde sonuglandimr.Komisyonun teskili,
¢alisma usulii ile dziirliiniin kullanimindan sonraki stireg ile ilgili usul ve esaslar Bayindirhik
ve Iskan Bakanhg ile Oziirkiler idaresi Bagkanhg tarafindan miistereken hazirlanacak
yonetmelikle belirlenir.”

Madde 20- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 53 {incii
maddesinin baghigi ve birinci fikrasi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Odziirliilerin Devlet memurluguna alinmalan ve gérevlendirilmeleri:”

“Mevzuata uygun olmak kaydiyla; Kkariyer meslegi olan 6ziirliilerin mesleklerine
uygun miinhal kadrolara atanmasi, mesleklerini icra veya infaza yardimer arag ve gerecin
kurumlaninca temin edilmesi esastir. Oziirliilerin Devlet memurifuguna alinma sartlan ile
hangi islerde galistmlacaklan, mesleklerini icra ve infazda hangi yardime: arac ve gereglerin
kurumlannca temin edilecegi, zihinsel dziirliilerin hangi gorevlere atanmasinda asgari egitim
sartindan istisna edilecegi hususlan Maliye Bakanligi, Saghk Bakanlig, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhigi, Ozirliller Idaresi Baskanh@ ve Devlet Personel Baskanhiginca
mistereken hazirtanacak ydnetmelikle diizenlenir.”

Madde 21- 657 sayihi Kanuna asaZidaki madde eklenmistir.

"Ek Madde 39- Devlet memurlarinin, hayatini baskasimin yardim veya bakimi
olmadan devam ettiremeyecek derecede 6ziirlii oldugu saglik kurulu raporu ile tespit edilen
¢ocuklan ile kardeslerinin, memuriyet mahalli disinda resmi veya &zel egitim ve 63retim
kuruluslannda egitim ve &gretim yapacaklarinin bu kuruluslar tarafindan belgelendirilmesi
halinds. ilgilinin talebi {izerine egitim ve ogretim kuruluslaninin bulundugu il veya ilce
sinerlan dahilinde kurumunda bulunan durumuna uygun bos bir kadrova atamasi vapihir.”




Madde 22- 29/7/1970 tarihli ve 1319 sayll Emlak Vergisi Kanununun 8 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “gazilerin” ibaresinden sonra gelmek iizere
“Oziirlillerin” ibaresi eklenmistir,

Madde 23- 18/1/1972 tarihli ve 1512 ‘saylll Noterlik Kanununun 73 iincii maddesi
baglifryla birlikte agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Ilgilinin isitme, konugma veya gérme &ziirlii olmast:

Madde 73- Noter, ilgilinin isitme, konugma veya goérme &ziirlii oldugunu anlarsa,
asgari tcreti gegmeyecek oranda mali sonug dogurmayan iglemler 8ziirliiniin istegine bagl:
olmak iizere iki tamk huzurunda yapilir. Ilgilinin isitme veya konusma 6ziirlii olmasi ve yazi
ile anlagma imkantnin da bulunmamas: halinde, iki tanik ve yeminli terciiman bulundurulur.”

Madde 24- 1512 sayili Kanunun 75 inci maddesinin ikinci fikrasi agagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Bir noterlik isleminde imza atilmis veya imza yerine gegen el igareti yapilmrs
olmasina ragmen, ilgilisi ister veya adina islem yapilan ve imza atabilen gorme ozurliiler harig
olmak iizere noter, islemin niteligi, imzay1 atan veya el isaretini yapan gahsin durumu ve
kimligi bakimindan gerekli gbriirse, yukandaki' fikradaki usul dairesinde ilgili, tanik,
tercliman veya bilirkiginin parmag da bastinilir, Miihiir kullantlmas: halinde parmagin da
bastiriimas: zorunludur.”

Madde 25- 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili 65 Yagsint Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve
Kimsesiz Tiirk Vatandaslarina Aylik Baglanmas: Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinin
dordiincii fikrasi agagidaki sekilde degistiritmigtir.

“65 yagm: doldurmadigi halde bagkasinin yardim: olmaksizin hayatim1 devam
ettiremeyecek sekilde malil olduklanni tam tesekkiillii hastanelerden alacaklar saglik kurulu
raporu ile kanitlayanlardan yukaridaki sartlan tagtyan Tiirk vatandaslanna birinci fikrada
ongoriilenin {i¢ kati aylik baglanir. Herhangi bir ise yerlestirilemeyen ziirliilerden yukandaki
sartlari tagiyan Tiirk vatandaglarina ise birinci fikrada ongoriilenin iki kat aylik baglamr.”

Madde 26- 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu Kanununun 3 {incii maddesinin (c) bendinden sonra gelmek {izere asagidaki (d) bendi
eklenmis ve mevcut (d), (e) ve (f) bentleri (e), (f) ve (g) olarak teselsiil ettirilmistir.

“d) “Bakima Muhtag Oziirlit”; Sziirliiliik siniflandirmasina gore resmi saghk kurulu raporu ile
agir 6zirli oldufu belgelendirilenlerden, giinlitk hayatin ahgilmig, tekrar eden gereklerini énemli
Olglide yerine getirememesi nedeniyle hayatin1 baskasmin yardimi ve bakimi olmadan devam
ettiremeyecek derecede diiskiin olan kisiyi,”

Madde 27- 2828 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin (g) bendi asazidaki sekilde
degistirilmistir.

“g) Kuruma bagh olanlar disinda kurulacak sosyal hizmet kuruluslarinin, ézel egitim
ve rehabilitasyon hizmeti verenler haric olmak tizere aciliy iznine, her tiirli standartlarina ve
isleyislerine iliskin esaslan, varsa ficret tarifelerini tespit etmek, enaylamak, denetimini
vapmax ve bu esaslara uymavanlann tfanlivetlerini durdurmak.”




Madde 28- 2828 sayil: Kanuna agagidaki maddeler eklenmistir.

“Ek Madde 7- Sosyal giivenlik kurumlarina tabi olmayan, bakima muhtag
Oziirlillerden ailesini kaybetmis olanlar ile ailesi ekonomik veya sosyal yoksunluk icerisinde
bulunanlara bakim hizmetinin resmi veya Ozel bakim kurumlannda ya da ikametlerinde
verilmesi saglanir.

Bakima muhtag 6ziirliilere sunulacak bakim hizmetlerinin kapsam: ve bu hizmetleri
verecek olan gergek ve tiizel kigilerin izin, galisma usul ve esaslari, denetlenmeleri ile
ticretlendirme ve &demeleri Kurumun koordinatorliigiinde, Maliye Bakanligi, Saghk
Bakanlig: ve Oziirliiler Idaresi Baskanlginca miistereken ¢ikanlacak yonetmelikie belirlenir.

Bakima muhtag 6ziirliilere sunulacak bakim hizmetinin karsihig1 olarak her ay igin kisi
bagna belirlenecek tutar, iki aylik net asgari licretten fazla olamaz.

Bakima muhtag &ziirliilerin, Kurumea bakilanlar digmdakilerin bakim iicreti bu amagla
Kurum biitgesine konulacak ddenekten kargilanir.

Ek Madde 8- Isitme ve konusma oziirliilerine gerek goriildiigi hallerde terciimanhik
yapmak izere illerde isaret dili bilen personel gorevlendirilir. Personelin isaret lisami
6grenmeleri igin gerekli kurslarin diizenlenmesi saglamir. Bu personelin gérev ve yetkileri,
¢alisma kogullan ile ilgili usul ve esaslar Oziirlitler Idaresi Bagkanhi$: ve Sosyal Hizmetler ve
Gocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidirliigliniin miistereken hazirlayacaklan yonetmelikle
belirlenir.”

Madde 29- 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununun 61 inci
maddesinin birinci fikrasina (n) bendinden sonra gelmek iizere asagidaki bent ve ikinci
fikrasina asagidaki ciimle eklenmistir.

“0) Oziirliilerin araglari i¢in aynlmis park yerlerine,”
“(0) bendinin ihlali hilinde para cezas: iki kat artinlir.”

Madde 30- 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanununun 17 nci
maddesinin (4) numaral: fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“s) Oziirliilerin egitimleri, meslekleri, giinliik yasamlan i¢in dzel olarak iiretilmis her
tiirlii arag-gereg ve 6zel bilgisayar programlan,”

Madde 31- 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayill Genglik ve Spor Genel Miidiirligiiniin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 2 nci maddesine (n) bendinden sonra gelmek {izere
agagidaki (o) bendi eklenmis ve mevcut (0) bendi (p) bendi olarak teselsiil ettiriimistir.

0} Oziirlii bireylerin spor yapabilmelerini saglamak ve yayginiagtirmak iizere; spor
tesislerinin Sziirliilerin kullanimina uygun olmasimi saglamak, spor egitim programlar ve
destekleyici teknolojiler gelistirmek, gerekli malzemeyi saglamak, konu ile ilgili
bilgilendirme ve bilinglendirme calismalan ile yaywmnlar yapmak, spor adamlan yetistirmek,
dztirlil birevlerin spor yapabilmesi konusunda itgili diger kuruluslarla isbirligi yapmak,”




Madde 32- 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayilh Mesleki Egitim Kanununun 10 uncu
maddesinin ikinci fikrasindan sonra gelmek iizere agagidaki fikralar ekilenmistir.

“Oxziirliilerin ¢irakhik egitimine alinmalarinda Bakanlik¢a merkezde ve illerde; hekim,
fizyoterapist, psikolog, cocuk gelisimi ve egitimcisi, dzel egitimci, sosyal ¢aligmact, dil ve
konugma terapisti, is ve meslek damigman, is-ugrag terapisti, rehber Ggretmen, odyolog,
egitim odyologu meslek gruplarindan en az Ugliniin bir araya gelecegi bir kurul olugturuhur.
Oziirliilerin  ilgi, istek, yetenek ve becerileri dogrultusunda ve sajlik kurulu raporunu da
dikkate almak suretiyle hangi meslek dalinda egitim alacaklarina kurul karar verir.

Kurulun olusturulmas: ve ¢aligma usul ve esaslari Milli Egitim Bakanlig1 ve Oziirliiler
Idaresi Bagkanhiginca milstereken ¢ikanlacak yonetmelikle belirlenir.”

Madde 33- 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayilh Saglik Hizmetleri Temel Kanununun
3 tincli maddesine agagidaki bent eklenmistir.

“m) Rehabilite edici tibbi hizmetlerde kullanilan yardimcl arag ve geregleri iiretmek
amaciyla, kamu kurum ve kuruluslar ile gergek ve tiizel kisiler tarafindan kurulacak
kuruluslann agilis iznini vermeye Saghk Bakanlif1 yetkilidir. Bu kurum ve kuruluglarin agilis
izninin verilmesine, liretim ve personel standardina, isleyis ve denetimi ile daha 6nce acilmig
olan kurum ve kuruluslarin durumlarina iliskin esaslar Saglik Bakanhifinca cikanlacak
yonetmelikle diizenlenir.”

Madde 34- 30/4/1992 tarihli ve 3797 sayilh Milli Egitim Bakanhiginm Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanuna asagidaki madde eklenmistir.

“Ek Madde 3- Gérme, ortopedik, isitme, dil-konusma, ses bozuklugu, zihinsel ve
rubsal 6ziirlii gocuklardan 6zel egitim degerlendirme kurullan tarafindan, &zel egitim ve
rehabilitasyon merkezlerine devam etmeleri uygun goriilenlerin eitim giderlerinin, her yil
biitge uygulama talimatinda belirlenen miktari Milli Egitim Bakanlig: biitcesine konulacak
odenekten karsilanir.”

Madde 35- 28/12/1993 tarihli ve 3960 sayili Kalitsal Hastaliklarla Miicadele
Kanununun 1 inci maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Devlet, kahtsal kan hastaliklarindan thalessemia ve orak hiicreli anemi dahi! olmak
lizere, biitlin kalitsal kan hastaliklanyla ve 6ziirliiliige yol agan diger kalitsal hastaliklarla
koruyucu saglik hizmetleri kapsaminda miicadele eder. Bunun icin gerekli ddenek Saghk
Bakanlig: y1l1 biitgesine konulur.”

Madde 36- 13/4/1994 tarihli ve 3984 sayili Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve
Yaymlari Hakkinda Kanunun 4 iincii maddesinin ikinei fikrasinm (u) bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“u) Kadinlara, giigsiizlere, dziirliilere ve cocuklara kars: siddetin ve aynmeiigin tesvik
edilmemesi.”




Madde 37- 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayil Is Kanununun 108 inci maddesi agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Madde 108- Bu Kanunda éngbriilen idari para cezalari, 101 inci maddedeki idari para
cezalan harig, gerekgesi belirtilmek suretiyle Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Bolge
Miidiiriince verilir. 101 inci madde kapsamindaki idari para cezalan ise, Tiirkiye {5 Kurumu
Bolge Miidiirii tarafindan verilir.

Verilen idari para cezalanina dair kararlar ilgililere 7201 sayil Tebligat Kanunu
hiikiimlerine gore teblig edilir.

Bu cezalara karsi teblif tarihinden itibaren en ge¢ 7 gin iginde yetkili idare
mahkemesine itiraz edilebilir. ftiraz, idarece verilen cezanin yerine getirilmesini durdurmaz.
Itiraz iizerine verilen karar kesindir.Itiraz, zaruret goriilmeyen hallerde evrak iizerinde
inceleme yapilarak en kisa siirede sonuglandinilir. Bu Kanuna gére verilen idari para cezalar
6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikkimlerine gore tahsil
olunur.”

Madde 38- 10/7/2004 tarihli ve 5216 sayill Bilyiiksehir Belediyesi Kanununa
agagidaki madde eklenmistir.

“Ek Madde 1- Biiyiiksehir belediyesi ile bagl ilge ve ilk kademe belediyelerinde
ozirliilerle ilgili bilgilendirme, bilinglendirme, yonlendirme ve damismanlik hizmetleri
vermek iizere 6ziirlii hizmet birimleri olusturulur. Bu birimler, faaliyetlerini 6ziirliilere hizmet
amaciyla kurulmug dernek ve bunlann tist kuruluglariyla igbirligi halinde siirdiiriirler. Oziirlii
hizmet birimlerinin kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve isleyisine iliskin usul ve esaslar
Oziirlitler Idaresi Bagkanliginin  gériisii almarak Igisleri Bakanhiginca hazirlanacak
yonetmelikle belirlenir.”

Madde 39- 25/3/1997 tarihli ve 571 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 3 iincii
maddesinin (h) bendine agagidaki paragraf eklenmistir.

“Bagkanligin bagl: oldugu Bakanin onay: ile 8ziirlii kimlik kart hazirlama veya verme
yetkisi, valiliklere devredilebilir. Oziirlii kimlik kart: hazirlama ve verme usul ve esaslar,
Igisleri Bakanlig1 ve Oziirliiler idaresi Bagkanligi ile Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu Genel Miidiirliigiince miistereken hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.”

Madde 40- 571 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 18 inci maddesinin birinci
fikrasinin (d) ve (h) bentleri agagidaki sekilde degistirilmis ve aym fikraya agagidaki bentler
eklenmistir.

“d) Devlet Personel Bagkani,”

“h) En fazla iiyesi bulunan isci ve isveren konfederasyonlarinin temsilcileri.”

“k) Igisteri Bakanligim temsilen bir iiye ve Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Genel
Midiird,

I Radve Televizyon Ust Kurulu fivelerinden gorevlendirilecek bir {iva.




m) Tirkiye Barolar Birligince gérevlendirilecek bir itye.”

Madde 41- 571 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 19 uncu maddesine asagidaki
bentler eklenmistir. :

“c) Oziirliilerle ilgili haklart izlemek ve degerlendirmek,

d) Oziirlii haklarina iligkin ulusal politikanin olusturulmasina yardimer olmak ve
uygulamalarda birliktelik saglamak.”

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

Madde 42- 17/7/1964 tarihli ve 506 sayth Sosyal Sigortalar Kanununun ek 37 nci
maddesi yiiriirliikten kaldinlmistur.

Gecici Madde 1- Bu Kanunda ongoriilen yonetmelikler Kanunun yayimu tarihinden
itibaren bir y1l igerisinde yiiriirliige konulur.

Gecici Madde 2- Kamu kurum ve kuruluglarina ait meveut resmi yaptlar, mevcut tiim
yol, kaldirim, yaya gegidi, agik ve yesil alanlar, spor alanlan ve benzeri sosyal ve kiiltiirel alt
yapi alanlan ile gergek ve tiizel kisiler tarafindan yapilmig ve umuma agik hizmet veren her
tirlti yapilar bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bes yil icinde oziirkiilerin
erisebilirligine uygun duruma getirilir.

Gegici Madde 3- Biiyiiksehir belediyeleri ve belediyeler, sehir i¢inde kendilerince
sunulan ya da denetimlerinde olan topln tasima hizmetlerinin oOziirlillerin erigilebilirligine
uygun olmasi igin gereken tedbirleri alir. Meveut ézel ve kamu toplu tasima araglari, bu
Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bes yil iginde oziirliller igin erisilebilir duruma
getirilir. -
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Yitriirlilk
Madde 43-Bu Kanun yayinu tarihinde yiiriirliige girer,

Yiiriitme

Madde 44- Bu Kunun hitkiimlerini Bukanlar Kurulu yiirinir.
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