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GENEL GEREKCE

Ulke ekonomileri gelitikge islenen suglann niteligi degismekte, klasik suglara (cebir ve
siddete dayali suglar, cinsel suglar gibi) oranla ekonomik suglar artmaktadir. Klasik suglarin
birgogunda ise sugun saiki degismekte; mesela kan davas veya namusu temizleme gibi saiklerle

islenen cinayetler azalirken, sug ceteleri tarafindan gelir elde etmek amaciyla iglenenler
artmaktadur.

Gelir elde etme amaciyla islenen suclarla miicadelede salt hitrriyeti baglayici cezalar
yetersiz kalmakta, hapis cezasi ile cezalandirilmalarina ragmen sug¢ gelirlerinden mahrum

edilemeyen suclular zamanla organize olarak gilicli sug orgiitleri teskil etme yoluna
gidebilmektedir.

Suglarin niteligindeki ve saikindeki degismeye paralel olarak sug ile miicadele anlayis ve
yontemlerinin de gelistirilmesi gerekmektedir. Ekonomik ¢ikar amacl suglarla etkin bir mitcadele
yuriitilebilmesi icin sucun saiki olan su¢ gelirinin hangi formda ve nerede olursa olsun
bulunabilmesi; fiil, fail ve sonug arasindaki irtibatin kurulabilmesi gerekir. Sug gelirinin tespit
edilebilmesi igin ise lizumlu mali bilgilerin toplanmasi ve analiz edilmesinin yan: sira uygun
aragtirma yOntemlerinin gelistirilmesi sarttir. Eger sugla miicadele eden kurumlar sug ve suglu

profilindeki degismeye paralel olarak yontemlerini gelistiremezse lilkede “su¢ ekonomisi”nin
boyutlari artar,

Sugtan gelir elde edilmesiyle ve bu gelirlerin aklanmasiyla miicadele toplumun ekonomik,
mali, siyasi, sosyal ve ahlaki yapisini korumak bakimindan dnemlidir. Bir ekonomide sugtan elde
edilen gelirler yayginlik gosteriyorsa bu durum,;

- Ekonomik akt&rler arasinda rekabet esitsizligi yaratir, Ekonomik hayatta tersine segim
hakim olur; kurallara uyanlar kaybeder, uymayanlar kazanir.

- Kamu maliyesini zayiflatir. Ciinkii verginin gerektigi dlciide ve adaletli bir bigimde
toplanmasi miimkiin olmaz. Ayrica glivenlik harcamalar da artar.

- Kirli para sahipleri kendilerine siyasetei, biirokrat ve isadamlan arasindan yandasiar
bulmak arayss1 igine girer. Bu iliskiler siyaseti, biirokrasiyi,-ekonomiyi ve giderek biitiin toplumu
kirletir.

- Sug geteleri, toplumun mesru gii¢lerinin dolduramad;klary iktidar alanlarin: doldurur.

- Kamu ekonomisinde “kamusal mal” saytlan ahldk, ozellikle ticaret ahlaki bozulur.
Ahlakin bozulmast ekonomik sistemin islem maliyetini artirir bu suretle ekonomik etkinsizlige
yol agar.

- Yukanida kisaca &zetlenen hususlar nihai tahlilde siyasi, idari, adli ve iktisadi karar
mekanizmalarimn isleyisinde zafiyete ve yanhsliga ve giderek toplumsal yozlagmaya yol acar.

[ste bu ve benzeri sebeplerle; rekabeti bir ekonomi, temiz bir siyaset ve kamu idaresi,
saglam bir sosyal yap1 olusturulmak isteniyorsa su¢ gelirleriyle ve suc gelirlerinin aklanmasiyla
etkin bir sekilde miicadele edilmelidir.

Bu baglamda tlkemizde aklama sugu ile miicadele konusunda olusan ulusal bilincin ve
uluslararasi yﬁkﬁmlﬁlﬁkleri@izin bir geregi olarak ¢ikarilan 13/11/1996 tarihli ve 4208 sayili
Karaparanin Aklanmasinin Onlenmesine Dair Kanunla “karapara” kavrami ile “karapara aklama.




sugu” hukuk sistemimize dahil edilmis ve Maliye Bakanlif: teskilat yapisi igerisinde Mali Suglan
Aragtirma Kurulu Bagkanhi@ kurulmustur,

Bugiin gelinen noktada inceleme, sorugturma ve yargi siire¢lerinin ¢ok uzun zaman
almasi, sorusturmalarin adli ve mali boyutunun eszamanh yiirlitilememesi, bu siireglerde ihtiyag
duyulan veri ve bilgi alt yapisinin eksikligi ve uluslararas: bilgi degisiminde yasanan zorluklar
sugla miicadelede zafiyet yaratmstir.

Ayrica, aklama sugu ile miicadelede onleyici tedbirlerin baganyla uygulanabilmesi mali
sektérle yakin igbitligi  yapilmasim gerektirmektedir. Ancak, 4208 sayil Kanunda
yikiimliitiiklerini iyi niyetle yerine getiren gergek ve tiizel kisilere hukuki ve cezai koruma
saglayan ve bu Kkigilerin kimliklerinin agiklanmasin yasaklayan hiikiimler bulunmamasi bu
igbirligini  zayiflatmis ve mali sektérden beklenen diizeyde siipheli islem bildirimi
alinamamasinin nedenlerinden biri olarak goriilmiigtiir.

Uluslararasi ekonomik ve finansal iligkilerin daha 6nceki dénemlerle mukayese
edilemeyecek derecede artmasi ve teknolojinin sagladigi imkanlar nedeniyle itike siurlarin asan
aklama tekniklerinin kullanilmast, aklamayla miicadele konusunda iilkeleri daha yogun bir
sekilde isbirligi yapmaya ySneltmistir. Bunun sonucunda uluslararas; diizeyde yapilan ikili ve
¢ok tarafli andlagmalaria uluslararasi isbirligi ve dayanisma gliglendirilmistir.

Bu konudaki itk uluslararas: belge Avrupa Konseyt Bakanlar Komitesi’nin 27/6/1980
tarihli toplantisinda kabu! edilen R(30)10 sayili Tavsiye Kararidir. Tiirkiye’nin 16/1/1996
tarithinde onayladii “Uyusturucu ve Psikotrop Maddeler Kagakgihgma Karsi Birlesmis Milletier
Sozlesmesi” (Viyana Konvansiyonu) ile 26/2/2003 tarihinde onayladign “Siniragan Orgiitlii
Suglara Kargi Birlesmis Milletler Sozlesmesi” (Palermo Konvansiyonu) ise milletleraras: ceza
hukuku alaminda bu tarihe kadar benimsenmis kapsamli uluslararasi s6zlesmelerdir.

G-7 tlkelerinin Temmuz 1989°da yapilan zirve toplantisinda da sug gelirlerinin aklanmas:
ile miicadele konusunda ulusal hukuk sistemlerinin gelistirilmesi, mevzuatlanin uyumlastiriimast,
mali sistemin roliiniin gii¢lendirilmesi ve ye iilkeler arasinda siirekli bir isbirliginin tesis
edilmesi amaciyla Mali Eylem Gérev Grubu (Financial Action Task Force-FATF) kurulmustur,

Trkiye'nin 1991 yilinda iiye oldugu FATF’nin 1990 yilinda yayinlanan tliye tlkeleri
baglayici nitelikteki (40) Tavsiye Karan, yeni aklama teknik ve metotlarinin gelismesi tizerine
1996 ve 2003 yillarinda gézden gegirilerek yenilenmistir. Diger taraftan FATF’nin 2001 yilinda
yayinlanan (8) Ozel Tavsiye Karan ile terdrizmin finansmaninin sug haline getirilmesi
ongdriilmiigtur. FATF, 22 Ekim 2004 tarhinde, kuryeler aracihig: ile para nakli konusunu
diizenleyen 9 uncu Ozel Tavsiyeyi yayinlamistir. Revize edilen (40) Tavsiye Karar: ile (9) Ozel
Tavsiye Karar tlkelerin gerek aklama sugu gerekse terbrizmin finansmaniyla miicadele
konusunda almalar gereken énlemleri icermektedir.

Ulusal gereklerin yvani sira uluslararas: diizenlemeler de gbz Oniinde bulundurularak
hazirlanan Kanun ile sugla miicadelede mali sektsrle isbirliginin giiclendirilmesi, giiglii bir bilgi-
veri sistemi kurulmasi, bu suretle mali bilgilerden hareketle suga ve sucluya ulasimasi,

viikiimliliklere uyumun takibinde etkinlik ve uluslararas: gelismelere uyum saglanmasi
hedeflenmektedir. '
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Aklama sugunun cezalandirilmasi -ve sorusturulmast konusunda temel ceza ve usul
kanunlaninin uygulanmas: esasi benimsendiginden Kanunda bu yondeki diizenlemelere yer
‘verilmemistir. Zira 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununda, 4208 sayili Kanunun 2 nci maddesinde yer
alan “karapara” ve “karapara aklama sucu” tanimina kargilik gelmek iizere “sugtan kaynaklanan
malvarhg degerlerini aklama” bashkl 282 nci madde dlizenlenerek, aklama sugu &zel bir
kanundan genel ceza kanununa alinmistir. Aklama sugunun sorusturulmas: ve kovusturulmasina
iligkin hiikiimler ise 5271 sayith Ceza Muhakemesi Kanununda diizenlenmis bulunmaktadir.

Aklama sucu ile miicadelede kurumsal kapasitenin giiglendirilmesi ve daha etkin
olunabilmesini teminen uygulanacak usul ve esaslara ana hatlan itibartyla agagida yer verilmistir.

Kanunda Mali Suglan Aragtirma Kurumu, su¢ gelirlerinin aklanmasinin $nlenmesi
konusunda gdrevli ve yetkili kilinmistir. Kurumun diizenleme, denetleme, koordinasyon ve veri
toplama-analiz fonksiyonlarinin ifasinda ihtisaslasma ve etkinlik saglanmasi hedeflendiginden
buna imkan veren bir kurumsal yap: 8ngériilmiis ve bu sebeple Maliye Bakanlifimin bajl:
kurulusu seklinde teskilatlandiriimas: yoluna gidilmistir.

Sug gelirlerinin aklanmastyla miicadeleye onemli katkilan bulunan ve Kanunda
“yuikimlii” olarak tammlanan gercek ve tiizel kigilerin ylikiimluliiklerini yerine getirmelerinden
dolayr hukuki ve cezai bakimdan higbir sekilde sorumlu tutulamayacaklan ve stipheli islem
bildiriminde bulunantarm kimliklerinin, mahkemeler disinda, figiincii kigi, kurum ve kuruluslara
bildirilemeyecegi hitkiim altina alinmigtir.

Yiikiimliler ve yiikiimliiler disindaki kamu kurum ve kuruluslanindan, belirlenecek usul
ve esaslar dahilinde devamh bilgi istenebilecepi ongériilmils, ayrica kanunlari veya faaliyet
konular1 geregince, ekonomik olaylara, servet unsurlarina, vergi mikellefiyetlerine, niifus
bilgilerine ve yasa dis faaliyetlere iliskin kayit tutan kamu kurum ve kuruluslannm bilgi islem
sistemlerine Bagkanlikga erisim saglanmasina iligkin yasal alt yapi olusturulmustur. Bu
diizenlemelerle hizli ve giivenli bir bilgi akigimin oldugu kapsaml: bir veri tabani olugturulmasi ve
verilerin hizli ve isabetli bir bigimde analizi ve deBerlendirilmesi suretiyle sugla miicadeleye
yOnelik mali aragtirmalarin en kisa siirede sonuglandirilmasi amaglanmistir, '

Yikimliilikk denetimlerinin herhangi bir Kanunla verilmis yetkiye dayanarak yitkiimliiler
nezdinde inceleme ve denetim grevi yiiriiten denetim elemanlar, vasitasiyla gergeklestirilmesi
Ongdriilmis, boylece yiikiimliilik denetimi gergeklestirecek birimlerin kapsami genisletilerek
yitkiimliliklere uyumun takibinde kurumsal kapasite giiclendirilmistir.

4208 sayilt Kanunda tim yiikiimlilik ihlalleri icin hliriyeti baglayici ceza
ongoriilmiistiir. Aklama sugunu Snlemeye yonelik tedbirlerin alinmamasinin bir yaptinimu olarak
getirilen  ylikiimliiliklere  aykin davramsin - cezasi, aklama  sugunun yaptirimiyla
kargilagtirildiginda ceza adaleti yontinden adil olmadi§: tartismasina yol agmustir. Aynca adli
siirecin uzun olmasi, cezanin ertelenebilmesi gibi hususlar yaptirnmun etkinligini azaltmistir. Bu
itibarla yiiklimldliige aykiri davramislarin cezalandirilmasinda ikili bir ayrima gidilmis ve bazi
yiikiimliilitklere iligkin olarak idari para cezasi uygulamas: benimsenmistir.

Diger taraftan terérle miicadele amacin gliden mevzuatta terbrizmin finansmanmmi acikca

su¢ sayan diizenlemeler bulunmadigindan 3713 sayili Terbrle Miicadele Kanununda degi§iklik‘_ e

vapilarak terdre maddi destek ve kaynak saglanmas: da sug olarak tammlanmistir.
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MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Sug gelirlerinin aklanmas: ile miicadele konusunda olugan ulusal bilincin yan:
sira taraf olunan uluslararas: andlasmalarin ve tyesi bulunulan girisimlerin de bir geregi olarak,

19/11/1996 tarihinde 4208 sayili Kanun yiiriirlige girmis ve Ulkemiz aklamay1 su¢ sayan tilkeler
arasinda yerini almgtir.

Bugiin gelinen noktada uygulamadan ve mevzuat eksikliginden kaynaklanan sikmtilarm
bertaraf edilmesi ve aklama suguyla miicadele kapasitesinin gelistirilmesi suretiyle etkinlik
saglanmasi i¢in yeni bir kanun hazirlanmas: ihtiyact dogmustur. Kurumun teskilat yapisi, gérev
ve yetkilerini de diizenleyen Kanunun bu maddesi amac; ortaya koymaktadir.

Madde 2- Maddede, herhangi bir anlam karigikhgina yol agmamak amaciyla Kanunda
gegen bazi kavram ve kisaltmalara iliskin tamm ve agiklamalara yer verilmistir.

Maddede yer verilen yitkiimlt tammit ile halihazirda 4208 sayilt Kanuna istinaden
¢ikanlan ikincil mevzuatta tanimlanmis olan yiiktimlii gruplarinin kavranmasinin yani sira mali
piyasalardaki gelismeler paralelinde ortaya ¢ikacak veya zaman igerisinde uluslararas; gerekler
de dikkate alinarak yiikiimlii tutulabilecek finansal aktdrlerin ve diger meslek gruplaninin da
kapsama alinabilmesi hedeflenmistir.

Madde 3- Madde ile diizenleme, denetleme, koordinasyon ve veri toplama-analiz
fonksiyonlarmi etkin bir bigimde yerine getirebilmesi icin Mali Suglan Aragtirma Kurumu,
Maliye Bakanligma bagh kurulus seklinde teskilatlandinlmugtir,

Zira aklama sugu ile miicadele kapsaminda mali kurumlar ve mali olmayan is ve meslek
mensuplarina getirilen yuiktimlilitklerle ilgili dtizenlemeler, yiikiimlii gruplarinin egitimi ve
denetimi ile mali istihbarat birimi olarak {istlenilen &zel dnemi haiz diger gérevlerin ifasinda
gerekli uzmanlagma ihtiyact Kurumun daire bagkanliklari geklinde &rgiitlenmesini gerekli
kilmaktadir. Ayrica Bagkanhk biinyesinde hukuk miisaviri istthdamma ihtiya¢ duyuldugundan
buna imkan veren bir tegkilat yapisi 8ngoriilmiigtiir.

- Madde 4- Maddede Kurumun su¢ gelirlerinin aklanmasinin énlenmesi konusundaki
gorev ve yetkileri belirtilmistir.

Madde 5- Sug gelirlerinin aklanmasiyla miicadele kapsaminda etkili Onleyici tedbirier
geligtirilmesi ve bu tedbirlerin uygulanmasinda kurumlararas: koordinasyonun saglanmasi
amactyla Maliye Bakanligi Mistesarinin  bagkanliginda, diizenleyici ve kanun uygulayici
otoritelerin tist diizey temsilcilerinden miitesekkil Koordinasyon Kurulu kurulmustur. Mali
sistemin yasadist fonlardan korunmasinda finansal sektérle yakin igbirligi tesis edilmesi temel
amag oldugundan bu igbirliginin bankacilik, sigortacilik, sermaye piyasalari alaninda diizenleme
ve denetim yetkisine sahip kurumlann da katkistyla optimum sevivede saglanmasi
hedeflenmektedir.

Sug gelirlerinin aklanmasinin $nlenmesine yonelik galigmalarin genis kapsamli olacag:
hususu dikkate alinarak, maddede bilgi ve goriislerine ihtiyag duyulan kurum ve kuruluslardan
temsilcilerin de Kurul caligmalanna katilabilmesine imkan taninmistir.  Boylece ge.l;gk..--».-._.ﬁ__
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duyuldugunda kamu kurum ve kuruluglarinin yanu sira mesleki kuruluglar ve sivil toplum
kuruluglarimin temsilcilerinin de Koordinasyon Kurulu toplantilarina istirakinin saglanmasi
amaglanmugtr,

Madde 6- Maddede Mali Suglan Arastirma Kurumu Bagkanhginin ana hizmet, damisma
ve yardimer hizmet birimlerinden olugtugu hitkme baglanmigtir.

Madde 7- Maddede Bagkanin gorev, yetki ve sorumluluklar: diizenlenmigtir.

Madde 8- Maddede Baskana yardimec: olmak ilzere en fazla iki Bagkan yardimcis
atanabilecegi hiikkme baglanmustir.

Madde 9- Maddede Bagkanligin asli gérevlerini hangi ana hizmet birimleri vasttasiyla
yerine getirecegine yer verilmistir.

Daire bagkanlikiari, Kurumun diizenleme, denetleme, koordinasyon ve veri toplama-
analiz fonksiyonlan dikkate alinarak olusturulmus ve bu fonksiyonlarn ifasinda gerekli
ihtisaslagma ve etkinligin saglanmasi hedeflenmigtir.

Madde 10- Maddede ana hizmet birimlerinden Diizenleme Daire Baskanlizinin
gbrevlerine yer verilmistir.

Ana gbrevi su¢ gelirlerinin aklanmasinin &nlenmesine ybnelik politika ve stratejiler
gelistirmek, belirlenen politikalar gergevesinde kanun, tiziik ve yonetmelik tasart ve taslaklarin
hazirlamak, kanun ve yonetmeliklerin uygulanmasi konusunda dtizenlemeler yapmak, gorev
alaninda diger kurum ve kuruluslarla ortak calismalar yapmak, goriis ve bilgi aligverisinde

bulunmak olan bu Daire Baskanligina Koordinasyon Kurulunun sekretarya hizmetlerini ylirlitmek
gorevi de verilmigtir,

Madde 11- Maddede Uluslararasi iligkiler Daire Bagkanliginin gérevleri diizenlenmistir.

Kurymun faaliyet atan ile ilgili olarak diger tilke kurum ve kuruluglariyla ve uluslararas:
kuruluslarla ilgili islemleri yiiriitecek olan Daire Bagkanligi, Kurumun bu kuruluslarla yapacag,
miizakerelerin  koordinasyonu ve uluslararas: diizenlemelerin  takibinden sorumiu olup
uluslararasi alandaki diizenlemeleri Kurumun ve diger kurum ve kuruluslarin kullanimina
sunacaktir. Yabanci {ilkelerdeki muadil kurumlarla bilgi ve belge degisiminde bulunmak, bu

amagla imzalanacak mutabakat muhtiralarina iliskin ¢aligmalan yiiriitmek de Daire Baskanligimin
gorevleri arasindadir.

Madde 12- Maddede Veri Yonetimi ve Degerlendirme Daire Baskanliginin gorevleri
diizenlenmistir.

Baskanligin sug gelirlerinin aklanmasimin 6ntenmesi konusundaki gorevint hizli ve etkin
bir sekilde yerine getirebilmesi igin Kurumun amag ve ihtiyaglarina uygun bilgi istem sistemleri
kurulmasi, veri tabanlari olusturulmast, yazilim ve donamim alt yapisi ile ilgili tim islerin
viriitilmesi ve koordinasyonu gerekmektedir. Zira su¢ gelirlerinin aklanmasiyla miicadelede
basani saglanmasi gliclii ve giiven!li bir veri tabam ve bilgi  sisteminin varligim zox:gérllg,,.‘_w‘




kilmaktadir. Maddede bu Daire Bagkanhgmin yukarida belirtilen konularla birlikte gerekli
verileri toplayacag: ve bildirimleri alarak analiz edip degerlendirecegi, sug gelirlerinin aklanmas:
alamindaki gelismeleri takip ederek tipolojiler olugturacag, aklama sugunun dnlenmesi ve ortaya

¢ikarilmasina  yonelik analiz  yontemleri geligtirecegi . belirtilmek  suretiyle gorevleri
tammlanmustir,

Madde 13- Maddede Denetim ve Egitim Daire Bagkanhifimin gérevleri diizenlenmistir,

Sug gelirlerinin aklanmasinin énlenmesi bakimmdan yukiimlii gruplarinin yeterli egitimi
almalari ve ylikimliiliklerini yerine getirmeleri biiyik &nem arz etmektedir. Bu itibarla
yikiimliilerin denetimi ve egitimi konularinda sorumlu olmak iizere Denetim ve Egitim Daire
Bagkanhigi kurulmustur. Daire Bagkanlig1 ayrica, su¢ gelirlerinin aklanmasimn Snlenmesi
alanindaki ulusal ve uluslararasi diizenlemeler ve uygulamalar konusunda diger kurumlar
nezdinde yliriitiilecek egitim faaliyetlerini koordine ctmek, Bagkanlik teskilatimin hizmet ici
egitim planianim hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek, sug gelirlerinin aklanmasim
dnlemek amaciyla sektérel ¢aligmalar yapmak, bu suretle risk alanlarini tespit etmek, tnlemler
gelistirmek ve uygulamanin izlenmesi konusunda Snerilerde bulunmak, kamuoyu duyarlihg ve
destegini arirmaya yénelik ¢caligmalar yapmakla gérevlidir.

Madde 14- Maddede Bagkanligin damigma birimlerine yer verilmistir.

Madde 15- Maddede Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginm gérevleri dﬁzenlenfnistir.
Madde 16~ Maddede Hukuk Miisavirliginin gorevleri diizenlenmistir.

Madde 17- Maddede Basin ve Halkla Iligkiler Miisavirliginin gorevleri dilzenlenmistir.

Madde 18- Maddede Baskanhgin yardime1 hizmet birimine yer verilmistir.

Madde 19- Maddede Insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Daire Bagkanliginin
gbrevleri diizenlenmistir.

- Madde 20- Maddede Baskan yardimeilari ve daire bagkanlarinin baskamn 6nerisi iizerine
Bakan. bunlar disinda kalan personelin ise Bagkan tarafindan atanacagi hususu ile Baskan.

Bagkan yardimcisi ve daire baskani kadrolarina yapilacak atamalara iliskin genel ve 6zel sartlar
belirlenmistir.

Bagkanlik teskilatinda gorevlendirilecek personelin atanma ve gérevde yiikselme usul ve
esaslarinin Bakanlik tarafindan gikanilacak yonetmelikle diizenlenecegi hiikkme baglanmustir.

Madde 21- Maddede mali suglan arastirma uzman ve uzman yardimciligina atanmaya
iliskin hiikiimlere yer verilmis, uzman ve uzman yardtmeilarimn gérev, yetki ve sorumluluklan
tle meslege alinma. meslekte viikselme, calisma esas ve usullerine iliskin hususlarin Bakanlik
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenecegi hitkme baglanmustr. '
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Madde 22- Maddede kimlik tespiti yukimliiligt duzenlenmis olup buna gore
yuktimliiler, nezdinde yapilan veya aracilik ettikleri islemlerde islem yapilmadan énce, islem
yapanlar ile nam veya hesaplarna islem yapilanlarin kimliklerini tespit etmek zorundadir.

34 {incii maddede yer alan diizenleme uyarnca yilkiimliler nezdinde veya aracihifiyla
yapilacak kimlik tespitini gerektiren islemlerde, kendi adina ve fakat bagkasi hesabina hareket
eden kimse, bu islemleri yapmadan 6nce kimin hesabina hareket ettigini yiiktimliilere yazili
olarak bildirmek zorunda oldugundan; hesaplarina iglem yapilanlarin kimlik tespiti, islem
yapanlarin bu durumu yazili olarak bildirmesi halinde s8z konusu olacaktir.

Kimlik tespitine esas belge nevilerini belirlemeye Bagkanlik yetkili olup, kimlik tespiti
yiikiimltgi ile ilgili usul ve esaslarin ydnetmelikle diizenlenecegi hiikme baglanmistir.

Madde 23- Maddede siipheli islem bildirim yikiimliligii diizenlenmis olup buna gére
yiktimliiler nezdinde veya bunlar aracihfiyla yapilan veya yapilmaya tesebbiis edilen islemlere
konu malvarliginin yasa dis1 yollardan elde edildigine veya yasa dis1 amaglarla kullanildigna dair
herhangi bir bilgi, stiphe veya siipheyi gerektirecek bir hususun bulunmas halinde bu islemlerin
Bagkanliga bildirilmesi zorunlulugu getirilmigtir,

Maddede isleme konu malvarliginin yasadisi amaglarla kullanildigina dair bilg, siiphe
veya glipheyi gerektirecek hususlarin da Bagkanhga bildirilmesi éngoriilmiis ve bu suretle
bzellikle terériin finansmanimin aklama yéntemleri kullanilarak gizlenmesi hususunun siipheli
islem bildirim sistemi ile kavranmasi hedeflenmistir.

Madde 24- Maddede yiikiimliilerin egitim, i¢ denetim, kontro! ve risk ydnetim sistemleri
olusturmak ve yiikiimliiliikklere uyumu saglamak tizere idari diizeyde gorevli tayin etmek de dahil
gerekli tedbirleri alma zorunluluklar diizenlenmistir. :

Madde 25- Sug gelirlerinin aklanmasiyla miicadele kapsanndaki degerlendirmelerde ve
uygulamaya iligkin stratejilerin belirlenmesinde yararlanilacak verilerin elde edilmesi amaciyla
ylikiimlilerin taraf olduklar: veya aracilik ettikleri belli bir tutar agan islemleri belirlenecek usul
ve esaslar dghilinde Bagkanhga bildirmeleri Ongoriiimektedir.

Madde ile ayrica kamu kurum ve kuruluslan ile kamu kurumu niteligindeki kurum ve

kuruluslarin bazi bilgileri devamli olarak Baskanliga gndermelerini saglayacak yasal alt yapi
olusturulmaktadr.

Madde 26- Maddede kamu kurum ve kuruluglar, gergek ve tiizel kisiler ile tiizel kisiligi
olmayan kuruluslarin, Baskanlik ile bu Kanun kapsaminda yikiimliilik denetimi yapacak
denetim elemanlarina gerekli kolaylig saglama ve istenen bilgi ve belgeleri ve bunlara iliskin her
tirlti ortamdaki kayitlar: verme ylikiimliiltigii diizenlenmistir.

Madde 27- Yapilan diizenlemevie yiikiimliilere, vukUmliiliiklerine ve islemlerine iliskin
defter, belge ve kayitlari muhafaza ve yetkililerce istendiginde ibraz etmek mecburiyeti
getirilmektedir.
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Madde 28- Sug gelirlerinin aklanmasiyla miicadelede basariya ulasilabilmesi,
degerlendirme siirecinde en az aklayicilar kadar tuzl hareket etme kabiliyetine sahip olunmasiyla
yakindan ilgilidir.

Meveut durumda ihtiyag duyulan bilgilerin uygun stirede temini miimkiin olmamakta ve
bu husus ¢alismalardan sonug alinmasin: gliglestirmektedir. Gerekli bilgilere erisim saglandif
takdirde yazismalarin yol agtifi zaman ve emek kaybinin &niine gecilirken, elektronik erigim
sayesinde olayin iiglincii kisilerce Ogrenilmesi de engellenmis olacagindan degerlendirmeler
sirasinda gizliligin korunmas suretiyle kisilerin haklarinin zedelenmesi Onlenmis olacaktir,

Madde 29- 4208 sayil: Kanunda sitpheli islem bildiriminde bulunan kigileri koruyucu
6zel bir hiikmiin yer almamasi, bildirim sayisini olumsuz yénde etkiledigi igin, aklama suguyla
miicadelede 6nemli bir zafiyet olusturmaktadir. Ayrica bu durum FATF’nin 14 tncii Tavsiyesi ile
de uyumsuzluk gdstermekte ve elestiri konusu yapilmaktadir. Maddede, yiikiimliiliiklerini yerine
getiren gergek ve tiizel kisilerin higbir sekilde hukuki ve cezai sorumluluga tabi tutulmamasi;
sipheli islem bildiriminde bulunanlar hakkinda mahkeme diginda, tiglincti kisi, kurum ve
kuruluglara bilgi verilmemesi; bu kisilerin kimliklerinin sakli tutulmasi ve glivenliklerinin
saglanmasi ig¢in mahkemece gerekli énlemlerin alinmas: dngbriilmiistiir,

Madde 30- Maddede bu Kanun ve bu Kanuna dayamlarak yapilacak diizenlemelerle
getirilen yiikiimliiliiklerin denetiminin Kanunug 2 nci maddesinde tanimlanan denetim elemanlart
vasitasiyla yerine getirilecegine dair hiikiim yer almaktadir. Béylece yikiimlilik denefimini

gergeklestirecek birimlerin kapsami genisletilerek yiikiimliiliiklere uyumun takibinde kurumsal
kapasitenin giiclendirilmesi hedeflenmistir.

Madde 31- Aklama suglarinin genellikle simir asan ozellige sahip olmasi, bu suglarin
takibinde uluslararasi isbirligi yapilmasini zoruntu kilmaktadir.

Aklama siirecinin uluslararasi boyutuyla birlikte ortaya cikarilabilmesi i¢in diger
tilkelerden bilgi saglanmasi bir zorunluluk arz etmekte, ancak bu taleplerin adli yardimlagma
hitkiimleri ¢ercevesinde kargtlanmaya calisilmas: uzun zaman almakta ve ¢ogu kez adli istinabe
igin yeterli ynsurlar olusmadigindan bilgiye ulasilmas: miimkiin olamamaktadir. Bu sebeple son -
on yil iginde uluslararasi alanda idari diizeyde istihbari amagl, bilgi degisimi 6nem kazanmistir.
Bu kapsamda, tilkelerin mali istihbarat bilgilerini paylasmalarini saglamak amaciyla olusturulan
EGMONT Grubunda iilkemizi MASAK temsil etmektedir. Bu gergevede Bagkanhga gesitli
tlkelerin mali istihbarat birimlerinden talepler geldigi gibi, Bagkanlik tarafindan da diger
lilkelerden bilgi talebinde bulunulmaktadir.

Maddede, idari diizeyde bilgi degisimi ve isbirliginin  gergekiestirilmesi amaciyla
dogrudan yabanci iilkelerdeki muadil kurumlarla yapilacak olan ve mutabakat mubhtiras: olarak
adlandirtlan andlasmalarin Mali Suglart Aragtirma Kurumu Baskaninca imzalanacagi, imzalanan
andlasmalan degistirmeye vine Mali Suglart Arastirma Kurumu Baskaninin yetkili olacag.
imzalanacak mutabakat muhuralar ve degisikliklerin Bakanlar Kurulu karariyla yiiriirliige
girecegi hususlar diizenlenmistir.




Mutabakat muhtiralan uluslararas: andlagma niteliginde olmayip tilke kanunlaninda bir
degisiklik yapimasini gerektirmemekte, idari diizeydeki karsilikli bilgi degisiminin iyiniyet
esaslan gercevesinde gergeklestirilmesini amaglamaktadir. _

Madde 32- Maddede, su¢ gelirlerinin aklanmasinm onlenmesinde, onleyici tedbirler
kapsaminda Kanunun 22, 23, 24 ve 25 inci maddelerinde yer alan yiiktimliiliiklerini yerine
getirmeyen ytiktimliilere Bagkanlik¢a idari para cezast verilmesi Ongdriilmiigtiir.

Yiikiimlilerin faaliyet alanlar dikkate alinmak suretiyle; mali sektorde faaliyet gosteren
ve isletme bitylikliigii ve faaliyet konulan farkltlik arz eden yikiimli gruplarindan banka, 6zel
finans kurumu, finansman sirketi, faktoring sirketi, ikrazatei, finansal kiralama sirketi, sigorta ve
reasiirans girketi, emeklilik sirketi, sermaye piyasasi kurumu ve yetkili milesseseler icin idari para
cezasiun {i¢ kat artinlarak uygulanmasi dngoriilmustiir.

Kimlik tespiti yapilmasini ve siipheli islem bildiriminde bulunulmasini dngéren 22 ve
23 uncli maddelerdeki ytikiimliiliiklere uyulmamasi durumunda ylkiimliligii yerine getirmeyen
gorevliye de idari para cezasi kesilmesi 6ngbriilerek sahsi sorumlutuk getirilmistir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Bankalar Kanunundaki hitkiimlere paralel olarak, idari pﬁra
cezalarinin verilmesini gerektiren aym fiillerin bes yillik bir zaman dilimi igerisinde tekran
halinde, verilen para cezasimin artirilarak uygulanmas: prensibi benimsenmistir.

Yukiimliiltgiin ihlal edildigi takvim yilint takip eden yiln bagindan itibaren bes yil
gegtikten sonra idari para cezasi kesilemeyecegi hiikmii ile bu konudaki tahakkuk Zamanagimi
stiresinin bes y1l oldugu belirtilmistir.

Madde 33- Maddede Kanunun 26 nci maddesindeki bilgi ve belge verme ile 27 nci
maddesindeki muhafaza ve ibraz yiikiimliiliklerinin yerine getirilmemesi halinde uygulanacak
adli cezalar ve tiizel kisiler i¢in bunlara 6zgii giivenlik tedbirlerinin uygulanacag: hiikiim altina
alimmustir,

Madde 34- Maddeyle yiikiimliiler nezdinde veya bunlar aracilig ile yapilan istemlerde,
islemin esas sahibinin kimliginin gizli tutulmasimn Snlenmesi amacglanmigtir. Kisilerin kendi
adina ve fakat bagkas: hesabina islem yapmasi ancak bunu gizlemesi durumunda, kimlik tespit
yukiimliligh ile hedeflenen amaca tam olarak ulastlamamaktadir. Bu nedenle islemi yapan
kisinin baskas1 hesabina hareket etmesi halinde bu durumu yiikiimliilere yazili olarak bildirmesi,
aksi takdirde cezalandirilmasi hitkiim altina alinmstir,

Madde 35- Sinir asan fiziki fon hareketleri tamamen yasal gerekgelere dayanabilecepi
gibi sug gelirlerinin aklanmas: ve terérizmin finansmani amaciyla basvurulan bir yéntem de
olabilir. Bu durumun ortaya gikarilmasi ve engellenmesinin en etkili yollanndan birisi
nakledilmeye galisilan bu kapsamdaki degerlerin fiziki nakil amnda tespit edilmesi ve hareketinin
durdurulmasidir.

Nakit para veya bunlarla demeyi saglayan belgelerin simir 6tesi fiziki naklinin kontroltine
yonelik maddenin amaci, sug gelirlerinin aklanmasinin ve terdriin finansmaninin énlenmesi
konularinda iilke sinirlarinda da etkili tedbirlerin alinmasing saglamak oldugundan, getirilen
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hiiktim, sermayenin serbest dolagimina bir engel teskil etmeyecektir. Bilakis yasa dis1 yollardan
elde edilen veya terdre yonlendirilen fonlarin yasal sistem iginde kullamulabilirliginin tnlenmesini
amagclayan tedbirler, toplumsal ve ekonomik giiven ortaminin olugmasina katk: saglayacagindan
yatirimlar olumlu y8nde etkileyecektir.

Ayrica lilkemizin de iiyesi oldugu FATF’nin Ekim 2004 Genel Kurul toplantisinda kabul
edilen, sinir dtesi nakit tasiyicilar konusundaki 9 uncu (ze! Tavsiye’de “Ulkeler, nakit para ve
para yerine gecen finansal araglarin fiziksel sinir Stesi naklini tespit etmek icin agiklama veya
beyan yikiimliiliklerini de iceren dnlemler almalidir ve yanhs beyan ya da agiklama yapan
kigilerle ilgili olarak etkili, orantili ve caydiric  yaptwimlarin  uygulamaya konmasin

saglamalidir” denilmektedir. Dolayisiyla, madde ile tavsiyenin ongdrdiigli gereklere de uyum
saglanmis olacaktir.

Madde 36- 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 123 iincii maddesinde esya ve
kazan¢ miisaderesinin konusunu olugturan malvarlig1 degerlerinin muhafaza altina alinacag:
ongoriilmekle birlikte 128 inci maddesi taginmazlara, hak ve alacaklara el koymayi daha detayli
sekilde ancak sinirh sayida sug icin diizenlemis, bunlar arasinda Tiirk Ceza Kanununun “Sugtan
kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama” baglikl: 282 nci maddesine yer verilmemistir.

Zira, 128 inci maddenin uygulanabilmesi igin el konulabilecek malvarlig: degerlerinin
sorusturma veya kovusturma konusu sugtan elde edilmis olmas: sart1 aranmaktadir. Halbuki
aklama sugu dolayisiyla tedbire konu olacak malvarlif: degeri; cogunlukla aklama sugundan elde
edilmemis, cezasin alt sinm bir yil veya daha fazla hapis cezasim gerektiren bir sugtan elde
edilerek aklama sugunun konusunu olusturmus degerdir. Bu itibarla Ceza Muhakemesi
Kanununun 128 inci maddesi kapsami bakimindan aklama suguna uygulanabilecek bir hiikiim
nitelifi arz etmemektedir. Ancak kimi zaman stipheli islem bildirimine konu malvarlig
hareketleri ile ilgili olarak kisa siirede dogrudan bir sugla baglanti kurma imkam
bulunmadigindan, bu malvarlip degerlerinin kagirilmasim &nlemek amaciyla acil olarak bu
degerlere el konulmas: zorunlulugu dogmaktadir.

Bu nedenle maddede, aklama sugunun islendigine dair kuvvetli stiphenin varlig halinde
malvarhigi _degerlerine Ceza Muhakemesi Kanunundaki usuller  dairesinde tedbir
uygulanabilmesine imkan saglanmistir.

Madde 37- Aklama sugu ile ilgili sug istatistikierinin olugturulmasl, ulusal ve bélgesel
bazda aklama egilimlerinin ortaya ¢ikariimasi amactyla bu sugtan dolay: yapilan sorusturma
sonucunda verilen kovusturmaya yer olmadigina dair kararn veya diizenlenen iddianamenin,
kovugturma sonucunda verilen hilkmiin ve el koyma kararinin bir rneginin kararin veya hiikmiin
verildigi, iddianamenin dizenlendigi ayi takip eden ayin sonuna kadar ilgili Cumbhuriyet
savciliklar: ve mahkemelerce Bagkanhga gdnderilecegi hitkmii getirilmistir.

FATF’nin 32 nci Tavsivesinde de tilkelerin aklama sugcu ve terdriin finansmanivla
mticadelede, sistemlerinin etkinligini yukaridaki bilgileri de icerecek istatistikler voluyvia
deZeriendirmeleri gerektigi belirtilmistir.

Madde 38- Mali Suglan Arastirma Kurumunun yilklendigi gorevleri etkin bir sekilde

verine getirebilmesi iin ihtiyag duydugu kadrolara iligkin diizenlemeye yer verilmistir L
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Madde 39- Madde ile 178 Sayili Maliye Bakanlifinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikminde Kararnamede degisiklik yapilarak Mali Suglan Arastirma Kurulu Bagkanlig,
Maliye Bakanlig1 ana hizmet birimleri arasindan ¢ikartlmig ve bagh kuruluslar béliimiine Mali

Suglart Aragtma Kurumu Bagkanligi olarak eklenmis, 5018 sayih Kanuna da gerekli ilave
yapilmigtir.

Ayrica, Bagkanin atanmasiyla ilgili olarak 2451 sayith Kanunda gerekli diizenleme
yapilmigtir,

Madde 40- Mali Suglar1 Arastirma Kurumu Bagkani, Bagkan yardimcis: ve daire baskam
igin gorev, yetki ve sorumluluklan ile miltenasip 8zlikk ve mali haklara iliskin hiikiimlere yer
verilmistir.

Madde 41 Mevzuatimizda terdrle miicadele amacin giiden hiikiimlerin terérizmin mali
boyutunu tam olarak kavramamus olmasi ve teror eylemlerinin desteklenmesine ySnelen fonlarin
miisaderesine iligkin hiikiimlerin eksikligi, terbrizmin finansmamni agtkea sug sayan
diizenlemelerin yapilmasin: gerektirmistir,

Bu nedenle, 3713 sayils Terorle Miicadele Kanununun 7 nci maddesinde yer alan terr

orgiitii mensuplarina yardim fiilinden ayr1 olarak Kanuna eklenen 7/A maddesi ile terdrizmin
finansmani sugu diizenlenmistir.

Bu diizenleme ile, Tiirkiye’nin 27/9/2001 tarihinde imzaladign ve 1/3/2002 tarihinde
onayladign “Terbrizmin Finansmaninin Onlenmesine Dair Birlesmis Milletler Sozlesmesi’ne
uyum saglanmis olmaktadir.

Madde 42 Gerek bu Kanunla gerekse 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu ve 5271 sayili Ceza
Muhakemesi Kanunuyla diizenlenen konulara iliskin olarak 4208 sayili Kanunda yer alan ve
maddenin (a) bendinde belirtilen hiikiimler yiirlirlitkten kaldirilmustir,

Aynca maddenin (b) bendinde yapilan diizenleme ile 4208 sayili Kanunun 2/a ve 2/b
maddelerinde tanimlanan kavramlarin, 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 282 nci maddesindeki
kavramlara uyumu saglanmistir.

Madde 43 Bu Kanunun 2 nci maddesinin (g) ve (b) bendi ile 5, 22, 23, 25 26, 30, 34 ve
35 inci maddelerinde belirtilen hususlara iligkin usul ve esaslarin, Kanunun yayim tarihini izleyen
alt ay iginde Bakanlar Kurulunca gikarilacak yonetmeliklerle diizenlenecegi hitkme baglanmigtir.

Madde 44 Bu Kanuna gére belirlenecek ytikiimliliiklerle ilgili maktu tutarlarin, enflasyon
nedentyle etkisiz kalmasini 6nlemek igin, 213 sayil Vergi Usul Kanunu uyarinca tespit ve ilan
edilen yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanmasina yer verilmistir.

Gegici Madde 1- Maddede, 4208 sayih Kanunun ilgili maddelerinin yiiriirliikkten
kaldirilmas: sebebiyle Kurulun kadrolarinda bulunan personelin bir hak kaybina ugramadan ayn
unvan ve kadrolara atanmasinin yam sira Kanunun yiiriirliige girdigi tarih itibartyla Bakanlga ait
personelden flilen Mali Suglan Arastirma Kurulu Bagkanhiginda gbrev yapan (2/5/2005 tarihi
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itibartyla otuzbir kisi) personelin hi¢hir isleme gerek kalmaksizin Kurumda aynt usulle
gbrevlendirilmis sayilacaklarina dair diizenlemeye yer verilmistir,

Gegici Madde 2- Bu Kanunun yirtrliie girdigi tarih itibaniyla 4208 sayil: Kanun
uyarinca devam etmekte olan arastirma ve incelemelerle ilgili olarak herhangi bir aksakliga
meydan verilmemesini teminen, incelemelerin aym usul ve esaslara gore yiiriitiilmesi hususu
diizenlenmisgtir.

Gegici Madde 3- Madde ile, yeni diizenlemeler yapilincaya kadar dogabilecek mevzuat
boslugunun énlenmesi bakimindan, Kanunda Ongoriilen dilzenlemeler yiiriirliige girinceye kadar,
mevcut diizenlemelerin bu Kanuna aykin olmayan hitkiimlerinin uygulanmasina devam olunmas;
OngOrilmiistiir.

Ayrica, diger mevzuatta Mali Suglar Arasgtirma Kuruluna yapilmis atiflanin Kuruma
yapilmis sayilmasi dngdriilmiistiir.

Gegici Madde 4- Madde ile, Maliye Bakanliina ait her tlirlii taginir mallar, arag, gereg,
malzeme, demirbag ve tagitlardan Mali Suglan Arastirma Kurulu Baskanliginca kullamlanlarn
higbir isleme gerek kalmaksizin Kuruma devredilmis, taginmaz mallarin ise tahsis edilmis
sayllmasi, harcamalarin Mali Suglari  Arastirma Kurulu Bagkanlhigina ait &deneklerden
kargilanmasi ve Kanunun uygulanmasinda teskilat, personel, kadro, demirbas devri ve benzeri

hususlarda ortaya qikabilecek sorunlan gidermeye Maliye Bakammin yetkili olmasi
ongoriilmektedir.

Gegici Madde 5- Muhtemel hak kayiplarinin 6nlenmesi amaciyla, Kanunun 21 inci
maddesinin ikinci fikrasinda mali suglar1 aragtirma uzmanhigina atanmak igin aranan belli
seviyede yabanct dil bilme sartimin, halihazirda Mali Suglan Arastirma Kurulunda uzman
yardimeisi olarak gorev yapanlara uygulanmayacag) Ongorillmiistiir.

Madde 45-Yiiriirliik maddesidir.

Madde 46-Yiiriitme maddesidir.
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MALI SUCLARI ARASTIRMA KURUMUNUN TESKILAT VE GOREVLERI ILE SUC
GELIRLERININ AKLANMASININ ONLENMEST HAKKINDA KANUN TASARISI

BIRINCI BOLUM
Amag ve Tamimlar

Amag

Madde 1- Bu Kanunun amaci, Mali Suglant Aragtirma Kurumunun teskilat, gbrev ve
yetkileri ile sug gelirlerinin aklanmasinin $nlenmesine iliskin usul ve esaslar diizenlemektir.

Tanimlar

Madde 2- Bu Kanunda gegen;

a) Bakanlik: Maliye Bakanligin,

b) Bakan: Maliye Bakamn,

¢) Kurum: Mali Suglan Arastirma Kurumunu,

d) Koordinasyon Kurulu: Mali Suglarla Miicadele Koordinasyon Kurulunuy,

¢) Bagkanlik: Mali Suglan Arastirma Kurumu Bagkanligim,

1) Bagkan: Mali Suglan Aragtirma Kurumu Bagkanini,

g)Yikiimlii: Bankacilik, sigortacilik, bireysel emeklilik, sermaye piyasalan, odiing para
verme ve diger finansal hizmetler ile posta ve tasumacilik, talih ve bahis oyunlan alaninda
faaliyet gosterenler; doviz, gayrimenkul, degerli tas ve maden, miicevher, nakil vasitasl, is
makinesi, tarihi eser, sanat eseri ve antika ticareti ile igtigal edenler veya bu faaliyetlere aracilik
edenler ile noterler ve spor kliiplerini ve Bakanlar Kurulunca belirlenen diger alanlarda faaliyet
gésterenlert,

h) Denetim eleman:: Yiikiimliiler nezdinde herhangi bir kanunla verilmis inceleme ve
denetim yetkisine sahip olanlar,

1) Aklama sugu: 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Tirk Ceza Kanununun 282 nci
maddesinde diizenlenen sugu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Mali Suglar1 Aragtirma Kurumu

-

Kurum

Madde 3- Sug gelirlerinin aklanmasiin énlenmesi konusunda faaliyet g6stermek tizere,
Maliye Bakanhgina bagh Mali Suglan Aragirma  Kurumu kurulmustur. Kurum, kisaca
“MASAK?” olarak adlandirilir.

Mali Suglan Arastirma Kurumu; Mali Suglarla Miicadele Koordinasyon Kurulu ile Mali
Suglari Aragtirma Kurumu Baskanligindan olusur. Bagkanlik dogrudan Bakana bagldr.

Kurumun girev ve yetkileri

Madde 4- Kurumun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Sug gelirlerinin aklanmasinin nlenmesi amaciyla politika hazirlamak ve uygulama
stratejileri gelistirmek, bu amagla kurum ve kuruluglar arasinda koordinasyonu saglamak, ortak
¢alismalar yapmak, goriig ve bilgi aligveriginde bulunmak,

b) Belirlenen politikalar gergevesinde kanun, tiizik ve yonetmelik taslaklan hazirlamak,
bu Kanun ile buna iliskin Bakanlar Kurulu kararlarimn uygulanmas: konusunda diizenlemeler

vapmak,
¢) Sug gelirlerinin aklanmas: alanindaki gelismeler ile aklama sucunun Gnlenmesi Ve
ortava ¢ikarilmasina yonelik véntemler konusunda arastirmalar yapmak., fs:‘::}“ 5 e
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d) Sug gelirlerinin aklanmasim énlemek amaciyla sektérel ¢alismalar yapmak, énlemler
gelistirmek ve uygulamay: izlemek, _ _

e) Kamuoyu duyarlilig1 ve destegini artirmaya yonelik ¢aligmalar yapmak,

D) Gerekli verileri toplamak, analiz etmek ve degerlendirmek,

g) Degerlendirme siirecinde gerek duyuldugunda ilgili birimlerden kendi gorev
alanlarinda inceleme ve aragtirma yapilmast talebinde bulunmak,

h) Aklama sugunun islendigine dair ciddi siiphelerin mevcut olmas: durumunda konuyu
Cumhuriyet saveilhigina veya diger yetkili mercilere intikal ettirmek,

i) Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda yiikiimliilik denetimi yapilmasini saglamak,

j) Kamu kurum ve kuruluslan, gergek ve tiizel kisiler ile tiizel Kkisiligi olmayan
kuruluslardan her tiirlii bilgi ve belgeyi istemek,

k) Bilgi ve ihtisasina ihtiya¢ duyulmas: halinde, diger kamu kurum ve kuruluglarinda
¢aliganlanin Bagkanlik biinyesinde gegici olarak gorevlendirilmelerini talep etmek,

1} Uluslararas iligkileri yiiriitmek, gériis ve bilgi aligveriginde bulunmak,

m) Yabanc: iilkelerdeki muadil kurumlarla bilgi ve belge degisiminde bulunmak, bu
amagla mutabakat muhtiras: imzalamak.

UCUNCU BOLUM
Mali Suglarla Miicadele Koordinasyon Kurulu

Koordinasyon Kurulu

Madde 5- Sug gelirlerinin aklanmasinin dnlenmesine iliskin kanun ve Bakanlar Kurulu
karariyla yiiriirliige girecek yonetmelik taslaklarini degerlendirmek ve uygulamayla ilgili kurum
ve kuruluglar arasinda koordinasyon saglamak iizere Mali Suglarla Miicadele Koordinasyon
Kurulu olugturulmustur.

Koordinasyon Kurulu; Maliye Bakanligi Miistesarinin bagkanliginda, Mali Suglan
Arastirma Kurumu Bagkani, Gelir idaresi Bagkan, Igigleri Bakanlig Miistesar Yardimcist,
Adalet Bakanhg Kanunlar Gene! Miidiirii, Disisleri Bakanlifn Ekonomik Isler Genel Miidiirii,
Hazine Miistesarhi@ Banka ve Kambiyo Genel Mitdiirii, Hazine Miistesarlign Sigortacilik Genel
Miidiirti, Glimrtik Mitstesarhi Glimriikler Genel Miidiirii, Bankacilik Dilzenleme ve Denetleme
Kurumu Bagkan Yardimcisi, Sermaye Piyasasi Kurulu Bagkan Yardimcis1 ve Merkez Bankas:
Bagkan Yardimcisindan olusur.

Gorits ve bilgilerine gerek duyulan kurum ve kuruluglarin temsilcileri oy hakk
olmaksizin Koordinasyon Kuruluna ¢agritabilir.

Koordinasyon Kurulu yilda en az iki defa toplanur.

Koordinasyon Kurulunun galigmalan igin yapilacak giderler Kurum biitcesine konulacak
ddeneklerden kargilanr.

DORDUNCU BOLUM
Mali Su¢lar1 Arastirma Kurumu Baskanhg

Bagkanlik teskilat

Madde 6- Baskanlik teskilati; ana hizmet, danigma ve yardimcr hizmet birimlerinden
olusur. Baskanlik teskilat ekli (I) sayili cetvelde gOsterilmistir.

Bagkan

Madde 7- Baskan, Bagkanligin en iist yéneticisi olup gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bagkanligi mevzuata, hiikimet programina ve Bakanlar Kurulunca belirlenen politika
ve stratejilere uygun olarak yonetmek.

b) Baskanligin gérev alanina giren hususiarda politika ve strate}i gelistirmek. bunlara G
uygun olarak yillik amac¢ ve hedefler olusturmak. performans élgiitleri belirlemek. Kurum ,,s*' S
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biitgesini hazirlamak, gerekli yasal ve idari diizenleme ¢alismalarim yapmak, belirlenen
stratejiler, amaglar ve performans &igiitleri dogrultusunda uygulamay: koordine etmek, izlemek
ve degerlendirmek,

c) Bagkanlifin faaliyet ve iglemlerini denetlemek, yonetim sistemlerini gozden gegirmek,
organizasyon yapist ve ybnetim siireclerinin etkinligini gézetmek ve geligtirilmesini saglamak,

d) Faaliyet alanina giren konularda diger kamu kurum ve kuruluslan ile igbirligi ve
koordinasyonu saglamak,

¢) Bagkanligin gorev alanina giren konularda uluslararas bilgi degisimini teminen
yabanci iilkelerdeki muadil kurumlarla mutabakat muhtiralaring imzalamak.

Bagkan yardimeilan :

Madde 8- Baskana yardimc: olmak iizere iki Bagkan yardimcisi atanabilir. Bagkan
yardimcilan Bagkana kars1 sorumludur.

BESINCI BOLUM
Ana Hizmet Birimleri

Ana hizmet birimleri

Madde 9- Bagkanligin ana hizmet birimleri sunlardir:
a) Diizenleme Daire Bagkanlig,

b} Uluslararas: Iligkiler Daire Bagkanli,

¢) Veri Yonetimi ve Degerlendirme Daire Bagkanlig
d) Denetim ve Egitim Daire Bagkanlip1.

b

Diizenleme Daire Bagkanhg

Madde 10- Diizenleme Daire Bagkanliginin gérevieri sunlardur:

a) Sug gelirlerinin aklanmasinin 6nlenmesine yonelik politika ve stratejiler gelistirmek,

b) Belirlenen politikalar cergevesinde kanun, tiiziik ve y6netmelik tasari ve taslaklarin
hazirlamak, .

¢} Bu Kanun ile Kanunun tatbikine iligkin Bakanlar Kurulu kararlarinin uygulanmasi
konusunda diizenlemeler yapmak,

d) Diger kurum ve kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak, gorits ve bilgi alisverisinde
bulunmak,

¢) koordinasyon Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiirlitmek,

f) Baskanlika verilecek diger gérevleri yapmak.

Uluslararasi iliskiler Daire Bagkanh

Madde 11- Uluslararasi iliskiler Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Kurumun faaliyet alam ile ilgili olarak diger iilke kurum ve kuruluglartyla ve
uluslararasi kuruluslarla ilgili islemleri yiiritmek, goriig ve bilgi ahgverisinde bulunmak,
Kururmnun bu kuruluglarla yapacag miizakereleri koordine etmek,

b) Kurumun faaliyet alani ile ilgili olarak uluslararasi diizenlemeleri takip etmek,
Kurumun ve diger kurum ve kuruluslann kullanimina sunmak,

¢) Diger kurum ve kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak. goriis ve bilgi alisverisinde
bulunmak,

d) Yabanci tlkelerdeki muadil kurumlarla bilgi ve belge degisiminde bulunmak, bu
amag¢la imzalanacak mutabakat muhtiralarina iligkin ¢alismalan yiiriitmek,

e) Baskanlik¢a verilecek diger gorevleri yapmak. LT




Veri Yénetimi ve Degerlendirme Daire Bagkanlif

Madde 12- Veri Yonetimi ve Degerlendirme Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Kanun kapsaminda gerekli bilgileri toplamak ve bildirimleri almak, analiz etmek ve
degerlendirmek,

b) Bagkanliin gérev alanina giren iglemlerin hizli ve etkin bir sekilde yiirlitiilmesi igin
gerekli bilgi islem sistemlerini kurmak, yonetmek, giivenligini saglamak ve bilisim faaliyetlerini
yiiriitmek, .

¢) Kurumun amag ve ihtiyaglarina uygun veri tabanlan olusturmak ve teknolojik
geligmelere uygun bir sekilde gelistirmek, yazilim ve donamm alt yapis: ile ilgili tim igleri
koordine etmek ve yiiriitmek,

d) Diger kurum ve kuruluglarin bilgi islem sistemlerine erisim konusunda gerekli
¢alismalan yliriitmek, yitkiimliilerce diizenlenecek belge ve formlan hazirlamak,

e) Sug gelirlerinin aklanmas: alamndaki gelismeleri takip ederek tipolojiler olusturmak,
aklama sugunun 6nlenmesi ve ortaya ¢ikarilmasina yénelik analiz yontemleri geligtirmek,

f) Bagkanlikca verilecek diger gorevieri yapmak.

Denetim ve Egitim Daire Bagkanhg

Madde 13- Denetim ve Egitim Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bu Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda yiikiimliiler nezdinde yapilacak denetimlerle
ilgili olarak yillik denetim plamim hazirtamak ve denetimleri koordine etmek,

b) Yiikiimliiliik denetimi yapilmast i¢in denetim birimlerinden talepte bulunmak,

¢) Denetim sonuglanni izlemek, degerlendirmek, denetimlerin etkinlik ve verimliligini
artirici tedbirler almak,

d) Yikimliilerin su¢ gelirlerinin aklanmasmmn Onlenmesi alamindaki diizenlemelere
uyumunu saglamak amaciyla egitim planlar hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek,

e} Yikiimliilerce uygulanacak egitim programlarimin amaca uygunlugu ve etkinligini
saglamak amaciyla &nerilerde bulunmak, bu amagla yiikiimlilerle ve mesleki kuruluglarla
isbirligi yapmak,

f) Sug gelirlerinin aklanmasinin énlenmesi alanindaki ulusal ve uluslararasi ditzenlemeler
ve uygulamalar konusunda, diger kurumlar nezdinde ylrtitillecek egitim faaliyetlerini koordine
etmek,

g) Bagkanlik teskilatinin hizmet ici egitim planlanm hazirlamak, uygulamak ve

_degerlendirmek,

h) Sug gelirlerinin aklanmasini &nlemek amaciyla sektorel ¢alismalar yapmak, bu suretle
risk alanfarini tespit etmek, onlemler gelistiriimesi ve uygulamanin izlenmesi konusunda
Onerilerde bulunmak,

i) Kamuoyu duyarliligy ve destegini artirmaya yonelik galigmalar yapmak,

J) Bagkanlikca verilecek diger gorevleri yapmak.

ALTINCI BOLUM
Damsma Birimleri

Damsma birimleri

Madde 14- Bagkanh@in danisma birimleri sunlardir:

a) Strateji Gelistirme Daire Bagkanhij,

b) Hukuk Miisavirligi,

c) Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi. fﬁ_ﬁﬁw Qs
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Strateji Gelistirme Daire Bagkanlign

Madde 15- Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayih Kanunun 60 inci maddesinde belirtilen mali
hizmetleri yerine getirmek,

b) Ulusal kalkinma strateji ve politikalan, yillik program ve hiikiimet programi
¢ercevesinde Bagkanhigin orta ve uzun vadeli politika ve stratejilerini belirlemek, amaglarinm
olugturmak tizere gerekli ¢alismalan yapmak,

c) Bagkanligin gérev alamina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

d) Bagkanlik blitesini stratejik plana ve yillik hedeflere gbre hazirlamak; Baskanlik
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek, Baskanhim yénetimi ile
hizmetlerin gelistirilmesi ve performansia ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek,
yorumlamak ve yillik faaliyet raporlarim hazirlamak,

e) Ust ydnetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak icin
gerekli hazirliklar yapmak,

f) Baskanhin gdrev alamina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis etkenleri
incelemek, kurum igi kapasite arastirmas yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini
analiz etmek ve genel aragtirmalar yapmak,

g) Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek,

h) Bagkanlik¢a verilecek diger gorevleri yapmak.

Hukuk Miisavirligi

Madde 16- Hukuk Miigavirliginin gorevleri sunlardar:

a) 8/1/1943 tarihli ve 4353 sayili Kanun hiikiimlerine gore adli ve idari davalarda gerekli
bilgileri hazirlamak, taraf oldugu idari davalarda bagkanhigi temsil etmek veya Bagkanlik¢a
hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilen davalan takip ve koordine etmek,

b) Baskanlifin menfaatlerini koruyucu, anlagmazliklan onleyici hukuki tedbirleri
zamaninda almak, anlasma ve s6zlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardima
olmak,

¢) Bagkanlikca hazirlanan veya diger kurumlar tarafindan gdnderilen kanun, tiizikk ve
yOnetmelik tasar1 ve taslaklan ile diger hukuki konular hakkinda goriis bildirmek,

d) Baskanhkea verilecek diger gorevleri yapmak.

Basm ve Halkla lliskiler Miisavirligi

Madde 17- Basin ve halkla iliskiler ve tanstim faaliyetlerini planlamak ve bu faalivetlerin
belirlenecek usul ve ilkelere gére yiiriitiilmesini saglamak, 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi
Edinme Hakk: Kanununa gore yapilacak bilgi edinme bagvurularin: etkin, siiratli ve dogru bir
sekilde sonuglandirmak tizere basin ve halkla iligkiler miisaviri gérevlendirilebilir.

YEDINCi BOLUM
Yardime: Hizmet Birimi

Yardimci hizmet birimi

Madde 18- Baskanhigin yardime: hizmat birimii Insan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri
Daire Bagkanligidur.

Insan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri Daire Bagkanh

Madde 19- Insan Kaynaklarn ve Destek Hizmetleri Daire Baskanhiginin gérevleri
sunlardir:

a) Baskanligin insan giicii politikas: ve planlamas:. konusunda galismalar yapmaﬁyf_&_’
tekliflerde bulunmak. T
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b) Bagkanlik personelinin atama, nakil, sicil, terfi, iicret, emeklilik ve benzeri 6zlik
islemlerini yiirtitmek,

¢)Bagkanhigin ihtiyaci olan her tiirlii satin alma, kiralama, yapim, bakim ve onarim,
saglik ve benzeri idari ve mali hizmetleri yliriitmek,

d) Genel evrak ve argiv hizmetlerini yliriitmek,

€) Kutiiphane ve dokiimantasyon hizmetlerini yliriitmek,

f) Bagkanhgin sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek,

) Kurumun i¢ ve dig giivenlik hizmetlerini ylirtitmek,

h) Bagkanlik¢a verilecek diger gérevieri yapmak.

SEKIZINCi BOLUM
Personel Rejimi

Atama

Madde 20- Bagkanlikta, bagkan yardimcilar ve daire baskanlari Baskanin 8nerisi iizerine
Bakan tarafindan atanir. Bunlar disinda kalan personelin atamalar: ise Baskan tarafindan yapilir.

Bagkanlifa, bagkan yardimcilifina ve daire baskanlifina atanacaklarda; 14/7/1965 tarihli
ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinin (1), (4), (5), (6) ve
(7) numaral bentleri ile 68 inci maddesinde belirtilen sartlara ilave olarak, en az dort yillik
egitim veren yiiksek &gretim kurumlarimin hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, igletme, iktisadi ve
idari bilimler fakiiltelerinden ya da bunlara denkligi Yiksekégretim Kurulunca kabul edilmig
yitksek 6gretim kurumlarindan mezun olmak sart1 aranir.

Baskanlik tegkilatinda gorevlendirilecek personelin atanma ve gorevde yiikselme usul ve
esaslar1 Bakanhk tarafindan gikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Mali suglar: aragtirma uzmani ve uzman yardimaisi

Madde 21- Bagkanlikta mali suclar aragtirma uzmam ve uzman yardimeis: istihdam
edilir. Mali suglar arastirma uzman yardimeiligina atanabilmek igin 657 sayilr Kanunun 48 inci
maddesinde sayilan sartlara ilave olarak agagidaki nitelikler aranir:

a) En az dort yillik egitim veren yiiksek Ogretim kurumlannin hukuk, siyasal bilgiler,
iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler fakiiltelerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilmis yiiksek 0gretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Meslek ve yabanci dil konularinda yapilacak 6zel yarisma ve yeterlik sinavlarinda
basarili olnrak,

¢) Stnavin yapildig tarihte otuz vagini doldurmamis olmak.

Mali suglan arastirma uzman yardimeilari en az U¢ yil fiilen ¢aligmak, her y1l olumlu sicil
almak, yapilacak yeterlik sinavinda bagarili olmak ve Kamu Personeli Yabanct Dil Bilgisi Seviye
Tespit Sinavindan en az (B) diizeyinde ya da muadili sinavlardan buna tekabiil eden puana sahip
olmak kaydryla mali suglar aragtirma uzman olarak atanirlar.

Mali suglan aragtirma uzman ve uzman yardimeilarinin gérev, yetki ve sorumluluklar ile
meslege alinma, meslekte yiikselme, ¢alisma usul ve esaslarina iliskin hususlar Bakanlik
tarafindan gikarilacak yénetmelikle diizenlenir.

DOKUZUNCU BOL{™M
Yiikiimliiliikler ve Bilgi Degisimi

Kimlik tespiti
Madde 22- Yiikiimliiler, nezdinde yapilan veya aracilik ettikleri islemlerde islern

vapilmadan énce. islem yapantar ile nam veya hesaplanna islem yapilanlanin kimliklerini tespit
etmek zorundadar.




Kimlik tespitine esas belge nevilerini belirlemeye Bagkanlik yetkili olup, kimlik tespitini
gerektiren iglem tiirleri, bunlarin parasal siurlan ve konuyla ilgili diger usul ve esaslar
yonetmelikle belirlenir,

Siipheli islem bildirimi

Madde 23- Yikiimliler nezdinde veya bunlar aracibifiyla yapilan veya yapilmaya
tesebbiis edilen islemlere konu malvarhiginin yasa dis1 yollardan elde edildiine veya yasa dist
amaglarla kullamldigina dair herhangi bir bilgi, siiphe veya siipheyi gerektirecek bir hususun
bulunmast halinde bu islemlerin yiikitmliiler tarafindan Bagkanliga bildirilmesi zorunludur.

Yitkiimliller, Baskanliga siipheli iglem bildiriminde bulunulduguna iliskin olarak,
yiikimlillik denetimi ile gorevlendirilen denetim elemanlarina ve yargilama srasinda

mahkemelere verilen bilgiler disinda, isleme taraf olanlar dahil olmak tizere hi¢ kimseye bilgi
veremezler.

Egitim, i¢ denetim, kontrol ve risk Yinetim sistemleri ile diger tedbirler

Madde 24- Yikimliiler, bu Kanunun amacina uygun olarak egitim, i¢ denetim, kontrol
ve risk yOnetim sistemleri olusturmak ve bu Kanunla getirilen ylikiimlilliiklere uyumu saglamak
tzere gerekli yetki ile donatilmis idari diizeyde gorevli tayini de dahil gereken tedbirleri almak
zorundadir.

Bu maddenin uygulanmasinda yiikiimliileri, alinacak tedbirler ile uygulamaya iliskin usul
ve esaslari belirlemeye Bagkanlik yetkilidir.

Devaml bilgi verme

Madde 25- Yiikiimliiler taraf olduklan veya aracilik ettikleri, Bakanlik¢a belirlenecek
tutar agan iglemleri Bagkanliga bildirmek zorundadirlar.

Devaml: bilgi verme kapsamindaki islem tiirleri, bilgilerin ne gekilde ve hangi siirelerde
verileceBi, kapsam diginda tutulacak yiikiimliiler ile uygulamaya iliskin diger usul ve esaslar
Bakaniikc¢a belirlenir.

Bu Kanunun uygulanmasina iliskin olarak yiktmliiler disindaki kamu kurum ve
kuruluglan ile kamu kururmnu niteligindeki kurum ve kuruluslardan da Baskanhiga devamli bilgi

vermeleri istenebilir. Kimlerin, hangi usul ve esaslara gore devaml bilgi verecegi ybnetmelikle
belirlenir.

Bilgi ve belge verme

Madde 26- Kamu kurum ve kuruluslar, gercek ve tiizel kisiler ile tiizel kisiligi olmayan
kuruluglar, Bagkanlik ve denetim elemanlar tarafindan istenilecek her tiirlii bilgi, belge ve
bunlara iliskin her tiirlii ortamdaki kayitlar, bu kayitlara erigimi saglamak veya okunabilir hale
getirmek icin gerekli tiim bilgi ve sifreleri tam ve dogru olarak vermek ve gerekli kolaylig
saglamakla ylikiimlidir. 19/4/1990 tarihli ve 3628 sayili Kanun ve $zel kanunlar geregince ilgili
kurumlarca alinan mal bildirimleri de bu madde kapsamindaki belgelerden sayilir.

Yukandaki fikraya gére talepte bulunulanlar savunma hakkina iligkin hilkiimler sakli

kalmak kaydiyla, 6zel kanunlarda yazili hiikiimleri ileri sitrerek bilgi ve belge vermekten
kacinamazlar.

Muhafaza ve ibraz
Madde 27- Yiktmliiler, bu Kanunla getirilen yiikiimliilitklere ve iglemlerine iligkin her
tiirlii ortamdaki; belgeleri diizenleme tarthinden, defter ve kayitlari son kayit tarihinden, kimlik

tespitine iligkin belgeleri ise son islem tarihinden itibaren on yil stireyle muhafaza ve istenmesi . .
halindz yetkililere ibraz etmekle yikiimliidiir.




Erisim sistemi

Madde 28- Kanunlan veya faaliyet konulan geregince, ekonomik olaylara, servet
unsurlarina, vergi miikellefiyetlerine, niifus bilgilerine ve yasa dig1 faaliyetlere iliskin kayit tutan,
kamu sermayeli ticaret bankalan harig kamu kurum ve kuruluglan ile kamu kurumu niteliindeki
kurum ve kuruluslarn bilgi islem sistemlerine Bakanhk ve ilgili Bakanligin veya kamu kurumu
niteligindeki kurum ve kuruluglarin yetkili organlartmin birlikte belirleyecegi usul ve esaslar
dahilinde Bagkanlik¢a erigim sistemi kurulabilir.

Yiikiimliilerin korunmasi

Madde 29- Bu Kanun geregince yiikiimliiliiklerini yerine getiren gergek ve tiizel kisiler
hi¢bir sekilde hukuki ve cezai bakimdan sorumlu tutulamaz,

Ozel kanunlarda hiikiim bulunsa dahi stipheli islem bildiriminde bulunanlara dair,
mahkeme disinda, Gigiinct kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilemez. Bu kisilerin kimliklerinin
sakl tutulmasi ve glivenliklerinin saglanmas: i¢in mahkemece gerekli énlemler almr.

Yiikiimliiliik denetimi

Madde 30- Bu Kanun ve ilgili mevzuatla getirilen yiikiimliliiklerin denetimi, denetim
elemani vasitasiyla yerine getirilir.

Bagkanlik, yiikiimliiler nezdinde miinferiden veya bir denetim programm kapsaminda
yikiimliiliik denetimi yapilmasim ilgili birimden talep edebilir.

Yiikiimliiliik denetimiyle gérevlendirilen denetim elemanlar;, bu Kanun kapsaminda
kamu kurum ve kuruluslarn da dahil gergek ve tiizel kisilerden ve tiizel kisiligi olmayan
kuruluglardan her tirlii bilgi, belge ve kanuni defterleri istemeye ve bunlar nezdinde her tiirlii
evrak ve kayitlari incelemeye, ilgililerden yazili ve s6zlii bilgi almaya yetkili olup ayrica diger
kanunlarin kendilerine verdigi yetkileri de kullanir. '

Denetim elemanlari, kendi gérev alanlarina iliskin olarak kurumlarinca verilen gorevleri
yaparken tespit ettikleri yiikiimlulik ihlallerini Bagkanliga bildirir.

Uluslararast bilgi degisimi

Madde 31- Bagkanhgin gérev alanina giren konularda uluslararasi bilgi degisimini
teminen yabanci iilkelerdeki muadil kurumlarla uluslararas: andlasma niteliginde olmayan
mutabakat muhtiralari imzalamaya ve imzalanan mutabakat muhtiralarini degistirmeye Mali

Suglart Aragtirma Kurumu Bagkani yetkili olup, imzalanacak mutabakat muhtiralan ve
degisiklikleri Bakanlar Kurulu karanyla yiiriirliige girer.

ONUNCU BOLUM
'Cezalar, Elkoyma ve Kararlarm Bildirimi

Yiikiimliiliik ihlalinde idari ceza

Madde 32- Bu Kanunun 22, 23, 24 ve 25 inci maddelerinde yer alan ytkiimliliklerden
herhangi birini ihlal eden yiikiimliilere Bagkanlik¢a onbin Yeni Tiirk Liras: idari para cezasi
verilir. Yiikiimliinin banka, &zel finans kurumu, finansman sirketi, faktoring sirketi, ikrazate1,
finansal kiralama sirketi, sigorta ve reasiirans sirketi, emeklilik sirketi, sermaye piyasasi kurumu
veva vetkili milessese olmast halinde. idari para cezasi li¢ Kat olarak uygulanr.

Bu Kanunun 22 ve 23 fincii maddelerinde yer alan yitkiimliilitklere uyulmamasi
durumunda yiikiimliliigii yerine getirmeyen gorevliye de ayrica begbin Yeni Tiirk Liras: idari
para cezasi verilir.

Idari para cezalarinm verilmesini gerektiren fiillerin tekrart halinde, para cezasi iki kat,
ikinci ve miiteakip tekrarlarda ii¢ kat olarak uygulanir. Bu cezalann verildigi tarihten itibaren bes

vil iginde idari para cezasi verilmesini gerektiren aymi fiil islenmedigi takdirde dnceki fiiller - .

artirimlr ceza uygulamasinda dikkate alinmaz.




Yiikiimliltigin ihlal edildigi takvim yilim takip eden yilin bagindan itibaren bes yil
gegtikten sonra idari para cezas: verilemez. :

Bu madde ile ilgili diger usul ve esaslar Bakanlik tarafindan g¢ikanlacak yénetmelikle
belirlenir.

Yiikiimliiliik ihlalinde adli ceza

Madde 33— Bu Kanunun 26 ve 27 nci maddelerindeki yitkiimtiliikleri ihlal eden kimse
bir yildan ii¢ yila kadar hapis ve begbin gline kadar adli para cezasi ile cezalandirlir.

Bu sug dolayisiyla tiizel kisiler hakkinda bunlara 6zgii glivenlik tedbirlerine hikkmolunur.

Bagkas1 hesabina iglem yapildigimin beyan edilmemesi

Madde 34- Yikiimliler nezdinde veya aracihiftyla yaprlacak kimlik tespitini gerektiren
islemlerde, kendi adina ve fakat bagkasi hesabina hareket eden kimse, bu islemleri yapmadan
once kimin hesabina hareket ettigini yukiimliilere yazili olarak bildirmedii takdirde alti aydan
bir y1la kadar hapis veya besbin giine kadar adli para cezasiyla cezalandinlir.

Giimriik idaresine yapilacak ag¢iklama

Madde 35- Tiirk parasi, déviz veya bunlarla ddemeyi saglayan belgeleri yurt digina
gikaran veya yurda getiren yolcular, giimriik idaresinin talebi tizerine bunlarla ilgili olarak tam
ve dogru agiklama yapmakla miikelleftir.

Yetkililerce talep edildigi halde herhangi bir ag¢iklama yapilmamast veya yanls ya da
yamltici agiklama yapilmasi halinde, yolcu beraberindeki degerler giimriik idaresi tarafindan
muhafaza altina alimr. Giimriik idaresince, agiklamada bulunmayan yolculara tagidiklari degerin,
tutar konusunda gercefe aykin agiklamada bulunan yolculara ise tajidiklani deger ile
agikladiklari deger arasindaki farkin onda biri kadar idari para cezasi kesilir. Aynca durum
stipheli sayilarak Bagkanliga bildirilmekle birlikte ilgili diger mercilere de intikal ettirilir.
Binbesytiz Yeni Tiirk Lirasina kadar olan farklar i¢in bu fikra hitkkmii uygulanmaz.

Muhafaza altina alinan degerlerin  aklama veya fterdriin finansmam amaciyla
nakledilmeye ¢aligildig: ydniinde ciddi sliphe veya delil bulunmasi halinde s6z konusu degerlere
5271 sayil Ceza Muhakemesi Kanunundaki usule gore elkonulabilir.

Elkoyma

Madde 36— Aklama sugunun islendigine dair kuvvetli stiphe bulunan hallerde Ceza
MuhakemeSi Kanunundaki usule gore malvarlig: degerlerine elkonulabilir.

Kararlarm bildirimi

Madde 37- Aklama sugundan dolayr yapilan sorusturma sonucunda verilen
kovusturmaya yer olmadigina dair karann veya diizenlenen iddianamenin, kovusturma
sonucunda verilen hiikmiin ve bu Kanunun 36 nc1 maddesine gore verilen elkoyma Kararinin bir

Orneg izleyen ayin sonuna kadar ilgili Cumhuriyet savciliklari ve mahkemelerce Bagkanliga
gonderilir.

ONBIRINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Madde 38- Mali Suglan Arastirma Kurulu Bagkanligina ait ekli (I) sayili listede
gosterilen kadrolar iptal edilerek 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki cetvelin Maliye
Bakanligina ait boliimiinden ¢ikanilmis ve ekli (II) sayilr listede gosterilen kadrolar ihdas
edilerek 190 sayih Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki () sayili Cetvele “Mali Suglari--
Arastirma Kurumu Bagkanhgi™ béliimii olarak eklenmistir. '
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Madde 39- a) 13/12/1983 tarihli ve 178 sayili Maliye Bakanliginin Tegkilat ve Grevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2 ncj maddesinin (r) bendi, 8 inci maddesinin ()
bendi ile 14 ve 33 iincti maddeleri yuriirliikten kaldinlmis, 35/A maddesine “e) Mali Suglan
Aragtirma Kurumu Bagkanli3:” bendi,

b) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayih Kanuna ekli (I) sayili cetvele “57- Malj Suglan
Aragtirma Kurumu Bagkanligr” ibaresi,

c) 23/4/1981 tarihli ve 2451 sayili Bakanliklar ve Bagh Kuruluglarda Atama Usuliine
Iliskin Kanuna ekli (II) sayih cetvelin “Miistesar ve Yardimeilan (Drsigleri Bakanhgi Genel
Sekreteri ve Yardimecilar: dahil)” ibaresinden sonra gelmek {izere “Mali Suglari Aragtirma
Kurumu Bagkan” ibaresi,

eklenmistir.

Madde 40- 657 sayil: Devlet Memurlan Kanununun;

a) Ekli (T) sayil: Ek Gosterge Cetvelinin “I-Genel Idare Hizmetleri Sintfi” béliimiinin (d)
bendine “Miistesar yardimeilan ve genel miidiirler” ibaresinden sonra gelmek iizere “Mali
Suglart Aragtirma Kurumu Bagkani” ibaresi eklenmistir.

b) Ekli (II) sayih Ek Gosterge Cetvelinin 2 nci béliimiinde “Genel Miidiir Yardimeis”
ibaresinden sonra gelmek tizere “Mali Suglar1 Arastirma Kurumu Bagkan Yardimcis1”, “Avrupa
Birli§i Genel Sekreterligi Daire Bagkam” ibaresinden sonra gelmek iizere “Mali Suglan
Aragtirma Kurumu Daire Bagkan:” ibaresi eklenmigtir.

c) Ekli (IV) sayili Makam Tazminat: cetvelinin 3 inci swrasimin (c) bendindeki, “Mali
Suglan Arastirma Kurulu Bagkan Yardimeist” ibaresi, “Mali Suglan Arastirma Kurumu Baskan
Yardimcilar1 ve Daire Bagkanlari” olarak degistirilmistir.

Madde 41— 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayth Kanuna 7 nci maddesinden sonra gelmek
lizere 7/A maddesi eklenmistir.

“Terdrtin Finansmam Sugu

Madde 7/A- Her kim tiimiiyle veya kismen terdr eylemlerinin gergeklestirilmesinde
kullanilmas: niyetiyle veya kullamilacagim bilerek, dogrudan veya dolayli olarak fon saglar veya
toplarsa, fiilleri bagka bir sug olugtursa bile ayrica bir yildan bes yila kadar hapis ve yiizelli
glinden binbesyiiz giine kadar adli para cezasina hitkmolunur. Fon, terdr eylemlerinde
kullanilmasa dahi fail ayn: sekilde cezalandirilir.

Bir tizel kisiligin hukuken veya fiilen yOnetiminden veya denetiminden sorumlu bir
kisinin bu s¥fatiyla yukarida belirtilen fiilleri islemesi halinde, fiili gergeklestirenler ayn: sekilde
cezalandirilmakla birlikte tiizel kisiler hakkinda da bunlara 0zgl gilivenlik tedbirlerine
hitkmolunur.

Bu maddenin birinci fikrasinda gegen fon; para veya degeri para ile temsil edilebilen her
tirli mal, hak, alacak, gelir ve menfaat ile bunlann birbirine déniigtiiritlmesinden hasil olan
menfaat ve degeri ifade eder.”

Madde 42— a) 13/11/1996 tarihli ve 4208 sayili Kanunun 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 ve 12 nei

maddeleri ile 2 nci maddesinin (a), (b), (d) ve (e) bentleri, 13 ve 15 inci maddelerinin birinci ve
U¢iincit fikralar viiriirliikten kaldmlmustir,

b) Diger mevzuatta yer alan “karapara” ibaresinden “suctan kaynaklanan malvarlizn
degeri”, “karapara aklama sugu” ibaresinden “aklama sugu” anlasilir.

Yonetmelikler

Madde 43- Bu Kanunun 2 nci maddesinin (g) ve (h) bendi ile 5, 22, 23, 25, 26, 30, 34 ve
35 inci maddelerinde belirtilen hususlara iligkin usul ve esaslar Bakanlar Kurulunca. Kanunu
yayim tarthini izleyen alti ay icinde ¢ikarlacak yonetmeliklerle diizenlenir. ST




Maktu tutarlarin artirrm

Madde 44- Bu Kanunda yer alan veya ilgili mevzuata gére belirlenen maktu tutarlar her
yihin bagindan gegerli olmak iizere, bir 6nceki yil igin 213 sayilh Vergi Usul Kanunu uyarinca

belirlenen yeniden degerleme oraminda artirilarak uygulanir. Hesaplamalarda on Yeni Tiirk
Lirasina kadar olan tutarlar dikkate alinmaz.

Gegici Madde 1- Bu Kanunun yiirlirliige girdigi tarihte Mali Suglan Arastirma Kurulu
Bagkanli1 kadrolarinda bulunan personel Kurumdaki aym unvan ve kadrolara atanmig sayilir.

Kurumun tegkilat ve kurulusu, bu Kanun esaslarina gore yeniden diizenleninceye kadar
Kanunun ytirtirliige girdigi tarihteki meveut kadrolarn kullammina devam olunur.

Kanunun yiiriirliige girdigi tarih itibartyla Mali Suglan Arastirma Kurulu Bagkanlifinda

gorev yapan diger personel, higbir isleme gerek kalmaksizin Mali Suglar Aragtirma Kurumunda
ayni usulle gérevlendirilmis sayilir. ‘

Gegici Madde 2- 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununun 7 nci maddesinin ikinci fikras:
hitkmii sakli kalmak kaydiyla, bu Kanunun ylirlirliige girmesinden &nce baslatilmis arastirma ve
incelemeler 4208 sayili Kanun ve bu Kanuna dayanilarak ¢ikarilan ydnetmeliklerle belirlenen
usul ve esaslara gére yliriitiiliir. Bu incelemeler en geg 31/12/2005 tarihine kadar sonuglandirihir.

Gegici Madde 3- Bu Kanunda Ongoriilen diizenlemeler yiiriirltige girinceye kadar,
mevceut diizenlemelerin bu Kanuna aykin olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Diger mevzuatta Mali Suclan Aragtirma Kuruluna yapilmus atiflar Kuruma yapilmag
sayilir.

Gegici Madde 4- Bu Kanunun yiriirliife girdigi tarih itibariyla Bakanliga ait tasinir
mallar, arag, gereg, malzeme, demirbas ve tagitlardan Mali Suglani Arasgtirma Kurulu
Bagkanliginca kullamlanlar higbir isleme gerek kalmaksizin Mali Suglar Aragtirma Kurumuna
devredilmis, taginmaz mallar ise tahsis edilmis sayilir.

Kurumun 2005 mali yil: harcamalan, 5277 saylli 2005 Mali Yil: Biitge Kanununun 15
inci maddesinin (2) fikrasimn (8) numarali bendine istinaden yeni bir diizenleme yapilincaya
kadar Bakanligin 2005 y1l1 biitgesinde yer alan Mali Suglan Arastirma Kurulu Bagkanligina ait
ddeneklerden karsilanir.

Bu Kanunun uygulanmasinda tegkilat, personel, kadro, demirbas devri ve benzeri
hususlarda srtaya ¢ikabilecek sorunlar gidermeye Bakan yetkilidir.

Gegici Madde 5- Bu Kanunun 21 inci maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen yabanci dil

sarti, Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte Mali Suclari Aragtirma Uzman Yardimcist olarak gorev
yapanlar igin uygulanmaz.




Baskan
Bagkan

EK (1) SAYILI CETVEL
MALI SUCLARI ARASTIRMA KURUMU BASKANLIGI

TESKILATI
Basgkan
Yardimasi Ana hizmet birimleri
Bagkan 1- Diizenleme Daire
Yardimcis Bagkanlij
Bagkan 2- Uluslararas: ligkiler
Yardumcisi Daire Baskanlig

3-Veri Yonetimi ve
Degerlendirme Daire
Bagkanlig:

4- Denetim ve Egitim Daire
Bagkanhp

Danisma
Birimleri
1- Strateji
Geligtirme
Daire
Bagkanlig:

2- Hukuk
Miisavirligi
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Halkia Iliskiler
Misavirligi

Yardima:
Hizmet Birimi
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Kaynaklar
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(1) SAYILI LISTE

KURUMU: MALIYE BAKANLIGI
TESKILATI: MERKEZ

IPTAL EDILEN KADROLARIN

SERBEST TUTULAN
KADRO KADRO TOPLAM

SINIFI UNVANI DERECESI ADED!  ADEDI KADRO ADEDi
GIH  Mali Suglar Aragtirma Kurulu Bagkan) 1 1 - 1
GIH  Bagkan Yardimcrsi 1 3 - 3
GIH  Sube Mudaru 1 3 - 3
GIH  Mali Suglar Aragtirma Uzman 1 3 - 3
GlH  Mali Suglar Aragtirma Uzmanmi 2 2 - 2
GIH  Mali Suglan Arastirma Uzman: 3 2 - 2
GlH  Mali Suglar Aragtirma Uzman 4 4 - 4
GIH  Mali Suclar Arastirma Uzman; 5 10 - 10
GlH  Mali Suglar Arastirma Uzman, 6 23 - 23
GIH  Mali Suglan Arastirma Uzman 7 2 - 2
GIH  Mali Suglan Aragtirma Uzman Yardimes 7 - 6
GIH  Mali Suglan Aragtirma Uzman Yardimais 8 10 - 10
GIH  Mali Suglan Arastirma Uzman Yardimcisi 8 7 - 7
GlH  Uzman 1 1 - 1
GIH  Sef 4 1 . 1
THS  Muhendis 1 3 - 3
GIH  Gézumleyici 2 1 - 1
GIH  Programei 4 1 - 1
GiIH  Programci 6 2 2
GIH  Bigisayar Isletmeni 3 1 - 1
GlH  Bilgisayar Igletmeni 6 1 - 1
GIH  Bilglsayar Isletmeni 9 1 - 1
GIH  Bilgisayar Isletmen 10 1 - 1
GIH  Veri Hazirlama ve Kontrol Isietmeni 3 4 - 4
GIH  Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 4 1 - 1
GIH  Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 5 1 - 1
GIH  Veri Hazirlama ve Kontrol [sletmeni 6 2 - 2
GIH  Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 7 2 - 2
GIH  Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 8 1 - 1
GIH  Veri Hazirlama ve Kontrol Isfetmeni " 1 - 1
GIH  Mutercim 1 2z - z
GIH  Matercim 4 1 - 1
GIH Memur 5 10 . 10
GIH  Memur 6 3 - 3
GIH  Memur 7 2 - 2

TOPLAM: 118 1198




(2) SAYILILISTE

KURUMU :MALI SUCLARI ARASTIRMA KURUMU BASKANLIGI
TESKILATI: MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN
SERBEST TUTULAN
KADRO KADRO TOPLAM
SINIFE  ONVAN? DERECES! ADEDI  ADEDI KADRO ADEDI
GIH  Mali Suglan Aragtirma Kurumu Bagkan 1 1 - 1
GIH  Mali Suglan Aragtirma Kurumu Bagkan Yardimeist 2 - 2
GIH  Mali Suclan Aragtirma Kurumu Daire Bagkani 6 - 6
GIH  1.Hukuk Masaviri 1 - 1
GIH  Hukuk Migaviri 1 - 1
GIH  Basin ve Halkla liiskiler Musaviri 1 - 1
GIH  Sube Mudurt 10 - 10
GIH  Sube Muddrd 3 . 3
GH  Sube Mudirg 2 . 2
GIH  Bilgi Islem Merkezi Mudart 1 - 1
GlH  Mali Suglan Aragtirma Uzmani 10 - 10
GIH  Mali Suglan Arastirma Uzmani 10 - 10
GIH  Mali Suglan Arastirma Uzmani 10 - 10
GIH  Mali Suglan Aragtirma Uzman; 10 - 10
GIH  Mali Suglan Aragtirma Uzmani 10 - 10
GIH  Mali Suglan Aragtirma Uzman; 15 - 15
GIH  Mali Suglar Aragtirma Uzman Yardimeis) 10 - 10
GIH  Mali Suglan Arastirma Uzman Yardimets: 10 - 10
GIH  Mali Suglan Arastrma Uzman Yardimcis 15 - 15
AHS  Avukat -
AHS  Avukat -
AHS  Avukat -
GIH  Uzman
GIH  Sef -
GIH  Sef -

GIH  Miitercim

GIH  Mitercim

THS  Mihendis

THS  Istatistikgi

THS  Istatistikgi

GIH  ¢ézumleyici

GH  Cézimleyici

GIH  Programc

GIH  Programei

GIH  Bilgisayar Isletmeni

GIH  Bilgisayar Igletmeni

GlH  Bilgisayar isletmen

GIH  Bilgisayar Igletmeni

GIH  Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni
GIH  Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni
GIH  Veri Haziflama ve Kontrol Istetrneni
GiH  Veri Haziflama ve Kontrol Isletmeni
GIH  Veri Hazilama ve Kontrol Isietmeni
GIH  Veri Hazilama ve Kontrol Isletmeni
GiH Sivil Savunma Uzmani
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GiH  Ayniyat Sayman; 3 1 - 1
GH  Memur 5 10 . 10 i s,
GIH  Memur 6 10 - 10/°: el
GiH  Memur 7 5 . 5 Q*f .-:' S
GIH  Memur 8 5 - 5F.F A
GiH Memur 9 3 _ 375 . )
GiH  Sofsr 6 4 - 4t
THS Teknisyen 8 4 - 4 - o
YH3 Dagitict 5 2 - 2 - . -
Y=3 Hizmeti B 3 - g S
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BASBARKANLIK
KANUNLAR VE KARARLAR
GENEL MUDURLGGO
1/)890
Yirirliik _
Madde 45- Bu Kanun yayi tarihinde yiirtirliige girer.
Yiiriitme
Madde 46- Bu Kunun hiikiimlerini Bukanlar Kurulu yitriitiir. -
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