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TOURKIYE BUYUK MILLET MECLISH BASKANLIGINA

Ulkemizin bugiin tim kamu kurum ve kuruluslan ve sivil toplum
orgiitleri ile, bilimin gerekleri dogrultusunda, gelecegi yakalamak
arzusunu, hayata gegirmenin yollarm aramakta oldugu bir ddnemde,
ozellikle ¢agdas medeniyetin lokomotifi olma 6zelligine sahip
Gniversitelerimizin bazilarinda, bu gergevenin digina cikilarak keyfi
yaklagimlarim sergilendigini, hukuka ve kanuna aykin uygulamalarin
yapildigim gormekteyiz. |

Malatya inénii Universitesi rektorii hakkinda gerek Malatya gerekse
{ilkemiz kamuoyunda ¢ikan iddialar, sivil toplum orgiitleri ve ilgili diger
kigilerin Rektdr hakkindaki ihbarlar;; rektorin aragtirma gorevlileri,
dgretim iiyeleri ve tiniversitede ¢aligan isciler iizerinde uyguladig iddia
edilen hukuka aykinn ve haksiz, uygulamalarl bu arastirma dnergesinin
temel nedenlerini olugturmaktadr. o |

Bu iddialarda devlet biitgesinden aktarilan milyarlarca lira odenek,
fon, teknolojik imkan ve olanaklarin hukuk dis1 bir anlayisla farkl amaglar
icin kullamldig: ifade edilmekte, halkimizin gézi oniinde cereyan eden bu
uygulamalar sonucu egitim ve dgretimin  sayginlift zedelenmekte, bu
giizide ¢agdas egitim kurumlarimz toplumn tabanh tartigmalarin_odagi
haline getirilmeye ¢alistimaktadir. Doy '\...‘-: T :

Ozellikle Tirkiye’ye ve Ortadogu ulkelerlne hlzrnet vermek u;m
kurulmus olan Turgut Ozal Tip Merkezi’nde gok sqylda ogretlm uyesmm
gorevinden ayrilmasi bu merkezi her gecen gun daha islevsiz 1 hale

getirmekte ve bu durum Malatya kamuoyunda ok ciddi tepkilere neden
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olmaktadir. Bu ortarmn olusturdugu kaynak israfi bolgeyi etkileyecek bir
tartisma konusudur ve esefle degerlendirilecek boyuttadir.

Bu iddialarla giindeme gelen yolsuzluk, usulstizlik, keyfilik ve
akademik kiyim, parlamentonun denetim yollarmi harekete gecirmesini
gerektirmektedir. Boylece Sorumluluk sahibi olanlarin gerek yarg:
organlarinda, gerekse millet dniinde hesap vermesinin yolu agiimalidir.

Yukarida ©6zet olarak sunulan sebepler gergevesinde yerelde
Malatya, genelde ise iilkemiz kamuoyunda biiylik bir tartigmamn odag
haline gelen Malatya Inonii Universitesi’nde yasananlar ve Rektorti’niin
yapmis oldugu islem ve eylemlerinin arastinlarak alinmasi gereken
tedbirlerin belirlenmesi amactyla Anayasa’nin 98 ve TBMM [¢tiiztigiiniin
104 ve 105 inci maddelerine gére meclis aragtirmasi agilmasi gereZini

saygilarimizla arz ederiz.

Ahmet Miinir ERKAL
Malatya Milletvekili ve
37 Milletvekili




1.- Ahmet Miinir ERKAL- Malatya

2.- Abdullah CALISKAN- Adana

3.- Remzi CETIN- Konya

4.- Yiiksel CAVUSOGLU- Karaman

5.- Selami UZUN- Sivas

6.- Ali SEZAL- Kahramanmaras

7.- Mehmet CERCI- Manisa

8.- Ziyattin YAGCI- Adana

9.- Avni DOGAN- Kahramanmarag

10.- Halil KAY A- Van

11.- Hanefi MAHCICEK- Kahramanmarag
12.- Mehmet Ali BULUT- Kahramanmaras
13.- Ersénmez YARBAY- Ankara

14.- Mehmet ALP- Burdur

15.- Eyylip SANAY- Ankara

16.- Kemalettin GOKTAS- Trabzon

17.- Ahmet CAGLAYAN- Usak

18.- Mustafa DURU- Kayseri

19.- Ziilfii DEMIRBAG- Elaz1g

20.- Niyazi OZCAN- Kayseri

21.- Hac1 BINER- Van

22.- Mustafa Said YAZICIOGLU- Ankara
23.- Mehmet Fehmi UY ANIK- Diyarbakr
24 - Osman ASI.LAN- Diyarbakir

25.- Ilyas ARSLAN- Yozgat

26.- Burhan KILIC- Antalya

27.- Ritvan KOYBASI- Nevsehir

28.- Mehmet CICEK- Yozgat

29.- Hasan AYDIN- Giresun

30.- Adem TATLI- Giresun

31.- Cahit CAN- Sinop

32.- Mehmet Beyazit DENIZOLGUN- Istanbul
33.- Mehmet Asim KULAK- Bartin

34.- Fahri CAKIR- Diizce

35.- Mustafa Nuri AKBULUT- Erzurum
36.- Mahmut GOKSU- Adiyaman

37.- Metin YILMAZ- Bolu

38.- Miicahit DALOGLU- Erzurum
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GEREKCE

jddialara gore Inonii Universitesi’nden 160°dan fazla akademik
personel haksiz uygulamalar yiiziinden ayrilmak zorunda kalmus, bir ¢ogu
bagka iiniversitelere gitmistir. Esas kurulus amaci, b6lgenin sosyo-kiiltiirel
ve ekonomik durumuna katki saglamak olan Inénii Universitesi’nde, son 3-4
vildir yasanan olumsuz geligmelerin, tiniversite biinyesindeki akademik
personelin iiniversiteden kagigina yol agtigi, liniversitenin gilinliik siyasi
cekismelerin odag: haline getirildigi, gereksiz 'gerilim ortam olusturulmaya
calisildify, ¢ok sayida nitelikli elemanin gesitli sebeplerle gorevlerine son
verildigi, uzaklastirildigi, atildigy, akademik yiikselme sinavlarinda ideolojik
diisiincenin temel kosul oldugu, bunun toplumsal bariga zarar verdigi, smav
jiirilerine negatif yonde baski yapildigs;

Temizlik ve ilaglama ihalesi ad: altinda ¢aligtirilacak iscilerin temizlik
ve ilaglama islerinde ¢aligtinilmayip biiyiik cogunlugunun hemsgire, laborant,
sofor, teknisyen, sekreter, garson, age, giivenlik gérevlisi vs. yardimei saghk
hizmetlerinde ¢alistintdiklan, bu durumun Maliye Bakanhgi’nin 10.12.1998
tarih ve 23549 sayili Resmi Gazetede yaynlanan Tebligine aykin oldugu;

Universitenin sosyal tesislerinin kullanilmasi, kiraya verilmesi ve
gelirlerinin degerlendirilmesinde suistimaller oldugu iddialar1 yaygindir. Bu

iddialarin agi18a ¢ikarilmas: gerekmektedir.




