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GENEL GEREKGE

Ozorlulik; dofugtan ya da sonradan yasanan bir saghk sorunu nedeniyle bedenin
yapi ve fonksiyonlarinda bozulma sonucu kiginin yagamsal aktivitelerinin kisitlanmasi ve.
bunun sonucu olarak da toplumsal yagama katiliminin engeilenmesi durumudur.

DIE Deviet Istatistik Enstitist’niin 2002 yilinda 97.000 kigi ile gorustlerek yaptigi
aragtirmaya gore nifusumuzun % 12.28' 6zirli insanlardan oluguyor. Yine bu arastirma
sonuglarina gore: dzarlilerin % 47'si 6zurleri ile ilgili hi¢ tedavi gérmemigler; genel niifus
icinde okuma yazma bilmeyenlerin orani % 12.94 iken bu oran &ziirliiler arasinda % 36.34,
ancak % 41' ilkokul, % 6's1 ortaokul, % 7'si lise mezunudur, Gniversite mezunu sayisi son
derece dustktur; % 77.81'i istihdama dahil degildir; % 50'den fazlasinin sosyal gbvenlidi
yoktur; % 70'i ailesi oimadiginda ne olacadi endisesi ile yagamaktadir; % 34'ti dogustan, %
66'si sonradan 6zUrli hale gelmistir; en gok rahatsizlik duyduklarn husus, dzrlerinden
kaynaklanan sorunlan yaninda toplumun kendilerine olan yanlig ve dnyargili yaklagimlandir.

Bu sonuglarin da ortaya koydugu gibi Ulkemizdeki 6zuritler yeterli sagiik, egitim,
rehabilitasyon ve istihdam olanaklarina sahip degillerdir.

Uikemizdeki milyonlarca 6zarliinin sosyal, ekonomik ve editsel ihtiyaglarinin gagdas
dlcllerle sosyal hukuk devieti ilkelerine uygun g¢dzimlere kavusturulmasins Anayasamiz
41,62 ve dijer maddeleriyle deviete gorev olarak vermistir. Yine Glkemizin kabul ettigi
uluslararasi sozlesmelerden 159 sayilh ILO sézlegmesi gocuklarin korunmasiyla ilgili
sdzlegmenin 23. Maddesi Avrupa Sosyal Sarti, Avrupa Insan Haklari sdzlesmesi dogrudan
veya dolayll olarak ulus devletlere o¢zirlilerle ilgili yapilacak dizenlemeler hakkinda
sorumluluklar yiklemistir,

Avrupa Birliginin gesitli karar organlari dziiriilerle ilgili Uyelerine uyulmasi gereken
direktifler yayinlamistir.

+ 27 Kasim 2000, Konsey Karari
Ayrimciliga kars! topluluk eylem plani olugturulmasi (2001 — 2006)

+ 27 Kasim 2000, Konsey Karari
Istihdamda ve iste esit muamele konusunda genel gergeve (2000/78 EC)

+ Avrupa Birli§i Temel Haklar Belgesi ( 2000/C 364/01)




+ 15 Haziran 2003, Konsey llke Karari

Ozurly Bireylerin istihdaminin ve toplumsal bitiinlesmelerinin tegvik edilmesi
(2003/C 175/01) ‘

+ 6 Mayis 2003, Konsey llke Karan

Ozurly bireylere yonelik kltirel etkinlikler ve bu etkinliklere ulasilabilirlik
(2003/C 134/05)

¢ 5 Mayis 2003, Konsey like Karar

Ozurlis 8grencilere egitim ve mesleki editimde firsat esitligi saglanmasi
(2003/C 134/04)

+ 17 Haziran 1999, Konsey ilke Karari
Ozorlu kigilere istihdamda firsat esitligi sadlanmasi (1999/C 186/02)

¢ 4 Haziran 1998, Konsey Tavsiye Karan
Ozurltler igin park kart: verilmesi (1998/376/EC)

¢ 20 Aralik 1996, Konsey like Karari
Ozurli bireylere taninacak firsat esitligi (97/C/12/01)

¢ 31 Mayis 1990, Konsey llke Karar
Ozuirli gocuklar ve genglerin genel &Jretim sistemine katilimi (90/C 162/02)

Yakin zamana kadar gizlenen, evierde saklanan gérmezden gelinen bu insanlarimiz
ve aileleri artik sivil toplum kuruluslarinda érgitienerek, sorunlarin: dile getirmeye, insan ve
yurttag olmaktan dodan haklarini talep etmeye bagladilar. Son on yil iginde, 6zellikle 1997
yiindan baglayarak; 571 ve 572 sayili KHK'ler, Oztrluler Idaresi Bagkanhdrnin kurulmasi,
ozarlg kimlik karti, Saglik Raporu Yonetmeligi, Ozurlt istihdaminm arttirimasi, Ozirly
gocugu olan caliganlara vergi indirimleri ve &zel ediim yardimlant M.E.B. Ozel Egitim
Yonetmelikleri, imarla ilgili ydnetmelikler, aziiritlerle ilgili T.S.E. standartlan belirlenmesi vb.
¢ok onemli kazanimlar elde ettiler,

Ancak zaman iginde kamuda cgesitli kurumlan sorumlulugundaki hizmetlerin ve
yasalardaki haklarin yasama gecirimesinde kargilagilan sorunlar ve yeni ihtiyaglar sonucu




cagdas dinyadaki uygulamalar ve AB normlar dikkate alinarak ozirltlerle ilgili hak ve
hizmetleri bir bitiinliik iginde ele alan bir yasal diizenleme gereksinimi ortaya ¢ikti.

&zirltler sorunu, dolayll olarak aileleri ile birlikte niifusumuzu tgte birini ilgilendiren
biiyiik bir toplumsal sorunumuzdur.

Ozurlulerle ilgili ¢addas dunyadaki genel anlayis geleneksel acima ve yardim
duygulan ile yaklagmak yerine; bu insanlarin kendi kendilerine yetecek, kendi kendilerine
yardim edecek sekilde egitilmeler, donatiimalan ve korunmalaridir.

Bu vasa ile toplumun en magddur kesimi olan 6zdrlilerin insan onuruna yakigir bir
yasam strmeleri ve yasamin tim nimetlerinden zihinset ve fiziksel yeteneklerinin el verdigi

dlglide yararlanmalan ydninde diizenlemeler dngoriimektedir.




MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Kanun Teklifinin amaci agiklanmaktadir.
Madde 2- Kanun Teklifinde gegen ibarelerin tamimi ile Hgilidir.

Madde 3- 571 sayili KHKnin Genel Esaslar baghkli 2. maddesi yeniden
diizenlenmigtir.

Madde 4- Ozirltlerle ilgili derecelendirmelerin, sinifiandirmalarin, uluslar arasi
ozarluluk siniflandirmasi temel alinarak hazirlanacak dzurltlik Olgutiine gdre yapilmasi ve
ozurlulik ol¢ttinin tespiti ve uygulama esaslarinin yonetmelikle yapilmast amaciyla 571
sayill KHK'ye Ek Madde 1 eklenmistir.

Madde 5- Bagkanlikga ozuritlik ve dzirliler ile ilgili her tarld bilgileri igeren verilerin
toplanmast suretiyle veri tabani olusturulmasi amaciyla 571 sayih KHK'ye Ek Madde2
eklenmisgtir.

Madde 6- Ozurli kisilerin yagamlarini ncelikle bulunduklan ortamda saglik, huzur ve
gluven icinde surdiirmesi, toplum iginde kendi kendilerini idare edebilecek ve iretken hale
gelebilecek sekilde bakim ve rehabilitasyonlarinin yapiimast amaciyla bunlardan ihtiyaci
olanlarin gegici veya siirekli bakim altina alinmasi veya evde bakim hizmeti sunulmasmi

ternin etmeye yonelik ydnetmelik diizenlenmesi amactyla maddede diizenleme yapiimistrr.

Madde 7- Bakim hizmetlerini, Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu Genel
Muddrlaginden ruhsat alan gergek ve tizel kisiler ile kamu kurum ve kuruluglarinin
verebilmesi igin 2828 sayili Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu Genel MidirlGgo
Kanununa bir madde eklenmistir.

Madde 8- Bakim hizmetlerinin standardizasyonu, gelistiriimesi ve yayginlagtinimasi
icin Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Mudirniga Koordinasyonunda
caligmalar ytritiimesi amaciyla 2828 sayili Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu
Genel Mudirl0gt Kanununa bir madde eklenmistir.

Madde 9- Erken gocukluk ve gocukiugun her dénemi fiziksel, isitsel, duyusal, sosyal,
ruhsal ve zihinsel geligimlerinin izlenmesi, genetik gegisli ve dzUrllilige neden olabilecek
hastaliklarin erken teshis edilmesinin saglanmast, OzOrGtagin dnlenmesi, var olan dzrin




¥

siddetinin olabilecek en duglk seviyeye gekilmesi, ilerlemesinin durdurulmas: igin
ylrGtUlecek hizmetlerin esaslarinin belifenmesi amagclanrmgtir.

Madde 10- Ozir torlerini dikkate alan i$ ve meslek analizlerinin yapilmasi ve bu
analizlerin igi§inda, ozUrdlerin durumlanina uygun mesleki rehabilitasyon ve egitim
programlarinin gelistiriimesi igin 571 sayili KHK'ye bir madde eklenmistir.

Madde 11- Gergek veya tiizel kisilerce agilacak olan 6zel mesleki rehabilitasyon
merkezleri, hastanelerdeki mesleki rehabilitasyon merkezler, yetenek gelistirme merkezleri
ve korumall igyerlerinin degisik tipleri ile dzel isyerlerinde bireylerin bireysel gelisimleri ve
yeteneklerine uygun is veya becerilerini gelistirici hizmetlerle ilgili esaslarin belirlenmesi igin
571 sayil KHK’ye bir madde eklenmistir.

Madde 12- Calisan veya ig bagvurusunda bulunan dzirulerin kargilagabilecedi engel
ve glglikleri azaltmaya veya ortadan kaldirmaya yénelik istihdam suUreglerindeki dnlemlerin
alinmas| amaciyla 571 sayili KHK'ye bir madde eklenmistir.

Madde 13- Ozurlilere karsi toplumdaki ényargilarin ve olumsuz tutumiann yok
edilmesi, toplumun bilinglendiriimesi yolunda eylem planlari olusturularak hayata gegirilmesi
amaciyla 571 sayili KHK'ye bir madde eklenmistir.

Madde 14- Rehabilitasyonun her alaninda sorun tespit etme, bilinglendirme,
bilgilendirme, yonlendirme gibi her tir hizmeti vermek Uzere; Ozarller ldaresi Bagkaniid,
Saghk Bakanligi, Milli Egitim Bakanhgi, Galisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi, Tirkiye
Sakatlar Konfederasyonu, Universiteler ve yerel yobnetimlerin goreviendirecedi birer
temsilciden olugan Rehabilitasyon Danisma Merkezleri kurulmasi amactyla dizenleme
yapilmigtir.

Madde 15- Ozirli: gocuklara, genglere ve yetigkinlere, &zel durumlari ve farkhliklari
dikkate alinarak, bitiinlestirilmis ortamlarda ve her duzeyde, 6zirlu olmayanlarla esit egitim
imkani saglanmasi amaciyla 571 sayiti KHK'ye bir madde eklenmigtir.

Madde 16- Ailelerin, 6zirll gocugunun ihtiyaglari, gocuklarina yardimei olma yollari
ve destekleyebilecekleri konularda bilgilendiriimeleri igin 571 sayill KHK'ye bir madde
eklenmistir.




Madde 17- Ozirltlerin egitsel dederlendirme ve tanilamasinin uzman kisilerden
olugan ve ailesinin yer aldij: kurul tarafindan yapiimasi ve e§itim. planlamasinin gelistiriimesi
amaciyla 571 sayili KHK'ye bir madde eklenmistir.

Madde 18- Bedensel ve zihinsel zrii nedeniyle hi¢ kimseye ayrimcilik yapiimamasi,
Ayrimetlik yapan Kigi, kurum ya da kurulusun ugranilan maddi veya manevi zararl tazminle
yukUmid tutulmasi amaciyla 571 sayil KHK'ye bir madde eklenmigtir.

Madde 19- Korumali igyerlerinin agiimasina, isletilmesine, kapatiimasina, denetimine
ve mevcut bir igyerinin “korumali isyeri” statiisll almasina iligkin usul ve esaslarin, Oziriler
Yiksek Kurulu tarafindan hazirtanacak bir ydnetmelikle dizenlenmesi i¢in 571 sayilil KHK'ye
bir madde eklenmistir.

Madde 20- Ozrllerin, aleyhlerine sonug doguracak ayrimciliga kargi korunmasi igin
Ozlrluler Idaresi Bagkanhiginin biinyesinde “Ozirla Haklarinin lzlenmesi Komisyonu”
olusturulmasi igin 571 sayili KHK'ye bir madde eklenmistir.

Madde 21- Oziir oranlanni ve bu oranlara gbre &zlr derecelerini belirlemek, ve bu
hususlarla ilgili usul ve esaslar diizenlemek amactyla 571 sayili Ozirltler ldaresi Bagkanlg:
Kurulug Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun Hikmiinde Karamamenin 3 tnct maddesine bir
bent eklenmistir,




Madde 22- Oziirliler yiiksek kurulunda ig¢i ve igveren sendikalarinin bagkanlarinca
temsili. dngdriilmekte olup bagkanlarin katimamalar kurulun eksik saylyla iggi ve isveren
kesimlerinin  yoklugunda toplanmaktadir. Bagkanlar) ibaresi temsilci ibaresi ile
degistiriimektedir.

Ayrica 6zdrlller yliksek kurulunda barolar birfigi, sosyal dayanigmay tegvik genel
midirt ve RTUK temsilcilerinin yer almasinda ozlrliler yiksek kurulunun 5-6 yillik
¢aligmas) dikkate alinarak yarar goriiimektedir

Madde 23- Ozirlillerle ilgili uygulamalari degerlendirecek ayrimeiligin énlenmesini
amaglayan bir kurumun olusturulmasi dnerilmektedir.

Madde 24- Sakathdin dnlenmesi erken teshis icin saglik alaninda yapimasi
gerekenler diizenlenmektedir.

Madde 25- Saglik igletmelerinde koruyucu saglik hizmetleri ve sosyal giivencesi
bulunmayan &zirlilere verilecek saglik kurulu raporlan ile bunun igin gerekli gériilen
muayene ve tetkik hizmetleri diginda teghis, tedavi ve rehabilite edici hizmetler Ucretli olup,
sadlik isletmesince tahakkuk ettirilen masraflarin ilgili kurumca herhangi bir kisittamaya tabi
tutulmaksizin éncelik ve ivedilikle ve ddeme emri beklenilmeksizin ddenmesi icin 3359 sayih
Kanunun 8 inci maddesi degigtirilmistir.

Madde 26- Sosyal hizmet kuruluslarinin acllis iznine, her tirll standartlanna ve
isleyiglerine iliskin esaslari, varsa iicret tarifelerini tespit etmek, onaylamak, denetimini
yapmak ve bu esaslara uymayanlarin faaliyetlerini durdurmak i¢in 2828 sayili Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanununun 9 uncu maddesinin (g) bendi
degistirilmigtir.

Madde 27- Resmi veya &zel rehabilitasyon merkezlerinde egitim gbérmesi uygun
gordlenlerin herhangi bir kurum veya kurulug tarafindan kargilanmayan rehabilitasyona iligkin
yardimlan, bltge uygulama talimatinda belirlenen esas ve miktarlarda Fondan kargilanmas:
amaclyla 3294 sayili Sosyal Yardimlagma ve Dayanigmayr Tegvik Kanununa asagidaki Ek
Madde eklenmistir.

Madde 28- Onemli toplumsal glrev Ustlenen Tirkiye Sakatlar Konfederasyonu ve
badh federasyonlarin yasalarla verilen gorevieri ve kendi tlzitklerinde yer alan amaglari

gerceklestirmek icin yeterli ve siirekli gelir thtiyaglarinin kargilanmasi amaclanmaktadir.




Madde 29- Ozurlu tanmi ve derecelendirmesi SHCEK mevzuatina da
yerlestiriimektedir,

Madde 30- Ozirlalerin giinliik yagamlari icin temel gereksinimlerini asgari dizeyde
kargilanmasi dngdrilmektedir.

Maddé 31.- lsitme dzlrltlerin iletigim kurmadaki zorluklan hastane, karakol ve
adliyelerde sorun olmakta bu iletigim isitme 6ziirli yurttaglar ile igililer arasinda genellikle
gocuklan araciifiyla kurulmakta gocuklarin bu nedenle kargilagtiklar olaylar ruhsal
bunalimlara neden olmaktadir. Ornegin bir annenin kadin hastali§ini doktora 10-12 yasindaki
erkek gcocugu anlatmak zorunda kalmaktadir. Bu zorluklarin giderilmesi amaglanmaktadir.

Madde 32- 2022 saylli Muhtag ve Kimsesiz Turk Vatandaglarina Aylik Baglanmasi
Hakkinda Kanun hilkiimlerinden istifade ederek aylk almaya baslayan 6ziirl kadinlardan
sonradan evlenmek suretiyle aylik alma hakkini kaybedenlerin haksiz yere aldiklan ayliklarin
hazinece geri tahsili igin baslatilan iglemler bu kanununun yayimi tarihinden itibaren
durdurulmasi amaciyla 2022 sayili Muhtag ve Kimsesiz Turk Vatandaglarina Ayiik
Baglanmas) Hakkinda Kanuna Ek Madde eklenmistir

Madde 33- 2022 sayih Muhtac ve Kimsesiz Trk Vatandaglarina Aylik Baglanmast
Hakkinda Kanunun 8 inci maddesinin son fikras: yararitkten kaldirilmistir.

Madde 34- Ozel egitimden yararlanmanin ik kogulu egitim kurumuna ulagabilmektir.
Ozellikle zihinsel dzirli bireylerin refakatgi olmaksizin bu kurumlara ulagmalart mimkin
olamamaktadir. Zorunlu durumlarda bu ebeveynlerin gocuklara refakatine olanak verecek bu
dizenleme gereklidir.

Madde 35- lIs olanaklarinin sinirli olmasi dzuriolerin is aramakla gegirdikleri uzun
yiliar yaslarinin ilerlemesine neden olmaktadir. Zoruniu emeklilik yasl dikkate alndiginda 15
yilda erken emekli olacak &zurdlerin diger memur adaylarina gére daha ileri yasta
memuriyete baglamalarina imkan verecek diizenleme sosyal gerekliliktir.

Madde 36- Aile yardimi ddemelerinde &ziirlii ¢ocuklarin dzel ihtiyaglar dikkate
alinmaktadir.




Madde 37- Ozirlu bireyler gesitli zorluklara biylik azim ve dzveri ile editimierini bitirip
meslek  sahibi olmaktadilar. Ne vyazik ki ¢esiti  nedenlele  mesleklerinde
ilerleyememektedirler. Ayni zamanda ekonomik kayiplara da yol agan bu durum insan
haklarina aykindir.

Madde 38- Ozel egitim kurumlarinin bulundu§u merkezlerin diginda gérev yapan
memur gocuklarinm egitimleri bu nedenle aksamaktadir. Gundtzli editim icin bu memurlarin
ozel egitim merkezlerinin bulundugu illerde gérev yapmalari saglanmalidrr.

Madde 39- Zihinsel &zlri gocuklarin hizmetli olarak veya bagka kadrolarda
galigtinimalan egitim garti dikkate alinmadiginda mimkin olabilir.

Madde 40- Emekli Sandigindan maldliik veya yaghhk ayhd: alanlar ile hak sahibi
olarak aylk alanlar igerisinden; bedensel, zihinsel ve ruhsal hastalik veya Ozurlullk ve
yashlik sonucunda, slirekli veya gegici olarak gunlilk hayatin ahgilmig gereklerini yerine
getrememesi nedeniyle hayatini bagkasinin  yardimi ve bakimi  olmadan devam
ettiremeyecek derecede digkiin olduklan ézirlilere verilecek saglik kurulu raporuyla tespit
edilenlerden, bulunduklarn il sinirlan igerisinde yardim ve bakimimi Gstlenecek kimsesi
olmayanlarin, resmi veya &ézel bakim merkezlerinde veya evierinde bakimlarinin yapilmas:
halinde, bakimlarina iliskin Gcretler, bakima muhtaclik derecelerine gére Bitge Uygulama
Talimatinda belirtilen esas ve miktarlarda Kurumca kargilanmast igin 5434 sayili Emekli
Sandigi Kanununa madde eklenmistir.

Madde 41- istirakginin &zirli oldugunu dzirlttere verilen sadlik kurulu raporuyla
belgeleyen 6zOrli ¢ocuklarindan herhangi bir sosyal givenlik kurumu istirakgisi olarak
galismayanlardan asgari % 80 oraninda 8zlrla olanlara emekli ayhginin % 1000, asgari %
60 oraninda 6zlirlii olanlara % 75'i, asgari % 40 oraninda &zl olanlara % 50'si aylk olarak
baglanmasi amaciyla 5434 sayih Kanununun 68 inci maddesinin (b) bendine asagidaki
paragraf eklenmistir.

Madde 42- 5434 Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandi§i Kanununun Ek 29. maddesinde
yer alan “(10) ibaresi, “(5)" olarak degistirilmistir. Calsanlarin caligmayacak olgiide malul
olduklarinda aylida baglanmalari igin kurum istirakgisi olarak ¢alistiklar strenin azaltiimasin
ongoren bu diizenleme sosyal deviet ilkesinin geregidir.

Madde 43- 15 yilda emekli edilen &ziiriilerin gelirlerindeki kaybin azaltiimasi
amaglanmaktadir.




Madde 44- Ozel egitimden istifade etmenin ilk kosulu editim kurumuna ulagabilmektir.
Ozellikle zihinsel dz0ri bireylerin refakatgi olmaksizin bu Kurumlara ulasmalari mimkin
olamamaktadir. Zorunlu durumlarda bu ebeveynlerin gocukiara refakatine olanak
verilmektedir.

Madde 45- Sigortalilar ve kurumdan sirekli isgbremezlik geliri, malullik veya yaslhlik
ayligi almakta olanlarin gegindirmekle yukimla olduklar gérme, ortopedik, igitme, dil-
konugma ve ses bozuklugu, zihinsel, ruhsal ve sosyal yeteneklerini gesitli derecelerde
kaybetmis ozurll gocuklari jle kurumdan hak sahibi olarak gelir veya aylik alan ayni
durumdaki gocuklardan, kurum saglik tesisleri saghk kurulu raporu ile resmi veya 6zel egitim
merkezlerine goénderilenlerin, gelisim ve egitimlerine itigkin yardimlarin, Biitge Uygulama
Talimatinda belirtilen esas ve miktarlarda Kurumca saglanmasi igin 506 sayili Kanunun Ek
37 nci maddesi degistiriimistir.

Madde 46- Ozel egitimden istifade etmenin itk kosulu egitim kurumuna ulagabilmektir.
Ozellikle zihinsel dziiri bireylerin refakatgi olmaksizin by kurumlara ulagmalari mimkiin
olamamaktadir. Zorunlu durumlarda by ebeveynlerin  gocuklara refakatine olanak
verilmektedir.

Madde 47- Kurumlarindan aylik almakta olanlarin gegindirmekle ylikimlt olduklari
kigilerden hayatini bagkasinin yardim veya bakimi olmadan devam ettiremeyecek derecede
duskin olduklan saglk kurulu raporu ile tespit edilenlerden resmi veya Ozel bakim
merkezlerine génderilenlerin veya evlerinde bakimi yapilanlarin bakimiarina iliskin masraf ve
dcretlerin, Butge Uygulama Talimatinda belirtilen esas ve miktarlarda Kurumca Odenmesi igin
399 Sayil Kanun Hikmiinde Kararnameye agagidaki Ek Madde eklenmigtir.

Madde 48- Ozel egitim kurumlarinin bulundugu merkezlerin diginda gdrev yapan
memur ¢ocuklarinin egitimleri bu nedenle aksamaktadir. Ginduzlu egitim igin bu memurlarin
0zel egitim merkezlerinin bulundugu illerde gérev yapmalari sadlanmasi

Madde 49- Emekli sandi§inda yer alan hizmet siresi SSK istirakgileri iginde yeterli
olmalidir. Zaten 1981 yilinda SSK kanununda yapilan bir degisiklikle bu uygulama 2003
yllina kadar strdarilmistir. 2003 yilinda dizenleme 2. ve 3. derecede Ozurlaler igin 18-20
ylla ¢ikarilmak sureti ile 6ziirlii haklarinda geriye gidis ortaya ctkmigtir

Madde 50- 506 sayili Kanunun gegici 87. maddesi yurirlikten kaldirimustir.




Madde 51-. Sigortalilar ve kurumdan sirekii is gérmezlik geliri; malahok veya yashiik
aylig! almakta .olanlarin gegindirmekle yukGmlG olduklan gérme, ortopedik, igitme,. dil —
konusma ve ses bozuklugu, zihinsel, ruhsal ve sosyal yeteneklerini gesitli derecelerde
kaybetmig ozlrl gocuklan ile kurumdan hak sahibi olarak gelir veya aylik alan ayn
durumdaki gocuklardan, kurum saglik tesisleri saglik kurulu raporlan dikkate alinarak H Milli
Egitim kurullarinca alinacak kararla resmi veya Oze! egitim merkezlerine gdnderilenlerin,
gelisimi ve egitimlerine iligkin yardimilarin, Butce Uygulama Talimatinda belirtilen esas ve
miktarlarda Kurumca saglanmasi igin 506 sayili Kanunun Ek 37 nci maddesi degistirilmigtir

Madde 52-. Bedensel, zihinsel ve ruhsal hastalik veya OzOrlldk ve yasllik
sonucunda, slrekli veya gecici olarak ginldk hayatin  alisiimig  gereklerini yerine
getirememesi nedeniyle hayatini bagkasinin yardimi ve bakimi olmadan devam
eftiremeyecek derecede diskin olduklari dziirlillere verilecek saglik kurulu raporuyla tespit
edilenterden, bulunduklar il sinirlan icerisinde yardim ve bakimini Ustlenecek kimsesi
olmayanlarin, resmi veya 6zel bakim merkezlerinde veya evlerinde bakimlarinin yapiimasi
halinde, bakimlarina iligkin ticretler, bakima muhtaglk derecelerine gore Bitce Uygulama
Talimatinda belirtilen esas ve miktarlarda Kurumca kargilanmast igin 506 sayili Kanuna Ek
Madde eklenmistir.

Madde 53- Herhangi bir iste ¢aligamadifi igin sosyal guvenlik kurumiarina istirakgi
olarak katilamayan &6zUrlilerin geleceklerini kendi olanaklariyla glivence altina almaya
yonelik istede bagh sigortaliliga devietin katk yapmasi ve bu hizmetten yararlanacak dziriu
sayisini artirmak sosyal devlet ilkesi geregidir.

Madde 54- 18 yagini veya ortadgrenim yapmasi halinde 20 yasgini, yiksek 6grenim
yapmast halinde 25 yasimi doldurmamis yahut dziirli olduklarini ézirltlere verilen saglik
kurulu raporuyla belgeleyenlerden herhangi bir sosyal gavenlik kurumu igtirakgisi olarak
calismayanlardan asgari % 80 oraninda &zirli olanlara toptan &deme tutarinin % 100G,
asgari % 60 oraninda 6zirll olantara % 75/, asgari % 40 oraninda &zirl( olanlara % 50'si
toptan ddeme yapiimasi igin 506 sayili Kanunda degisikiik yapimstir,

Madde 55- Bakanhgin 6zirltlere yénelik gbrevine aciklik getirilmektedir.

Madde 56- Herhangi bir isyerinde istihdam edilen 6zUrlonin isyerine uyumu, igi
yerine getirmesine engel olugturacak durumun ortadan kaldiriimasi veya is veriminin artmasi

amactyla kullaniimak Uzere arag — gereg alinmasinin gerektigi hallerde; isveren veya igveren
vekilinin yazili bagvurusu lzerine sz konusu arag-gerecin bedeli, Turkiye Is Kurumu




bOtcesinde agilacak ozel bir hesapta toplanan para cezalarindan kargilanmasi
amaclanmistir.

Madde 57- 4857 Sayili Is Kanununun 101, Maddesine aykirilik nedeniyle verilen para
cezalarina yapilan itirazlarin durusma yapilarak karara baglanmas) igin yasada degisiklik
yapilmrsgtir.

Madde 58-. SSK ve Emekli Sandigi istirakgisi dzrltler erken emeklilik hakkindan
yararlanmaktadirlar. (Emekli Sandi§i Kanunu Madde 38/, 8SK Kanunu Madde 60) Bu
olanagin Bag-Kur istirakgilerine taminmamasi &zirliler arasinda hakkaniyeti ihlal eden
uygulamadir. Oziirlilerin ekonomik glice kavugmalar istihdam edilmeleri igin is yasasinin 30.
Maddesinde yer alan diizenlemeyle igverenlere tesvik uygulanmaktadir. Kendi nam ve
hesabina calisarak kendi istihdamini saflayan ozirlilerin de tegviki ayni kapsamda
dustnlimeli Bag-Kur istirakgisi 6zurltlerin erken emeklilikleri tesvik edilmelidir.

Madde 59- SSK ve Emekli Sandigj istirakgilerinin 6zUrltl gocuklarina saglanan bir
olanakla &zel editim kurumiarindan yararlanmaktadiriar. Bu olanagin Bag-Kur istirakgilerine
ve onlarin 6zurll gocuklarina saglanmalidir,

Madde 60- Bu Maddeyle Bag-Kur'un sigorta hizmetlerine yeni bir sigorta hizmeti
olarak bakim sigortasi eklenmektedir. Bu hizmetin prim karsih@ yapilmasi miumkandir.
Bakim hizmeti kadinin is ve egitm hayatina katlimmi hizlanarak artmasi yagllar ve
ozlrllerin bakimim sosyal bir problem haline getirmigtir. Emek yogun hizmet olan bu
hizmetin gerceklesmesi {ilkemizdeki igsizlidin dnlenmesine de katkida bulunacaktr.

Madde 61- Bu Madde ile kurumdan &lim ayhdi (yetim ayligi) alacak ozurlilerin
stbjektif degerlendirmelerden uzak somut kriterlere tespit etmeyi amaglayan duzenleme
ongoriimektedir, Zira sibjektif dederlendirmelere olanak veren bu Madde haksizliklara ve
adaletsizliklere neden olmaktadir. Sigoﬁal:lardan kesilecek primlerin hesaplanmasinda 8lum
ve yetim aylikiari da dikkate alinarak hesap yapilmaktadir. Bu hesabmn icinde yer alan
6zurltter istirakginin iradesi arandi§inda ilk tercih edilecek varislerdir.

Madde 62- Bag-Kur yasasinda onerilen degigikliklerin bu yasaya da aktariimasi bu
degisikliklerle gerceklestirimektedir.

Madde 63- Bag-Kur yasasinda &nerilen degisikliklerin bu yasaya da aktarilmasi bu
degisikliklerle gergeklestiriimektedir.




Madde 64- Ozirlilere hizmet amaciyla kurulmus vakif ve derneklere degisik
yasalarla vergi kolayliklan saglanmigtrr. Saglanan vergi kolayliklary oldukea eski tarihlerde o
gindn kosullarinin gerektirdigi kolayliklar olup zamaninda anlam tagimakta idi. Bu kolayiiklar
gintmuzin faaliyetlerinin gerektirdigi araglara da uygulanmasi amaclanrmisgtir,

Madde 65- Ozurlulere hizmet amaclyla kuruimus vakif ve derneklere dedisik
yasalarla vergi kolayliklar saglanmistir. Saglanan vergi kolayliklari oldukg¢a eski tarihlerde o
ginun kosullarinin gerektirdigi kolayliklar olup zamaninda anlam tagimakta idi. Bu kolayliklar
gunimuzin faaliyetlerinin gerektirdigi araglara da uygulanmasi amaglanmistir,

Madde 66- Temel barinma ihtiyacinm kendi olanaklariyla kargilayan éztirliilerin tegviki
sosyal devlet ilkesinin geregidir.

Madde 67- Ozirltlerin ihtiyaglarini kargilamak igin bu arag gereci edinmeleri
esnasinda ve bagkalarina intikalinde zorunluluk dikkate alinarak bu vergiden istisna
edilmeleri gerekir.

Madde 68- Ozellikie sakatikiar nedeni jle toplu tagim araglarindan yaralanamayan
Ozurlllerin 6zel tagitlariyla hareketleri mimkindir bunun sadlanmasi bu tagitlarin
maliyetlerini azaltacak vergi istisnalar gereklidir. Ayrica dzdrlilerin giinlik yagsamlari ve
egitimleri igin gerekli olan ekstra arag geregten vergi almak sosyal deviet itkesiyle
bagdastirilamaz. &rnedin herhangi bir yurttagin kullandigi yazi makinesinin 3 kat fiyatla
alinan kabartma yazi makinesi bu dezavantajin yani sira 3 kati KDV odenmesini de
gerektirmektedir. Bu nedenle KDV'nin &zel arag ve gereglerden alinmamasi saglik
harcamalan gibi diistint!melidir.

Madde 69- Ucret serbest meslek geliri elde eden ozurillere gelir vergisi indirimi
uygulanarak bir destek saglanmalidir, Bu destek gercek usulle vergilendirilen dzirlilere
saglanmamaktadir. kendi isini kurmak isteyen &zlrlilerin tesvik ediimesi gereklidir. Bu
nedenle vergi indirimi &zirliler arasinda herhangi bir ayrim yapilmadan uygulanmalidir

Madde 70- Guimrik kanununun bakanlar kuruluna verdidi yetki kullaniarak bizzat
Oztridler tarafindan ithal edilen ézel arag ve gereg gimrik vergisinden istisna edilmistir. Bu
istisnanin ticari mal niteligindeki 6zel arag gerece uygulanmamas ticari sirketlerin konuyla
lgilenmemelerine neden olmakta bu ilgisizlik yUzUnden toplu almlarda saglanabilecek
Iskontolar teknolojik agidan gelismis o&zel arag gerecin aragtinlip tespit edilmesi arag




gereclerle ilgili servis hizmetlerinin de sunulamamasina neden olmaktadir. Ticari girketlerin
bu tdr mallarinin ¢ok diigiik olan giimrik vergisinden istisna ediimesi yurtdigindan alinacak
bu mallarin daha ucuz alinmasin teknolojik olarak gelismis olanlarin temin edilmesini
OzUrlulerin glinlik ve editim yasantilarinda dnemli kolayliklar saglayan arag gerecin yaygm
kullamimini saglayacaktir. Bu istisnanin katma deger vergisinde de gerekli oldugunu yukarida
agikladigimiz nedenlerle yeniden vurgulamak istiyoruz

Madde 71- Ortopedik 8zirl( bireylerin meskenlerine girig ¢ikiglarini saglamak icin
gerekli tadilatlar zaman zaman apartman sakinlerince kabul edilmemektedir. zorunlu olan bu
tadilatlarin gergeklestiriimesini saglamak igin bu diizenleme zorunludur..

Madde 72- 572 sayili KHK'nin 3. Maddesi ile z0rlilere saglanan baz imkanlar ne
yazik ki 5216 sayil Biyiiksehir Belediye Kanununda yer almamig verilen haklar adete geri
alnmigtir. Ozlrlilere saglanacak olanaklarin belediyelere yasayla gorev olarak verilmeleri
alinan hakkin iadesi olacaktrr. Caddag belediyecilik anlayisi bunu gerektirmektedir.

Madde 73-. 572 sayii KHK'nin 3. Maddesi ile ézirliilere saglanan bazi imkanlar ne
yazik ki 5216 sayili Biyikgehir Belediye Kanununda yer almarnis verilen haklar adete geri
alinmigtir. Ozirlilere saglanacak olanaklarin belediyelere yasayla gérev olarak verilmeleri
alinan hakkin iadesi olacaktir. Cagdas belediyecilik anlayisi bunu gerektirmektedir.

Madde 74- 572 sayili KHK'nin 3. Maddesi ile zirlilere saglanan bazi imkanlar ne
yazik ki 5216 sayili Blyiiksehir Belediye Kanununda yer almamig verilen haklar adete geri
alinmigtir. Oziirlilere saglanacak olanaklarin belediyelere yasayla gorev olarak veriimeleri
alinan hakkin iadesi olacaktir. Cagdag belediyecilik anlayisi bunu gerektirmektedir.

Madde 75- Kamuoyunun &zirliler hakkinda olumsuz imaj edilmesini énlemek igin
gerekli bir dizenlemedir,

Madde 76-. Ozorlilerin kent yagamina katiimalarini kolaylastinc: diizenlemeler
ongorilmektedir.

Madde 77- Gorme dzUrltllerin noterlerde gerceklestirdikleri iglemlerde imzalariyla ilgili
gereksiz birokrasiyi ortadan kaldiran braille yaz! sisteminin noter mevzuatinda yer almasini
dngdren dizenleme giinimiiz kosullan igin gereklidir




Madde 78- Gorme dzirltlerin noterlerde gergeklegtirdikleri islemlerde imzalariyla ilgili
gereksiz birokrasiyi ortadan kaldiran braille yaz\ sisteminin noter mevzuatinda yer almasin
Ongoren dizenleme gunlimiz kosullari igin gerekiidir.

Madde 79- Gorme dziirliilerin noterlerde gerceklegtirdikleri iglemlerde imzalariyla ilgili
gereksiz birokrasiyi ortadan kaldiran braille yazi sisteminin noter mevzuatinda yer almasini
ongoren dizenleme glntmiz kosullari igin gereklidir.

Madde 80- Gérme 6zUrlilerin noterlerde gergeklestirdikleri islemierde imzalariyla ilgili
gereksiz birokrasiyi ortadan kaldiran braille yaz! sisteminin noter mevzuatinda yer almasini
Ongoren dizenleme glinimiz kogullari igin gereklidir.

Madde 81- Oziirltlerin spor yapmalarint yayginiastirmak basarilarini tesvik etmek bu
yolla toplumda olusmus ényargilari ortadan kaldirmak amaglandiriimistrr..

Madde 82- Ozirlilerin spor yapmailarin yaygmlagtirmak basarilarini tegvik etmek bu
yolla toplumda olusmus ényargilar ortadan kaldirmak amaclanmisgtir.

Madde 83- Ulkemizde ozirlilere hizmet amaciyla kurulmus yizierce dernek
mevcuttur. Bunlar tuzuklerinde yazilan amaglar gergeklestirmek igin yardim kampanyalari
dizenlemektedirler. Uzman eleman yoklugu gerekli projelerin fizibilitesi yapiimadan
uygulamaya konulmasina neden oldugu gibi mikerrer projelerin hazirianmasina da neden
olmaktadir. Ozirll  bireylere gerekli ve yeterli hizmet imkanlarin azami dlclde
degerlendiriimesiyle mimkindiir. Bu nedenle derneklerin fist kuruluglar olan federasyon ve
konfederasyonun diizenlenen yardim kampanyalarindan haberdar edilerek disiincelerinin
alnmasi bu alandaki daginikhdr ve israfi dnleyecektir.

Madde 84- Ozurli anne ve babanin velayet hakkinin bu nedenle elierinden
alinmasini dnlemeye ydnelik dnerimiz ayni zamanda aynmcilikla micadelenin geregidir.
Kanun metninde éziirli) ibaresinin ¢ikariimasi gerekli durumlarda karar merciini sair nedenler
ibaresine dayanarak gerekli kararlar almaya imkan verecek niteliktedir

Madde 85- Uretimi yapilan her tirlt malin 6zarlilerin Ozel durumlar dikkate alinarak
Uretilmesini sadlamak bu kurala aykin olarak yapilan fireim sonunda ortaya c¢ikacak
zararlardan Oretim satis zincirinde gérev alanlarin sorumluluklarini teyit etmektedir.




Madde 86- 4046 sayili ézellegtirme yasasinin 21. Maddesinde yer alan ve dzurlileri
Ozellegtirmenin Olumsuzluklarindan koruyacak dizenleme 10 yildan beri sliren uygulamada
amaci gergeklestiremedigi goriimistir,. Amacin istenilen bicimde gergeklesmesi igin bu
duzenlemeye ihtiyag duyulmustur.

Madde 87- Ozirlilerin toplumsal ve sosyal yasama daha g:'ok katimalari
amaclanmaktadir,

Madde 88- Dernek gelirlerinin istismarinin énlenmesi amaglanmistir.

Madde 89- Bu kanunun ongordugl  ydnetmelilerin  gecikmeden ¢lkanimasi
amaglanmgtir.

Gegici Madde1- Kamu kurum ve kuruluglanna ait mevcut resmi yaptlar, mevcut tiim
yol, kaldinm, yaya gegidi, agik ve yesil alanlar, spor alanlari vb. sosyal ve kiiltirel altyapi
alanlari ile gergek ve tizel Kisiler tarafindan yapiimig ve umuma agik hizmet veren her torli
yaptlar bu Kanunun yurrliide girdigi tarinten itibaren 5 yH iginde &zOrlulerin erigebilirligine
uygun duruma getirilmesi amaciyla dizenienmigtir.

Gegici Madde 2- Biiyilksehir belediyeleri ve belediyeler, sehir icinde kendilerince
sunulan ya da denetimlerinde olan toplu tagima hizmetlerinin dzarlalerin erisilebilirligine
uygun olmasi igin gereken tedbirleri alir. Meveut 6zel ve kamu toplu tasima araglari, bu
Kanunun yirorlige girdigi tarihten itibaren 5 vl iginde ozurltler igin erigilebilir duruma
getirilmesi amaciyla dizenlenmigtir,

Madde 90- Yiriirliik maddesidir.

Madde 91- YUriitme maddesidir.




... OZURLULER KANUNU ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

Madde 1- Bu Kanunun amacr: ozurlaligin dnlenmesi, éziirltlerin saglik, egitim,
rehabilitasyon, istihdam, bakim ve sosyal glvenligine iligkin sorunlarinmn ¢0zUm0 ile her
bakimdan gelismelerini ve ®nlerindeki engelleri kaldirmay! saglayacak tedbirleri alarak
topluma tam katlimlarim saglamak ve bu hizmetlerin koordinasyonu icin cesitli Kanun ve
Kanun H[‘:kmUnde Karémamelerde gerekli dﬁzenlemeleri-yapr'naktlrr. | |

Madde 2- Bu Kanunun uygulanmasinda;

Baskanlik: Bagbakanlik Ozurltler Idaresi Bagkanligini,

Bakim: Durumlari geregi Rehabilitasyondan yararlanamayan veya rehabilitasyondan
yararlandi§i halde 6zel ilgi, destek ve korunmay! gerektirenlere verilen yatllt velveya
gindizly hizmeti,

Bakima muhtag kisi: Bedensel, zihinsel ve ruhsal hastalik veya dzirliluk ve yaglilik
sonucunda, slrekli veya gecici olarak ginlik hayatin ahsilmis gereklerini yerine

getirememesi nedeniyle hayatini bagkasinin yardimt ve bakimi olmadan devam
ettiremeyecek derecede duiskiin olan kisiyi,

Bakim merkezi: Her yastaki bakima muhtag kisilere veya &zirlilere streli veya
sUrekli bakim hizmetinin saglandigi yatil veNeya gindizlt merkezleri, '

Evde bakim hizmeti: Temel bakima ve ev idaresine yonelik giinlik hizmetleri,

Korumali igyeri: Normal isgiici piyasasina kazandinlmalar, gug olan ozirluler igin,
mesleki rehabilitasyon ve istihdam olugturmak amaciyla, gerektijinde devlet tarafindan
teknik ve mali yénden desteklenerek caligma ortaminin dzel olarak dizenlendigi isyerlerini,

Korumali igyeri statiisii: Galisanlarinin ydnetmelikle belirlenen oranin Ozirltlerin
olugturdudu veya ozirlillere yonelik ¢ahigmalari ile korumalr isyerine saglanan teknik ve mali
destek saglanma sartlarini tagimayr,

Koruyucu rehabilitasyon hizmetleri: Erken tani ile bozukiuk ve hastaliklarin
olusmasinin ya da ilerlemesinin énlenerek dzur durumunun ortaya glkmasmln engellenmesi
ve engellenebilir dzlrlllik nedenleri ile igili toplumsal duyariigin artirimasina ybnelik
faaliyetlerin yapilmasi, sosyal ve cevresel engellerin ortadan kaldirilmasi, hastalik ya da 6ziir
durumunda ise bu hastalik ve &ziirden kaynaklanan etkilerin en aza indirilerek kigilerin geriye
kalan fonksiyone! kapasitelerini en (st dizeye ulagtirmasi ve toplumia bitinlegmesini,

Mesleki rehabilitasyon hizmetleri: Herhangi bir meslegi olmayan, mesle§inde
yetersiz olan veya meslek degigtirmek isteyen dziirlilerin isglch piyasasinda ihtiyag duyulan
ve dzlir grubuna uygun meslekte yetistirilerek, fiziki ve mesleki ydnden en yiiksek kapasiteye
ulagtinimalarint ve vyetistirildikleri meslekte istihdamlarini veya kendi islerini kurmalarini




saflamak amaciyla; 6zOrldnon fiziksel, zihinsel, mesleki beceri ve yeteneklerinin
degerlendiriimesi, mesleki rehberlik ve danismanlik, mesleki egitim, istihdam ve izleme
hizmetlerinin bttndnd,

Oziirlii: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal,
duyusal ve sosyal yeteneklerini gesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama
uyum saglama ve ginlilk gereksinimlerini kargilamada guglikleri olan ve korunma, bakim,
rehabilitasyon, danigmanlik ve destek hizmetlerine ihtiyag duyan kisiyi,

Oziirliifilk: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal
yeteneklerin bireysel diizeyde azalmasi veya kaybedilmesi sonucu olugan durumu,

Oziirliilik 6lgiitii: Uluslar arasi olgitler gdz dniinde bulundurularak hazirlanan ve
gerek duyuidukga revize edilen dlgitleri,

Oziirlii saghk kurulu raporu: Saglik kurulu tarafindan 6zirli bireye yonetmelikle
belirlenen 6zlirltltk digitine gore verilen 8zUr durumunu gdsteren belgeyi,

Rehabilitasyon: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle olugan &zri ortadan
kaldirmak veya dzurltligin etkilerini mimkin olan en az dizeye indirmek, ézirlilye yeniden
fiziksel, zihinsel, psikolojik, ruhsal, sosyal, mesleki ve ekonomik yararlilik alanlarinda
bagarabilecedi en {ist diizeyde yetenekler kazandirarak: evinde, isinde ve sosyal yagaminda
kendine ve topluma yeterli olabilmesi ve 6zrlinun toplum ile butiinlegmesi, ayrimciliga kars:
tim tedbirlerin alinmast amaciyla verilen koruyucu, tibbi, mesleki, editsel, rekreasyonal ve
psiko — sosyal hizmetler biitiinting,

Rehabilitasyon ekibi: Rehabilitasyon alaninda uzman hekim, fizyoterapist,
rehabilitasyon hemsiresi, is ve ugrasi terapisti, psikiyatr/klinik psikolodu, sosyal hizmet
uzmani, ortez — protez teknisyeni/teknikeri, konugma terapisti, gocuk geligim ve egitimcisi,
Ozel egitim Ogretmeni, rehber dretmen, diyetisyen, meslek danigmani, rehabilitasyon
mUhendisi, rekreasyon terapisti, optometrist, odyolog, odyometrist, psikolojik rehber ve
damgman, konsiltan hekimler, bu alanda ozel yetigtirilmis yardimcilari (rehabilitasyon
yardimcilari),

Rehabilitasyon merkezi: Rehabilitasyonun amaclan dogrultusunda koruyucu, tibbf,
mesieki, rekreasyonal, editsel, psiko — sosyal rehabilitasyon hizmetierinin tek tek veya bir

btln halinde, disiplinler aras: bir modelde yatakli veya yataksiz olarak verildidi resmi yada
dzel kuruluglarr,

Erken tani ve rehabilitasyon hizmetleri: Bebeklik, erken gocukluk ve okul dncesi
ddneminde olusan veya olugabilecek fiziksel ve zihinsel geligim geriliklerinin erken teshis
edilerek erken miidahale ile ézriin nlenmesi ve erken baglanan rehabilitasyon hizmetlerini,

Simflandirma: Onemli bir saglik odesi olarak insan vicudunun fonksiyonu ve
yetersizliginin taruimi konusunda ortak ve standart bir dil ve cergeve gelistirme calismasini,




Sosyal rehabilitasyon hizmetleri: Toplam rehabilitasyon sirecini zora sokabilen
ekonomik sosyal yiiktimlulikleri azaltmak; 6zirl bireyin ailesinin, topilumun ve mesleginin
taleplerinin bireye gére ayarlanmasina yardimei olmak yoluyla topluma katilimin amaglayan
rehabilitasyon siirecini,

Tibbi rehabilitasyon hizmetleri: Hastalik veya bozukluk sonucu ortaya ¢ikan
0zUrlldk engeliilik durumunu, fizyolojik, anatomik ve gevresel kisitlamalarin disiplinler aras:
bir yaklasimla elverdigi dlgiide azaltmaya, mimkinse ortadan kaldirmaya yénelik tedavi
uygulamalarini,

Toplum temelli rehabilitasyon: Ozirli/engelli bireylerin, ailelerinin ve cevrelerinin
yararlanabitecekleri kaynaklar olusturmay! ve toplum dizeyinde ®nlemler almay iceren
slreci,

Yardimei teknolojiler: Oziirlii bireylerin fonksiyone! kapasitelerini korumak veya
gelistirmek amaciyla kullanilan her tirli gere¢ — cihaz sistemini,

Yetersizlik: Fizyolojik, psikolojik veya anatomik yapi ve fonksiyonlarin kaybi yada
normalden sapma durumunu,

ifade eder.

Madde 3- 571 sayill Kanun Hiukmunde Kararnamenin Gene! Esaslar baslikii 2.

maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.
MADDE 2- GENEL ESASLAR
Bu hizmetin yiritiilmesine iiigkin genel esaslar sunlardir:

1)Oziirlerin aleyhlerine sonug doguracak ayrnimciiga kargl korunmasi esastrr.

2) Basgkanlik ézurlltgin dnlenmesine yonelik politikalar geligtirir.

3) Bakima muhtag ézOrlilere bakim guvencesi temin edilmesi esastir.

4) Bagkanlk, insan onur ve haysiyetinin dokunulmazhigr temelinde, dzirltlerin ve
OzUrltlagan her tor istismarina karst sosyal politikalar gelistirir.

5) Qzurltlakten dogan sosyal haklar, dzirlinin cinsiyetine ve dzuritlik sebebine
bakilmaksizin esitlik ilkesine gore diizenlenir,

8) Ozirlulere verilecek hizmetler, belirlenen ulusal politikalar ve uygulama esaslar
dogrultusunda yariitalur, Ulusal politikalar, &zirliilerin toplumia bir arada yasamasi igin
ihtiyag duyulan sartlarin saglanmasi esasina dayanir. Bu cergevede, 6zlrifilere hizmet veren
kurum ve kuruluslarin programiari ve hizmetleri ile ilgili bilgilerin, ulagilabilir sekilde

6zUrlilere, ailelerine, bu alanda calisanlara ve toplumun tiim bireylerine yayiimasi esastr,

7) Yeni dodacak ve dogmus olanlarda tespiti mumkan olan &zir ve hastaliklarla ilgili
taramalar Saglik Bakanliginca ticretsiz yapilir. Bunun igin gerekli édenek Saglik Bakanlhigmin
yillik batgesine konur.




8) Kamu kurum ve kuruluglar: ile diger kuruluglarin, dzorltlerle ifgili olarak verdigi
hizmetler Bagkanli§in esgtdimiinde yaritalgr.

9) Faaliyet ve programiar, devietin denetim ve gozetiminde, halkin géntlio katki ve
katihmi da sadlanarak bir bitiinliik iginde yaritalor,

10) Oziirllllere ydnelik hizmetlerde, uygulamalarda ve mevzuatta kamu kurum ve
kuruluglan ile &zel kuruluslarca kullanilan tamim, kavram ve siniflandirmalarda ortak
terminoloji olugturuimast Bagkanii§in esgiidiminde saglanir.

11) Ozurli bireyin, bagimsiz olarak yasayabilme, tibbi bakim, rehabilitasyon veya
bakim hizmetlerinden yararlanma, egitim alma, meslek edinme, galigma, sosyal guvenlik,
sosyokiltlrel ve sportif yagama katilma hakki highir sekilde kisittanamaz.

12) Ozurlulok élgltine gore agir 6z0rla sayilan dzurliler igin rehabilitasyon hizmeti,
bunu takiben bakim hizmeti sunulur,

13) Ozirlilere yonelik, alinacak tiim kararlarda ve verilecek tim hizmetlerde
0zlrltterin, ailelerinin ve géniilli, uzman sivil toplum kuruluglarinin katilimi esastir.

14) Toplumun &zirliler ve &ziir konusunda bilgilendirilerek, dzurlilere yonelik tutum
ve davraniglann olumiu yénde degistiriimesi amaciyla egitim programlan Baskanlik
tarafindan koordine edilir ve kitle iletisim araglanyla duyurulur,

15) Kamu kurum ve kuruluslannin hizmet planlama ve sunumu slreglerinde,
ozUrlulerin gereksinimleri gdz dntinde bulundurulur.

16) Ozurlilerin sosyal, klltdrel, eitsel, sanatsal, sportif ve dini etkinliklere esit
katthmin éntindeki engeller kaldiriir.

17) Ozurlulere yonelik hizmetlerin sunumunda aile batdnlaguniin korunmasi esastir.

18) Bagkanlik, ézurlilerin yasam kalitesini arttirmak amaciyla rehabilitasyon ve bakim
hizmetlerine yénelik politika ve stratejileri belirler.

19) Rehabilitasyon alanlarinda verilecek tim hizmetlerin bathnlGgi ile bu hizmetlerin
OzUrlulerin yagam boyu gereksinimlerini kargilayacak bigimde diizenlenmesi esastir.

20) Yardimer teknolojiler ve rehabilite edici hizmetlerin standardizasyonu ve takibi
Bagkanlik kanaliyla yapilir.

21) Koruyucu rehabilitasyon hizmetlerinin koordinasyonu Saglik Bakanhg, takibi
Bagkanlik tarafindan yapilir.

22) Rehabilitasyon alanlarinda verilen tibbi, editsel, sosyal, psikolojik, gelisimsel,
mesleki hizmetlerin ve bu alanda toplum dizeyinde énlemler alinmasinm koordinasyon ve
takibi Bagkanlik tarafindan yapilrr.

23) Bagkanlk, erken gocukluk dénemindeki ®zorliilere uygun rehabilitasyon
programlarr gelistirir ve uygular.




24) Ozurdilerin yagamianni kolaylagtiran, bagimsiziiklarini artiran, verimli ve gretken
duruma gelmelerini saglayan her tarl yardimei arag gereglerden, cihazlardan, sistemlerden
ve yeni teknolojilerden yararlanma hakki kisitlanamaz.

25) Ozorltlik alaninda hizmet sunan kurum ve kuruluglanin, dzirilere ybnelik
hazirayacaklar mevzuat diizenlemelerinde Bagkanhdin gérigtin( almalan esastir.

Madde 4- 571 sayill Kanun Hikmiinde Kararnameye asagidaki Ek Madde
ekilenmistir:

Ek Madde 1- Ozlirltlerle ilgili derecelendirmeler, siniflandirmalar, tanilamalar uluslar
arasi 6zOriuluk simflandirmasi teme!l alinarak hazirlanacak 6zOrlulik o6lgttine gére yapilir.
Ozirlulok algutingn tespiti ve uygulama esaslari, Turkiye Sakatiar Konfederasyonunun
gorisl ahnarak, ve Sagiik Bakanli@, Turkiye Is Kurumu Genel Madarogu temsileilerinin
yonetmelik caligmalarina katilimi saglanarak Ozurluler ldaresi Bagkanhginca gikarilacak
yonetmelikle belirlenir.

Madde 5- 571 sayill Kanun Hikminde Kararnameye asagidaki Ek Madde
eklenmistir:

Ek Madde 2- Bagkanhkga 8zurldlik ve ozurlller ile igili her turld bilgileri iceren
verilerin toplanmasi suretiyle veri tabani olusturulur. Bu veriler; &zarlintn saglik, editim,
rehabilitasyon, sosyal, ekonomik ve kiilturel haklarinln kullaniimasi ile hizmetlerin, sosyal
yardimlarin ve kaynaklarin rasyonel bicimde sunulmasi amaciyla kullanilir.

Madde 6- 2828 sayil Kanuna agadidaki Ek Madde eklenmigtir:

Ek Madde 7- Ozurli: kigiterin yagsamlarini dncelikle bulunduklari ortamda saglk, huzur
ve glven icinde sirdiirmesi, toplum icinde kendi kendilerini idare edebilecek ve Uretken hale
gelebilecek sekilde bakim ve rehabilitasyonlarinin yapimasi, bunlardan thtiyaci olanlarin
gegici veya sirekli bakim altina alinmas: veya evde bakim hizmeti sunulmas: esastir.

Bakim hizmetlerinin kapsami ve bu hizmetieri verecek olan gergek ve tizel kisilerin
izin, caligma usul ve esaslari, Saglik Bakanhgt, Ozirliler Idaresi Bagkanh@ ve Tirkiye ls
Kurumu Gene! Mudirligi temsilcilerinin yonetmelik galismalarina katilimi saglanarak Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Midarluglnce ¢ikarilacak bir yonetmelikle
belirlenir.

Madde 7- - 2828 sayill Kanuna asagidaki Ek Madde eklenmigtir:




Ek Madde 8- Bakim hizmetlerini, Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu Genel
Madarloginden ruhsat alan gergek ve tiizel kigiler ile kamu kurum ve kuruluslan verebilir.

Madde 8- 2828 sayili Kanuna asagidaki Ek Madde eklenmistir:

Ek Madde 9- Bakim hizmetlerinin sunumunda kiginin biyolojik, fiziksel, psikolojik ve
sosyal ihtiyaglari da dikkate alinir, Bakim hizmetlerinin standardizasyonu, gelistiriimesi ve
yayginlastirimas: igin Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu Genel Madurlugo
Koordinasyonunda galigmalar yariitalir.,

Bakim hizmetleri ile bakimin nitelikli temini saglanir.

Bakim hizmetleri, evde bakim veya kurum bakimi modelleriyle sunulabilir. Oncelikle
kisinin sosyal ve fiziksel gevresinden ayriimaksizin hizmetin sunulmasi esas alinir.

Rehabilitasyon hizmetleri tam katilim ve esitlik temelinde 6zirlilerin bireysel ve
toplumsal ihtiyaglarini kargilamaya yonelik olarak verilir. Rehabilitasyon kararinin alinmas,
planlanmasi, ylrOtulmesi, sonlandiriimasi dahil her asamasinda 6ziriQ ve ailelerinin aktif ve
etkili katllimi esastir. Higbir gekilde ayrimcilik yapilamaz.

Rehabilitasyonun her alaninda ihtiyag duyulan personelin yetistirilmesine yonelik her
duzeyde egitim programlan gelistirilir ve bu personelin istihdam igin gerekli dnlemler ahnir.

Madde 9- 571 sayil Kanun Hikmiinde Kararnameye asagidaki Ek Madde
eklenmigtir:

Ek Madde 3- Hastallk, yetersizlik ve kazalarin &nlenmesi veya azaltiimasina, erken
tan ile tedavileri ve bireyin 6zurli duruma gelmesini dnlemeye veya dzurlilliik diizeyini
azaltmaya ydnelik hizmetler Saglik Bakanliginca planlamir. Risk gruplarinin  takibinin
yapilmasi, 6zrltligin tespiti ve dnlenmesine yonelik tarama programilarinin gelistiriimesi ve
yayginlagtirimasi esastir.

Erken gocukluk ve gocuklugun her dénemi fiziksel, isitsel, duyusal, sosyal, ruhsal ve
zihinsel geligimlerinin izlenmesi, genetik gecishi ve 6zrliluge neden olabilecek hastaliklarin
erken teshis edilmesinin saglanmasi, 0zurltligin 6nlenmesi, var olan &zriin giddetinin

olabilecek en disik seviyeye cekilmesi, ilerlemesinin durdurulmas: amaciyla caligmalar
yapilir ve ailelere psikolojik destek, danmigmaniik ve rehberlik hizmetleri saglanir. Bu
hizmetlerin ylritilmesi ile ilgili usul ve esaslar, Saglk Bakanligi, Milll Egitim Bakanlig,
Igisleri Bakanligi ve Galisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhdi temsilcilerinin yonetmelik
caligmalarina katilimi saglanarak Ozurliler Idaresi Bagkanliginca ¢ikarilacak bir ysnetmelikle
belirlenir,




~Madde 10- 571 sayil Kanun Hikminde Kararnameye asa§idaki Ek Madde
eklenmigtir:

Ek Madde 4- Ozur turlerini dikkate alan is ve meslek analizleri, Ozirliler Idaresi
Bagkanhiginin koordinatdridginde Milli Egitim Bakanhigi ve Galisma ve Sosyal Givenlik
Bakanlig: tarafindan yapilir. Bu analizlerin 15:1§inda, dzorlulerin durumlarnina uygun mesleki
rehabilitasyon ve egitim programlari, anilan kurumtarca gelistirilir .

Madde 11- 571 saylh Kanun Hokmiinde Kararnameye asa§idaki Ek Madde
eklenmigtir:

Ek Madde 5- Gergek veya tiizel kigilerce acilacak olan &zel mesleki rehabilitasyon
merkezleri, hastanelerdeki mesleki rehabilitasyon merkezleri, yetenek geligtirme merkezieri
ve korumall igyerlerinin degisik tipleri ile 6zel igyerlerinde bireylerin bireysel geligimleri ve
yeteneklerine uygun ig veya becerilerini gelistirici tedbirler alinir. Bu alandaki hizmetier
intiyaclara gore is ve meslek analizi yapilarak hizmet satin alinmasi suretiyle temin edilebilir,
Buna iligkin usul ve esaslar, Tarkiye Sakatlar Konfederasyonunun gorisa alinarak, Calisma
ve Sosyal Glvenlik Bakanli§i, Milli Egitim Bakanh§ ve Saglik Bakanligi temsilcilerinin
ydnetmelik gahigmalarina katilimi saglanarak Ozuritler ldaresi Bagkanlidinca gikarilacak bir
yodnetmelikle belirlenir.

Madde 12- 571 sayih Kanun Hikminde Kararnameye asa§idaki Ek Madde
eklenmigtir:

Ek Madde 6- Calisan veya is basvurusunda bulunan ézirlGlerin kargilasabilecegi
engel ve giglikleri azaltmaya veya ortadan kaldirmaya yonelik istihdam streglerindeki
onlemlerin alinmasi ve igyerinde fiziksel diizenlemelerin bu konuda gorev, yetki ve
sorumlulugu bulunan kurum ve kuruluglar ile isyerleri tarafindan yapilmasi zorunludur.
OzUrltltk durumian sebebiyle isglch piyasasina kazandirimalar glg olan oézurlilerin
istihdami, dncelikie korumal igyerleri aracilidiyla sagianir.

Tarkiye Sakatlar Konfederasyonu ile Caligma ve Sosyal Givenlik Bakanhidinin gorisi
alinarak Ozurltler Idaresi Baskanliginca ¢ikarllacak Yonetmelikle belirlenen standartlara
gore gerekli diizenlemeleri yapan igyerlerine, korumali isyeri statisi verilir.

Madde 13- 571 sayill Kanun Hikminde Kararnameye asa§idaki Ek Madde
eklenmistir:




Ek Madde 7- Ozurltlere fiziksel gevre, konut, ulagim, sosyal ve saglik hizmetieri,
egitim ve is imkanlar, kiiltirel, sportif ve dinlenme vb. gibi sosyal yagsama iligkin her tir
faaliyetlere katilimda firsat esitligi saglanmasi esastr. Ozridlerin kendi hayatiarini
dizenleyebilmeleri igin bagimsizlikiar desteklenir .

Ozir tird ve derecesi ne olursa olsun, bitiin dzirldler igin fiziksel gevrenin erisilebilir
kitnmasina yénelik eylem programlan gelistirilir, uygulamaya konur, bilgilendirme ve iletisime
erigim saglayacak énlemler alinir.

Oziirlilere kars1 toplumdaki Onyargilarin ve olumsuz tutumlarin yok edilmesi,
toplumun bilinglendiriimesi yolunda eylem planlari olusturularak hayata gegirilir ve bu y8ndeki
galigmalar desteklenir,

Madde 14- 571 sayill Kanun Hokmiinde Kararmameye asagidaki Ek Madde
eklenmigtir:

Ek Madde 8- Rehabilitasyon hizmetlerinde; rehabilitasyon kurumlari esas olmakla
birlikte, bu hizmetlerin ihtiyag duyan tim kesimlere ulagmasi, ozirlilerin, ailelerinin ve
toplumun desteginin ve katiltminin saglanmasi amacilyla toplum temelli rehabilitasyon
hizmetlerine agirlik verilir.

Rehabilitasyonun her alaninda sorun tespit etme, bilinglendirme, bilgilendirme,
y6nlendirme gibi her tir hizmeti vermek tizere; Ozorltler Idaresi Bagkanligi, Sagiik Bakanligr,
Mili Egditim Bakanhg, Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi, Turkiye Sakatiar
Konfederasyonu, tniversiteler ve yere! yénetimlerin goreviendirecedi birer temsilciden olugan
Rehabilitasyon Danigma Merkezleri kurulur. Bu merkezler, kuruldudu ilin valili§i emrinde
¢aligir. Bunlanin kurulus, isleyis usul ve esaslar Saglik Bakanligr, Igigleri Bakanligi, Calisma
ve Sosyal Glvenlik Bakanhigi ve Maliye Bakanli§ temsilcilerinin yénetmelik galigmalarina
katihmt saglanarak Oziritler Idaresi Bagkanli§inca gikarilacak bir yénetmelikle belirlenir.

Madde 15- 571 sayih Kanun Hikmiinde Kararnameye asadidaki Ek Madde
eklenmistir;

Ek Madde 9- Higbir gerekgeyle &zirldlerin egitim almasi engellenemez. Ozirly
gocuklara, genclere ve yetiskinlere, 6zel durumlan ve farkliliklari dikkate alinarak,
bitinlestiriimis ortamiarda ve her diizeyde, 6z0rlu olmayanlarla esit egitim imkam saglanr.

Oz0Orli  Gniversite 6grencilerinin ~ 6grenim  hayatlartru kolaylastirabilmek igin
Yuksekdgretim Kurulu  biinyesinde arag - gereg temini, oOzel ders materyallerinin
hazirlanmasi, bunlara uygun editim, arasgtirma ve barindirma ortamlarinin hazirlanmasinin




temini, Oniversite gagina gelmis, niversite editimine ulagamayan &zurl( genglerin agtk
dgretim ve uzaktan ogretimle desteklenmesi gibi konularda siirekli galisma yapacak
“Ozirliler Danigma ve Koordinasyon Merkezi” kurulur, Bu merkezin kurulugu ve igleyisi Milli
Egitim Bakanligr ve Yiksek Ogretim Kurumu temsilcilerinin yénetmelik galismalarina katilimi
saglanarak Ozirltler [daresi Baskanlig: tarafindan hazirlanacak bir yonetmelikle belirlenir.

Gorme ozhrltlerin editim ve kltiire! ihtiyaglanm! kargllamak izere hazirlanacak
kabartma kitap, sesli kitap ve materyal Uretilmesini teminen gerekli islemler ile isitme-
konugma dzdrlllerin editim ve kitle letigim ihtiyaglarini gérsel alanlarda kargilamak (izere
"Tark Isaret Dili" sistemi kurulur.

Bu sisteme gore isaret dili ders kitaplari ile diger yardime kitap ve yayimlar, isitme-
konusma &ézarltlerin her kademedeki egitimlerinde kullanilr,

Bu sistemin kurulmasi ve uygulanmasini teminen yapilacak iglemler, Milli Egitim
Bakanhdi, Kiltor ve Turizm Bakanligi, Tirk Dil Kurumu ve Tdrkiye Sakatlar Konfederasyonu
tarafindan magtereken yuritiilar,

Madde 16- 571 sayih Kanun Hukminde Kararnameye asagidaki Ek Madde
eklenmistir:

Ek Madde 10- Ozurlilerin okuldncesi ddnemi de icine alacak sekilde egitimi, ulusal
editim planlama ve mifredat gelistirme sisteminin butinlesmis bir pargasi olmas,
&gretmenlere, egitim yontemlerini bu cocuklan da kapsayabilecek sekilde uyarlayabilmeleri
icin egitim verilmesi, okullarda &zurla cocuklann gereksinimlerine uygun diizenlenmelerin
yapimasi ve &zlrlileri kapsayici bir sisternin geiigtiriimesi, ailelerin, 6ziirli gocugunun
ihtiyaglart, c¢ocuklarina yardimer olma yollart ve destekleyebilecekleri konularda
bilgilendirilmeleri esastir.

Madde 17- 571 sayil Kanun Hikmande Kararnameye agagidaki Ek Madde
eklenmistir:

Ek Madde 11- Ozurliilerin egitsel degerlendirme ve tanilamasi uzman kisilerden

olusan ve ailesinin yer aldig: kurul tarafindan yapiiir ve egitim planlamas: gelistirilir. Bu
planlama her yil yeniden degerlendirilerek, gelismeler dogrultusunda gézden gegirilir. Bu
kurulun kurulugu ve igleyisi ile ilgili esaslar, Tirkiye Sakatlar Konfederasyonunun gériis
ahnarak Milli Egitim Bakanlt§: ve Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu temsilcilerinin

yonetmelik galismalarina katilimi saglanarak Ozurltler ldaresi Baskanlidmin hazirlayacag:
ybnetmelikle belirlenir,




Madde 18- 571 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye agagidaki Ek Madde
eklenmigtir:

Ek Madde 12- Bedensel ve zihinsel 6zrii nedeniyle hig kimseye ayrimcilik yapllamaz.
Bedensel ve zihinsel 6zrii nedeniyle bazi hak ve imkanlardan dogrudan veya dolayl mahrum
eden gergek ve tiizel kisiler ile kamu kurum ya da kuruluglar ayrimeilik yapmis sayllir,
Aynmeilik yapan kigi, kurum ya da kurulug, 6zarltundn, yapilan ayrimeilik nedeniyle ugradig
maddi veya manevi zarari tazminle yokimiadir.

Madde 19- 571 sayii Kanun Hikminde Kararnameye asa§idaki Ek Madde
eklenmistir:

Ek Madde13- Korumali isyerlerinin acimasina, igletiimesine, kapatimasina,
denetimine ve mevcut bir igyerinin “korumal igyeri” statiisti almasina iliskin usul ve esaslar,
Ozuriler Idaresi Bagkanligi tarafindan hazirlanacak bir ydnetmelikle diizenlenir.

Madde 20- 571 sayili Kanun Hikminde Kararnameye asa§idaki Ek Madde
eklenmistir:

Ek Madde 14- Oziirlillerin, aleyhlerine sonug doguracak ayrimcilida karsi korunmasi
igin Ozlirliler Idaresi Bagkanhiginin binyesinde *Ozorli Haklarinin izienmesi Komisyonu”
olusturulur. Komisyon; Bagkaniigin Bagkan Yardimcisinin Bagkanliginda, Bagkanlik Hukuk
Musaviri, konu ile ilgili iki dzurltler uzman veya OzUrliler uzman yardimcisi ve 571 sayt
Kanun Hikmiinde Kararnamenin 18 inci maddesinin (1) fikrasina gdre belirlenen tyelerden
Ozurliler Yiksek Kurulunca belirlenecek iki Oyeden olusur.

Komisyon kendisine ulasan talepleri inceler ve geredinde lgili kurum, kurulus ve
kisilerden goris alarak hazirlayacadi raporu Ozirlifer Yiksek Kuruluna génderir.

Ozirld Haklarinin zlenmesi Komisyonunun galigma usul ve esaslari “Oziridler
daresi Bagkanligi Ozorliler Youksek Kurulu Gérev ve Galigma Esaslan Yénetmeligi'nde
yapilacak dedisiklikle belirlenir.

Madde 21- 571 sayili Ozurluler Idaresi Bagkanhd Kurulus Gorev ve Yetkileri
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 3 Gnci maddesine asadidaki (j) bendi
eklenmistir.




j) Ozur oranlarini ve bu oranlara gore 6zUr derecelerini belirlemek, ve bu hususlarla
ilgili usul ve esaslari, Turkiye Sakatlar Konfederasyonu ile Saglk Bakanhginin gérisina
alarak ydnetmelikle diizenlemek.

Madde 22- 571 sayih Kanun Hikmiinde Kararnamenin 18 inci maddesinin birinci
fikrasinin (h), (1), (j) bentleri agagidaki sekilde degistirilimis ve birinci fikrasina k), (0, (m), (n)
ve (o) bentleri eklenmistir.

h) En fazla {iyesi bulunan is¢i ve igveren konfederasyonlarinin temsilcileri,

1) Tirkiye Sakatlar Konfederasyonu Bagkani ve Konfederasyona Oye her oziir
grubunu temsil eden federasyonlarin belirleyecedi birer Qye,

i) Bagbakan tarafindan en az biri tniversite ogdretim Uyelerinden olmas: kaydiyla
6zuriulerle ilgili konularda temayuz etmis kigiler arasindan segilecek 2 lye,

k) Igisleri Bakanligini temsilen bir Gye ve Sosyal Yardimlagsma ve Dayanismay) Tegvik
Fonu Genel Sekreteri,

) Radyo Televizyon Ust Kurulu tiyelerinden goreviendirilecek bir Gye,

m) Tarkiye Barolar Birligince goreviendirilecek bir dye.

n) Ytksek Ogrenim Kurulunu temsilen goreviendirilecek bir Gye,

o) Tlirkiye Mimar ve Mihendis Odalarini temsilen goreviendirilecek bir liye

Madde 23- 571 sayili Kanun Hukmiinde Kararnamenin, 19 uncu maddesine

asagidaki bent eklenmistir.

c) Kamu kurum ve kuruluglari ile her tirlt 6zel kurum ve kurulugun dzrltlerle ilgili
yaptigi diizenleme ve uygulamalara iliskin sikayet ve itirazlan inceleyip goriis olusturmak.
Sikayet ve itirazlarin incelenip gorls olusturulmasiyla ilgili usul ve esaslar Torkiye Sakatlar
Konfederasyonunun gériisti alinarak Igigleri Bakanliyi ve Adalet Bakanhigi temsilcilerinin
yonetmelik galismalarina katilimi saglanarak Ozirliler ldaresi Bagkanhginca ¢ikarlacak
yonetmelikle diizenlenir.

Madde 24- 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun 3 iincil maddesinin (I)

bendi agagidaki sekiide degistirilmis ve (m) bendi eklenmistir.

) Ozirli gocuk dogumlarinin énlenmesi icin, gebelik dncesi ve gebelik déneminde
tibbi ve egitsel galigmalar yapilir. Yeni dogan bebekierin metabolizma hastaiiklari icin gerekli
olan testlerden gegirilerek risk tagtyanlarin beliflenmesine liskin tedbirler attir.




Ozel mevzuatina gére izin veya ruhsat alinmamig ilag ve terkiplerin Gretimi, ithali,
satigt ile ruhsat veya izin alinmg dahi olsa ilag ve terkiplerin bilimsel arastirma amaciyla
Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhg: ve ilgili kisinin rizasi olmadan insan {izerinde kullanimi
yasaktir.

Bilimsel geligmelere paralel olarak, anne kamindaki bebekler ile yeni dodanlarda
gesitli tarama ydntemleriyle tespiti mimkin olan 6ziir ve hastaliklaria ilgili taramalarin
yapilmast zorunludur.

m) Rehabilite edici hizmetlerde kullanilan ortopedik ve dijer yardimer arag ve
geregleri Uretmek amaciyla, kamu kurum ve kuruluglari ile gergek ve tiizel kisiler tarafindan
kurulacak kurulugiarin agilig iznini vermeye Saglik Bakaniig yetkilidir.

Bu kurum ve kuruluslarin agilis izninin verilmesine, Gretim ve personel standardina,
isleyls ve denetimi ile daha énce agiimis olan kurum ve kuruluslarin durumlarina iligkin
esaslar, Ozirliler Idaresi Bagkanhgi temsilcilerinin yonetmelik c¢alismalarina katilimi
saflanarak Saglik Bakanliginca ¢ikarilacak ydnetmelikle dilzenlenir.

Madde 25- 3359 sayili Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasi agagidaki sekilde
degistirilmistir.

Saglik isletmelerinde koruyucu saglik hizmetleri ve sosyal gtivencesi bulunmayan
zurltlere verilecek saglik kurulu raporlari ile bunun igin gerekli gériilen muayene ve tetkik
hizmetleri diginda teghis, tedavi ve rehabilite edici hizmetler ticretli olup, sadlik igletmesince
tahakkuk ettirilen masraflar ilgili kurumca herhangi bir kisittamaya tabi tutulmaksizin éncelik
ve ivedilikle ve ddeme emri beklenilmeksizin ddenir.

Madde 26- 2828 sayili Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu Kanununun 9
uncu maddesinin (g) bendi agagidaki sekilde degistiritmistir.

g) Kuruma bagh olanlar ve rehabilitasyon ve egitim merkezleri disinda kurulacak
sosyal hizmet kuruluglarinin agilis iznine, her turli standartlanna ve isleyislerine iligkin
esaslari, varsa icret tarifelerini tespit etmek, onaylamak, denetimini yapmak ve bu esaslara
uymayanlarin faaliyetlerini durdurmak.

Madde 27- 3294 sayili Sosyal Yardimlagma ve Dayanismayi Tegvik Kanununa
agagidaki Ek Madde ekienmistir.

Ek Madde 2- Gérme, ortopedik, isitme, dil-konusma ve ses bozuklugu, zihinsel, ruhsal
ve sosyal yeteneklerini gesiti derecelerde kaybetmis 6zirlulerle ilgili olarak; ozirliilere




Verilecek Saglk Kurulu Raporlar dikkate alinarak, Il Milli Egitim Kurullarinca, alacaklar
rehabilitasyon egitimi tespit edilir. Resmi veya 6zel rehabilitasyon merkezlerinde editim
gormesi uygun gdrllenlerin herhangi bir kurum veya kurulus tarafindan kargilanmayan
rehabilitasyona iligkin yardimlari, butge uygulama talimatinda belirlenen esas ve miktarlarda
Fondan kargilanir. Bu yardimin yapilmasina iligkin usul ve esaslar Bagbakanlik¢a gikanlacak
bir yénetmelikle belirlenir.

Madde 28-- 3294 sayili Kanununun 4 incli maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

Fon Kurulu karari ile bu maddede sayilan gelirlerin binde biri, kurulus yasasinda
Konfederasyona verilen gorevieri yerine getirmek amaci ile Turkiye Sakatlar
Konfederasyonuna tahsis edilir. Aktarilan fonlarin tahsis edildigi amaglar dogrultusunda
kullanilip kulfanimadiinin denetimine iliskin esaslar Bagbakanlikga ¢ikarilacak yonetmelikte
belirlenir.

Madde 29- 2828 Sayili Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu Kanununun

3. maddesinin birinci fikrasinin ( ¢ } bendi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

c) Ozurli", dojustan veya sonradan herhangi bir hastallk veya kaza sonucu
bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde kaybetmesi
nedeniyle normal yagsamin gerekierine uymama durumunda olup; korunma, bakim,
rehabilitasyon, danigmanlik ve destek hizmetlerine ihtiyaci olan kisiyi,

571 sayih Ozurluler ldaresi Baskanhg Kurulus Gérev ve Yetkileri Hakkinda Kanun
Hikminde Kararnamenin 3 (ncli maddesinin ( j } bendinde Ongdrilen ydnetmelige gore
hesap edilecek &zlr orant asgari % 80 olanlar 1. derecede &zurl Kigiyi, 8zlr oran asgari %
80 olanlar 2. derecede 6zUrll kisiyi , 8zir orani asgari % 40 olaniar 3. derecede dziirlii kisiyi,

Madde 30- 2828 sayill Kanununa asagidaki Ek Madde eklenmistir.

Ek Madde 10-

a) Ozurld olduklarimi &zirlulere verilen saglik kurulu raporu ile belgeleyen T.C.
vatandagtarindan asgari % 80 oraninda 6zirli olanlara 4000, asgari % 60 oraninda 6zUrld
olanlara 2500, asgari % 40 oraninda dzirli olanlara 1500 gosterge rakaminin her yil biitge
kanunu ile tespit edilecek katsayi ile carpimindan bulunacak tutarda aylik verilir.

Aybaslarinda pesin olarak 8denen ayliklar, damga vergisi harig higbir vergi ve kesintiye tabi
degildir.




b) Bu ayliktan yararlananlardan Sosyal Givenlik Kurumlarinin herhangi birinden
saghk yardimi almayanlara 3816 sayilt kanuna gore verilen yesil karttan verilir.

c) Ozurltlerin ayhklan igin kurum bitgesine her yil yeterli 8denek konur.

d) Ayliklar; ilgilinin, veli veya vasisinin milracaatini izleyen ayin bagindan itibaren
bagianur.

e) Ayliklarin baglanmasiyla ilgili usul ve esaslar Tarkiye Sakatlar Konfederasyonunun
goérugleri alinarak Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu ve Ozirliler Idaresi
Bagkanligi temsilcilerinin katilimi saglanarak Maliye Bakanh§inca hazirlanacak ybnetmelikle
tespit edilir.

Madde 31- 2828 say)li Kanununa asagidaki Ek Madde eklenmistir.

Ek Madde 11- lsitme ve konugma &ztirltilere terciimaniik yapmak (zere illerde isaret
dili uzmani personel istihdam edilmesi, bunlarin igaret lisani 6grenmeleri icin gerekli kurslarin
duzenlenmesi sadlanir. Uzmanlarin gorev ve yetkileri, caligma kogullari ile ilgili usul ve
esaslar, Turkiye Sakatlar Konfederasyonunun ve ®zirldler Idaresi Bagkanliginin gorisleri
alinarak Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu Genel Mudurloga tarafindan
hazirlanacak ytnetmelikle diizenlenir.

Madde 32- 2022 sayili Muhtag ve Kimsesiz Tork Vatandaglarina Aylik Baglanmasi
Hakkinda Kanuna aga§idaki Ek Madde eklenmistir.

Ek Madde 1- 2022 sayih Muhtag ve Kimsesiz Tk Vatandaglarina Aylik Baglanmasi
Hakkinda Kanun hikimlerinden istifade ederek aylik almaya baglayan 6ziriii kadinlardan
sonradan evlenmek suretiyie aylik alma hakkini kaybedenlerin haksiz yere aldiklari ayliklarin
hazinece geri tahsili igin baglatilan iglemler bu kanununun yayimi tarihinden itibaren
durdurulur, bu nedenle hazinece tahsil edilen miktar ilgllilere miracaatiari tizerine 1 ay iginde
geri 6denir, Bu durumlari heniiz tespit edilmemis olan 6z0rii kadinlaria ilgili aragtirmalara ve
takibata bu kanununun yayimi tarihinden itibaren son verilir.

Madde 33- 2022 sayill Muhtag ve Kimsesiz Tirk Vatandaglarina Aylik Baglanmasi

Hakkinda Kanunun 8 inci maddesinin son fikras: yurtrlikten kaldiriimigtir,

Madde 34- 14.07.1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 104 Gnci

Maddesinin “¢” bendinden sonra gelmek {izere agagidaki bent eklenmistir,




d) Rehabilitasyon ve &zel editim merkez ve okullarinda veya dider okullarda egitim-
Ogretim goren ve bu kurumiara gidip gelebilmek, egitim ve rehabilitasyon hizmetlerinden
yararlanabilmek igin zorunlu bir ebeveyn refakatgi ihtiyaci bulundugu egitim-ddretim
kurumunca belgelendirilen her yastaki &zUrlinin ebeveynleri ig gininin ihtiyag duyulan
saatlerinde kurumlannca idar? izinii sayllir. Konuyla ilgili usul ve esaslar, toplu goriigme
galrgmalanna katilan memur konfederasyonlari ve Turkiye Sakatlar Konfederasyonunun
gorGst  alinarak, Millt Egltlm Bakanhigi ve Ozirliler Idaresi Bagkanli§i temsilcilerinin
katilimiyla Bagbakanlik Deviet Personel Bagkanli§i tarafindan hazirlanacak ybnetmelikle
belirlenir.

Madde 35- 657 sayili Kanunun 50 nci maddesine son fikrasindan sonra gelmek

Uzere agafidaki fikra eklenmistir.

Ozurltler i¢in agllan sinavliarda azami yas sinin 45'tir, Yeterlilik sinavlarinda alt sinir
ve (zeri puan alan Ozurliler ayrica sdzli sinava tabi tutulamaz. Sinavi kazanan &zirli
sayisinin atanacak 6zUrll sayisindan fazla oldugu hallerde atama ylksek puandan disik
puana dogru sirasi ile yapilir. Ozirliler icin yapilacak olan sinaviarda Torkiye Sakatlar
Konfederasyonunca &énceden bildirilecek temsilcinin gbzlemci olarak bulundurulmas:
zorunludur.

Madde 36- 657 sayili Kanunun 204 incli maddesinin sonuna agagidaki fikra

eklenmistir,

Bu yardim, ylzde 40 ve Uzerinde &zirl{) oldugu sagdlk kurulu raporu ile belgelenen

gocuklar icin (0-6) yas grubu fark gozetilmeksizin 1250 gésterge rakami Uzerinden
hesaplanir.

Madde 37- 657 sayili Deviet Memurlari Kanunun 53 finci maddesinin kenar bagligi
ve birinci fikras1 agagidaki sekilde dedistirilmigtir.

Oztrltilerin deviet memurluguna alimalar ve géreviendiriimeleri

Ozirltlerin mesleklerine uygun bos kadrolara atanrasi esastr. Meslekleriyle ilgili bog

kadro olmamasi halinde durumlarina uygun bagka kadrolara atanan ozirldler, kadroya




atamalan yapilana kadar yasalarin izin verdigi dlclide meslekleriyle ilgili gdrevierde gegici
gorevle caligtinlirlar.Bu durumdaki &zurliler bosalacak kadrolara oncelikle ataniriar.
Mesleklerini icra veya infaza yardimci her torli: arag ve gerecin kurumlarinca temin edilmesi
esastir. Ozirlilerin Deviet memurluguna alinma sartlar ile hangi islerde calistinlacakian,
mesleklerini icra ve infazda hangi yardimei arag ve gereglerin kurumlarinca temin edilecegi
hususlar Trkiye Sakatlar Konfederasyonunun gorlsleri alinarak Maliye, Saglik, Galisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanliklari, Oztrluler Idaresi Bagkanhgi temsilcilerinin katilimi sadlanarak,
Devlet Personel Bagkanlijinca hazirlanacak ydnetmelikle diizenlenir.

Madde 38- 657 sayil Kanuna asagjidaki ek madde eklenmistir.

Ek Madde 39- Kurumlarindan aylik almakta olanlarin gegindirmekle yiikimll olduklar
kigilerden hayatini bagkasinin yardim veya bakimi olmadan devam ettiremeyecek derecede
6zUrli olduklarint saglik kurulu raporu ile tespit ettirenlerin o mahal diginda resmi veya ézel
egitim ve &gretim kuruluglarinda egitim ve égretim yapacaklarinin belgelendiriimesi halinde
ilgilinin talebiyle egitim ve 6gretim kuruluslarinin bulundugu il veya ilge sinirlarinda durumuna
uygun bos bir kadroya bir ay igerisinde atamasi yapilir. higilinin durumuna uygun bos bir
kadronun bulunmadig! hallerde yasalarin izin verdigi dlglde gegici gorevie géreviendirilirler.
Bu maddede yazili nedenlerden dolay: nakil talebinde bulunaniar durumuna uygun bos
kadroya dncelikle atanir.

Madde 39- 657 Sayili Kanunun 41 inci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

Bu kanun hitkkimlerine gére atanacak zihinsel ozurltler icin asgari egitim sarti
aranmaz,

Madde 40- 5434 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmigtir.

Ek Madde 81:

Kurumdan mallllitk veya yaglihk ayhg alanlar ile hak sahibi olarak aylik alanlar
icerisinden;

Bedensel, zihinsel ve ruhsal hastalik veya 8zirlilik ve yashlik sonucunda, sirekli
veya gegici olarak glnlikk hayatin aligiimig gereklerini yerine getirememesi nedeniyle
hayatini bagkasinin yardimi ve bakimi olmadan devam ettiremeyecek derecede diiskiin
olduklar: ozlrlllere verilecek saghk kurulu raporuyla tespit edilenlerden, bulundukiari il




sinirlan igerisinde yardim ve bakimini Ustlenecek kimsesi olmayanlarin, resmi veya &zel
bakim merkezlerinde veya evlerinde bakimlarinin yapilmasi halinde, bakimlarina iligkin
Ucretler, bakima muhtagltk derecelerine gére Biitge Uygulama Talimatinda belirtilen esas ve
miktarlarda Kurumca kargilanir. Bakim hizmetlerinin yapiimasina iligkin yénetmelik, Tirkiye
Sakattar Konfederasyonunun gérigleri alinarak, Maliye Bakanligi, Saglik Bakanhg: ve Sosyal
Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu Genel Midarligl temsilcilerinin katilimi saglanarak
Ozurluler Idaresi Bagkanliginca hazirlanacak yonetmelikle diizenlenir.

Madde 41- 5434 sayill Kanununun 68 inci maddesinin (b) bendine asagidaki

paragraf eklenmistir,

Istirakginin 6z0rli oldugunu Gzurlilere verilen sadhk kurulu raporuyla belgeleyen
ozUrlu gocuklarindan herhangi bir sosyal glvenlik kurumu istirakgisi olarak ¢alismayanlardan
asgari % 80 oraninda &ziirli olanlara emekli ayliginin % 100'0, asgari % 60 oraninda dziirl
olanlara % 75'i, asgari % 40 oraninda 6zl olanlara % 50’si aylik olarak baglanir.

Madde 42- 5434 Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandi§i Kanununun Ek 29.

maddesinde yer alan *(10)" ibaresi, “(5)" olarak degistiriimistir.

Madde 43- 5434 Sayii Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandii Kanununun 41.

Maddesinin b fikrasinda yer alan “25 yildan az olanlara her tam yil icin % 1 eksigi”
ibaresinden sonra gelmek tizere agagidaki ibare eklenmistir.

(Bu Kanunun 39. Maddesinin j fikrasi ile 53. Maddesini hiikiimlerine gére baglanacak
olan ayliklar 41. Maddenin a fikrasindaki usul ve esaslarla hesaplanan ayhigin her halikarda
% 70'inden az olamaz.)

Madde 44- 4857 sayili i3 Kanununa agagidaki ek madde eklenmigtir.

Ek Madde 1- Rehabilitasyon ve 6zel eitim merkez ve okullarinda veya diger
okullarda egitim — &gretim géren ve bu kurumiara gidip gelebilmek, egitim ve rehabilitasyon
hizmetlerinden yararlanabilmek igin zorunlu bir ebeveyn refakatgi ihtiyaci bulundugu egitim-
ogretim kurumunca belgelendirilen her yastaki 6zlrltnin ebeveynleri is gUniniin ihtiyag
duyulan saatlerinde isyerlerinde Ucretli izinli sayilir. Konuyla ilgili usul ve esaslar, en fazla




tiyeye sahip ig¢i ve igveren konfederasyonlan ve Turkiye Sakatlar Konfederasyonunun
gorusleri alinarak, Milli Egitim Bakanlig, Ozirluler ldaresi Bagkanligi, Sosyal Hizmetler ve
Cocuk Esirgeme Kurumu Genel MUduritg temsilcilerinin katiimt saglanarak Galisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan hazirtanacak yonetmelikle belirlenir.

Madde 45- 506 sayili Kanunun Ek 37 nci maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

Ek Madde 37- Sigortaillar ve kurumdan sirekli isgdremezlik geliri, malullik veya
yagliik ayligi almakta olanlarin gegindirmekle yukimil olduklan gorme, ortopedik, igitme, dil-
konusma ve ses bozukludu, zihinsel, ruhsal ve sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde
kaybetmis 6zurll gocuklan ile kurumdan hak sahibi olarak gelir veya aylik alan ayn
durumdaki gocuklardan, kurum saglik tesisleri saglik kurulu raporu ile resmi veya ozel egitim
merkezlerine gonderilenlerin, geligim ve egitimlerine iliskin yardimlar, Butge Uygulama
Talimatinda belirtilen esas ve miktarlarda Kurumca saglanir.

Madde 46- 399 sayili Kanun HikmUnde Karamamenin 22 nci maddesine agagidaki

fikra eklenmigtir.

Rehabilitasyon ve egitim merkez ve okullarinda veya diger okullarda egitim-6gretim
géren ve bu kurumlara gidip gelebilmek, egitim ve rehabilitasyon hizmetlerinden
yararlanabilmek igin zorunlu bir ebeveyn refakatgi ihtiyact bulundugu egitim — ofretim
kurumunca belgelendirilen her yagstaki dzurlontn ebeveynleri ig gininin belirli saatlerinde
kurumlarinca idari izinli sayilir. Konuyla ilgili usul ve esaslar, toplu goragme galigmalarina
katilan memur konfederasyonlari ve Turkiye Sakatlar Konfederasyonunun gorusleri alinarak
Milli Egitim Bakanhgi, Oztrliler Idaresi Bagkanli§i, Sosyal Hizmetler ve GCocuk Esirgeme
Kurumu Genel Mudoriiga temsilcilerin katiimi saglanarak Bagbakanlik Devlet Personel
Bagkanligi tarafindan hazirianacak yonetmelikle belirlenir.

Madde 47- 399 Sayili Kanun Hikminde Kararnameye asadidaki Ek Madde

eklenmigtir.

Ek Madde 2-
Kurumlarindan aylik almakta olanlarin gegindirmekle yukamld olduklari kigilerden
hayatini bagkasinin yardim veya bakimi olmadan devam ettiremeyecek derecede diskun

olduklart sadlik kurulu raporu ile tespit edilenlerden resmi veya 6zel bakim merkezlerine




r

gonderilenlerin veya evierinde bakimi yapilanlarin bakimlarina iligkin masraf ve Gcretler,
Batce Uygulama Talimatinda belirtilen esas ve miktarlarda Kurumca édenir.

Bakim hizmetlerinin usul ve esaslari, Tlrkiye Sakatlar Konfederasyonunun gérisleri
alinarak, Bagbakanlik Ozurltler Idaresi Bagkanlig: ve Saglik Bakanhdi temsilcilerinin katilimi
saglanarak Maliye Bakanli§i tarafindan hazirlanacak ysnetmelikie diizenlenir.

Madde 48- 399 Sayili Kanun Hukminde Kararnameye asagidaki Ek Madde

eklenmistir.

Ek Madde 3-

Kurumlarindan aylik almakta olanlarin gegindirmekle yokimli: oldukiar: kigilerden
hayatini bagkasinin yardim veya bakimi olmadan devam ettiremeyecek derecede 6zUrli
olduklarini saghk kurulu raporu ile tespit ettirenlerin 0 mahal diginda resmi veya 6zel egitim
ve ddretim kuruluglaninda egitim ve ddretim yapacakiarinin belgelendirilmesi halinde iigilinin
talebiyle e§itim ve &dretim kuruluglarinin butundugu il veya ilge sinirlarinda durumuna uygun
bog bir kadroya 1 ay igerisinde atamasi yapitir, ligilinin durumuna uygun bos bir kadronun
bulunmadigi hallerde yasalarin izin verdigi élgide gecici gorevle gbreviendirilirler. Bu
maddede yazili nedenlerden dolay! nakil talebinde bulunanlar durumuna uygun bos kadroya
oncelikle atanr.

Madde 49- 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 60 nci maddesinin (C) bendinin
(b) alt bendi agadidaki sekilde degistirilmigtir.

Ozurluler igin verilen Saglik Kurulu Raporu Yénetmelidi'ne uygun olarak alinmis
sagltk kurulu raporunda sakatlik orani en az % 40 olanlardan, yaslari ne olursa olsun, en az
15 yildan beri sigortali bulunmak ve en az 3600 gin maldllik, yaghlik ve 8lim sigortalarn
primi 6demis olmak sartiyla yaghlik ayhdindan yararlanirlar.

Madde 50- 506 sayill Sosyal Sigortalar Kanunun gegici 87 nci maddesi yurirlikten
kaldirilmistir,

Madde 51- 506 sayill Kanunun Ek 37 nci maddesi asagdidaki sekilde degistiriimistir.

Sigortalilar ve kurumdan sorekli is gérmeziik geliri; malOllik veya yasghhk aylhd
almakta olanlarin gegindirmekle yikiimli olduklar) gorme, ortopedik, igitme, dil — konugma ve

ses bozuklugu, zihinsel, ruhsal ve sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde kaybetmis dzirl(




gocuklari ile kurumdan hak sahibi olarak gelir veya aylik alan ayn! durumdaki gocuklardan,
kurum saglik tesisleri sadlik kurulu raporlan dikkate alinarak Il Milli Egitim kurullarinca
alinacak kararla resmi veya 6zel egitim merkezlerine gdnderilenlerin, gelisimi ve egitimlerine
iligkin yardimlar, Butge Uygulama Talimatinda belittilen esas ve miktarlarda Kurumca
sagfanir.

Madde 52-- 506 sayili Kanuna agagidaki Ek Madde eklenmistir.

Ek Madde 50-

Kurumdan strekli is goremezlik geliri, mallllik veya yashiik ayhi@ alanlar ile hak
sahibi olarak gelir ve aylik alanlar igerisinden; bedensel, zihinsel ve ruhsal hastalik veya
6zorlalik ve yaglihk sonucunda, siirekli veya gegici olarak ginlik hayatin alisimis gereklerini
yerine getirememesi nedeniyle hayatini bagkasinin yardimi ve bakimi olmadan devam
ettiremeyecek derecede dugkun olduklan Ozirlillere verilecek saghk kurulu raporuyla tespit
edilenlerden, bulunduklan il sinirlan igerisinde yardim ve bakimini Ustlenecek kimsesi
olmayanlarin, resmi veya &zel bakim merkezlerinde veya evlerinde bakimlarinin yapilmasi
hélinde, bakimlanna iligkin Ucretler, bakima muhtaglik derecelerine gére Bitge Uygulama
Talimatinda belirtilen esas ve miktarlarda Kurumca kargdlanir. Bakim hizmetlerinin
yapllmasina iligkin ybnetmelik, Turkiye Sakatlar Konfederasyonunun gorist alinarak,
Ozurltler Idaresi Bagkanhgi, Saglik Bakanhidi, Sosyal Hizmetler ve Gocuk Esirgeme Kurumu
Genel Mudariagu temsilcilerinin katilimi saglanarak Galisma ve Sosyal Givenlik Bakanligs
tarafindan hazirlanacak yonetmelikle dizenlenir.

Madde 53- 506 sayill Kanunun 85 inci maddesinin (B) bendine asagidaki ctmle

eklenmigtir.

Istege bagli olarak yashlik, malullik ve &lim sigortasindan vararlanmak isteyen
oztirlilerin primlerinin asgari % 80 oraninda 6zlrli olanlarin yarisi, asgari % 40 oraninda
Ozirla ofanlarinin ¥4'G Maliye Bakanlifinca édenir,

Madde 54- 506 sayilt Kanununun 71 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) numarali

bendinin (C) alt bendi agagidaki sekilde degigtirilmistir.

C) 18 yagini veya ortabgrenim yapmasi halinde 20 yagini, yuksek ddrenim yapmasi
halinde 25 yagini doldurmamis yahut 6z0r( olduklarint &ziirlilere verilen saglik kurulu
raporuyla belgeleyenlerden herhangi bir sosyal guvenlik kurumu istirakgisi olarak




galigmayanlardan asgari % 80 oraninda &z0rl(: olanlara toptan ddeme tutarinn % 1000,
asgari % 60 oraninda 6ziirlii olanlara % 75, asgari % 40 oraninda &ziirlt olanlara % 50'si
toptan ddeme olarak tdenir.

Madde 55- 3146 saylli Galisma ve Sosyal Givenlik Bakanhd Teskilat ve Gorevieri
hakkinda kanunun 2 nci maddesinin (f) bendi asagidaki sekilde degistiriimigtir.

f) Ozirlilerin mesleki rehabilitasyonu, istihdami ve sosyal giivenlikleri ile ilgili temel
politikalari Uretmek ve tedbirleri almak,

Madde 56- 4857 say:li Kanunun 101. maddesine agagdaki fikra eklenmistir.

Herhangi bir igyerinde istihdam edilen &zirlingn isyerine uyumu, isi yerine
getirmesine engel olusturacak durumun ortadan kaldinlmasi veya is veriminin artmasi
amagciyla kullanilmak Gzere arag ~ gereg alinmasinin gerektigi hallerde; igveren veya isveren
vekilinin yazili bagvurusu (zerine stz konusu arag-gerecin bedeli, Tiirkiye ls Kurumu
butgesinde agilan dzel bir hesapta toplanan para cezalarindan kargilanir.

Madde 57- 4857 Sayili Is Kanununun 108. Maddesinin ikinci fikras: agsagidaki
sekilde degistiriimistir.

Bu Kanunda yazil olan idari para cezalan o yerin Galigma ve Sosyal Guvenlik
Bakanhg: Bélge Mudurl tarafindan verilir. Verilen idari para cezalarina dair kararlar ilgililere
11.2.1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu hikiimlerine gore teblig edilir. Bu cezalara
kargi teblig tarihinden itibaren en geg yedi gun iginde yetkili idare mahkemesine itiraz
edilebilir. ltiraz, idarece verilen cezanin yerine getiriimesini durdurmaz. Itiraz (izerine verilen
karar kesindir. Itiraz, zaruret goralmeyen hallerde evrak Uzerinde inceleme yapilarak en kisa
strede sonuglandirilir. (101. Maddeye aykirilik nedeniyle verilen para cezalarina yapilan
itirazlar durugma yapilarak karara baglanir.)

Madde 58- 1479 sayili Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagims:z Calisanlar Sosyal

Sigortalar Kurumu Kanununun 35 inci maddesinin (b) fikrasindan sonra gelmek {zere (c)
fikrasi eklenmigtir.




¢) Sigortalinin baglangicindan asgari % 40 oraninda $zirlt oldugunu belgeleyenlere
15 yildan beri sigortali olmak, 3600 giin prim 6demek sartiyla istekle emekliiik ayhg! baglanir.

Madde 59- 1479 sayili Kanuna agagidaki ek madde eklenmigtir.

Ek Madde 22-

Sigortalilar ite Kurumdan maldllik veya yaglihk aylidi almakta olanlarin gegindirmekle
yukamla olduklar gérme, ortopedik, igitme, dil-konugma ve ses bozuklugu, zihinsel, ruhsal ve
sosyal yeteneklerini gesitli derecelerde kaybetmis 6zirlli ¢ocuklan ile kurumdan hak sahibi
olarak gelir veya aylik alan ayni durumdaki ¢ocuklarla ilgili olarak, Ozurltlere Verilecek
Saghk Kurulu Raporlari dikkate alinarak, il Milli Egitim Kurullarinca, alacaklari rehabilitasyon
editimi tespit edilir. Resmi veya 0zel rehabilitasyon merkezlerinde egitim gbrmesi uygun
gérillenlerin geligim ve egitimlerine iligkin yardimlar, Bitge Uygulama Talimatinda belirtilen
esas ve miktarlarda Kurumca saglanir.

Madde 60- 1479 sayil Kanununa agagidaki ek madde eklenmigtir.

Ek Madde 23:

Kurumdan malllitk veya yashiik ayhd alanlar ile hak sahibi olarak aylik alaniar
icerisinden; bedensel, zihinsel ve ruhsal hastallk veya ozurlllik ve yashlik sonucunda,
sirekli veya gegici olarak glnlik hayatin aligilmig gereklerini yerine getirememesi nedeniyle
hayatini baskasinin yardimi ve bakir olmadan devam ettiremeyecek derecede digkin
olduklari Ozirlilere verilecek sadlik kurulu raporuyla tespit edilenlerden, bulunduklart il
sinirlar icerisinde yardim ve bakimini Ustlenecek kimsesi olmayanlarin, resmi veya ozel
bakim merkezlerinde veya evlerinde bakimlannin yapilmasi halinde, bakimlarina iligkin
Ucretler, bakima muhtaglik derecelerine gre Bltge Uygulama Talimatinda belirtilen esas ve
miktarlarda Kurumca karsitanir.

Bakim  hizmetlerinin  yapilmasina iliskin  yOnetmelik, Turkiye  Sakatlar
Konfederasyonunun gbrusleri alinarak OziriGler Idaresi Bagkanhg), Saglhk Bakanhdi ve
Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Madarlaga temsilcilerinin katilim
sadlanarak Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan hazirlanacak yoénetmelikle
dizenienir.

Madde 61- 1479 sayili Kanununun 45 inci maddesinin ( ¢ ) fikrasi agadidaki gekilde

degistiriimigtir.




¢) Onsekiz yasini, orta drenim yapmasi halinde yirmi yagini, yiksek &grenim
yapmasi halinde yirmibes yagini doldurmayan ve (18 yasini doldurmayanlar harig) bu Kanun
ile diger sosyal guvenlik kanunlari kapsaminda galismayan, bu kanunlar kapsamindaki
calismalarindan dolay gelir veya aylik almayan veya yaslar ne olursa olsun evli olmayan,
evli olmakla beraber sonradan bosanan veya dul kalan ve bu Kanun ile diger sosyal glvenlik
kanunlar kapsaminda galigmayan, bu kanunlar kapsamindaki caligmalarindan dolay gelir
veya aylik almayan kiz gocuklarimn her birine %25,

Yaslan ne olursa olsun g¢ahgamayacak durumda malil olan gocuklarla, &zirid
oldugunu dzirlulere verilecek saglik kurulu raporuyla belgeleyen 6zrilerden herhangi bir
sosyal glvenlik kurumu igtirakgisi olarak alismayaniardan 1. derecede 6zUrli olanlara %
100'y, 2. derecede &z0rlU olanlara % 75 , 3. derecede dzlrl olanlara % 50’si,

Madde 62- 2926 sayli Tanmda Kendi Adina ve Hesabina Galiganlar Sosyal

Sigortalar Kanununun Ek 3 Gncii maddesine “Ek 18 uncu madde” ibaresinden sonra geimek
{izere “Ek 21" ve “Ek 22" ibareleri eklenmigtir.

Madde 63- 2925 sayih Tarim lsgileri Sosyal Sigortalar Kurumu Kanununun 39 uncu

maddesinin (a) fikrasina “Ek 38" ibaresinden sonra gelmek Uzere “Ek 37" ve “Ek 48" ibaresi
eklenmigtir.

Madde 64- 197 sayill Motorlu Tagitlar Vergisi Kanununun 4 Gncl maddesinin

birinci fikrasinin (c) bendi agagidaki sekilde degigtirilmistir.

c) Ozirlilere hizmet amagh kurulmus demek, vakif ve bunlarin Gst kuruluglarinin
caligmalarinda kullanimak izere iktisap edecekleri motorlu kara tasitlanyla, bizzat dzurliler
tarafindan kullanilan dzel tertibath olarak imal edilmis, sonradan 6zel tertibat takimig veya
ilave dzel tertibat takiimis motorlu kara tagitlan ya da 6zarlintn taginmasi aractyla birinci
derece yakini bir stiricli veya 6zurlu kisi tarafindan i akdine bagh olarak istihdam edilen bir
striic tarafindan kullanilan trafik siciline 6zurli adina kayith motorlu kara tagitian.

Madde 65- 06.06.2002 tarihli ve 4760 sayil Ozel Tiketim Vergisi Kanununun 7 nci

maddesinin birinci fikrasinin {2) numarali bendi agagidaki sekilde degigtirilmistir.

2. (i) sayili listedeki kayit ve tescile tabi mallardan, ézlrltlere hizmet amagch kurulmusg
dernek, vakif ve bunlarin Gst kuruluglarinin galigmalarinda kullaniimak Gzere iktisap




edecekleri motoriu kara tagitiariyla, bizzat dzirliler tarafindan kullanilan ze! tertibatli olarak
imal edilmis, sonradan 6zel tertibat takilmis veya ilave &zel tertibat takilmig motortu kara
tagitlar ya da dzlirluntn taginmasi amaciyla birinci derece yakini bir stiriict) veya 8zurli kigi
tarafindan ig akdine bagh olarak istihdam edilen bir siirlicil tarafindan kullanitan trafik siciline
0zUrl adina kay:tlt motoriu kara tagitiarinin beg yilda bir defaya mahsus olarak ilk iktisabt,

Madde 66- 1319 sayili Emlak Vergisi Kanununun 8 inci maddesinin ikinci fikrasimn

birinci cumlesindeki “gazilerin” ibaresinden sonra gelmek lzere “Szirlerin® ibaresi
eklenmigtir.

Madde 67- 7338 sayili Veraset ve Intikal Vergisi Kanununun 4 tincii maddesine (m)
bendi eklenmigtir.
“m) Yurt iginden veya yurt disindan, maldl ve sakatlara hibe edilen ve dzel surette

imal ediimig hareket eftirici tertibati bulunan motorlu veya motorsuz koltuklar, bisiklet,
motosiklet, motorlu kara tasitlar

Madde 68- 3065 saylll Katma Deder Vergisi Kanununun 17 inci maddesinin

“4.Diger istisnalar” bendinin (r) alt bendinden sonra gelmek (zere asagidaki bentler
eklenmistir.

s) Ozurlulere hizmet amagh kurulmus dernek, vakif ve bunlanin st kuruluglarinin
cahgmalarinda kullaniimak UOzere iktisap edecekleri motoriu kara tagitlariyla, sakatiik
dereceleri % 90 ve daha fazla olan malil ve 8zirlilerin adlarina kayitl) tagitlar ile diger malul
ve dzdrliterin, bu durumlarina uygun hale getirilmis tertibathi tasitiar

t) Ozorllerin egitimleri, meslekieri, sportif faaliyetleri, gunlik yasamlari igin 6zel
olarak uretilmis her torll arag-gereg, dzel bilgisayar programiari ile fonksiyon kazandirici
ortez — protez vb. yardimei ve destekieyici cihazlar

Madde 69- 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun, 89 uncu maddenin birinci fikrasinin
3 nolu bendinde yer alan “Serbest meslek faaliyetinde bulunan” ibaresinden sonra gelmek

Uzere “ticari faaliyette bulunan” ibaresi eklenmis; parantez icindeki cimlede yer alan “serbest

meslek” ibaresinden 6nce gelmek (izere “ticaret ve” ibaresi eklenmisgtir.

Madde 70- 4458 sayi Gumrilk Kanunun 167 inci Maddesinin birinci fikrasimin 12
nolu bendinin (a) alt bendi asagidaki sekilde degistirilmistir,




a) Ozaritlerin yasamlarini kolaylagtirmak igin &zel olarak onlara mahsus Uretilmis her

tlrlh arag, gereg ve egya ile bunlarin kullanilabilmesi igin ihtiyag duyulan yazilimlar ile
benzeri elektronik esyalar

Madde 71— 634 saylh Kat Milkiyeti Kanununun 19 uncu maddesinin 2 inci

fikrasindan sonra gelmek Uizere agagidaki fikralar eklenmistir.

Ancak, 6zirillerin yagami igin zorunlu olan ya da yasamin kolaylastiracak tim
ingaat, onarim, tesis ve proje degisiklikleri, ilgili kat malikinin talebi {izerine, kat maliklerinin
en ge¢ 3 ay igerisinde yapacag: toplantida gorustlerek salt godunlukla karara baglanir.
Toplantinin bu sire igerisinde yapilamamasi veya talebinin salt gco§unlukia kabul editmemesi
durumunda,; ilgili kat malikinin talebi Gzerine bina guvenlidinin tehlikeye sokulmadign bildirir
komisyon raporuna istinaden ilgili mercilerden alinacak tasdikli proje degisikligi veya krokiye
gore ingaat, onanm ve tesis yapilabilir. ligili merciler, tasdikli proje degisikligi veya kroki
taleplerini en geg¢ alt ay iginde sonuglandinir,

Komisyonun teskili, caligma usul ve esaslari, proje ve ingaat giderlerinin kargilanma
usul ve esaslar Tirkiye Sakatlar Konfederasyonu ve Ozlrliler Idaresi Bagkanliginin goriisti
alinarak Bayindirlik ve Iskan Bakanhg tarafindan hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.

Madde 72- 5216 sayili BuyUksehir Belediyesi Kanununun 7 inci maddesinin birinci

fikrasinin (p) bendi asadidaki gekilde degistirilmigtir.

p) Blylksehir icindeki toplu tagima hizmetlerini yuritmek ve bu amagla gerekli
tesisleri kurmak, kurdurmak, igletmek veya iglettirmek, buylksehir simirlar icindeki kara ve
denizde taksi ve servis araclar dahil toplu tagima araglarina ruhsat vermek. Belediyelerce
igletilen veya belediyelerin igletim hakkini imtiyaz sdzlesmeleriyle devretti§i her tarll toplu
tagima araglarinin ve duraklaninin dzlrlilerin yararlanmasina ve ulasabilirligi ile Tirk
Standartlanina uyguniugunu saglamak, dzorldler ile &dretilebilir zihinse! ézlrlllerin ve
tekerlekli sandalye kullanicilanimin veya diger ozurdler igin uygun gériilen zorunlu
refakatgilerinin Gcretsiz ulagimlar igin gerekli tedbirleri almak, kiraya verilen bife, otopark,
tuvalet vb. igyerlerinin en az % 2'sinin dncelikli olarak dzurlller ve dzUrlulere hizmet veren
vakif ve dernekler tarafindan igletilrﬁesi ve istihdamini saglamak (Adi gegen igyerlerinin
tahsisinde 2886 sayili Devlet lhale Kanunu hikiimleri uygulanmaz.)

Madde 73- 5216 sayili Kanunun 7 inci Maddesinin son fikrasindan sonra gelmek

Uzere agagdidaki fikra eklenmigtir.




BiyUkgehir belediyesi ile badl iice ve alt kademe belediyelerinde bilgilendirme ve
bilinglenlendirme, ybnlendirme ve dzirlllerle ilgili her konuda sirekli damismanlik hizmetleri
dahil hizmet vermek Uzere Ozurld Hizmet Birimleri olusturulur. Bu birimler faaliyetierini
OzUritlere hizmet amaci ile kurulmus demek ve bunlarin st kuruluglanyla igbirligi halinde
surdirurler. Ozarla hizmetleri birimlerinin kurulug, gérev, yetki,' sorumluluk ve igleyigine iligkin
usul ve esaslar Ozirltler Idaresi Bagkanlig) ve Tirkiye Sakatlar Konfederasyonunun gériisti
alinarak Igigleri Bakanh§inca hazirlanacak ydnetmelikle belirienir. Buylksehir Belediyeleri
Kanununda yer alan bu diizenlemeler Belediyeler iginde uygulanir.

Madde 74- 5272 sayili Belediye Kanununa agagidaki Ek madde eklenmistir.

Ek Madde 1-

Il belediyeleriyle son niifus sayimina gére niifusu 50.000 ve {izeri olan ilge ve belde
belediyelerinde bilgilendirme ve bilinglendirme, ydnlendirme ve &zrllerle ilgili her konuda
strekli danigmanhik hizmetleri dahil hizmet vermek tizere Ozirrlii Hizmet Birimleri olusturulur.
Bu birimler faaliyetlerini dzirlilere hizmet amaci ile kuruimus dernek ve bunlarnn (st
kuruluglariyla isbirligi halinde surdariirler. Ozurli hizmetleri birimlerinin kurulus, gorev, yetki,
sorumluluk ve isleyisine iliskin usul ve esaslar Ozurliler Idaresi Bagkanhg ve Tiirkiye
Sakatlar Konfederasyonunun gériist alinarak Igisleri Bakanliginca hazirlanacak ydnetmelikle
belirlenir.

Madde 75- 3984 sayili Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yayiniarn Hakkinda

Kanunun 4 Gnct maddesinin ikinci fikrasinin (u) bendi agagidaki sekilde dedistirilmistir.

u) Kadinlara, glgslzlere, ézurlulere ve kugiiklere kargi siddetin ve ayrimciligin tegvik
edilmemesi

Madde 76- 2918 sayili Karayollar Trafik Kanununun 61 inci maddesinin birinci
fikrasina (n) bendinden sonra gelmek lizere agagidaki (o) bendi eklenmig ve ikinci fikrasina

“(o) bendinin ihlali halinde para cezas: iki kat artinilir” cimlesi eklenmisgtir.

o) Ozurlulerin araglar igin ayriimis park yerlerine




Madde 77- 1512 sayih Noterlik Kanununun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin 6

nolu bendi agadidaki gekilde degistirilmigtir.

6. Belgeleri bir dilden diger dile veya bir yazidan bagka bir yaziya gevirmek, (Braille
yazi ve igaret dili farklr yazi ve dillerden sayilir.)

Madde 78- 1512 sayii Noterlik Kanununun 73 Gnci maddesi asadidaki sekilde
degistiriimigtir.

Madde 73- Noter, ilgilinin isitme, konusma veya gorme 6zUrll oldugunu anlarsa,
iglemler iki tanik huzurunda yapilir. Ancak mali sonug dogurmayan is ve iglemler 6zirlinan
istedine bagl olmak tzere taniksiz da yapilabilir.

ligilinin isitme veya konugma &zUrll olmasi ve yazi ile anlasma imkaninin da
bulunmamas: halinde, iki tanik ve antl terciiman bulundurulur.

Madde 79- 1512 sayll Kanununun 75 inci maddesinin ikinci fikras1 agagidaki

sekilde dedistirilmigtir.

Bir noterlik igleminde imza atilmis veya imza yerine gegen el isareti yapilmig olmasina
ragmen, ilgilisi isterse yukaridaki fikradaki usul dairesinde ilgili, tanik, terciman veya

bilirkiginin parma@ da bastirilir. MUhOr kullaniimas: halinde parmagin da bastirimasi
zorunludur,

Madde 80- 1512 sayili Kanunun 87 inci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

Bu kanunun 60 inct maddesinin 6 inci bendinde sayilmig olan yaz: ve dillerden
herhangi birini bilenter bakimindan bu madde hilkmii tatbik olunmaz.

Madde 81- 3289 sayih Genglik ve Spor Muduriadunin Tegkilat ve Gorevleri

Hakkinda Kanunun 2 inci maddesinin birinci fikrasinin “0” bendinden sonra gelmek Uzere
agagidaki bent eklenmistir:

p) Ozurll bireylerin spor yapabilmelerini saglamak ve yayginlagtirmak Uzere; spor
tesislerinin &z0rlllerin kullanimina uygun olmasini saglamak, spor egitim programian ve




destekleyici teknolojiler geligtirmek, gerekli malzemeyi sadlamak, konu ile ilgili bilgilendirme
ve bilinglendirme galigmalari ile yayinlar yapmak, spor adamlar yetigtirmek, &zirli bireylerin
spor yapabilmesi konusunda ilgili diger kurulugiarla igbirligi yapmak.

Madde 82- 3289 sayili Kanunun 29 uncu Maddesine asag\daki fikra eklenmigtir:

Oziirli sporcular ile gorevli personel deplasman, yerel ve ferdi misabakalara
katildiklart sire boyunca izinli sayiliriar.

Madde 83- 2860 sayili Yardim Toplama Kanununun 9 uncu maddesine asagidaki

fikra eklenmistir.

OzUrlilere  hizmet amacilyla birden fazla ilde duzenlenen yardim toplama
faaliyetlerinde izin vermeye vetkili makamca Turkiye Sakatlar Konfederasyonunun ilgili
Federasyonun goriisiinG de kapsayacak bigimde dugtncesi alinir. Bu gériistin 30 gun iginde
bildiriimesi zorunludur.

Madde 84- 4721 sayili Medeni Kanunun 348 nci maddesinin birinci fikrasinin 1
nolu bendi asagidaki gibi degigtirilmistir.

1. Ana ve babanin deneyimsiziigi, hastalig, bagka bir yerde bulunmasi, veya benzeri
sebeplerden biryle velayet gorevini geregi gibi yerine getirememesi

Madde 85- 4077 sayil Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanuna agagidaki Ek

madde eklenmistir.

Ek madde 1-

Satic/saglayici, tiketicinin 8zorlulaga nedeniyle Orlintin kullanimindan dogabilecek
saglik, glivenligi ve ekonomik ¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli dnlemleri alir. Bu énlemleri
almayan satici/saglayici Girtinin kullamimindan kaynaklanacak olan 8zurlanin ugrayabilecegi

zararlan tazminle yUkimilidr. Ozirintn saglik, guvenlik ve ekonomik gikarlarinin nasil
saglanacadl konusundaki tedbirler, Turkiye Sakatlar Konfederasyonunun gériisi alinarak
Oztirliler ldaresi Bagkanlg:, Igisleri Bakanhgi, Saglk Bakanhg: ve Maliye Bakanl

temsilcilerinin katiimi sadlanarak Sanayi ve Ticaret Bakanh§inin hazirlayacag yénetmelikle
dazenlenir.




Madde 86- 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalarinin Dizenlenmesine ve Bazi

Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisikiik Yapiimas: Hakkinda Kanunun 21 inci
maddesinin 1 inci fikrasi agadidaki sekilde degistiriimistir.

Bu Kanuna gore 6zellestirme kapsamina alinan kuruluglarda (istirakler harig) bir
hizmet aktine dayah olarak Gcret karsiigs caligirken bu kuruluglarin  &zellestirmeye
hazirlanmasi, &zellestiriimesi, kiigilttlmesi veya faaliyetlerinin kismen veya tamamen
durdurulmasi, sireli veya siresiz kapatilmasi veya tasfiye edilmesi nedenleriyle; hizmet
akitleri, tabi olduklari i3 kanunlari ve toplu is sbzlegmeleri geredince tazminata hak
kazanacak gekilde sona erenlere, kanunlardan ve yurGrlikteki toplu is sézlesmelerinden
dogan tazminatlari diginda ilave olarak is kaybi tazminati denir. Ayrica bunlara yeni ig
bulma, meslek gelistirme, edindirme ve yetigtirme egitimi hizmetleri ézellestirme fonundan
desteklenerek ve finanse edilerek, dncelikle saglanir. Kapatma ve tasfiye halleri disinda
sakat statisti ile (ilgili kanunlarin dngérdugii 1, ! ve 111, derece) galiganlar isten gikarilamaz. Is
kaybl tazminati &denmesi ve saglanabilecek dider hizmetiere iligkin islemlerin
ylritilmesinden Is ve Is¢i Bulma Kurumu Genel Madarlago gorevli, yetkili ve sorumludur.
Kapatma ve tasfiye halinde ise segim hakki isten gikarilan sakat personele ait olmak Gzere,
ya ig kaybi tazminati bu kanunun tanidigi haklarin iki kati oraninda édenir yada mali haklarn
bakimindan en yakin olan ve &ézirlii kontenjan agigl bulunan kamu kuruluguna dncelikle
yerlestirilir. Yerlestirmenin gergeklestigi zamana kadar sakat is¢inin kazanilmis mali haklari
korunur ve igsizlik fonundan ddenmeye devam edilir.

Madde 87- 571 sayili Kanun hikminnde Kararnameye asaidaki Ek madde
eklenmistir.

Ek Madde 15- Deviet Demir Yollari, Deniz Yolian ve Tiirk Hava Yollarinin ulagim
hizmetlerinden, Tark Telekom@nikasyon A.S.nin sabit ve mobil telefon gorisme
{cretlerinden 1. derecede &zirliler igin fatura bedellerinin ylzde ellisi, 2. ve 3. derecede
6zurltler igin fatura bedellerinin 25’ oraninda indirim sadlamir. Oz{irlillere hizmet amaciyla
kurulmus dernek ve vakiflar ile bunlarin st kuruluglarinin adina kayith olan ve faaliyetierinde
kullandiklari sabit ve mobit telefon gériisme iicretlerinin fatura bedelinin de % 50'si oraninda
indirim  saglanir. Bu indirimler anilan kuruluglara ait igletmelerin devir ve imtiyaz
sbzlegmesiyle dzellestiriimesi halinde de uygulanmaya devam edilir.

Madde 88- 5253 Sayilh Dernekler Kanununun 13. Maddesine asagidaki fikra
eklenmistir.




Ancak dernek ybnetim ve denetim kurullarinin bagkan ve Uyelerine bu madde
kapsaminda ddenecek Ucret ile her tirli ddenek, yolluk ve tazminatlarin tutan o donem

icinde elde edilecek brit geliin % 10'unu agamaz. Ddénem sonuna bu Odemeler
devredilemez.

Madde 89- Bu kanunda éngérillen ytnetmelikler kanunun yayim tarihinde itibaren 1
yil igerisinde gikartilir.

Gegici Madde 1- Kamu kurum ve kuruluglarina ait mevcut resmf yapilar, mevcut

tim yol, kaidinm, yaya gegidi, agik ve yesil alanlar, spor alanlan vb. sosyal ve kiiltiirel altyap:
alanlari ile gergek ve tizel kisiler tarafindan yapilmis ve umuma agik hizmet veren her tarii
yapilar bu Kanunun yirirlage girdigi tarihten itibaren 5 yil iginde &zuritlerin erisebilidigine
uygun duruma getirilir.

Gecici Madde 2- Blyiiksehir belediyeleri ve belediyeler, sehir icinde kendilerince

sunulan ya da denetimierinde olan toplu tagima hizmetlerinin &zurlilerin erigilebilirligine
uygun olmas: icin gereken tedbirleri alir. Meveut dzel ve kamu toplu tagima araglar, bu
Kanunun yurarlage girdidi tarihten itibaren 5 yil iginde 6zGrlller igin erigilebilir duruma getirilir.

Madde 90- Bu kanun yayim: tarihinde ylriirlige girer.

Madde 91- Bu Kanun hikimlerini Bakanlar Kurulu yGriitar,




