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DOGRU YOL PARTISI
TBMM BUROSU
Tarih: 0. /2. 204

Sayl: 299

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanmin Baymdirlik ve Iskan Bakam Sayin Zeki ERGEZEN
tarafindan yazil: olarak cevaplandirilmas: hususunda geregini arz ederim.
Saygilarimla.

Ummet KANDOGA
DYP Denizli Milletvekil

1. 18 Nisan 1999 tarih ve 23670 sayih Resmi Gazetede yayinlanan Devlet Memurlarimin
Gorevde Yiikselme Esaslanna Dair Genel Yonetmeligine paralel olarak ¢ikartilmas
gereken Karayollari Genel Mudiirliigli gorevde yikselme yonetmeligi hazirlanarak
yaymlanmig mdir?

2. Devlet Memurlarinin Goérevde Yiikselme Esaslarma Dair Genel Yonetmeligi amir
hikmii geregince, s6z konusu yonetmeligin ytiriirlik tarihinden itibaren alt ay
icerisinde ¢ikartilmas: gereken Karayollart Genel Miidiirliigii- Girevde Yiikselme
Ydnetmeligi eger ¢ikartilmamis ise, bu giine kadar yonetmeligi yaymlamayan birim
amirleri hakkinda herhangi bir islem yapilmis midir? Yapmayi planliyor musunuz?

3. Eger, soz konusu Karayollan Genel Miidiirltigii Gérevde Yiikselme Yonetmeligi
yayinlanmig ise;
a-Bugiine kadar kag defa kurs agilmistir?
b- Bugiine kadar kag defa sinav yapilmistir?
c-Sinav yapilmus ise, kag personel gagirilmis ve Sube Midiirii, APK Uzmanhg veya
benzeri kadrolara sinavla asaleten atanmugtir?

4. Karayollart Genel Miidiirliigii Gérevde Yiikselme Yonetmeligini yiiriirliige koymayi
diigiiniiyor musunuz? Séz konusu yonetmelik yaymlanmamus ise, son 5 yilda kag kisi
Sube Miidiirii, APK Uzmami veya Muadil kadrolara asaleten atanmagtir?

5. Bakanligimiza bagh ¢esitli kurumlarda ve &zellikle Karayollann Genel Miidiirliigii ile
Iller Bankas: Genel Midiirliigiinde olmak iizere, Daire Baskanh@ altindaki
kadrolara simavla asaleten atama yapmak yerine, gecici girevlendirme ile atama
yapilmasmn tercih edilmesi nedeni ile bu gérevleri yiiriiten personelin dzliik
haklan ihlal edildigi, dogrumudur? =

6. Bakanhginiza bali ¢esitli Genel Miidiirliiklerde higbir tazminat almadan cok diisiik
ticretle caligan “Idari Personelin® ekonomik durumunu diizeltmek i¢in iyilestirme
yapmay diigiiniiyor musunuz?




