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Asagidaki sorularimin Anayasa ve Meclis I¢ Tiiziigii geregince
Bagbakan Saymn Tayyip Erdogan tarafindan vazili olarak
yamtlanmasini arz ederim. | |
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Ramazan Kerim Ozkan
Burdur Milletvekili

Turkiye’de sosyal hukuk devleti anlayisi ile Ozirlii haklar1 ve
korunmas: yasalar ile giivence altma alinmigtir. Anayasamizin 61.
maddesindeki “Devlet sakatlarin korunmalarim ‘ve toplum hayatina
intibaklarim saglayici tedbirler alir” ibaresi §ziirliilerin korunmas: ve
toplumsal yasama katilimlarina yardime: olunmasina, ~temel
olusturmaktadir. Bu temele dayanilarak hazirlanmig kanun, tiiziik ve
yonetmelikler ile oziirliilerin yasamim kolaylastiric1 diizenlemelere
gidilmistir. |

Bilindigi lizere 6ziirlii is¢i ve memur alimlarinda ozellikle kamuy -~

kurum ve kuruluslarinin genel miidiirliiklerinin Ankara’da bulunmasi
nedeniyle bagvuru merkezleri ve smav yerleri de Ankara’da
olmaktadir. Bu da dolayisiyla basvuru ve smav i¢cin bulunduklan
illerden Ankara’ya gelmek durumunda olan &ziirlii vatandaslarimiz
i¢in maddi ve manevi giigliikler olusturmaktadir.
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Kurumlarca oziirlillere tahsis edilen bos kadrolara, ilk
defa atanacaklar i¢in her yilin Nisan ~Mayis, Temmuz-
Agustos, Ekim- Kasim donemlerinden bir veya birkac¢inda
sinav yapilacaf: ve her bir bagvuru ve smav icin Gziirlii
vatandaglarimizin Ankara’ya gelmekte vasadiklart maddi ve
Ozellikle ‘de manevi sikintilar g6z Gniine  alnarak
bagvurularin bagl bulunduklari illerdeki il veya bolge
miidiirlitkleri araciligiyla yapilmasim; ve smavlarm da yine
bulunduklari illerde yapilarak - degerlendirilmesini diisiiniir
miisiiniiz ? - |

Uyulmas: zorunltu olan &ziirlii isci ve memur calistirma
oranlarinin, homojen bir dagilim saglamak amaciyla kamu
kurum ve kuruluslarinim il veya bolge miidiirliiklerinde
calisan personel sayis1 dikkate alinarak degerlendirilmeleri
i¢in bir diizenleme yapilmasm: uygun bulur musunuz ? |

Ozirli vatandaglarimuzin fiziksel, ruhsal ve biinyesel
noksanliklar1 g6z oniinde bulundurularak ve kigilere gére
¢aligma siire ve kapasiteleri degerlendirilerek mesailerinin
dizenlenmesinde kurum amir ve otoritelerine yetki
verilmesini diisiiniir miisiiniiz ?




