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SANAYi VE TICARET BAKANLIGI
Basin ve Halkla Iligkiler Miisavirligi

SAYI :B14.0.BHI 01- 4 69 09 ;2028
KONU : Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’'NA

ILGI: 04.07.2005 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/7347-12649/36292 sayill yaziniz.

Hatay Milletvekili Mehmet ERASLAN'In, “Maas &demeleri ile ilgili olarak bankalarla
sézlesme yapilip yapiimadifina” iligkin olarak tarafimdan cevaplandinimasini istedigi
(7/7347) esas nolu yazill soru 6nergesine ait cevabimiz ekte takdim edilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
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Sanayi ve Ticaret Bakan:

EK: 4 sayfa 6nerge cevahi

Gereqi : Bilgi :
T.B.M.M. Bagkanlifina Bagbakanliga

Cevaplarda ilgili yazimn ¢iktig1 daire, tarih ve numaralarmin tam olarak yazilmasi rica olunur.
Eskigehir yolu 7.km no:154 06520 Ankara Tel: 0312 236 47 40 — Faks :0312 28543 18
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HATAY MILLLETVEKILI SAYIN MEHMET ERASLAN’IN
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAPLARIMIZ

Soru &nergesinde bahsedilen konulara iliskin olarak Bakanhgimiz Bagli ve Ilgili
Kuruluglarim ilgilendiren hususlar agagida sunulmustur. -

Kasim 2002 tarihinden bu giine kadar gegen siire igerisinde Bakanhgimiz personeline
maag 6denmek tizere her hangi bir bankayla sozlesme imzalanmamistir. Dolayisiyla biyle
bir sézlesme olmadi: igin bankalarca para verilmesi, mal veya hizmet sunumu gibi bir
tazhhiitte de bulunulmamugtir. Ancak, Eylil 2002 tarihinde Vakifbank Yenimahalle
subesiyle imzalanmis 4 yil siireli 03.09.2002 tarihli protokoliin diginda Bakanligimizda her
hangi bir bilgi ve belge bulunmamaktadir.

T.SEKER FABRIKALARI A.S. GENEL MUDURLUGG U

1-Tegekkiiliin yurt sathina yayilan fabrika, bolge ve kantarlarinda vaklagik 23.560 adet
personel gorev yapmaktadar.

Tegekkiiliin faaliyetleri Genel Mudiirliige baglt 25 Seker Fabrikasi, 5 Makina
Fabrikasi, 1 Elektromekanik Aygitlar Fabrikasi, 1 Tohum Isleme Fabrikas1, 1 Seker Enstitiisii
ve Yardimer Tesisler, T Sarmusakli T.IM. ve 1 Alim Satim Bélge Midiirliiga ile 25 Seker
Fabrikamiza bagli olarak 153 Ziraat Bolge Sefligi ile 307 kantarda siirdiiriilmektedir.

Tegekkiliin ¢aliganlarimn gorev yerleri itibariyle dagiuk olmasi nedeniyle gerekli
goriilen yerlere Bankamatik cihazi koydurularak, tiim personelimize aym sartlarda hizmet
verilmesinin saglanmas: agisindan personel maaglarinin bankamatiklerle tdenmesi ile ilgili
bankalarin se¢imi Tegkilat Miudiirliiklerince en iyi hizmet sunumu esas alinarak 2002 yili
Kasmm aymndan itibaren yapilmaktadir..

Banka se¢imi yapilirken;

- DBankalanin maas 6deme giiniinden {i¢ giin énce paramin yatirilmasi taleplerine
karsilik Kurumca bir giin énce yatinlmasinda 1srarla durulmast,

- Personelin yogun oldugu fabrikalarda bankamatik cihazi sayisinin artirilarak ig
giicli kaybinin asgariye diisiiriilmest,

- Bankamatik cihazlarinin 24 saat kesintisiz hizmet sunmasinin temini,

- Bankalann yurt sathinda yaygin bankamatik cihazlarinin bulunup bulunmadigi,

- Hizmetin cazip olmadif yerlerdeki fabrikalarimizda (Kars, Agn, Mus, Ercis,
Elbistan, Elazig vb.) stz konusu hizmetin bankamatik aracilifi ile yaptirilmasimin
saglanmasi,

- Hizmete talip olup yukanda belirtilen hususlar: temin edebilen bankalardan varsa
kamu nitelikli olmasi,

hususlari iizerinde titizlikle duralmaktadir.

2-Personelin maas 6demesi ile ilgili teskilatimiz ile Bankalar arasinda diizenlenen
protokollerde mal ve hizmet sunumu taahhiidi seklinde herhangi bir hikiim yer
almamaktadir.

3-Bankalarla dtizenlenen protokollerde yer almamakla birlikte, baz -Seker
Fabrikasinda spor faaliyetlerinin saglikh yiiriitiilebilmesi adma tesislerdeki noksanliklarin
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giderilmesi ile gerekli spor malzemesi tedariki vs. i¢in bankalar spor kuliiplerine reklam
verebilmekte veya makbuz karsiligy spor kuliibii adina bagis yaptig1 da olmaktadir.

4-Personel maaglarimin bankamatiklerle $denmesinde personele kesintisiz en iyi
hizmetin verilmesi ve yatirilacak paramin maas 6deme giniinden &nce asgari siirede
yatilmasi (bir giin 6nce), bu suretle personel maaglan icin yatirilacak paranin Tesekkiilce
daha fazla giin degerlendirilmesi ile 1°nci soruya verilen cevapta belirtilen diger hususlar
lizerinde titizlikle duruldugundan bankalardan herhangi bir nakit almmasi s6z konusu
olmamaktadir. Birinci maddede belirtilen hususlardan taviz verilmedigi i¢in bazi bankalarin
bu hizmetin yapilmasina olan ilgilerinin azaldigi gériilmektedir.

TURK STANDARTLARI ENSTITUST

Soru &nergesinde belirtilen tarihten once Vakiflar Bankasi T.A.O. Merkez Sube ile
17.11.2000 tarihinde 3 y1llik bir protokol imzalanmstir.

Vakiflar Bankast Merkez Subesinin 12.03.2003 tarih ve 247 sayill yazis1 ile 17.11.2000
tarihinde imzalanan protokoliin 3 yil daha uzatilmas: talep edilmis ve Yénetim Kurulunun
21.03.2003 tarih ve 19 sayih toplantisinda ilgili talep kabul edilmistir.

Yapilan bu siire uzatimu karsihginda Vakiflar Bankasi  Merkez Sube  Enstitiiye
45.000.000.000.TL. 6denek tahsis etmis ve bunun 20.000.000.000. TL. 24.04.2003 tarthinde
Vakiflar Bankasi DPT biirosu nezdinde bulunan 2008274 nolu Enstitii hesabima yatirilmig ve
biitgede bagis ve yardimlar kaleminde yer almistir.Sanayi ve Ticaret Bakanliginin Makam
katinda yapilan tadilat icin Vakiflar Bankasi Merkez Sube tarafindan ytiklenici firmaya
25.000.000.000.TL. 6deme yapilmistir.

Enstitiiniin Bankalarla maas protokolii yapilmasina ve sonucunda yaptlan bagisin ne sekilde
kullanilacag Yénetim Kurulunun yetkisindedir. Enstitiiniin Vakiflar Bankasiyla halen devam
eden bir protokolii bulunmaktadr,

KUCUK VE ORTA OLCEKLI SANAYI GELISTIRME VE
DESTEKLEME IDAREST BASKANLIGI

- 9 (dokuz) Bankamn Genel Miidiirliiklerine gonderilen sartnameler geregi Davet Usulii
ile yapilan ihale neticesinde Pamukbank T.A.S ile 17.05.2002 tarihinde 3 yillik
sozlesme imzalanmis ve sézlesme 31.12.2004 tarihinde sona ermis olup, sézlesme sartlar
ve kullanim yerleri agagidaki gibidir.

- 18 say1 KOSGEB Sanayicinin Sesi Dergisi bastinnlmig ve hedef kitlemiz olan
KOBI’lere dagitilmistir.

- 33 milyar TL KOSGEB banka hesabina yatirilmis ve KOSGEB Biitgesine gelir
kaydedilmistir. .

2- 12 (oniki) Bankanin Genel Miidiirliiklerine gonderilen sartnameler geregi Davet Usulii
ile yapilan ihale neticesinde Akbank T.A.S ile 01.01.2005 tarihinde 3 yillik sézlesme
imzalanmus olup, sézlesme sartlar ve kullamm yerleri asagidaki gibidir.

Sozlesme stiresince toplam 18 say: kullamlacak KOSGEB Sanayicinin ~ Sesi
Dergisi’nin bastirilmasi, Baskanlik ve Hizmet Birimlerinin ihtiyacinda kullanilmak iizere 50
adet diziistii bilgisayar alinmas: taahhiit edilmis olup, dergiler periyodik olarak ¢ikanlmakta,
bilgisayarlar ise teslim alimp personelin kullammina sunulmus bulunmaktadir. Ayrica Kamu
Ihale Uygulama yazilim1 abnmistrr.
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Diger cari nitelikteki giderler igin 35 Milyar TL’lik tahsisat yapilmis ve bu tutardan
cari nitelikli harcamalar da ihtiyaca gére yaptimaktadir.

Diger taraftan, personel ticret ddemelerinde onergenin 4.’ncii maddesi kapsaminda
uygulama diisiiniilmemektedir. Bugiine kadar oldugu tizere KOSGEB Mevzuatina uygun
olarak yiiriitiilen uygulamanin gelirlerinin  KOSGEB ihtiyaglarinda  kullamlmas:
diisiiniilmektedir,

TURK PATENT ENSTITUST

1-Enstitii personelinin maasg odemeleri ile ilgili bankalarla Kasim 2002 tarihinden once
bankalarn maas Gdemelerine ait standart sozlesmesi imzalanmig ve bu giine kadar devam
etmistir.

2-Bankalarca Enstitiiye sunulacak hizmetlerfe ilgili olarak yapilan protokolde Enstitiiniin
yapugi hizmetler karsihg: alacag iicret tahsilatlarindan bankann masraf almamasi veya
masrafi enaz seviyede tutmasi ile Enstitliniin yapacagi Sdemelerden herhangi bir masraf
alinmamasi konusunda taahhiit istenmigtir.

3- Enstitliye bankalar tarafindan para verilmesi Ongoriilmemistir.

4- Enstiti personelinin maas 6demeleri ile ligili bankalardan herhangi bir para elde etmesi soz
konusu olmamustur.

REKABET KURUMU

[-Rekabet Kurulu Bagkan ve Uyeleri ile Kurum Personelinin Kasim 2002 tarihinden bugiine
kadar maaglan Tiirkiye Vakiflar Bankasi Merkez Subesi tarafindan verilmis olup 10/03/2004
tarihinden bu yana ise T.C. Ziraat Bankas: Bilkent Subesi tarafindan verilmektedir. Tirkiye
Vakiflar Bankast Merkez Subesi ile maaslar konusunda yapilmig bir - s6zlesme
bulunmamaktadir.

Her iki banka subesi ile Kurum personelinin maaglarimn 6denmesi konusunda yiiriitilen
uygulama Maliye Bakanhg Muhasebat Genel Midtrligii’niin ayhk ve ticret 6demeleri ile
ilgili 6 Sira No.Iu Genel Tebligi hiikiimlerine uygun olarak yiirtitiilmiistiir.

Maag ve dier mali haklarin 6denmesinde T. Vakiflar Bankast Merkez Subesinin tercih
edilmesinin sebebi adigecen banka subesinin Kurumumuzda Kurum personeline hizmet veren
biirosunun olmasidir. Ancak bu bankamin Kurum paralaramn Kamu Haznedarlig: Tebligi
gerefince adigegen bankaya yatitlamamas: sebebiyle sozii edilen bankanm Kurumdaki
biiroyu kapatmasi {izerine Kurum personelinin maaslarim verecek banka olarak T.C. Ziraat
Bankas: Bilkent Subesi belirlenmistir. Adigecen bankanin tercih edilmesinin nedeni sézii

edilen bankanin Kamu bankasi olmasi ve Kamu Haznedarligma gore Kurum paralarnm bu

banka hesaplarinda bulunmasidir.

2-Kurumumuz personelinin maaglarmi dityor olmalart sebebiyle T. Vakiflar Bankasi Merkez
Subesi ile T.C. Ziraat Bankas: Bilkent Subesinden bu iglem nedeniyle kendilerinden Kurum’a
ya da Kurum personeline yonelik herhangi bir mal veya hizmet sunumu taahhiidii
istenilmemistir.
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3-Kurum personelinin maaglarim veren T. Vakiflar Bankas; Merkez Subesi ile T.C. Ziraat
Bankas: Bilkent Subesinden Kurumumuza herhangi bir gekilde para verilmesi sz konusu
olmamustir.

4-Kurum personelinin maaglarim ddeyen bankalardan bu islem kargiliginda alinacak paralarm
personele dagitilmas1 yéniinde Kurumumuzda bugiine kadar herhangi bir caligma
yapilmarmastir,

SUMER HALICILIK VE EL SANATLARI SANAYI VE TICARET A.S.
GENEL MUDURLUGU

Kurum kamu kurumu olmasi nedeniyle kamu bankalart ile calismakta olup, personelin
maaglarmin dagitimt ile ilgili olarak T.C Ziraat Bankas: Yenigchir Subesi ile sozlesme
yapilmugtir,

MILLI PRODUKTIVITE MERKEZi

Kurum personelinin maaslar 16.01.2002 tarihinde yaptlan ve 12.01.2005 tarihinde 3 yil siire
ile uzatilan protokol uyarinca Tiirkiye Is Bankast aracthif ile 6denmektedir.

S0z konusu bankanin tercih edilmesinin nedeni, Giiven evler Subesinin hizmet binasina
yakinlig1 ve yurt genelinde yaygin sube agimin olmasi goz Sniinde bulundurulmustur.

Banka ile genel uygulamalar ¢ercevesinde yapilan protokolde yer almamasina ragmen, Banka
Ydnetimi, Bilgisayar, Faks Cihaz, Projeksiyon Cihazi, Modem ve Yazici gibi malzemeleri
kuruma bagiglamistir. S6z konusu cihazlar kuirum demirbas kayitlarina alinmusg olup
faaliyetlerde kullaniimaktadir,

TURK AKREDITASYON KURUMU

Kurum personeli maaslarini Tiirkiye I Bankasindan almaktadir. Kuruma ait diger hesaplar
T.C Ziraat Bankasmdadir. Her iki bankayla da bu giine kadar herhangi bir anlasma
yapiimamugtir.[lgili bankalarla kurum arasinda herhangi bir anlagma olmadig gibi sunulan
hizmetten dolay1 herhangi bir taahhiit de Ongoriilmemistir.

SEKER KURUMU

CEVAP-1 : 31.12.2003 tarihinde fiilen faaliyete baglayan Kurum hizmet birimleri
personelinin maas Gdemeleri, diizenlenen protokol ile. T.C. Ziraat Bankas: Bulvar Subesi
tarafindan, ilgili personel adina vadesiz mevduat hesabi agllmak suretiyle ve ATM aracihp; ile
vapilmaktadir.

S0z konusu protokolde, Banka tarafindan Kurum ve/veya personel lehine 6zel bir
taahhiit (mal ve hizmet sunumu, 6deme vb.) bulunmamaktadir.

Personel maaglarimin 6denmesinde aracilik edecek Bankanin belirlenmesinde,
2004/1 sira no.lu Kamu Haznedarlig: Genel Tebligi esas alinmugtir. -

CEVAP-2 : Personel maaslarimin 6denmesine araciltk eden Banka subesi tarafindan, mal
veya hizmet sunumuna iliskin herhangi bir taahhiit Ongoérillmemistir.
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CEVAP-3 : Banka ile Kurum arasinda yapilan protokolde, ilgili Banka subesi tarafindan
personel maag 6demeleri karsilifinda para verilmesine iligkin hiikiim bulunmamaktadir. Bu
nedenle, Banka Subesince Kuruma herhangi bir 6deme yapiimamstir.

. CEVAP-4 : Personel maag 6demeleri karsiliginda ilgili Banka Subesince kuruma herhangi bir
odeme s6z konusu degildir.




