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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Ilgi  : 18.04.2005 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-10479 sayih yazi.

Mugla Milletvekili Sayin Ali ARSLAN’1n “Okullarda Yardime: Hizmetler Simifinda
calisan personele iligkin” ilgi yazi eki 7/5644 esas numarali yazili soru énergesi incelenmistir.

1-4. Bakanlifimizda, s6z konusu ¢alisanlarin sayilarina iligkin veri ve bunlann sigorta
primlerinin devletge 6denmesi i¢in yiiriitiilen herhangi bir ¢ahsma bulunmamaktadr.

2. 657 sayith Devlet Memurlan Kanunu'nun dedisik 99’uncu maddesinde;
“Memurlarnn haftalik ¢alisma siiresi genel olarak 40 saattir. Bu siire Cumartesi ve Pazar
giinleri tatil olmak tizere diizenlenir. Ancak, 6zel kanunlarla yahut bu kanuna veya Gzel
kanunlara dayamlarak cikanlacak tiiziik ve ydnetmeliklerle, kurumlarin ve hizmetlerin
ozellikleri dikkate almmak suretiyle farkhi ¢aliyma siireleri tespit olunabilir...”
hitkmiine yer verilmistir.

Diger tarafian, aym Kanunun 178’inci maddesinin (B) fikrasinda, “Kurumlar gerektigi
takdirde personelini giinlik ¢aligma saatleri disinda fazla ¢alisma fiicreti verilmeksizin
¢aligtirabilir. Bu durumda personele yaptinlacak fazla galigmanin her sekiz saati igin bir giin
hesabiyla izin verilir. Ancak, bu suretle verilecek iznin en gok on giinliik kismu yillik izinle
birlegtirilerek yil1 iginde kullandirlabilir.” denilmektedir,

Bakanlifymza bagh egitim kurumlarinda gérevli hizmetlilerin fazla ¢alismalan da bu
hikkiimler ¢ergevesinde degerlendirilmekte ve fazla galigmalarmin her sekiz saati bir giin
hesabiyla degerlendirilerek izinden yararlandirilmaktadiriar.

3. Yardimci hizmetler sinifi personelinin gérev tammlarma iligkin Bakanhgimizca
miinhasiran hazirlanan bir mevzuat diizenlemesi bulunmamakla birlikte, ilgili personel,
kamuda bu alanda calisan personel igin 6ngoriilmiig bulunan genel ¢aligma prensiplerine gore
gorev ve sorumluluklann yerine getirmektedir.

5. Bakanh@imiza bagh egitim kurumlarinda gérevli miidiir yetkili §gretmenlerin, yan yil
ve yaz tatillerinde yararlandmldiklan ders niteliginde yonetim gérevi karsih ek ders iicretleri
miktarinin arttirilmast hususu, 98/12120 sayili Bakanlar Kurulu Karan eki Milli Egitim
Bakanhg: Ogretmen ve Yoneticilerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Esaslar’m degisiklik
calismalarinda degerlendirilmektedir.

6. Bakanliimiza bagh egitim kurumlan yéneticiliklerine atamalara iliskin esas ve
usulleri belirleyen Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlann Yéneticilerinin Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi’nin 6’nc1 maddesinde, yonetim kademeleri ve bu kademelerdeki
yOnetim gorevleri, 7°nci maddesinin son fikrasinda da y8netim kademelerinde gegmis sayilan
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diger gorevler belirlenmis, midiir yardimeiligt sinavim kazanmak gartiyla midiir yetkili
opretmenlikte gecen siirelerin ikinci kademe yoneticilikte gegmis sayilacagi hikme
baglanmistir. Bu gergevede, Yonetmelikte dngoriilen miidiir yardimeilig1 sinavim kazanmusg
olanlar ile daha 6nce egitim kurumu yoneticiliginde bulunmus olanlarin midiir yetkili
sgretmenlikte gecen hizmet siireleri egitim kurumu miidir basyardimciifn yada (C) tipi
egitim kurumu miidiirligiinde gegmis say1lmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

o¢. Dr. Hiiseyin
Milli Egitim Bakam
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