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Adana Milletvekili Sayin Prof. Dr. N.Gaye ERBATUR tarafindan verilen “Adana
Devlet Hastanesi personeline déner sermayeden yapilan ek demelere” iliskin 7/4518 Esas
say1l1 yazili soru 8nergesinin cevabi ilisikte génderilmektedir.

Arz ederim.

Prof. Dr. Re AG
Bakan
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Adana Milletvekili Saymm Prof. Dr. N.Gaye ERBATUR tarafindan verilen “Adana
Devlet Hastanesi personeline déner sermayeden yapilan ek édemelere” iliskin yazih soru
onergesinin cevabidir.

SORULAR:

“Adana Deviet Hastanesi’nde ¢ahsan doktor, hemsire ve diger saglik personelleri 3
aydir doner sermaye payi alamamaktadir. Adana Devlet Hastanesi gibi Saglik Bakanhgi’na
bagli olan Adana Numune Uygulama ve Aragtirma Hastanesinde ¢ahgsanlar ise ddner sermaye
paylarim vaktinde almaktadirlar, Bu iki Hastane arasindaki fark nereden kaynaklanmaktadir?
Adana Devlet Hastanesi galisanlan aksaksiz hizmet vermelerine ragmen ni¢in dSner
sermayeden paylarimi alamamaktadirlar?

CEVAPLAR:

Vatandaglarimiza daha kaliteli bir saglik hizmetinin sunulmasi, ¢alisan personelimize
hak ettikleri ficretin 6denmesi, gerek hizmeti alanlarin memnuniyetleri ve gerekse ¢alisanlarin
mutlulugunu saglamak temel hedefimizdir.

Adana Devlet Hastanesi personeline, 2002 yihnda 1.665.467.479.000,-TL., 2003
yilinda 2.122.179.400.000,- TL., 2004 yili sonu itibari ile de 4.843.655.250.000,- TL. doéner
sermaye ek Odemesi yapilmigtir. Hastanede galigan doktor, hemsire ve diger saghk
personelinin 11 aylik déner sermaye ek 6demesi yapilmrs olup, Aralik ayina ait deme tutari
ise tahakkuku yapilarak emanete almmustir. Personelimizin herhangi bir kaybi bulunmamakla
birlikte alacaklartni zamamnda alabilmeleri hususu titizlikle takip edilmektedir. Adana Devlet
Hastanesinin 2004 yilinda hesaplanan Déner Sermaye Ek Odemesi 2003 yiliyla mukayese
edildiginde %228 oraninda artmgtir.

Ayrica, hastaneler arasinda Doner Sermaye Ek Odemelerine iliskin herhangi bir
farklilik s6z konusu degildir. Kurumlarimizca elde edilen gelirden personele belirlenen usul
ve esaslar gergevesinde ek 6deme dagitilmaktadir.

Gostermis oldugunuz ilgiye tesekkiir ederiz.




