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Asagidaki sorulanmin, Enerji ve Tabii Kaynakiar Bakani sayin Hilmi
GULER tarafindan yazili olarak oevaplandmlmasml saygilanmla arz ederim.

Egrz ERDEM ’

Ankara Milletvekili

Enerji ve Tabii Kaynakiar Bakanhd binyesinde, ¢ok yogdun Dbir
kadrolagma hareketi yagandig gézlemlenmektedir. Bu gézlemden hareketle;

1- Goreve geldikten sonra, bakanhdimzin merkez teskilatinda ve
bagh veya iigili kuruluglarda toplam kag¢ Genel Madir, Genel Midur YardlmCISl ve
Bolge veya Miiessese ya da |l Miidiiriini gérevden aldiniz? S

2-Goérevden alinan Genel Midiirler ile diger Ust diizey yéneticilerin
yerlerine atama yapilirken g6z éniine aldidiniz kistaslar nelerdir?

3-Enerji Bakanhg ile bagh ve ilgili kuruluglarda atama kararnarmeleri
Cumhurbagkam Makami tarafindan imzalanmayan kag¢ birokrat bulunmaktadir? Bu
birokratlardan “karamamesi kogkten geri c¢evrilmekle Dbirlikie” vekaleten,
goreviendirmeyle veya kurumun dzellestirme kapsamina alinmasindan sonra, Maliye
Bakanliginca atamasi yapilan toplam kag¢ personel bulunmaktadur? Bunlann ad ve
soyadlar! ile, dnceki ve mevcut kadrolan nelerdir?

4-Son iki yilda, TEDAS Genel Mudurdugi’'nin toplam personel sayist
azalmigtir. Tahsilat oranlarinda 6nemli oranda degisiklik olmamasina kargin, TEDAS
bilango verilerine ve resmi agiklamalanniza gore, “kayip kagak orant diigmuistinr”.
Aynica gegen yil icerisinde gecgmig ydlara ait birikkmig elektrik borglart igin “enerji affi
da” gikariimigtir. TEDAS'IN elekirik satig fiyat icerisindeki payi da diistriimemistir.
Bu verilere gére, TEDAS'In finansman agidinin azalmasi: gerekmektedir. Oysa, sayin
Bakan goreve geidiginde TEDAS'In finansman acii 1,8 katrilyon TL iken, bu giin
s6zii edilen acik miktart, kurum bilanco verilerine gbre yaklagik 4 katrilyon TL'ya
ulagsmistir. Bu durumda;

a- Finansman a¢i§i1 neden sirekli artmaktadir?

b-TEDAS'In kaytlanndaki tutarsizhk neden kaynaklanmaktadir?
Kamu kurumunda ¢ifte kayit mi tutuimaktadir?

c-TEDAS'In Genel Midiri'nden baglayarak, ilge isletme seflerine
kadar, amir durumundaki personeli gdrevden alarak , yerlerine yeni personel
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atadiniz. Amir konumundaki personelin 6nemli bir béliminin degistiriimesine karsin
kurumun finansman agiginin iki yil dolmadan %100 artmasinin sorumlusu kimdir?

5- Enerji KIT'lerinin deneyimli ve ehil kadrolarini gérevden aldiginiz,
“gegici gdrev “ adiyla gdrev yaptiklan ve ailelerinin bulundukiar ilin disinda ve cok
uzagindaki kentlere génderdidiniz, bu kigiler hakkindaki mahkeme kararlarini
uygulamadiginiz, bu insanlan magdur ederek bu yolla emekliye ayriimaya
zorladigimiz iddia edilmektedir.

a. Bugune dek, aktif gérevden aldiginiz kag kamu gérevlisini,
ailelerinin yagadigi ve ¢alistiklari kentlerin gok uzagina “gecici
gérev” adiyla gonderdiniz?

b. S6zii edilen kamu gérevlilerinden kag tanesi, bu nedenle
emekliye ayrilmak zorunda kalmistir?

c. Goreve geldiginiz ginden bugline kadar ETKB merkez teskilat
ve bakaniigin bagh ve ilgili kuruluglarinda emekliye ayrifan
personel sayisi kagtir?

d. Halen ‘“gegici gérev” adiyla gorevlendirilen kag kamu gérevlisi
vardir? Bu kamu gérevlilerinden nasil yararlaniimaktadir?

6-TEDAS Genel Mudurlugi’nde tarafinizdan atanan Genel Miidirin
goreve getirdigi daire bagkanlarinin bir bélumiini daha sonra resmen gérevden alip
yerlering yeni atamalar yaptiniz mi? Eger bu tir atamalar séz konusu ise, bunlarin
bagkanlik gorevlerini fillen stirdiirmeye devam etmelerinin yasal dayanagi nedir?




