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CEVAPLAR:

Cevap 1.- TBMM Vakfinda toplam (180) personel istihdam edilmekteydi. 5072 sayih
Dernek ve Vakiflann Xamu Kurum ve Kuruluglan ile Hliskilerine Dair Kanun geregi zorunlu
olarak, Merkez teskilatinda gorevli 41 kisi ile Istanbul Subesi gahsanlanndan (118) kisinin is
akitleri 31.8.2004 tarihinde sona erdirilmistir. istanbul Subesinin (21) caligam ise kendi
istekleri ile istifa ederek aynimugtir,

Cevap 2.- Hizmet akitleri sona erdirilenlerden (11) kist TBMM Bagkanh$ Merkez
teskilatinda, (88) kisi ise Milli Saraylar Daire Bagkanlifinda, hizmetlerine ihtiya¢ duyulmas:
nedeniyle, 657 sayili Devlet Memurlann Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (C) fikrasina gore
gecici personel statiistinde ige alinmigtir.

Merkez teskilatinda ise baslatilanlar hizmetli, bulasik¢i, asg1 ve bakici anne olarak; Milli
Saraylar Daire Bagkanhifinda goreve baglatilanlardan, (70) kisi sosyal tesis, kafeterya ve
konukevlerinde sosyal tesis elemam olarak, (16) kigi bakim, onanm ve restorasyon islerinde
(2) kisi ise tasfiye iglemlerinde istihdam edilmektedir.

Cevap 3.- Tirkiye Biiyilkk Millet Meclisi Vakfi, Vakif Resmi Senedinin 4 iinci
maddesinde belirtilen, “Tirkiye Cumhuriyeti, ¢ok partili demokratik parlamenter sistem,
Yasama orgam gorev yetkileri ile idari, mali, ekonomik, siyaset, dig politika ve benzer
konularda bilimsel aragtirma, inceleme, tamtma hizmetleri yapmak, Tirkive Biyik Millet
Meclisi Idari Tegkilati mensuplanimin egitimlerini, mesleki, kiltiirel ve sosyal gelisimlerini
saglayict ve destekleyici hizmetlerde bulunmak, TBMM Idari Teskilat1 mensuplarinmn, bunlann
emeklilerinin ¢aligkan ve yardima muhtag ¢ocuklarina burs vermek ve yukanda belirtilen
maksatlarla egitim, kiltiir, sanat ve saghk merkezleri agmak, isletmek yada desteklemek;
kultir, gizel sanat, eski eser ve amit nitelifindeki varliklanmuzin her tiirlii hizmetlerine maddi ve
manevi katki ve destek saglamak ve bu hizmetleri yapmak, geligtirmek ve tamitmak; egitim
amaciyla imkanlan dahilinde ve yilda birden fazla olmamak kaydiyla geri kalmig yorelerdeki
koylerde Milli Egitim Bakanligina bagli ilkokul yapmak, TBMM Uyeleri, TBMM ve Yasama
Orgam eski Uyeleri ve idari teskilati mensuplan ile bunlanin emeklileri arasinda sosyal
dayamsmay: saglayici, gelistirici faaliyetierde bulunmak ve desteklemek.” igleri ile Yildiz Cini
ve Porselen Sanayi Isletmesi ve Hereke Ipekli Hali Dokuma Fabrikasinca iiretilen mamullerin
satigini, Vakifca igletilen sosyal tesis, konukevleri ve kafeterya hizmetlerini  yiiriitiiyordu.

Bu hizmetlerin bir kismu TBMM Sosyal Isler Miidiirliiiince bir kismi ise TBMM
Genel Sekreterligi Milli Saraylar Daire Bagkanhd Sosyal Tesisleri Isletme Yonergesi ile
olusturulan yonetim kurulunca, anilan ydnerge ve genel esaslar dahilinde yiiriitiilmektedir.

Cevap 4,5.- Florya Atatiirk Kogkii Sosyal Tesisleri, TBMM Konukevi ve Yalova
Termal Tesislerinin faaliyetleri anilan Yonerge gercevesinde Milli Saraylar Daire Bagkanlif
tarafindan devam ettiriimektedir. Buralarda ¢alisanlann tamamina yakim TBMM Vakfinda is
akitleri sona erdirilenler olup, 657 sayih Devlet Memurlan Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (C)
fikrasina gore gegici personel statiisiinde, Milli Saraylar Daire Bagkanhd personeli olarak
gorev yapmaktadir.

Bu tesislerdeki hizmetlerde herhangi bir dzellestirme s6z konusu degildir.




