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SANAYI VE TICARET BAKANLIGI
Basin ve Halkla Iligkiler Miisavirligi

. 13 HAZ 2000
SAYI :B 14.0.BHI 01-355

KONU : Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BOYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

ILGI:25.04.2005 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/5790-10603/31926 sayili yaziniz.

Bursa Milletvekili Kemal DEMIREL’in, “ Bakanlik ve bagl kuruluglarinda vekaleten
ve asaleten gdrev yapan idari personele " iligkin olarak tarafimdan cevaplandiriimasini
istedigi (7/5790) esas nolu yazill soru énergesine ait cevabimiz ekte takdim edilmigtir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
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Ali cosk
Sanayi ve Ticaret Bakam

EK: 3 sayfa dnerge cevabi

Geredi : Bilgi :
T.B.M.M. Baskanligina Bagbakanliga

Cevaplarda ilgili yazmin qiktig: daire, tarih ve numaralaninin tam olarak yazilmas rica olunur.
Eskisehir yolu 7.km no:154 06520 Ankara Tel: 0312 286 47 40 — Faks :0312 28543 I8
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BURSA MILLLETVEKILI SAYIN KEMAL DEMIREL’IN
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAPLARIMIZ

Soru Onergesindeki sorulara iliskin olarak Bakanhgmz ve Baglyllgili Kuruluglarim
ilgilendiren hususlar asagida sunulmustur.

1-2) Bakanhgimizda 1 Miistesar Yardimeisi, 1 Miistakil Daire Baskam ve 8 Il Sanayi ve
Ticaret Miidiirii olmak iizere 10 adet idareci personel Bakanlik Makaminin onayi, 10 Il
Sanayi ve Ticaret Miidiirii ise Valilik Onay1 ile vekaleten gbrev yapmakta olup, diger birim
amirleri asaleten gérev yapmaktadir,

3- Vekaleten gorev yapan personelin asaleten atanma iglemleri devam etmektedir.

T.SEKER FABRIKALARI A.S. GENEL MUDURLUGU

1-Kurumda idari personelin tamami asaleten gérev yapmaktadir.
2-Kurumda vekaleten gérev yapan idari personel bulunmamaktadir.

TURK STANDARTLARI ENSTITUSU

Enstiti 132 sayill kanunla kurulmus tiizel kisilige haiz Ozel Hukuk Hiikiimlerine gore
yonetilen bir kamu kurumu olup, personelini 132 sayilh kurulus kanununun 14. maddesine
istinaden ¢ikarilan TSE Personel Yénetmeligi Hiikiimlerine gére istihdam etmekte ve
atamalarini da yine bu ydnetmelik hiikiimlerine gére yapmaktadir. Enstitiiniin devler personel
mevzuat1 ve bilitge mevzuati icerisinde ilgisi iligigi yoktur.

KUCUK VE ORTA OLCEKLI SANAYi GELISTIRME VE
DESTEKLEME IDARESI BASKANLIGI

1-KOSGEB Bagkanli@1 personelinin asli gorevi uhdesinde kalmak kaydiyla 13 adet vekaleten
yirtitiilen idari kadro bulunmakta olup, vekaleten yiriitiilme nedenleri iligsik tabloda yer
almaktadir.

2-Kii¢iik ve orta dl¢ekli sanayi igletmelerine iilke ¢apinda verilecek hizmetlerin ve desteklerin
kamu, 6zel sektor kurum, kuruluslan ve {iniversiteler is birligi ve gii¢ birligi yapilarak yaygin,
etkin ve koordinasyon iginde sunulmasini saglamak amaciyla 2547 sayili YOK kanununun
38. maddesi uyarinca 2 adet vekaleten yliriitiilen idari kadro bulunmaktadir.
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TURK PATENT ENSTITUSU

1-Enstiti’de 1 adet Daire Bagkam ve 1 adet Sube Miidiirii kadrolan vekaleten , diger idar
kadrolann hepsi asaleten yliritilimektedir.

2. Enstitii’de idari personelden 1 adet Daire Baskam,1 adet de Sube Miidiirii vekaleten gorev
yapmaktadir.

3- Her 2 kamu gorevlisi de ficretsiz vekalet ile gorevlerini siirdiirmektedirler. Daire Bagkani
kadrosundan alinan personel dava agtip: igin davanin kesin sonucuna gore, Sube Miidirlugi
kadrosu ise, Gorevde Yiikselme Yonetmeligi Hilkiimleri dogrultusunda yapilacak egitim ve
sinav sonucuna gore atanabilecektir. Ayrica, amlan kadrolara vekaletler kigiler i¢in kazamlmisg
miiktesep hak tegkil etmemektedir.

SUMER HALICILIK VE EL SANATLARI SANAY] VE TICARET A.S.
GENEL MUDURLUGU

{-Isparta Hali Fabrikast Mudir Yardimcisi (Idari) hari¢,diger personel asaleten gorev
yapmaktadir.

2- Isparta Hali Fabrikast Mudir Yardumcisi (Idari) Fabrika Midiirliigiine vekalet etmektedir.
3- Adi gecen personel 3 yillik yiiksek okul mezunudur. Asaleten atanmasinin yapilabilmesi
icin 4 yiilik yiiksek okul mezunu olmast gerekmektedir.

MILLi PRODUKTIiVITE MERKEZi

Kurumda ¢alisan tiim idari personel ( toplam 59 kisi ) asaleten gorev yapmaktadir. Agiktan
atama ile eleman alimrken ilgili Bakanhgimiz kanaliyla Devlet Personel Baskanliginin olumiu
goriigli alinarak Bagbakanligin tasvibine sunulmaktadir.Bagbakanlik tasvibinden sonra Kamu
Personel Segme Sinavi ve kurumun sinav yonetmeligi hiikiimlerine gore segilen elemanlar
Ysnetim Kurulunca atanmaktadir.

TURK AKREDITASYON KURUMU

Kurumda asaleten atanmasi gerekirken vekaleten atanan ve gbrev yapan personel
bulunmamakta olup, vekaleten gdrev yapan idari personelde bulunmamaktadir.

REKABET KURUMU
Kurumda Daire Bagkam ve daha iist yonetici kadrolarindan Bag Hukuk Miisaviri kadrosu
disinda vekaleten yiiriitillen bagka bir gorev bulunmamaktadir.
SEKER KURUMU

Soru dnergesinde konu edilen vekaleten atama suretiyle, kurumda yonetici veya idari personel
statiisiinde géreviendirme yapilmamus olup, tiim personel gobrevlerini asaleten stirdiirmektedir.




