NGNS

T.C. )
DEVLET BAKANLIGI

SAYl :B.02.0.005/0J//2€0) 01 17212004
KONU : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIsi BASKANLIGINA

ILGI : Turkiye Buyuk Millet Meclisi Bagkanhgimin 23.11.2004 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00
02-8045 sayil yazisi.

Yozgat Milletvekili Sayin Emin KOG tarafindan tevcih edilen 7/4115 esas sayili
yazili soru onergesi ile ilgili olarak, Bakanligim ilgili kurulugsu Anadolu Ajansi Genel
Mudarligunden alinan 30.11.2004 tarih ve B.021.AA.21/101-8989 sayili cevabi yazi ekte
génderilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim. .

Besir ATALAY —~
Devlet Bakam

EKLER
EK-1 Yazi (2 sh)

DAGITIM

Geredi : Bilgi
TBMM Bagkanhgina Bagbakanhga
Tel - 419 22 46-47-50

Faks 14192243
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(Sn. Prof. Dr. Besir ATALAY)

llgi: a- Bakanlklarmmn 23.11.2004 tarih ve B.02.0.005/031/2603 say1il yazilari
b- Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligi’nin 23.1 1.2004 tarih ve
A.01.0.GNS.0.10.00.02-8045 sayili yazilan

{lgi yazilar ekinde génderilen Yozgat Milletvekili Sayin Emin KOG tarafindan
yopeltilen ve Sayin Bakammuz Prof. Dr. Besir ATALAY tarafindan cevaplandinlmasi
istenen Kurumumuzla ilgili 7/4115 Esas sayili yazih soru énergesi incelenmistir.

Malumlar1 oldugu iizere Anadolu Ajanst bir Anonim Sirkettir. Sirket Ana
Statiisiiniin 21. maddesine gére Yonetim Kurulu sirketin ve mallanmn yonetiminde
tam yetkiye sahiptir. Ana Statiiniin 25. maddesinde ise personel alimi konusu
diizenlenmis olup, “Sirket amacinin gerceklestirilmesi dogrultusunda galigmasi gerekli
personel; kadro ve biitge imkanlar1 esas alinarak Genel Miidiirce atanir, bu atamalar
Yénetim Kurulu’nun onay! ile kesinlesir.” denilmektedir.

Kurumumuzda ihtiyag duyulan hizmetlerin gerceklestiriimesi ve personel
aliminda ana statiimiizde belirtilen gorev ve yetkiler ¢ergevesinde hareket
edilmektedir.

Bununla birlikte ilgide belirtilen 8nergede yéneltilen sorulara iliskin cevaplar
iligiktedir.

Bilgilerinize saygilanmla arz ederim.

Dr. Hilmi BENGI
Yonetim Kurulu Bagkani
Genel Midiir

EK: Soru Onergesine cevaplar

Gazi Mustafa Kema} Bulvarni No: 128/C 08570
Maltepe / ANKARA » Tel : {(312) 231 70 00 (pbx)
Faks : {(312) 231 21 74 » www.aa.com.tr
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- YOZGAT MILLETVEKILI SAYIN EMIN KOG UN SORU ONERGESINE CEVAPLAR

1. Anadolu Ajanst'na Mehmet GULER’in Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Miidiir olarak
gorev yaptift dénemde 36°s1 3 Kasim 2002 — 77 Mart 2003 tarihleri arasinda olmak
{izere181 kisi kadrolu olarak ise alinmuslardir. Bunlarn ¢ogu daha onceden stajla
baslatilmig ve bilahare kadrolandirilmg kigilerdir.

Hilmi BENG{’nin Yonetim Kurulu Bagkam ve Genel Miidir olarak gdrev yaptigi 28 Mart
2003 tarihinden bugiine kadar ise 80 kisi ise baslattlmusgtir. Bunlarin biiyiik bolumil bir
snceki donemde alinan ve kaseli konumda gorev yapan kisilerdir. AA Yonetim Kurulu
merkez, yurt ici ve yurt disi birrolardaki kaseli personel uygulamasina son vermeyi
kararlastirdiff igin, bu durumdakilere yonelik sinav agilmis; is yerinde orgutlil Turkiye
Gazeteciler Sendikast (TGS)'mn bir temsilcisinin de bulundugu komisyon tarafindan
gerceklestirilen bu simnavda basari gosteren 53 kisinin atamalari yapilmistir. Mesleki

tecriibesi olan diger kisilerin atamalar ise dogrudan yapilmistir. .

Sszkonusu donemde emeklilik ve diger sebeplerle toplam 31 kisi Kurum’dan ayrilmusgtir.
Yeni ise alinanlarla emeklilik ve sair sebeplerle ayrilanlarin yerleri doldurulmus, ayrca il
Biilteni ve Goriintiilii Haber Servislerinin kuruimasindan dogan ihtiyaglar karsilanmigtir.

10 y1l dnce 635 personelin istthdam edildigi Anadolu Ajansi’nda bugiin yukarida belirtilen
ise almalarla birlikte toplam personel sayisi 504 tiir.

2. Ise alman personel, ihtiyag duyulan birimlerde gorevlendirilmigtir. Ise alinmalarda
bireysel referanslar degil, egitim, mesleki birikim ve smavda gosterilen bagari dikkate
alinmusgtir.

Kurumumuzda yeni ise baslayanlara Toplu Is Sozlesmesi ile tanimlanan Kurum i¢i asgari
{icret uygulanmakia, alaninda daha 6nce gorev yapmi§ bulunanlann iicretleri ise meslek
Kkidemlerinin yans: dikkate alinarak belirlenmektedir. Alman personelin iicretlerinde bu
dogrultuda uygulama yapilmistir. Dolayisiyla Kurum ici dengelerin bozulmas sozkonusu
degildir.

[

4. Haber kanallari bagta olmak uzere gbrsel kitle iletisim araglarimn hizla yaylldig
giiniimiizde bir haber ajanst i¢in goriintiilil haber hizmetinin bulunmamasi eksiklik olarak
degerlendirilmelidir. Goriintiilii haber servisinin kurulmasinda bu eksikligin giderilmesi

amaglanmgtir. Toplam 2 milyon dolara gergeklesmesl planlanan yatinm i¢in azami
tasarruf ilkeleri cergevesinde Kurum ici ve digt kaynaklardan yarartanibmigtir.

5. Goruntilii haber servisi su asamada deneme yayin yapmaktadir. Bu yaymn isteyen tim
abonelere iletilmektedir.

6. Ajansimizin 30 ilde biirosu bulunmaktadir. Biitiin biirolara kamera gonderilmistir. Daha
once ise alinanlann bir bolimi egitilerek bu alanda istihdam edilmislerdir.
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