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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi  :13.12.2004 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-8371 sayih yaz1.

Izmir Milletvekili Saymn Enver OKTEM’in, “Izmir-Tire Milli Egitim Miidirligii
yoneticilerinin gérevden alinma nedenlerine iligkin” 7/4328 esas nurnaral1 yazil soru 6nergesi
incelenmisgtir.

1. 11/01/2004 tarih ve 25343 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanligi Egitim Kurumlan Yoneticilerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi’nin; 26
nc1 maddesinde “Egitim kurumu ydneticileri halen bulunduklarn egitim kurumu
yoneticilifinde en az iki yil gérev yapmus olmalar kaydiyla il iginde, lic y1l gérev yapnug
olmalari kaydiyla il diginda durumlarina uygun egitim kurumu yoneticiligi igin yer degistirme
suretiyle atama isteginde bulunabilirler.”, Zorunlu Yer Degistirme ve Yoneticilik Goérevinden
Alinma baglikli 27 nci maddesinde ise “Egitim kurumu yoneticilerinden haklarinda yapilan
adli ve idari sorusturma sonucu goérev yerlerinin degistirilmesi uygun goriilenler il iginde
ya da il disinda, aymt kurumda sicil raporlarina gére son iki yil iist {iste iyi dereceden daha
asafin derecede basar1 gdsterenlerin gdrev yerleri ise il iginde aym tipteki egitim kurumuna
degistirilebilir.

Sorusturma sonucu yoneticilik gérevinden ayrilmasi uygun goriilenler, yoneticilie
atanma gartlarindan birini kaybedenler, sicil raporlarina gére ii¢ yil iist tiste iyi dereceden
daha asagi: derecede basan gosterenler ile iki yil {ist liste olumsuz sicil alanlar yoneticilik
gorevinden alinirlar.” hitkiimleri yer almaktadir.

Egitim kurumu yoneticilerinin yer degistirme iglemleri bu hiikiimler gergevesinde
yapilmaktadir.

[zmir Tire llge Milli Egitim Miidiirliigii yoneticileri hakkinda, muhakkikler tarafindan
diizenlenen 22/06/2004 tarihli sorusturma raporunda

Iige Milli Egitim Miidiri Necdet ARICAN’1n gérevine yakigmayacak tutum ve
davraniglarda bulundugu, maiyetindekilerle uyumlu bir ¢alisma sergileyemedigi, huzursuzluk
meydana getirdigi, alkollii bigimde bir kigiyle tartigarak karakolluk oldugu, 13/05/2004 giinii
saat 24.00’da alkollti olarak ogretmen evi gorevlilerine el-kol hareketleriyle bagirarak
kabaday1 tavirlar sergiledigi biitiin bu séz, tavir ve davramglarin egitim yoneticiligiyle
bagdasmadif, ilgede itibar ve giliveninin sarsildify sitbuta erdiginden, hakkinda disiplin
yoniinden ve idari yonden teklifler getirilmistir, |

Ayni yer sube miidiirii Bilal DEMIRHISAR’1n bagina buyruk hareket ettigi, mesai
arkadaglan ve maiyetindekilerle uyumlu, olumlu ve verimli bir ¢alisma sergileyemedigi kisir
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cekismeler icerisine girdigi siibuta erdiginden; hakkinda disiplin yoniinden ve idari
yonden teklifler getirilmistir.

Idari yonden getirilen yoneticilik gorevlerinin iizerlerinden alinmas:i teklifleri
10/08/2004 tarihinde uygulanmstir.

S6z konusu kigsilerden; Tire Ilgesi Kurtulug 1lk$gretim Okulu Miidiirii Sileyman
BESLI, Tire Ilcesi Ogretmen Melahat Aksoy Ilkégretim Okulu (Miidiir Yardimcis) Miidiir
Vekili Ertugrul MARANGOZ ve Tire llgesi Sehit Albay Karaoglanoglu Lisesi (Miidiir
Bagyardimcist) Miidiir Vekili Sadullah COSAR hakkinda, Valilikge gorevlendirilen
ilk6gretim miifettislerince gergeklestirilen sorusturma sonucu; 2508 sayil: Tebligler
Dergisi’nde yayimlanan okul miidiirliigii gérev tamimina uygun hareket etmedikleri, is
akisinin saglanmasinda etkili olamadiklan, okuldaki vizyon ve misyonlanim kaybettikleri
egitim lideri olarak okuldaki egitim-6gretim ve yonetim gorevlerini kanun, tizitk, yonetmelik,
ybnerge ve emirler dogrultusunda yapmada zafiyet gosterdikleri anlasildigindan 5442 sayih
Kanun’un 8/C maddesi gerefince yoneticilik gérevlerinin iizerlerinden almmas: teklifleri
getirilmis ve Valilikge bu teklifler uygulanmgtir.

2. Il ve ilge milli egitim midiirligli yoneticilerinden, haklarinda yapiltan
sorugturma sonucu idari teklif getirilenlerle ilgili olarak idari uygulamalar sonucu gerekli
goriilmesi halinde, soz konusu personel bu gorevlerinden alinmakta veya gorev yeri
degisikligi yapilmaktadir.

Diger taraftan, egitim hizmetlerinin etkin, verimli ve planh bir sekilde yiirtitiilmesi
Bakanhgimizin dogrudan sorumlulugunda bulunan konulardir. Bakanlifimiz kadrolarindaki
personelin bilgisinden ve tecriibesinden hangi gérev alaminda yararlanilacag: kararina bagh
olarak gérevlendirilmeleri gerceklestirilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.

o¢. Dr. Hiiseyin
Milli Egitim Bakam
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