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Hatay Milletvekili Mehmet ERASLAN tarafindan verilen “Maas ddemeleri ile ilgihi
bankalarla yapilan sozlesmelere” iligkin 7/7340 Esas numarali yazili soru dnergesinin cevabi
ilisikte gonderilmektedir.

Arz ederim.

Prof. Dr. Recep AKDAG
Bakan
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: Hatajr Milletvekili Saym Mehmet ERASLAN tarafindan verilen “Maas ddemeleri ile
ilgili bankalaria yapilan sézlesmelere” iligkin yazili soru dnergesinin cevabidir.

SORULAR:

Bakanhgimz ve Bakanligimiza bagh kurum ve kuruluslarda gahigan personelin maas
aldig1 bankalarla Kasim 2002 tarihinden bu giine kadar gegen siire igerisinde, yillar itibariyle
szlesme imzalanmug mudir? imzalanmig ise, sozlesme sartlar nelerdir? Sozleyme yapilan
Bankalar hangi yontemle belirlenmistir?

2) Bankalarca mal ve hizmet sunumunun taahhtidiiniin ongdriilmesi halinde s6z
konusu taahhiitler Bakanhgimmz ve Bakanlifimza bafll kurum ve kuruluslarda, hangi
amaclarla nerelerde ve ne sekilde kullamlmig veya kullanilacaktir?

3) Bankalarca para verilmesinin éngoritlmesi halinde ise, ilgili Bankalar tarafindan
Bakanligimz ve Bakanhgmiza bagh kurum ve kuruluslara, ne kadar ddeme yapimis veya
yapilacaktir? Bu paralar hangi amaglarla nerelerde ve ne sekilde kullamlmis veya
kullanilacaktir? S6z konusu paralarin harcanmas tarafinizea denetlenmekte midir?

4) Personel maas 6demeleri karsihgginda ilgili Bankalardan elde edilen séz konusu
paralar, bazi kamu kuruluslarinda oldugu gibi, sizde Bakanhigimz ve Bakanhgmiza bagl
kurum ve kuruluglarda calisan personelinize dagitmay: digtiniiyor musunuz?

CEVAPLAR:

CEVAP-1) Bakanligimiz ve Bakanligumza bagh kuruluglar 2002 tarihi 6ncesinde ve
sonrasinda da ¢alisan personelin maaglarimn ¢denmesi hususunda ilgili bankalarla s6zlesme
imzalamglardar.

Sozlesme sartlan, her birimin personel sayis dogrultusunda farklihik gostermektedir.

Sozlesmelerde sube sayisi, havale ficretleri, ATM noktalari, hizimet kalitesi,
erisilebilirlik gibi kriterler dikkate alinmigtir. '

CEVAP-2) Bankalarla yapilan sozlesmelerde Ongdriillen taahhttler genellikle
“bilgisayar, fotokopi cihazi” gibi kurum ihtiyacina yonelik demirbaglardir. Hibe edilen
demirbaslar sézlesmeyi yapan birimlerin blinyelerinde kullamlmaktadur. '

CEVAP-3) Bankalar alternatif hizmet modellerini birimlerimize sunmakia ve birim
amirleri kurum igin en uygun alternatifleri degerlendirmekte ve denetlemektedirler.

CEVAP-4) Her birimin sézlesme periyotlan farkhiliklar arz etmektedir. Bu nedenle tek
bir sozlesme yapmak miimkiin goriilmemektedir. Sozlesmeler birim  amirlerinin
degerlendirmesi ve Kamu yaran gozetilerek yapilmaktadr.

Gostermis oldugunuz ilgiye tesekkiir ederiz.




