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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi:  a) Kanunlar ve Kararlar Dairesi Bagkanhig) ifadeli, 21/02/2005 tarihli ve A.01.0.GNS.
0.10.00.02-9333 sayih yazimz,
b) 28/02/2005 tarihli ve 225 sayil yazimez.

llgi (a) yazimz ekinde alnan ve Konya Milletvekili Atilla Kart tarafindan
Bakanhgimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmas: istenilen 7/4881 Esas No.lu soru
Onergesiyle ilgili cevaba esas tegkil edecek bilgilerin derlenebilmesi i¢in ilgi (b) yazimizla,
Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 99. maddesinin besinci fikras uyarinca bir aylik
ek siire verilmesi istenilmistir.

S6z konusu soru Onergesine verilen cevap omegi iki niisha halinde ilisikte
sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Cemil CIC
Bakan
!

EK:
Soru dnergesi cevabi (2 adet)
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Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmasi istenilen 7/4881 Esas No.lu
soru $nergesinin cevabi agafida sunulmustur.

24/02/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 9. maddesinin
birinci fikrasindaki; “Her yil alinacak aday sayisi, kadro ve ihtiya¢ durumuna goére Adalet
Bakanliginca saptanir.” hikkmii uyarinca; 58. ve 59. Cumhuriyet Hiikimetleri déneminde adli
ve idarl yarg: hakim adaylig: i¢in toplam bes smav yapildig; bu sinavlar sonunda 872 kisinin
basaril: oldugu; 2005 yilinda idari yarg: i¢in 150, adli yargi i¢in 350 olmak iizere toplam 500
hiakim aday1 almak igin sinav agildif;

Hakimler ve Savcilar Kanununun “Adayliga atama” kenar bashikli 9. maddesinin
ikinci fikrasinda, yazili yarigma sinavi ile miildkatta basar gosterenlerin bagan derecelerine
gore siraya konularak Adalet Bakanliginca nceden belirlenen ihtiyag sayisina, daha &nce
baska gorevlerde kadro, maas ve derece yoniinden iktisap etmis olduklan haklar nazara
alinmak suretivle lisans, lisansiistii (master) ve doktora 6grenim durumlarina gére Devlet
memuriyetine giris derece ve kademesiyle veya bu derecelerden asag olmamak sartiyla
miiktesep olarak almis olduklan derece ve kademeyle adaylifa atanacaklari, daha 6nce serbest
avukatlik yapmus olanlarin avukatlikta gegen siirelerinin {igte ikisinin degerlendirilecegi, bu
siraya gore ihtiyag sayisinca atananlarin disinda kalanlarin bir hak iddia edemeyecekleri; son
fikrasinda ise, yarisma sinavi ve miildkatin uygulanmasina iligkin hususlarin yonetmelikle
diizenleneceginin hiikme baglandig;

Soz konusu hiikiimler ¢ergevesinde, Bakanliimizca hazirlanan Adli ve idari Yargida
Hakim ve Saver Adayhi@i Yazihi Sinav, Miildkat ve Atama Yonetmeliginin 09/09/1991 tarihli
ve 20986 sayil: Resmi Gazete’de yayimlanarak yiriirliige girdigi, s6z konusu Yoénetmeligin 8.
maddesine goére adaylarm yazili sinava tabi tutuldugu; 21. maddesine gdre yazili sinavin
gercktiginde bagka kurumlara yaptirilmasi miimkiin oldugundan Bakanlifimiz ile Ogrenci
Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) arasinda 1998 yihnda imzalanan protokol
cercevesinde, yazili sinavlarin bu Kuruma yaptirtldigs;

S6z konusu Yénetmeligin 12. maddesi geregince adli yargi yazihi (test) sinavinda,
Genel Kiiltiir-Kompozisyon, Idare Hukuku, Anayasa Hukuku-Inkilép Tarihi, Medeni Hukuk,
Borglar Hukuku (Genel Hikiimler), Hukuk Yargilama Usulii Hukuku, Ticaret Hukuku, fcra
ve [flas Hukuku, Ceza Hukuku, Ceza Yargilama Usulii Hukuku; 13. maddesi geregince idari
yargi adaylift yazili (test) smavinda, Genel Kiiltiir-Kompozisyon, Idare Hukuku, Idari
Yargilama Usulii Hukuku, Anayasa Hukuku-Inkildp Tarihi, Borglar Hukuku (Genel
Hiikiimler), Medeni Hukuk, Maliye, Ekonomi, Vergi Hukuku, Vergi Usul Hukuku
konularindan sinav yapilacag hitkmiiniin yer aldigy,
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Miildkatin ise s6z konusu Yonetmeligin 27. maddesine belirtildigi iizere, hakimlik
mesleginde temayiiz etmis kisiler olan Bakanh@imiz Miistesan veya gorevlendirecegi
Mistesar Yardimcisinin Bagkanlhifinda, Teftis Kurulu Bagskani, Ceza Isleri, Hukuk Isleri ve
Personel Genel Mudiirlerinden olusan Miildkat Kurulu tarafindan aym Yonetmeligin 28.
maddesi uyarinca, ilgilinin ifade ve bir konuyu kavrayip 6zetleme ve degerlendirme yetenegi,
davranisi, temsil kabiliyeti, genel ve fiziki durumu dikkate alinarak yapildig1; Yoénetmeligin
31. maddesine gére miilakatin 100 tam puan iizerinden degerlendirildigi, basarili sayilabilmek
i¢in miilakat kurulu tiyelerince 100 iizerinden verilen notlarin aritmetik ortalamasinin 70 veya
daha yukar1 olmasinin sart oldugu;

S6z konusu Yénetmelik hiikiimleri uyarinca 1991 yilindan itibaren hakim adayligina
atamada aym usuliin uygulandigr; 17/10/2004 tarihinde yapilan idarf yarg: hdkim adaylig
yazilh sinavinda basarili olan ilk 100 kisiden, 1 kisinin miilikata katilmadig1, 46 kisinin
basarisiz. bulundugu; 24/10/2004 tarihinde yapilan adli yarg1 hdkim adaylii yazihh sinavinda
bagarili olan ilk 100 kisiden 1 kisinin miilakata katilmadign, 41 kiginin basansiz bulundugu;
yaplan degerlendirme sonucunda toplam 322 kisinin bagarili olduguna karar verildigi;

Bakanligimiz kayitlarinin incelenmesinden anlasilmigtir.

Bilgilerinize arz ederim.

€mil CICEK
Bakan
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