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SAGLIK BAKANLIGI
Tedavi Hizmetleri Genel Miiduirligii

JEELE VE GUNLUDOR
SAYI:B100THG0100002/9240 !
KONU:Yazili soru énergesi 1210 04« 17441 |

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGI : 01.10.2004 tarih ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.10.00.02/7/3701-7323/23558
sayill yaziniz. _

Adana Milletvekili N.Gaye ERBATUR tarafindan “Adana Devlet Hastanesinin
kapatilan kregine ve personelinin kreg ihtiyacina iliskin” verilen ve Bakanli§imizca
cevaplandinimasi tensip kilinan Yazi Soru Onergesinin cevabi ilisikte
génderilmektedir. :

Geregini bilgilerinize arz ederim.

EKLER
EK-1 : Onerge Cevabi (1 Sayfa)

Mithatpasa Cad. No:3 (B) Blok 2.Kat Sihhiye/ANKARA
Tel: (0312) ¢}30 60 67 veya 435 64 40 dan 1288 Fax: 0.312.432 42 73-434 42 58
Not : Cevabi yazilarinizda yazimizin tarin ve saysi ile dosya numaralarint belirtiniz.
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Adana Milletvekili Sayin N.Gaye ERBATUR tarafindan verilen
“Adana Devlet Hastanesi’'ndeki krese iligkin”
yazili soru énergesinin cevabidir:

SORU 1: Adana Devlet Hastanesinde caligan hemsirelerle diger personelin
cocuklarini génderdikleri kres kapanmig bulunmaktadir. Bu karar hastane personel
- arasinda buyok infiale yo! agmistir. Ozel kreglerle yapildigs belirtilen anlagmalaria
saglanan indirimlerin ne kadar siire ile gegerli olacag) tarigmaya agik bir konu iken
calisma saatleri rutin olmayan hastane personelinin kurum digtndaki bir krege
dayanarak galigmalarini strdirmelerinin zorlugu da ortadadir. Pek g¢ok kurumda
kresler varken, Adana Devlet Hastanesi yonetimi, gergekten gazetelerde yer aldig!
tizere, ruhsatll bir kresi agik tutamayacagi gérisiinde ise, neden tutamayacaginin
aragtinlmasi ve personele hastane iginde ruhsath kreg olanaklari saglanmasi igin
gereginin yapilmasi diigiiniimekte midir? Eger disinilmekte ise personel ne zaman
yeniden bir krese kavugacaktir?

CEVAP 1: Adana lli Devlet Hastanesi binyesinde kapatilan ruhsatl bir kreg
degildir. Emziren annelerin sorunlanina ¢6zim bulmak amaciyla “Emzirme odalarinin”
duzenlendigi ve buralarda bayan personelin bebeklerini besleyebilme olanadinin
saglandidi, zaman igerisinde kurum personelinin kendi olanak ve gayretleri ile kliglk
yas grubu gocuklannda gozetilir hale geldigi bolam, gocuk emzirme bolimil olarak
tahsis edilmigtir.  Ancak 20.09.2004 tarihinde SSK is Mufettiglerince yapilan
denetimde bu tnitenin “Kres” olarak degerlendirilmesi so6z konusu olunca, Hastane
Bastabipligi'nin resmi prosedirler tamamlanincaya kadar Unitenin faaliyetine son
verdigi tespit edilmigtir.

Caliganlanin sosyal ihtiyag ve beklentilerinin bilincinde olan Hastane
Bastabipligi kurum igerisinde bir kres bulunmasi gerekliliginden yola ¢ikarak yasal
prosedirii baglatmig ve Sosyal Hizmetler il Mudurlugiine bas vurarak “Agilig izin
raporu” almigtir. Bu raporla birlikte Adana il Saglik Mudirligine bagvuru yapiimig ve
Adana Il Saghk Mudarlaga 01.10.2004 tarih ve 21897 sayil yazi ile Bakanhgimiza
Devlet Hastanesinin kres bagvurusunu iletmistir.
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