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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

ILGI :14.10.2004 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7392 sayil yaziniz.

igi yaziniz ekinde alinan, Adana Milletvekili Prof.Dr.N.Gaye ERBATUR'a ait
7/371h Esas No’lu yazili soru &nergesi Bakanhgimizca incelenmis olup, konuya
iliskin cevabi bilgi ve dederlendirmeler agadida sunulmustur.

Devlet Memurlan Kanunu’nun 104-A Maddesinde (Degisik: 12.02.1982-2595/7
md.) Kadin memura dojum yapmasindan énce 3 hafta ve dogum yaptig tarihten
itibaren 6 hafta middetle izin verili. Bu sireden sonra da 6 ay sure ile glinde
1.5 saat stt izin verilir.” denilmektedir.

Sosyal Sigortalar Kurumu Saglik Teskilatt Yonetmeligi'nin 81 inci Maddesine
bir fikra eklenmesine dair Yonetmelikte; “Ginlik mesaiden sonra eve gitmeden
nébete girip ertesi giin mesaiye devam eden bayan Tabip, Dis Hekimi, Eczaci ve
Hemsire ile diger personele 657 sayill Devlet Memurlarn Kanunu'nun 104 dncl
maddesi uyarinca alti ay miiddetle verilen siit izni sUresince gece nébeti yazilmaz.”
Hukm{ Bakanlidimizin 13.11.1990 tarih, 300-1041/11-01-5/9468 sayili onay: ile
yirirlige konulmustur.

Ancak, 21.07.2004 tarih, 25529 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Devlet
Memurlart Kanunu'nun Bazi Maddelerinin  Degistirilmesi Hakkindaki Kanun”
gergevesinde 857 sayil Devlet Memurlari Kanunu’nun 104 lncll maddesinin degisik
(A) bendi asadidaki sekilde degistiriimistir.

“Memura dogum yapmasindan énce 8 hafta ve dogum yaptig: tarihten itibaren
8 hafta olmak Uizere toplam 16 hafta sire ile aylikh izin verilir. Cogul gebelik halinde,
dogumdan Onceki 8 haftalik slireye 2 hafta stre eklenir. Ancak saglik durumu uygun
oldugu taktirde, tabibin onayi ile memur isterse dogumdan 6nceki 3 haftaya kadar
isyerinde ¢alisabilir. Bu durumda, memurun ¢alistidi stireler, dogum sonrasi stirelere
eklenir. Yukarida éngérillen sireler memurun sagdlik durumuna gére tabip raporunda
belirlenecek miktarda uzatilabili,. Memurlara bir yasindan kiglk gocukfarini
emzirmeleri i¢in ginde toplam 1.5 saat st izni verilir. Sit izninin kullaniminda
annenin saat segimi hakki vardir.” |
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Denildiginden:

Saglik tesislerinde goérev alan Tabip, Dis Tabibi, Eczaci ve Hemsire ile diger
personele dogum sonrasi verilen sit izninin bir seneye cikarimasi ile anilan
yonetmelikle noébet hizmetlerine katilmama stresinin  bir seneye c¢ikariimasi
hususunda g¢aligmalar strdrilmektedir.

Ayrica Saglk Bakanldi'ndan uygulamada birligin saglanmasi amaciyla,
konuyla ilgili bilgi istenmistir.

Kamu Kurum ve Kuruluslaninca agilacak Cocuk Bakimevleri Ydnetmeligi
cercevesinde, Sosyal Sigortalar Kurumuna bagh veya ilgili oldugu Bakanin ohayi
alinmak suretiyle Kurumca istihdam edilen memurlarin 0-6 yas grubuna giren en az
90 cocugu igin Kurumun idari ve mali iglerle ilgili birimine bagh olarak kres

acllabilmektedir.
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Bilgilerinize arz ederiz.




