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«{zmir Jeotermal Enerji ve Ulasim Hizmetleri (ESHOT) Genel Miidiirliigti Kurulug ve
Geregini

Gorevleri Hakkinda Kanun Teklifim ve Gerekgesi ilisikte sunulmustur.
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GENEL GEREKCE

{zmir Biiyiiksehir Belediyesine bagli katma biitgeli bir idare olan ESHOT Genel
- Miudorlgt, 1982 yilinda Elektrik dagitim birimlerinin TEDAS’a devredilmesi, 1987 yihinda
{ZSU’nun kurulug yasasiun gikmastyla su hizmetlerinin bu kuruluga devredilmesi, 21.
Vasama Doneminde T BMM Komisyonlatinun ve Genel Kurulun giindemine giren Dogalgaz
Piyasast Yasasi’mn kanunlasmasiyla Dogalgaz ile jigili hizmetlerin de gdrev alanindan
cikmasryla, sadece sehir i¢i toplu ulagim hizmeti veren bir kurulus haline gelmistir

Genel Miidiirlik ile benzer hizmeti yliriitmekte olan iETT, EGO, ISKi, ASKI, 1ZSU
vb. Genel Mudiirliiklerinin mistakil kurulus kanunlari mevcut olmasmna ragmen lzmir
Biiyiiksehir Belediyesi gorev ve yetki alaminda hizmet veren ESHOT Genel Miidrliigiiniin
kurulug yasasinin olmamas, hizmetlerin yerine getiriligini zorlagtirdigs gibi idarenin verimsiz
galigmasma da neden olmaktadir.

Miilkiye miifettiglerince yapilan teftiglerde tegkilat yasasinin cikartilmadigi, daha nce
yapilan teftiglerde de bu konurun sik stk tenkit edilerek ydneticilere sorumluiuk yiiklendigi
gorilmiigtiir.

Ayrica Kentin biiyiimesi ile meveut kurumun konusuna giren hizmet tiirlerinin
artmasi, yeni gereksinimlerin dogmast nedenleriyle; teknigin ilerlemesi ile hizmetlerin halka
daha kolayca  ulagtiriima yollarlmn  bulunmasi ve uygulanmas: amaciyla,- varolan
Srgiitlenmede diizeltim yapilmas1 bir zorunluluk olarak belirmektedir. Genel Midiirltige bagh
{initelerin fazla olmas, giinlik iglerin bile Genel Miudiirlikkge ¢ozlimini zorunlu, kilan bir
yapl tagimasi, sorumluluk ve yetkilenin daraltilmasi ve halihazirda varolan gorev itibariyla
birbirleriyle ilgili miidiirliikler aras: uyumun saglanmasi da bdylesi bir yeniden Srgiitlenmeyi
gerektirmektedir '

Diger yandan 2004 yilinda ¢ikan 5216 sayily Bilytiksehir Belediyesi Kanunu,
Bityiiksehir belediyelerinin hizmet alant sinirlarmi  oldukga  genisleterek belediye
hizmetlerinin artmasina Ve gesitlenmesine neden olmustur. Bu durum, biiyiikgehir
belediyelerinde hizmetlerin halka daha kolay ve kaliteli bir sekilde ulagtirmasi igin
profesyonel drgiitlenme ve yoénetim bigimlerini bir zoruniuluk haline getirmektedir.

Bu tasar ile ESHOT Genel Mildiirliig grev alanmna . Jeotermal Enerji ve Biogaz ile
ilgili hizmetlerin ve diizenlemelerin de ilavesi ile kentlerimizde ¢oJu yeterince
degerlendirilemeyen Jeotermal Enerji kaynaklarmm, Biiyitksehir  Belediyelerince
degerlendirilerek kentlerimize kazandirilmas: saglanmig olacak, kent halkimin diger enetji
tirlerine godre daha ucuza 1SINNAasi belediye eliyle gerceklestirilecektir. Halen kentsel
dagitim Biiyiiksehir Belediyelerince yapilmakta olan ve Dopalgaz Kanunu ile de 15 yil i¢inde
Ust Kurula devri ¢ngdriilen dogalgazin, devir siireci ve islemleri itibariyle de bir bitiinlik
saglayacaktir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1.

izmir Bityiiksehir Belediyesi sinirlan dahilinde igindeki kdyleri de kapsayacak gekilde
toplu ulagim ve belediyelerce iistlenilen trafik hizmetleri ile jeotermal enerji, biogaz ve
benzeri sistemlerin kurulmas, isletilmesi ve daBiilmasini yiirtitmek tizere, kamu tiizel
kigiligini haiz ve miistakil biitgeli 1ZMIR JEOTERMAL ENERJI VE ULASIM
HiZMETLER] GENEL MUDURLUGU ntin (ESHOT) kurulugunu hitkme baglamaktadir.

MADDE 2.

5393 ve 5216 sayii Kanunlarla belediyelere verilmis olan gorevlerden Genel
Miidiirliigin yirlitecegi (jeotermal enerji ve biogaz hizmetleri, toplu ulagim, trafik hizmetleri
vb.) gérev ve yetkileri belirtilmigtir.

MADDE 3.

Genel mudirligiin  ySnetim organtart olarak; Genel Kurul, Yonetim Kurulu,
Denetgiler ve Genel Miidiirliik organlarin: tespit etmektedir.

MADDE 4. | |
izmir Biyiiksehir Belediye Meclisinin, ESHOT Genel Kurulu olarak gorevii ve
yetkili olmasini ongdrmektedir.

MADDE 5.

{zmir Biyiiksehir Belediye Meclisinin, ESHOT Genel Kurulu olarak bu tasarida yazih
yetki ve gorevler dahilindeki hususlari goriiglip karara baglamak tizere, her yil Mayis ve
Kasim aylarinda 6zel giindemle toplanma yetkisini belirlemigtir.

MADDE 6.

Vonetim Kurulunun ve Genel Miidiirlikk teskilatimn faaliyetlerini denetlemek ve
denetci segmek, bes yillik ve yilik yatnm programlanni karara baglamak, hizmet tarifelerini
belirlemek, ESHOT un biitge, personel, kadrosu ve yonetmeliklerini onaylamakla ilgili Genel
Kurulun gdrev ve yetkilerini tespit etmektedir.

MADDE 7.

Yénetim kurulunun bir bagkanla bes ityeden olugacagin, Bityiikgehir Belediye
Bagkammmn Yonetim Kurulunun Baskamu oldugunu, Belediye Bagkanimn bulunmadif
hallerde Genel Mudiiriin Y8netim Kuruluna Bagkanlik edecegini hikme baglamigtir. Madde,
Vanetim Kurulu iiyelerinde aranacak vasiflan, Yonetim Kurulu {iyelerinin gorev slirelerini,
Kkimler tarafindan atanacagini ve statiilerini beliklemektedir.




MADDE 8.

Yénetim Kurulunun toplanma ve caligma esaslarini diizenlemektedir.

MADDE 9.

" 15 fikra halinde Yonetim Kurulunun gorevlerini siralamaktadir.

MADDE 10.

ESHOT'un islemlerinin, hizmet sitreleri iginde siirekli olarak is gorecek olan iki
denetci tarafindan denetlenecegini hitkme baglamakta, Denetgilerde aranacak vasiflari,
yetkilerini ve statiilerini belirlemektedir.

MADDE 11.

Genel Midiiriin Izmir Biiyiiksehir Belediye Bagkanmin teklifi tzerine, icigleri Bakam
tarafindan atanacagum, vastflar ile gérevlerini ve en gok dort genel miidilr yardimcist
olacagim agiklamaktadur.

MADDE 12.

_ 10 fikra halinde Genel Miidiiriin gorevleri sayimis, Genel Miidiirin yardimeilanyla
- yetki paylaguni ve sorumlulugu agiklanmistiy o : .

MADDE 13.

Genel Miudirlik teskilat ile personelinin atanmasma iliskin esaslart dilzenlemektedir.
Tasan geregince, ESHOT Genel Miidiirliigiinlin memur personeli, statiisil bakimmdan 657
sayili Devlet Memurlan Kanunu hitkiimlerine, ig¢i personeli ise 1475 sayih Is Kanunu
hitkiimlerine tabi olacaktir.

MADDE 14.

Genel Miidiirliigiin ana hizmet birimleri sayllmistlr.

MADDE 15.

Ana hizmet birimlerinden Abone Isleri Daire Bagkanhgi'nin gorevleri sayrlmigtir.

MADDE 16.

Ana hizmet birimlerinden Ulagim Hizmetlerl Planlama ve Yatrimlar Daire
Baskanhgi’mn gorevleri sayumistir.

MADDE 17.

Ana hizmet birimlerinden Jeotermal Enerji Proje ve Vatirmlar Daire Bagkanlifi’mn
gorevleri sayilmigtir.




MADDE 18.

Ana hizmet birimlerinden Makine ve Malzeme Ikmal Daire Bagkanhifi'mn gorevieri
say1lmigtir.

" MADDE 19.'

Ana hizmet birimlerinden Ulagim Hizmetleri Isletme Daire Bagkanhifi’nin gorevleri
sayimigtir.

MADDE 20.

Ana hizmet birimlerinden Jeotermal Enerji igletme Daire Bagkanhg’mn gorevieri
sayilmigtr.

MADDE 21.

Ana hizmet birimlerinden Bakim Onanm Hizmetleri Daire Bagkanhifi’nmn grevleri
say1lmigtir.

'MADDE 22.
Genel Mudiirliigin Danisma ve Denetim Birimleri sayilmstir.
MADDE 23

Damisma ve Denetim Birimlerinden Teftiy Kurulu Bagkanhgi'nin gbrevieri
sayiimigiir.

MADDE 24.

Damisma ve Denetim Birimlerinden Hukuk‘ Mitsavirligi’nin gorevieri sayilmistir.
MADDE 25.

Genel Mildiirlgiin Yardime: Hizmet Birimleri sayilmistir.

MADDE 26.

Yardime: Hizmet Birimlerinden Personel ve Egitim Daire Bagkanhgt'mn gorevleri
sayllmasgtir.

MADDE 27.

Vardimer Hizmet Birimlerinden Mali isler Daire Bagkanh3i'nin gorevleri sayiimigtir.




MADDE 28.
yardimer Hizmet Birimlerinden Idari Isler Daire Bagkanhgi’nin gorevieri sayilmgtir.
MADDE 29.

Vardmer Hizmet birimlerinden Aragtirma Planlama ve Koordinasyon Daire
Bagkanhiginin gorevleri sayllmigtir : :

MADDE 30.

Yardimer hizmet birimlerinden Bilgi Islem Merkezi Otomasyon ve Entegrasyon Daire
Bagkanhgmin gorevleri sayiimigtir.

MADDE 31.

Yardimer Hizmet Birimlerinden Savunma Uzmanhigi’mn gdrevleri yerine getirecegini
belirtir.

MADDE 32.

ESHOT un gelirlerini saymaktadur. Ustlendigi hizmetleri yerine getirmesini saglamak
{izere tespit edecegi tarifeye gore alacag ticretleri, reklam gelirlerini, Belediye Gelirleri
Kanunu'na gore tahakkuk ettirilen, gorev alanina giren belediyelerin hisselerinden kesilecek
9,10’lar. Devlet biitgesinden yapilacak yardimlar- belli bagh gelirleri olarak miitala
edilmektedir. h

MADDE 33.

ESHOT'un. yurtici kuruluglarindan, iller Bankasindan, Hazine._l\/lﬁstesarhgfnm izniyle
yurtdis1 kuruluglardan kredi, ve borg alma yetkisini getirmektedir. Onemli bir husus olarak
ESHOT’y, lller Bankas: Kanunu’nun birinci- maddesinde yazili idare ve kurumlara verilen
krediler hakkindaki hiikiimlere tabi kilmaktadr.

MADDE 34,

ESHOT'un kamu iktisadi tegebbiislerinde uygulanan biitge formiilii ve takvim yih
esasina gbre bir bittgeye sahip olacagint belirﬁmktedir_. ' ‘

MADDE 35.

Hesap oOzetleri ve bilangonun hangi esaslara gore ve hangi stirelerde tanzim edilecegini
actklamakta, ibra ile ilgili hususlan tanzim etmektedir.

MADDE 36.
a)lzmir Biiytiksehir Belediyesi gorev alam dahilinde her tirlii toplu ulasim trafik

hizmetlerinin ESHOT Genel Midiirliigd tarafindan bir elden ylrlitillecegi hikme
baglanmaktadir.




b) Bu maddede jzmir Biiyitksehir Belediyesi miicavir alan sirlan iginde, ESHOT
Genel Miudirltigii yerine bu Tasarmnin kabulii ile glintin gereklerine uygun yeni bir
organizasyonla kurulacak alan ESHOT Genel Miidiirliigiiniin jeotermal enerji ve biogaz enerji
sistemlerinin igletilmesi, enerji dagitum ve satiginl tistlenmesi hilkme baglanmaktadir.

¢) ESHOT"un toplu tagim hizmet verimini artirmak amaciyla, metro, bafif rayl: sistem
ve deniz otobiisit .tasimacihgimn da amlan kurulug tarafindan yﬁrﬁtﬁlmesirﬁ_ﬁngﬁrmektedir.

MADDE 37.

ESHOT'un mallari, tesisleri, islemleri ve faaliyetleri ile yurtdigmdan temin edecegi
arag ve geregleri konusunda belediyelere tamnan hak ve muafiyetlere sahip oldufu;
01.07.1964 Tarih ve 488 Sayh Damga Vergisi Kanumu, 03.06.1949 Tarih ve 5422 Sayili
Kurumlar Vergisi Kanunu’ndan muaf tutulduguny; ESHOTun iglemlerinin 4734 sayih Kamu
fhale Kanununa, 1050 sayih Muhasabei Umumiye Kanunu ila bunlarn ek ve tadillerine tabi
olmayacagini; Kurulusun ahm, satim ve ihalelerinde uygulanacak esas ve usullerin bir
yonetmelikle belirlenecei esasint getirmektedir.

MADDE 38.

ESHOT Genel Midiirligii tarafindan gergeklestirilen her tirl hizmetin tarifelerinin
tespitinde yonetim ve igletme giderleri ile amortismanlar, dogrudan gider yazilan
(aktiflestirilemeyen) yenileme, 1slah ve tevsi masraflar1 ve % 10 nispetini asmayacak bir kar
orammn esas almacagini belirtmekte, tarifelerinin tespiti ve tahsilatla ilgili usul ve esaslarm
bir yonetmelikle belirlenecegi hitkme baglanmaktadir. ' '

MADDE 39.

ESHOT Genel Midiirii ve Yénetim Kurulu {iyelerinin gdrevleri ile ilgili sorugturma ve
kovusturmanin devlet memurlarinin iabi olduklar1 kanun hitkiimlerine gore yapilacagi esasa
baglanmigtir.

MADDE 40.

ESHOT’a ait tagimr vs taginmaz mallarm devlet mali hikminde sayilacagmi
belirtmektedir. Bu mallara ve evraka karst sug isleyenlerin memurlar gibi cezalandiriimasint
ongdrmektedir. ' : :

GECICI MADDE 1.

Genel Kurul veya Bakanlar Kurulu Karan ile, ESHOT'a devredilecek, iy ve
isletmelerin meveut tagir taginmaz mallar, hak, muafiyet ve borglan ile personelinin tim
57litk haklar ile birlikte ESHOT'a devredilecegi hitkmiinii getirmektedir.

GECICI MADDE 2.

Genel Kurulun, Kanunun yayim: tarihinden itibaren 1 ay iginde toplanmasin zoruniu

kilmakta, Kanumm yiirirlige girmesi ile birlikte Gegici blitceyi onaylayarak ESHOTun
hemen calismaya ve uygulamaya baslamasim saglamaktadir.




Yénetim Kurulunun, Kanun'un yiiritlige girmesinden itibaren 3 ay i¢inde atanmasint,
bu stire icerisinde ESHOT Genel Miidiirligin Madirler Kurulunun Gegici Yonetim Kurulu
olarak gérev yapmasim Sngdérmektedir.

GECICi MADDE 3.

-Bu Kanunda bahsi gecen ve gerekii goriilen ysnetmeliklerin, bu Kanunun yiiriiﬂiigé
girmesinden itibaren en geg 6 ay icerisinde diizenlenmesini ongdrmektedir.

GECICi MADDE 4.

Bu kanunun yiirtirliife girmesiyle birlikte yiiriirliizii sona erecek olan ilgili kanun,
yonetmelik, talimatname ve tadilleri sayiimaktadar.

GECiCI MADDE 5.

Bu kanunun yirfirliige girdigi zamana kadar bu hizmetleri ytriitmekte olan kurum
olan ESHOT un isminin sakh kalacagim hilkme baglamaktadir

MADDE 41.
Yiirtirhiik maddesidir.
MADDE 42,

Yiiriitme maddesidir,




{ZMiR JEOTERMAL ENERJI VE ULASIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN TEKL} Fi

BIRINCI KISIM
Kurulus, Gorev, Yetkiler ve Yonetim

BIRINCI BOLUM
Kurulug, Gorev ve Yetkiler

Kurulug

MADDE 1. - [zmir Bityiksehir Belediyesi miicavir alan’ (igindeki koyleri de
kapsayacak sekilde) smurlart dahilinde, toplu ulagim (otobis,. rayll sistem, deniz otobiist,
vapur, servis araglari, dolmus, taksi v.b.) jeotermal enetji, biogaz, v.b. sistemlerin isletilmesi
ve dagitilmas: igin gerekli enerji iiretim tesisleri ile belediyelerce tistlenilen trafik hizmetleri
ve bunlara iliskin diger gorevleri yiirittmek, bu amaglarla gereken her tiirldl tesisi kurmak,
kurdurmak, kurulu olanlari geligtirmek, isletmek, istetme miisaadesi vermek ve bir elden
yonetmek tizere Jzmir Jeotermal Enerji ve Ulagim Hizmetleri (ESHOT) Genel Miidiirliigt
kurulmugtur. : S | : : S

Genel Miidiirliigiin gorev alani, maddenin birinei fikrasinda belirtilen alania smirhdur.,

Genel Miidtirliik, Biiyiikgehir Belediyesine bagh olarak hizmetlerini ylriiten, miistakil
biitceli ve kamu tiizel kisiligini haiz bir kurulugtur.

Girev ve Yetkileri
MADDE 2. - Genel Miidiirligiin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Biiyiiksehir Belediyesi miicavir alan (igindeki koyleri de kapsayacak sekilde)
simirlan dahilinde toplumsal, kentsel ve teknik geligmelere paralel olarak, toplu ulagim
(Otobiis, Rayl1 Sistem, Vapur Deniz Otobiisleri, servis araclar, dolmus, taksi ve digerleri),
Jeotermal enerji, biogaz, v.b.’nin- {iretim, dagitim, igletim ve denetimi ile belediyelerce
{istlenilen trafik hizmetlerini yenileyip geligtirmek, stirekli ve diizenli bir gekilde, kanun ve
mevzuata uygun olarak yerine getirmek,

b) Kurulusa gérev icabi yeni hizmetler ve isletmeler ilavesi gerektiginde, mali ve
teknik olanaklarm saglanmas: kosulu ile, bu hizmetleri de yiirlitmek,

¢) Toplu ulagim, jeotermal enerji, biogaz ve diger hizmetler konusunda, hizmet alam
icindeki belediyelere verilen gorevleri yiiriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

d) Her tiirlii tagirur tagmmaz mali satmalmak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamig
arag ve geregleri satmak. Genel Mitdiirlik hizmetleri ile ilgili tesisleri dogrudan dogruya
yahut diger kamu ve &zel kuruluslar ile ortak olarak kurmak, isletmek ve igletme miisaadesi




vermek, bu amagla kurulmug veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek. sirketlere ortak
olmak, _

e) Kurulus amacina doniik caligmalarin gerekli kilmasi halinde, her tiirlli taginmaz
malt kamulagtirmak veya iizerinde kullanma hakki tesis etmek.

" IKINCI BOLUM
Yonetim

Organlar

MADDE 3. - Genel Miidiirliigtn yonetimi agagidaki organlarca saglanir:
Genel Kurul

Denetgiler

Yonetim Kurulu

Genel Midiirlik

Genel Kurul
MADDE 4. - Biyiiksehir Belediye Meclisi, Jeotermal Enerji ve Ulagim Hizmetleri
Genel Miidiirliigt’ niin Genel Kurulu olarak gorevli ve yetkilidir.

Genel Kurulun Toplanma ve Calisma Esaslan

MADDE 5. - Biiyiksehir Belediye Meclisi, kurumun Genel Kurulu olarak, bu
kanunda yazl yetki ve. gorevier dahilindeki hususlan goriigiip karara baglamak {izere, her yil
Mayis ve Kasim aylannda bzel gtindemle toplanir.

Genel Kurul’'un toplanma ve galigma esaslarina iligkin olarak, bu Kanunda

diizenlenmemis hususlarda, 5393 sayith Belediye Kanunu ve 5216 sayiht Bilyliksehir
Belediyeleri Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Genel Kurulun Gorevleri
MADDE 6. - Genel Kurulun gorevleri sunlardir :

a) Bes yillik yatirim plamim karara baglamak,

b) Yilbk yatirim pro gramlanm inceleyerek karara baglama_l;,

c) Bﬁtg:éyi inceieyerek kafara baglamak, )

d) Personel kadrolarimn ihdas, degistirilme ve kaldirilmasina karar vermek, yilda iki
maag1 gecmemek tzere, personele verilecek ikramiyelerin, munzamlarm miktar ve zamanim

belirlemek,

¢) Mayis ay1 toplantisinda, Yonetim Kurulu’nun, bir énceki yil caligmalarina iliskin

faaliyet raporunu, bilangosunu ve denetgiler raporunu inceleyip karara baglamak,

f) Toplu ulagim, jeotermal enerji, biogaz, v.b, dagitimi ve diger hizmetlerin tarifelerini
inceleyerek karara baglamak




g) Iki asil ve iki yedek denetsiyi segmek,

h) Denetgiler ve Yonetim Kurulu tiyelerinin maaglarim belirlemek,

1) 10 Yildan fazla stireli veya Genel Mudiirliigiin Biitge Kararnamesiyle her yil
belirlenen miktardan fazla bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa sizlesmeleri igin,

Yénetim Kuruluna izin vermek,

i) Dava degeri Genel Miidirliigin Biitce Kararnamesiyle her yil belirlenen miktarn
iistiinde olan davalann sulhen ortadan kaldimlmasim kararlagtumak,

§) Yurt ici ve yurt dig1 borglanmalar hakkinda, Yonetim Kuruluna yetki vermek,

k) Yapilan calismalarin bu kanuna ve bu kanunla gézetilen amaglara uygun olup
olmadifin karara baglamak,

. ) Yénetim Kurulunca on incelemeleri' yapilan yénetmelikleri, inceleyip karara
baglamak,

m) Biiyiiksehir Belediye Bagkam veya Yonetim Kurulunun, Genel Kurulda

s

gdriigiilmesini dnerdig diger isleri gorlistip karara baglamak,

(a), (c) ve (e) bentlerinde belirtilen hususlara iliskin Genel Kurul Kararlari, Bilyiiksehir
Belediye Bagkani tarafindan onaylandiktan sonra yiiriirliige girer. : :

Genel Miidiirlige ait tasimazlar ile ilgili her tiirlil tasarrﬁf hakki Genel Kurula aittir.

Yénetim Kurulu

MADDE 7. - Yonetim Kurulu bir baskanla beg tiyeden olugur.

Biiyiiksehir Belediye Bagkan, Yonetim Kurulunun Bagkamdir. Belediye Bagkanimin
bulunmamas: halinde Genel Mudir, ¥ &netim Kuruluna bagkanlik eder.

. Genel Miidiir ile Genel Midir Yardimeilanndan hizmette en eski olam, hizmette
esitlik halinde yash olam Yonetim Kurulunun tabii tiyesidirler. Yonetim Kurulunun diger ii¢
{iyesi, Biiyiiksehir Belediye Bagkamnin teklifi ve I¢igleri Bakanimin onay1 ile atamir.

Y 6netim Kuruluna atanan {iyelerin grev siiresi tig yildar.

Gérev siiresi dolanlar yeniden atanabilirler. Bir tyeligin herhangi bir gekilde
bosalmas: halinde, yerine atananlar, daha Snceki iiyenin stiresini tamamlarlar. Yonetim
Kuruluna atanacaklann, Genel Midiirliigtin konusuna giren teknik iglerde, ySneticilikte veya
isletmecilikte uzmanlagmis bulunmalari ve uzmanliklanna uygun mihendislik, bhukuk,
ckonomi ve isletme konularindan en az birinde 4 yillik yiiksek Bgrenim gdrmils ve mesleginde
en az 10 yil gbrev yapmi§ olmalar gerekir.

Uyeler, Devlet Memurlarina iliskin mevzuatta yer alan istisnalar diginda 6zel ya da
kamu sektoriinde bagka bir gbrev alamazlar, Genel., katma ve dzel biiteeli idarelerin, kamu
iktisadi tesebbiislerinin kadrolarindan Yénetim Kuruluna getirilenler, asil gorevlerinden
maagsiz izinli saythrlar. Bu kimselerin memuriyetleri ile buna ait her tirli hak ve
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yiiktmbithikleri sakhdir. fzinli olduklari muddet, terfi ve emekliliklerinde fiili hizmet olarak
hesaba katilacagi gibi, bunlardan izinli olduklan sirada terfi hakkim kazananlar, baskaca
hicbir igleme gerek kalmaksizin terfi ettirilirler.

Uyelerin aylik iicretleri, Devlet Memurlarina verilen Ek gosterge hati¢ birinci
derecenin son kademesini agmamak {zere Genel Kurulca kararlagtirilir. ‘Yonetim Kurulu
tiyelerinin ticretleri, izinli sayildiklart kurumlarda ellerine gegen ficretlerden az olursa, aradaki
fark tazminat olarak kendilerine ddenir. '

Yénetim Kurulunun Toplanma ve Cahsma Esaslar

MADDE 8. - Yonetim Kurulu, olagan olarak her hafta belirli giinlerde toplanur.

Vénetim Kurulu, fiye tamsayisiin salt goguniugu ile toplamr ve kararlarim {iye
tamsayisimn salt gogunlugu ile alir. Cekimser oy kullamlamaz. Oylarin egitligi halinde,
Baskanin bulundugu tarafin oyu fistiin sayilir,

Kararlar gerekgeli olur, Kararda karg1 oy kullananiar gerekeelerini belirtirler.

Yonetim Kurutu, Genel Kurulca kararlagtirilan yatinmlan kisitiayicl kararlar alamaz.

Yénetim Kurulunun Gorevleri
MADDE 9. - Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardur:

a) Kurulug amacina uygun olarak, Genel Mudurlugun gahgmalarmé iligkin esaslari
tespit etmek ve bunlarin Genel Miidiirlikge uygulanmasin izlemek,

b) Genel Mudiirlikee hazirlanacak yonetmelik, biitge, bilahg:o' ve kadro taslaklart ile o

personele verilecek ikramiyelerin, munzamlarmn miktar ve zamanlarma iligkin onerilerin 6n
incelemelerini yaparak, Genel Kurula sunmak,

¢) Y1l iginde biitcenin program madde ve fasiilan arasinda aktarma yapmak.

d) Bes yillik ve yitlik yatirim plan ve programini inceleyip Genel Kurula sunmak,

¢) Genel Miudiirlikge snerilecek satma, satinalma ve ihale islemlerini karara baglamak
ve her biitge yilinda, Genel Miudiirliikge yapilabilecek alim, satim, ihale ve kira bedellerinin
ist sinurin belirleyerek Genel Midiire yetki vermek,

f) Genel Miidiirlikge snerilecek kamulastirma iglerini karara baglamak,

g) Genel Kurulca verilecek vetki gergevesinde, yurt ici ve yurt digi borglanmalan
karara baglamak,

h) Hizmetin gerektirdigi diizenlemeler hakkinda, Genel Miidiirlikge yapilacak
Snerileri inceleyip karara baglamak,




1) On yildan az stireli veya Genel Miidirligin Bltce Kararnamesiyle her yil belirlenen
miktar ile daha az bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa sozlesmeleri igin Genel Miidiire
izin vermek,

i) Dava degeri Genel Miidiirligin Biitge Kararnamesi ile her yil belirlenen miktar ve
altinda olan davalann sulhen ortadan kaldinimasim kararlagtirmak,

i) Genel Miidiirlikkge hazirlanan toplu ulagim, jeotcrmal énerji, biogaz, v.b. satigt ve
diger hizmetlere iligkin tarifeleri tespit ederek, Genel Kurulun onayna sunmak, :

k) Hizmetlerin, ckonomik verimlilik ilkelerine gore yuriitiilmesi i¢in, gerekli onlemleri
saptamak, yetkisi icinde olanlart almak, yetkisi diginda olanlar ilgili kurum ve mercilere
iletmek,

1) Genel Midiirlin Snerisi {izerine, Teftig Kurulu Bagkan, 1. Hukuk Misaviri, Daire
Bagkanlan, Uzman Tabip, Sube Miidiirleri, Teknik Elemanlar, Avukatlar ve Miifettiglerin
atama nakil, terfi ve isten gikarlmalart hakkinda Karar vermek ve stzlegmeli personelin ige
alinmalarim onaylamak,

m) Gerektiginde, Genel Kurulun olaBanistii toplantiya ¢agnimast konusunda,
Biytiksehir Belediye Bagkamna oneride bulunmak,

n) Genel Miidiirlikge snerilecek diger konulari goriislip karara baglamak.

Denetgiler _ : . : o
MADDE 10. - Genel Misdiirtigin iglemieri, hizmet siireleri iginde, stirekli olarak
calisacak olan iki denetci tarafindan denetlenir.

Genel Kurul tarafindan denetgi secilebilmek igin mithendislik, hukuk, ekonomi ve '
igletme konulanindan en az birinde, 4 yillik yiksek pgrenim gdrmis ve uzmanlasmis
bulunmak ve mesleginde en az 10 yil gorev yapmig olmak gerekir.

Denetcilerin hizmet siireleri iki yil olup hizmet sitreleri sonunda yeniden Segi]meleri
miimkindiir.

Denetgiler Genel Miidiirligiin cahigmalarma iligkin olarak, tespit ettikleri eksiklikler,
aksakliklar ve yasa dist islemler ile olumlu geligmeler hakkindaki raporlarini, Genel Kurula
~ verirler. Raporun bir ornegi de bilgi igin Blylikgehir Belediye Bagkanina sunulur, Ayrica,
Genel Kurulun Mayis ay1 toplantisinda, Y netim Kurulunun bir yillik faaliyeti hakkinda rapor
verirler.

Denetgilerin istedikleri bilgi ve belgelerin, Yénetim Kurulu ve Genel Midirlikge
verilmesi zorunludur.

Denetcilerin aylik ticretleri, Devlet Memurlanna verilen Ek Gosterge hari¢ birinci
derecenin son kademesi aylik tutannt agmamak iizere, Genel Kurulca kararlagtinlir.

Genel Miidiir ve Yardimeailar '
MADDE 11. - Genel Miidiir, Biiyliksehir Belediye Basgkaninin teklifi fizerine, I¢isleri
Bakan: tarafindan atanir.




Yénetim Kurulu Uyelerinde aranan sartlar, Genel Mudiirliige atanacaklarda da aranir.

iik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde, Genel Miidiire yardimeilik etmek ve

Genel Miuidiirl
sayilar 4'il gegmemek tizere, yeteri kadar Genel Miidtir Yardimcis: bulunur.

Genel Midiir Yardumcilari, Gcnel Miidiirtin teklifi {izerine, Biiyiikgehir Belediye
Bagkaninin onay: ile atamrlar. - ' '

Genel Miidiir Yardimcihifmna atanacaklarda da Yonetim Kurulu Uyelerinde aranan

sartlar aramr.

Genel Miidiiriin Gorevleri
MADDE 12. - Genel Miidiirtin gorevleri sunlardar:

a) Genel Midirligiin bu Kanun hitklimleri uyarnca ve kurulug amaci
dogrultusunda caligmasim ve yonetilmesini saglamak,

b) Idare ve yargt organiarinda Giglincll kisilere karst Kurulusu temsil etmek,
bes yillik plan ve yillik yatirim programini, bilango ve

¢) Yonetmelikleri, yillik biitge,
snetim Kurujuna sunmak,

personel kadro taslaklarm hazirlayip, Y
d) Butge, i ve yatirim programlari uyarinca harcama yapmak,
onetmelige uygun olarak, toplu tagim, jeotermal

e) 36. maddéye gore glkahlacak y
enerji, biogaz, v.b. dagitimi, trafik ve diger hizmet giderlerine iligkin tarifeyi hazirlayip

Yénetim Kuruluna sunmak,

f) Gerektiginde, Vnetim Kurulu Karan ile Kurulusta yeni diizenlemeler yapmak,

e Yonetim Kurulunun verecegi yetki

g) Alim, satum ve ihale islerinin bazirliklari il
, bunlardan yetkisi disinda kalanlar

dahilinde alim, satim, ihale ve kira islerini yapmak
’ Yénetim Kuruluna sunmak,

h) Genel Kurul ve Yonetim Kurulu Kararlarim uygulamak,

1) Yonetim Kurulunca atananlar diginda kalan memurlar: atamak ve ig¢i almak,

i) Karara baglanmasini gerekli gdrdigi konu ve tnerileri Yonetim Kuruluna veya

Genel Kurula sunmak.

diiklerini yardimcilarina devredebilir. Bu gibi
bulunduklari hizmet konulanndan dogrudan

orumliulugunu kaldirmaz.

Genel Mudir, yetkilerinden uygun gor
hallerde Genel Midiir Yardimetlar yetkili
sorumludur. Ancak bu durum, Genel Miidiirtin s




Teskilat ve Personel

MADDE 13. - Genel Miiddrlik, hizmetin gerektirdigi sayida, Daire Bagkanligy, Sube
Miidtirliigii ve bunlara bagh alt kademe birimlerinden tegekkiil eder. Kurumun ihtisas isteyen
kadrolar, o ihtisasla ilgili meslek erbabindan olugturulur. '

Daire Bagkanlar, Teftis Kurulu Bagkam: ve 1. Hukuk Miigaviri Genel Midiiriin teklift,
Yénetim Kurulu Karart ve Biiyitkgehir Belediye Bagkanin onay ile,

Sube Miidiirleri, Teknik Elemanlar (Miihendis, Mimar, Sehir Plancisy, v.b.) Avukatlar,
Miifettisler ve Doktorlar, Genel Miidiiriin teklifi izerine. Yonetim Kurulu Karan ile,

Genel Mitdiirltigiin diger personeli Genel Miidiir tarafindan, atanir.

Genel Miiditrlik memur personeli, 14.07.1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlar
Kanunu hiikiimleri ile hizmetin geregi nedeniyle bu kanunla diizenlenen &zel hitkiimlere, igei
personeli ise 25.03.1971 giin ve 1475 sayh Is Kanunu hitktimlerine tabidir.

Genel Miudiirlik teskilatt Bk-1 sayih cetvelde gosterilmisgtir.

IKINCI KISIM
Ana Hizmet, Yardima Hizmet, Danigma ve Denetim Birimleri

BIRINCI BOLUM
Ana Hizmet Birimieri

Ana Hizmet Birimleri
MADDE 14. - Genel Miudiirliigiin Ana Hizmet Birimleri sunlardir:

a) Abone Isleri Daire Bagkanhgt,

b) Ulagim Hizmetleri Planlama ve Yatinmlar Daire Bagkanlgi,
¢) Jeotermal Enerji Proje ve Yatinmlar Daire Bagkanli,

d) Makine ve Malzeme Ikmal Daire Bagkanlig1,

¢) Ulasim Hizmetleri Isletme Daire Bagkanlig,

f) Jeotermal Enerji {sletme Daire Bagkanligy, -

g) Bakim Onanm Hizmetleri Daire Bagkanlif1

Abone isleri Daire Baskanhif
MADDE 15. - Abone Igleri Daire Bagkanhgimn gorevleri sunlardir:

a) Jeotermal enerji, biogaz, vb. lerini  kullanima sunmak ve {icretlendirme sistemini
organize etmek,

b) Yeni abone kaydt, yer degistirme, abonelikten ¢ikma ve abonelerle ilgili her tiirlii is
ve istemleri diizenli bir sekilde yiirtitmek,




c) Abonelerce kullanilan jeotermal enetji, biogaz, v.b.’nin kullamm miktarim tespit
etmek ve diger borglar ile birlikte tahakkuk ettirmek,  Bilgi Islem Merkezinde
faturalandirimasim saglamak, tahsilatin yapilmas igin ilgili kisimlara gtndermek,

d) Kagak jeotermal enerji, biogaz, v.b. kullananlan takip etmek, tespit edilenler
hakkinda tutanak diizenlemek, tutanaklan deperlendirerek kanuni iglem yapmak,

e) -Depozito iicretlerinin, kogullann degismesi 'halindé, arttirlmas: ~ igin Genel
Miidiirltige Sneride bulunmak,

f) Abonelere ait istatistiki bilgileri ¢ikartmak ve dokiimantarm hazirlayarak ilgili
birimlere géndermek,

g) Idari ve Mali fsler Daire Bagkanlig ile koordineli olarak ¢aligmak,

h) Abonelerin is takibini kolaylastiricr onlemler almak, tahakkuka ait itirazlan
¢oziimlemek,

1) Titketilen jeotermal enerji, biogaz, v.b. ticreti ile ilgili saya¢ okuma iglerinde glivenli
ve siirekli okumay saglamak,

i) Tahakkuka ait ayhk ve yillik hesap cetvellerini ditzenlemek,
j) Diger dairelerle koordineli ¢aligmak,
| k) Genel Mudtirlikge verilecek ilgili diger gbrevleri yapmak.

Ulasim Hizmetleri Planlama ve Yatirimlar Daire Bagkanhg
MADDE 16.- Ulagim Hizmetleri Planlama ve Yatmimlar Daire Bagkanliginin
gorevleri sunlardur:

a) Kent halkina ¢agdas toplu ulagim hizmet verilmesini saglamak ve ilgili yatirmmlan
yapmak. Biiyiikgehir biitiinliigii iginde ulagum planlamak,

b) Kentin gelismesine paralel olarak, yeni ulagim projeleri ve haritalart hazirlamak
veya hazirlatmak ve ilgili yatmmlari yapmak,

_ ¢) Ulagimla figiti uygulama ‘projeleri yépmak ve uygulamak, istatistiki bilgileri
toplayip de gerlendirmek ve ilgili birimlere gondermek,

d) Isletme performansimt takip ederek, ulagim projeleri  fizerinde gerekli
degisiklikleri yapmak,

e) Yatinmla ilgili ihaleleri, bu konuyu diizenleyen kanun ve mevzuat hitkiimleri
uyarmea takip etmek,

f) Yapim difgtiniilen tesisler igin arazi etiitleri yapmak,

g) Yatirim programlarinda yer alan her tiirlil emlak ve kamulagtirma is ve iglemlerini
yiirtitmek,




h) Yatrimlarla ve yapilacak ihalelerle ilgili gerekli etit, proje, kesif, fizibilite
¢alismalar: yapmak ve/veya yaptirmak, '

1) fhale suretiyle yaptirilacak yatmmlarla ilgili miiteahhitlerce hazsrlanan projeleri
kontrol etmek ve gerektiginde degistirmek ve/veya onaylamak,

1) Yatirim programlarint hazirlayarak ilgili birimlere gbndermek,
i) Yatimmiarla ilgili gerekli izinleri almak ve benzeri is takiplerini yapmak,

k) Yatrim programinda yer alan projelerin yapun seklini tespit ederek, stzlesme
prosedtiriini takip etmek,

1) lhale edilen yatrumlarin miiteahhitlerce yapilmasi esnasinda, ihale dosyasi ve
eklerine uygun olarak yapilip yapilmadigm: denetlemek, istihkak ve kesin hesap islerini
yiiriitmek, gegici ve kesin kabulil yapmak,

m) Dairesince ve diger dairelerce yapilmig her tiirlii proje ve dokiimanlart mubafaza
etmek, bu konularda tiim dairelerle koordinasyonu saglamak,

n) Cagdas bir ulagmm plam icin etiitler yapmak ve gelismeleri takip etmek, egitim
yapmak ve/veya yaptirmak,

o) Kurumun ulagimla ilgili -yatinmlarimn gergeklestirilmesi konusunda, mali | ve
igletme performansini takip etmek, i¢ ve dis finans kaynaklarimin saglanmasi icin girigimlerde
bulunmak ve kullamlmas ile ilgili islemleri yiiriitmek,

&) Tarife hazirlanmasinda esas verileri toplayarak degerlendirmek ve tarife hazichgt
calismalarim koordine etmek,

p) Diger dairelerle koordineli caligmak,

1) Genel Miidtirlitkge verilecek ilgili diger gorevleri yapmak.

Jeotermal Enerji Proje ve Yatirimlar Daire Bagkanhg
MADDE 17. - Jeotermal Enerji Proje ve Yatirmmlar Daire Bagkanlifinin gbrevleri
sunlardur:

a) Kentin jeotermal enerji, biogaz, v.b. {retim, temin, depolama ve dafitimim
saglamak amaciyla, projeler olusturmak ve yatirtmlar yapmak,

b) Halkin kullammina sumulan jeotermal enerji, biogaz, ve benzerlerinin, kentsel ve
teknik gelismeler dogrultusunda varsa meveut sebeke gelistirilerek, jeotermal enerji, biogaz,
ve benzerlerine doniisiim projesi kapsaminda, daZrtim sebekesi ingaatlanmn yatirim,
uygulama, plan, program ve proleterini yapmak ve/veya yaptirmak,




c) Olgtimleme ve harita islemlerini yaparak, Genel Miidiisligtin Yatunmer Daire
Baskanhklan ile yilltk yatirimlar, is programlarni ve igletme ihtiyaglarim Oncelik sirasina
gore tespit edip planlayarak projelendirmek,

d) Jeotermal enerji, biogaz, ve benzerlerinin dagitim sebekelerinin ana ve tali borulan,

depo, ambar, atdlye, hizmet binalar: v.b. tesislere ait her tiirlii ingaat ve tesisin etiidii, 6n proje,
kesif, fizibilite ve detayli projelerini hazirlamak ve/veya hazirlatmak,

e) Thaleleri, bu konuyu diizenleyen kanun ve mevzuat hitkiimleri uyarmca
gerceklestirmek,

f) ihale suretiyle yaptiilacak olan is ve islemlerin miiteabhitlerce hazirlanan projesini
kontrol etmek, gerektiginde degisiklik yapmak ve/veya onaylamak,

g) Jeotermal enerji, biogaz, v.b. dagrtim ve kullanum sartnamelerine uygun olarak arazi
ve binalarda gerekli imar degisikliginin ilgili kuruluglarca yapiimasim saflamak,

h) Thale edilen yatirimlann, mitteahhitlerce yapilmasi esnasinda, ihale dosyasi ve
eklerine uygun olarak yapihp yapiimadigim denetlemek, istihkak ve kesin hesap islerini
yiirtitmek, gegici ve kesin kabulii yapmak,

1) Meveut tesislerin igletilmesi sirasinda’ meydana gelen biyik hasarlann
giderilmesine dair projeleri hazirlamak ve/veya hazirlatmak,

- {) Mevecut tesislerin en iyi sekilde isletilmesini saglamak amaciylé, yatirmlar yapmak -
ve gergeklegtirmek,

j) Uygulanan projelerle ilgili istatistiki bilgileri toplayip degerlendirmek ve ilgili
birimlere gondermek,

k) Idareye ait yapum diigtinilen tesisler igin gerekli haritalan, plan koteleri
hazirlamak, arazi etiitleri yapmak, her tiirlii emlak kamulastrma is ve iglemlerini yliriitmek
veya yiiriitilmesini saglamak.

1) Dairesince ve diger dairelerce yapiimis her tiirlli proje ve dokiimanlar ile igletmeye
acilmg tesislere ait proj eleri muhafaza etmek,

m) Planlama, yatiim, uygulama, prdjelendinne v.b. konularda diger Daire
Baskaniiklan ile koordineli catigmak,

n) Dagiim sebekesi alt yapi caligmalan konusunda ilgili kurum ve kuruluslarla,
koordinasyonu saglamak

o) Genel Miidiirlitke verilen ilgili diger gdrevleri yapmak.




Makine ve Malzeme {kmal Daire Baskanhgx
MADDE 18. - Makine ve Malzeme {kmal Daire Bagkanhifinin gorevleri sunlardir;

a) Genel Miidiirlik ve bagh birimierine gerekli arag, makine, yedek parga, kirtasiye
ve hizmet temini, bakim-onarnm, imalat ve. montaj islerini Alim  Satum
Yonetmeliginde belirlenen usullerie yaptirmak,

b) Malzemeleﬁn ambarlanmasi, baklml', sﬁklanmaﬁve korunmasin saglamak,

c) idare adma yapilan tim ic ve dig satin alma islemlerinde, -gerekli kontrolleri yaparak
satin abman mal, malzeme veya hizmetin kabul iglemlerinin ilgili teknik heyetlerce.
yapilmasim saglamak,

d) idare igin gerekli makine, techizat ve bunlarin yedek parcalan ile isletme malzemesi
ve demirbaglarn, ambarlama iglerinin planlama ve yiirtitiiimesiyle ambar formlanmn
tespitini, girls - ¢ikiglarmn ve stoklarmin takibini yapmak ve/veya yaptirmak,

¢) Her tiirlit mal ve hizmetlerin i¢ ve dig alim, satim ve kiralanmasi iglerini yiirtitmek,
bununla ilgili olarak teklifleri almak, teknik vs idari sartnameler ile mukayese raporlarn
hazirlamak ve gerekiyorsa ihale dosyasint diizenlemek,

f) Bu islemlerin yitrtitiilmesinde, ilgili Daire Bagkanhiklan ve Komisyonlarla
koordineli olarak galigmak,

¢) Genel Midiirlitkge verilen ilgili gorevleri yapmak.

Ulasim Hizmetleri isletme Daire Bagkanhi@t o ,
MADDE 19. - Ulagim Hizmetleri Isletme Daire Bagkanhgmmn gorevleri sunlardur:

a) Otobiislerin, Rayli Sistemin, Vapur ve Deniz Otobiislerinin, dolmus, taksi, v.b.
topiu ulagim araglannin Ulagim Hizmetleri Planlama ve Yatiimlar Daire Bagkanhifmca
hazirlanan wiagim plan ve haritalarma uygun olarak diizenli, giivenli, stirekli ve rasyonel bir
sekilde caligmasim saglamak,

b) Toplu ulagim araglanmn ulasim harita ve planlarna uygun olarak, hareket saatlerini
diizenlemek, uygulamak ve gerektiginde hat verimliligine gore seferleri arttirmak veya iptal
etmek ve koordineli olarak ulagim saglamak, _

¢) Toplu ulagim araglarmnin diizenli bir ekilde seyrini temin icin gerekti personeli
bulundurmak,

d) Trafigi ve araglann yipranmalann g0z sniinde bulundurarak duraklar arasi
mesafeleri ayarlamak, .

e) Ulagim araclarmin siirliciilerine, teknik ve idari eZitim vermek, geligmelerin takibini
saglamak,

f) Kenti ulasim bolgelerine ayirarak, hizmetin saghkli bir sekilde yiritiilmesini
saglamak,




g) Genel Miidiirligtn toplu ulagim hizmeti veren araglan diginda kalan, tim toplu
ulagim araglarina hat ruhsat: vermek, Ulagim Hizmetleri Planlama ve Yatmmlar Daire
Bagkanlifinca hazirlanan ulagim plam gergevesinde ¢aligmalarint saglamak, trafikle ilgili
diger kurum ve kuruluglarla koordineli caligmak,

h) Ulagim planlama ile ilgili verileri Ulagim Hizmetleri Planlama ve Yatirimiar Daire
Baskanligina gondermek, o : o

1) Kazalarla ilgili birim kurarak gereken islemleri yapmak,

i) Olusturulacak bdlge miidrtilkleri arasinda koordinasyonu saglamak,

i) Diger dairelerle koordineli ¢aligmak,

k) Genel Mitdfirtikge verilecek ilgili diger gorevieri yapmak. '

Jeotermal Enerji isletme Daire Bagkanhgt

MADDE 20. - Jeotermal Enetji Isletme Daire Baskanhginin gorevleri sunlardir:

a) Kentin jeotermal enerji, biogaz, v.b, {iretim, temin, depolama ve dagitim
hizmetlerinin rasyonel, giivenli ve siirekli olarak verilmesini saglamak,

~ b) Kullamma sunulan jeotermal enetji, biogaz ve benzerlerinin gehir sebekesinde:
gerekli emniyet snlemleri alinarak, glivenli ve siirekli dagitimim saglamak,

c) Tesislerde ve sebekede rﬁeydana gelecek anzalara anmda miidahale etmek ve
bakim-onarimlan saglamak,

d) Abonelerden gelen talep ve sikayetleri inceleyerek coziimlemek,

¢) Varsa meveut havagaz ic tesisleri ve LPG ile ¢atisan cihazlarn Jeotermal enerji,
biogaz, ve benzerlerine déniigimiini saglamak veya yeniden tesis etmek velveya ettirmek,

£) Merkezi sistem kaloriferler ile Kkat kaloriferlerinin sartnamelerine uygun olarak
doniigtimini yapmak velveya yaptirmak. :

g) Tesisat ve tesisat projelerini denetlemek, siirekli ve etkin teknik kontroller yapmak,
bakim-onarimlari yapmak ve/veya yaptirmak,

h) Sayaglann periyodik kontrollerini yapmak, Sanayl ve Ticaret Bakanlig Olgti ve
Ayarlar Mudiirliigtintin onayinl almak,

1) Jeotermal enerji, biogaz, ve benzetlerinin dagitim1 ve kullanimuyla ilgili verileri
Jeotermal Enerji Proje ve Yatirimlar Daire Bagkanlifina gbndermek,

i) Jeotermal enerji, Biogaz, v.b. istegi bulunan abonelerin taleplerini incelemek ve
uygun olanlara gereken baglantilarn yapilmasimi saglamak,




i) Jeotermal enerji, biogaz, v.b. dagitim hizmeti veren tesisatg1 ve difer tim Daire
Bagkanligi personeline gerekli egitimi vermek ve/veya verdirmek,

k) Jeotermal enerji, biogaz, ¢.b. tesisterinde kullanilmak tizere, mevout tesislerde
gerekti malzeme {iretimini yapmak ve/veya yaptirmak,

f) Olugturulacak bolge midiirliikleri arasinda koordinasyonu saglamak,
m) Diger dairelerle koordineli ¢aligmak, |
n) Genel Miidiirlikge verilecek ilgili diger gorevleri yapmak.

Bakim Onarim Hizmetleri Daire Baskanh§
MADDE 21. - Bakim Onarim Daire Baskanligimin gorevleri sunlardir :

a) Toplu tagim araglarimn gerekli tamir ve bakiminin yaptimasim temin etmek, stirekli
ve etkin teknik kontroller yapmak,

b) Toplu tagim araglarmin diizenli bir sekilde seyrini temin icin gerekli arag-gereg,
teghizat, yedek pargay1 ve bununla ilgili personeli pulundurmak,

¢) Toplu tagim araglarimin caligmasi igin gereken malzemelerin ahmlarinda ilgili
birimlerle koordineli galigmak,

d) Toplu tagim araglar ve idareye ait dige__r" her tirlli aracin, sicil kayitlars, tescil,
sigorta ilemleri ve fenni muayene gibi trafikle ilgili her tiirlii iglemlerini yiirittmek,

¢) 2. maddede belirtilen gorev alanlar jcindeki yollarda igletme diginda ve agik
arazilerde bulunan tesislerin bakim-onarimlarmi yapmak, durak yapmak, kent mobilyalarn
{iretmek, inga etmek ve bunlarm bakim-onarimim yapmak- ve/veya yaptirmak,

Idareye ait tim araglann bakim-onanm ve {r etim islerini yapma.k ve/veya
yaptlrmak,

g) Bakim-onarim hizmeti veren (Miihendis, Teknisyen, Usta) personele teknik ve idari
egitim vermek, gelismelerin takibini saglamak

b) Genel Miidiirliigiin toplu ulagim hizmeti veren araglan digmda kafan, tim toplu
tasim araglanmn teknik kontrollerini yaparak teknik uygunluk belgesi vermek, caligma ruhsats
vermek,

1} Reklam s6kme-takma iglerini yapmak ve/veya yaptirmak,

i) Hasarlarla ilgili birim kurarak gereken iglemleri yapmak,

7) Olugturulacak bdlge miudirliikleri arasinda koordinasyonu saglamak,

k) Diger dairelerle koordineli ¢aligmak,

1) Genel Midiirlikge verilecek ilgili diger gorevleri yapmak.




IKINCI BOLUM
Damgma ve Denetim Birimleri

Danisma ve Denetim Birimleri
MADDE 22. - Genel Miidiirltigin Damgma ve Denetim Birimleri sunlardur:

a) Teftig Kurulu Bagkanlig1,
b) Hukuk Misavirligi.

Teftis Kurnlu Bagkanhi
MADDE 23. - Teftis Kurulu Bagkanhi Genel Miidiiriin emri ve onay: {izerine, Genel
Miidiir adma agagidaki gérevleri yapar:

a) Genel Mildiir adina Genel Midirliigtin merkez ve isletmelerinde yapilan i§ ve
islemleri denetlemek,

b) Genel Miidir adina, gerekli goriildigiinde memur Ve igcilerin gorevleri ile ilgili
tutum ve davramglanm denetlemek,

¢) Idare ve igletmeleri tarafindan .yapllan g:ahgrrialarda, ilgili kahun, tiiziik,ydnetmelik,
Yénetim Kurulu kararlari, genelge ve emirlerin uygulanmasini teftis etmek, denetlemek,
incelemek, sorusturma ve aragtirma yapmak.

d) Genel Miidirlikge verilecek teftis hizmetleriyle ilgili diger gorevleri yapmak.

i

Hukuk Miisavirligi
MADDE 24. - Hukuk Misavirliginin gbrevleri suniardur:

a) Genel Miidiir ve diger daire bagkanhklarmn hukuki agidan incelenmesini istedikleri
konular inceleyerek goriis bildirmek,

b) Uyusmazlik ya da da{fa konusu olayla ilgili kisim miidiirliklerinden gorils, sahit,
delil istenmesini saglamak, dava safahatinda gerekli yazismalar yapmak,

¢) Adli ve idari davalar ve jcra takiplerinde mahkemeler, hakemler, icra daireleri
nezdinde Genel Miidiirligii temsil etmek,

d) Genel Midirlitkge gerekli goriildiiftinde ihbarname, ihtarname diizenlemek ve
bunlara kars: cevap hazirlamak,

e) Dava ya da temyiz sonucuna gore denecek veya tahsil edilecek meblagm
muhasebe islemleri i¢in dava dosyasini iist yaz: ile Idari ve Mali Isler Daire Bagkanhgmna
géndermek,




f) Genel Miidiirlitk memurlarl hakkinda diizenlenip gonderilen inceleme ve sorugturma
raporlarin inceleyerek mevzuat geregi kovugturma ile ilgili iglemleri yapmak,

g) Sozlesme ve jariname taslaklarim incelemek ve bunlarn kanun ve hukuka
uygunluklar ile uygulamadan dofan anlagmazliklarn sonuglarim tespit etmek

h) Genel Miudiirlik gérisi istenilen veya Genel Mildiirlitkge hazirlanan kanun, tiizik,
yonetmelik taslaklari ite diger ig ve iglemler hakkinda hukuki yonden goriis bildirmek,

i) Genel Midtirlikge verilecek ilgili diger gorevieri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Vardime: Hizmet Birimleri

Yardime Hizmet Birimleri
MADDE 25. - Genel Mildiirligiin ¥ ardimet Hizmet Birimleri gunlardar

a) Personel ve Egitim Daire Bagkanlig1,

b) Mali Isler Daire Bagkanh,

¢) idari igler Daire Bagkanlif1 Daire Bagkanhg1

d) Aragtirma Planlama Koordinasyon Daire Baskanli :

e) Bilgi islem Merkezi Otomasyon ve Entegrasyon Daire Bagkanliy,
f) Savunma Uzmanligt

Personel ve Egifim Daire Bagkanhg1
MADDE 26. - Personel ve Egitim Daire Bagkanhfimn gorevleri gunlardir:

a) Genel Mudirlik cahiganlarimn her tirid 5zliik, egitim, saghik ve sosyal iglerinin
yiiriitilmesi  ile  memuf, isgi, igveren iliskilerinin diizenlenmesi, genel evrak
iglerinin ylirlitiilmesini saglamak,

b) Genel Midiirliglin tiim personelinin, atama, terfi, nakil, emeklilik, istifa, isten
¢ikarilma, izin islemlerini yiiriitmek, sicil dosyalarim diizenlemek ve saklamak,

¢) Idare personelinin aylik, fazla caligma, glinlik tcretler, harcuahlaf, ikramiyeler,
munzamlar ve tazminatlar ile serbest seyahat kartlar, melbusatlar, istihkaklarmn ve genel
miidiirlikee dditilendirilmelerin tahakkukunu yapmak,

d) Emekli Sandifn ve Sosyal Sigortalar Kurumu ile ilgili iglemleri yapmak ve
kayitlarin: tutmak, '

¢) Disiplin Kurulunun almig oldugu kararlarm uygulanmasim saglamak,
£) Mevzuati takip edip, uygulanmasini temin etmek,

g) Kadro cetvellerini hazirlamak ve yapilacak degisiklikleri gergeklestirmek,




h) Personel ihtiyacimt belitlemek, sinav agiimasim ve eleman alinmasim saglamak,

1) Isci-Igveren iligkilerini diizenlemek, Toplu-fg Sozlesmelerinin yapimasin,
uygulanmasini, is uyusmazhklarimn coziimlenmesini, sozlesme ile olusturulmas1 ongdriilen
kurullarn olusturulmasint ve galigmalarint saflamak,

i) Personelin efitimi ve- yetistirilmesi igin yilhk egitim  programi hazulayip
uygulanmasim saglamak, Kurs ve seminerler diizenlemek, Milli Egitim Bakanhf1 veya Genel
Midiirlik disinda diizenlenecek egitim, lurs ve seminerlere katilimlan saglamak,

j) Idarenin gelen ve giden evrakmin kayit, dosyalama, dagitun ve arsivleme islerini
yapmak,

k) Idare Personeli ve bakmakla ylikiimlii oldugu kisilerin saghk iglemleri ile iscilerin
kanundan dogan periyodik saglik iglerini yapmak,

1) Diger dairelerle koordineli ¢aligmak,
m) Genel Miidiirliikge verilecek ilgili diger gorevleri yerine getirmek.

Mali isler Daire Bagkanhi
MADDE 27. - Mali Igler Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardar:

a) Genel Miidirligin biitiin gei_irégider, menkul ve gayri menkul'-'degerlerinin' _
muhasebesini tutmak, ' ' '

b) Biite ve kesin hesab vapmak, . .

¢) Idare nakdinin ve kiymetli evrakin, kasa, banka ve defterdeki hareketini idare ve
takip etmek,

d) Tiim personelin aylik, giinlik, Ueretler, harcirahlar, ikramiyeler, munzamlar,
tazminatlar ile diger istinkaklarm tediyesini yapmak, '

¢) idareye ait alim, satim, insaat, tesisat, bakim, onarim gibi iglerin hak ediglerinin
&demesini yapmak, -

f) Ana ve tali defterlerde muhasebe usul ve kaidelerine gore iglemlerini yiiriitmek ve
mali konularda istatistiki bilgileri toplamak,

g) Ayhk gegici mizanlar, sene Sonu kesin mizan, bilango ve kar-zarar cetveli ile
gelecek yilin biitge programin hazirlamak, ilgili makamlara sunmak,

L) Programlar, fasitlar ve maddeler aras aktarmalar;, Biitge karamamesi
dogrultusunda ilgili mercilere sunmak,

1) Harcamalann biitge ve fasillarma uygun olarak yapilmasini takip ve temin etmek,




i) Idarenin tiim faaliyetlerine ait fiat tarifelerinin, tarife tespit esaslan uyarinca, ilgili
birimlerle miistereken hazirlanmasim ve onaylanmasmi saglamak, ilam ile ilgili islemleri
yapmak,

j) Genel Miidiirlige ait gelir kaynaklarimn arttirilmast konusunda ¢aligmalar yapmak,

k) Idarenin toplu ulagim araglari, otobiis duraklari, vezneler v.b. yerlerine reklam
-alinarak degerlendirilmesini saglamak, bu gelirleri tahsil etmek, e '

| 1) idarenin sabit kiymet, demirbag ve ambar meveutlanmn envanter ve sayimlarin
yaparak, muhasebe kayitlari ile mutabakatim saglamak,

m) Abonelere tahakkuk ettirilen Jeotermal emerji, biogaz, v.b. ve diger fatura
bedellerinin tahsildar veya veznedar vasitastyla tahsilatim yapmak,

n) Idarenin toplu tagm araclarmda kullanilacak ticretlendirme sistemini organize
etmek, bilet ihtiyacint ve teminini saglamak, biletlerin depolanmasim ve satigim diizenlemek,

o) Diger dairelerle koordineli galigmak, '

3) Genel Miidiirlikge verilecek ilgili diger gorevleri yapmak.
idari isler Daire Bagkanhgt | - 3
MADDE 28. — idari Isler Daire BaskanhZinin gorevleri sunlardir:

a) Genel Mudirlik Idare ve isletme binalarmin temizlik bakim onarim ve korunmalari
ile ilgili ihtiyaclan belirlemek,

b) 2495 sayih Ozel Guvenlik Teskilat: Yasas1 geregince Kurumun koruma ve giivenlik
hizmetlerini yerine getirmek,

¢) Genel Midiirliige ait araglarin sevk ve jdaresini temin etmek,

d) 657 sayili Devlet Memurlari ve 4857 sayih is Yasasi geregince kurum personeline
verilen 83le yemegi hizmetini sunmak,

¢) Diger dairelerle koordineli gallsmak,
f) Genel Miidiirliikge verilecek ilgili diger gorevleri yerine getirmek,

Arastirma Planlama Koordinasyon Daire Baskanh3
MADDE 29. — Arastirma Planlama Koordinasyon Daire Bagkanhifinin girevleri
sunlardir:

a) Kurulusun varolus amaglarim en iyl sekilde yerine getirmek tizere gdrevlerinde,
5rgiit yapisinda, personel sisteminde, kaynaklarda ve kaynaklarin kullanlis bigiminde arag ve
gereglerinde, iglem yOntem ve metotlarinda, mevzuatinda v.s. yapilacak tiim gelistirme ve
yeniden diizenleme cahsmalarmda bulunmak, yeniden organizasyon ve metot hizmetlerini
yirtitmek.




b) Uzun vadeli ve yillik programlar i¢in caligma esaslarim tespit etmek bu esaslara
uygun olarak ESHOT'un ana hizmet politikastun ve bu politika dogrultusunda gerekli
planlarin yapilmasimi saglamak ve bu hazirlanan planlar stirekli olarak gozden gegirerek
degerlendirmek.

¢) Uzun vadeli planlarla yillik programlarda oncelikle yer almas: gerekli goriilen
hizmet ve tedbirlerin ve bunlarla ilgili temel politikalarin bilimsel aragtirma esaslarina gore
tespitini saglamak, o

d) Yillik programlarin uygulamalarn sirasinda ortaya gikan ve gdziimlenmesi gereken
giicliikleri, aksakliklan ve tikaniklari giderici aragtirmalarda bulunmak, bu konulan giderici
&nlemler hakkinda ilgili éist makamin onayini almak.

¢) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve optimal bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan
giicti ile para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarn en uygun ve verimli bir sekilde
kullamlmasim saglamak lizere tim Dairelerle ortak caligmalarda bulunmak.

f) ESHOT birimleri tarafindan nerilen yeni yatmnmlar idarenin amag ve hedefleri
dogrultusunda incelemek, uzun vadeli kaynak — harcama dengeleri acisindan irdelemek ve

nerilen yatirimin sosyal ve ekonomik cergevesini degerlendirmek.

g) Benimsenen ve yatirim programina alinan yatimmlarin baglangig ve bitis stireleri ile
gerceklesme zamanlarim izlemek.

h) Istatistiki bilgilerin tutulmasim saglamak.

1) ESHOT birimlerinin kendi planlama ¢aligmalarim yliriitmelerine yardumer olmak,
birimler arasinda koordinasyonu saglamak.

i) Birimlerden gelen plan ve program snerilerinin ESHOT un genel amag ve hedefleri
gozetilerek tek bir plan veya program biitiinti haline getirilmesini saglamak.

j) Universiteler, Ozel aragtirma kuruluglan, ilgili kamu kuruluglann ile galigma
stireclerini idarenin ihtiyaglan dogrultusunda koordine etmek.

k) Genel Mudiirlikge verilecek ilgili diger gorevleri yerine getirmek,

Bilgi Islem Merkezi Otomasyon ve Entegrasyon Daire Béskanhgl

MADDE 30. - Bilgi Islem Merkezi Otomasyon ve Entegrasyon Daire Bagkalifimn
gorevleri gunlardir:

a) Genel Miudirligiin kaynaklarinin, arag ve insan giicii olarak, en verimli
sekilde kullanimimin saglanmasi konusunda ¢ahsmalar yapmak,

b) Idarenin is ve islemlerinin modern teknikle asgariye indirilmesi igin gerekli plan ve
programlan hazirlamak,

¢) Istatistikleri tutmak, degerlendirmek ve arsivlenmesini saglamak,




d) Cagdas ve etkin denetimi saglamak icin gerekli verileri diizenleme ve rapor sunma
asamasina getirmek,

e) Jeotermal enerji, biogaz, v.b.’nin sayaglarda kullanilacak akilli kart programim
hazirlamak ve/veya hazirlatmak,

f) Ulagim birimlerinde kart entegrasyonunu hazirlamak ve/veya hazirlatmak,

g) Jeotermal enerji, biogaz, ulagm, -otopark vb. hizmetlerin akilli kart ile
entegrasyonu i¢in otomasyon caligmalarinda bulunmak, :

h) Teknolojik gelismeleri takip ederek ilgili birimleri bilgilendirmek,
1) Tiim rapor ve istatistiki bilgileri dtizenleyerek ilgili birimlere iletmek,

i) Diger birimletle koordinasyonu saglamak, elemanlarin egitilmesi ve gelisen yeni
tekniklere uynmunu saglamak,

j) Genel Miidtirlikce verilecek ilgili diger gorevleri yerine getirmek.

Ana Hizmet Birimleri, Yardimer Hizmet Birimleri lle Damgma ve Denetim
Birimlerinin ¢aligma esaslari, Yonetim kurulunun Snerdigi ve Genel Kurulun onayladig bir
Yonetmelik ile belirlenir. '

Savunma Uzmanh@n

MADDE 31. - Savunma Uzmanh &zel Kanununda ve diger Kanunlarda gosterilen
gérevleri yerine getirir.

UCUNCU KISIM
Mali Kaynaklar, Biitce, Hak ve Muafiyetler

BIRINCI BOLUM
Mali Kaynaklar ve Biitge

Gelirler
MADDE 32. - Genel Miidiirliigin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglamr;

2) Toplu ulagim, jeotermal enerji, biogaz, ve benzerlerinin dagitimi ve belediyelerce
tistlenilen trafik ve diger hizmetlere karsilik tarifesine gore alnacak ticretler,

b) Reklam gelirleri,

o ¢) Hizmet alamndaki belediyelerin, Iller Bankasinca 2380 sayili "Belediyelere ve Il
Ozel Idarelerine Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun" geregince,
niifus esasma gbre dagitilan paylardan, bu Bankaca tutularak Genel Miidiirliige gonderilecek

% 10'luk paylar,




d) Bityiik ve temel yatirim programlar kargihginda, Devletce yapilacak yardimlar,
g) Genel Miidiirliige devredilecek tesis ve isletmelerden saglanacak gelitler,

f) Satus, kurum ve kurutuglar icin yapilan ozel hizmetlerden almacak icretlerde,
ortakliklardan ve iiretilen hizmetlerden elde edilecek gelirler,

g) Yénetim kurulu karar: ile kabul edilecek her tiirlii yardim ve bagslar,
h) Diger gelirler.

Kredi ve Bor¢lanmalar
MADDE 33. - Genel Midiirlik, yurtigi kuruluglardan, ilier Bankasindan, Hazine
Miistegarhigs’nin izniyle yurtdast kurvluslardan kredi ve borg alabilir.

Genel Miidiirlitk, iller Bankasindan alacagt kredilerde, Iller Bankasi Kanunu'nun
birinci maddesinde yazih idare ve kurumlara verilen krediler hakkindaki hitkiimlere tabidir.

Biitce

MADDE 34. - Genel Miidiirltgiin Biitcesi, yillik olarak ve takvim yili esasina gore
hazirlanir. Yallik biitgeler, Kamu Iktisadi Tegebbiislerinde uygulanan biitce formiiliine gére
diizenlenir.

'Hesap dzetleri ve Bilango R ‘ o o

MADDE 35. - Genel Miidiirlagiin hesap islemleri, maliyetleri, mali durumu ve igletme
sonuglanm agikhikla gosterecek ve gerekli bilgileri diizgiin araliklarla verecek bigimde tutulur.
Bu amagla, iig aylik donemleri kapsayan ve tahmine dayal gelir-gider, aym donemde
gergeklesen gelir-gideri gdsteren hesap szetleri hazirlanarak, Yonetim Kurulunun bilgi ve
incelemesine sunulur.

Ayrica, her biitge doneminin bitimini izleyen 3 ay iginde gegen yilla ilgili bilango ve
faaliyet raporu hazirlanarak denetgilerin yillik raporu ile birlikte Mayis ayi toplantisinda
Gene! Kurula sunulur.

Bilango ve faaliyet raporunun Genel Kurulca onaylanmasiyia. Yénetim Kurulu ve
Denetgiler ibra edilmig olurlar. ibra edilmeme hali gerekeeli olur.

IKINCI BOLUM
Haklar ve Muafiyetler

Haklar
MADDE 36. - 2) Bilyiiksehir Belediyesi mitcavir alan smirlan dahilinde, her tiirld
toptu ulagim, trafik hizmetleri Genel Miidiirltik tarafindan bir elden ylirtitiiliir.

b) Bityilkgehir Belediyesi miicavir alan simirlan dahilinde, yapilacak jeotermal enerji,
biogaz, v.b. enerji sistemlerinin isletilmesi, enerji dafitim1 ve satigina iliskin her tiirlii hizmet
ve islemler Genel Miidiirlik tarafindan yiirtitilir.




¢) Gelecege dontik olmak tizere, kentsel ve teknik gelismelere paralel olarak, Genel
Miidiirliigiin toplu ulagim hizmet verimini artirrmak amactyla, hafif rayh sistem, rayh sistem,
denk otobiisii ve benzeri tagimacilik da amlan kurulug tarafindan gergeklegtirilir.

Muafiyetler

MADDE 37. - a) Genel Miidiirlik her tiirlti taginir mallari, faaliyetleri ve iglemleri ile
yurt digindan temin edecegi arag ve geregleri konusunda belediyelere tanman ve taninacak
hak ve muafiyetlere sahiptir.

Ayrica, 01.07.1964 Tarih ve 488 Sayili Damga Vergisi Kanunu, 03.06.1949 Tarih ve
5422 Sayih Kurumlar Vergisi Kanunu’ndan muaf tutulmustur.

b) Genel Miidiirligin islemleri 04.01.2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu thale Kanunu,
26.05.1927 tarihli ve 1050 sayih Muhasebe Umumiye Kanunu ile bunlarn Ek ve Tadillerine
tabi degildir.

Kurulugun alim, satim ve ihalelerinde uygulanacak esas ve usuller bir yénetmelikle
belirlenir.

PORDUNCU KISIM
‘Cegitli, Gegici ve Son Hitkiimler

BIRINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Tarife Tespit Esaslan

MADDE 38. - Genel Miidtirlik tarafindan gergeklestirilen her tlirlii hizmet
tarifelerinin tespitinde, yonetim ve isletme giderleriyle, amortismanlari, dogrudan gider
yazilan (aktifiegtirilemeyen) yenileme, 1slah ve tevsi masrafiari ve % 25 nispetini agmayacak
bir kar oram esas alinarak belirlenir.

Tarifelerin tespiti ve tahsilatla ilgili usul ve esaslar bir yénetmelikle belirlenir.

Genel Miidiirliik Yetklileri Halkinda Sorustarma
MADDE 39. - Genel Miidiir ve Yénetim Kurulu iiyeleri hakkinda gbrevlerinden

dogan ve gorevlerinl yaparken isledikieri suglardan dolay sorugturma ve kovusturma Devlet
memurlarinmn tabi olduklar Kanun hiikiimlerine gére yapilir.

Ceza Hiikiimleri

MADDE 40. - Genel Miidiirliige ait taginir ve taginmaz mallar, Devlet mal sayihir.
Kuruma ait mallar ile para ve para hitkmindeki kagit ve senetler aleyhine veya bilango,
rapor ve diger her tlirli kagt, defter ve belgeler {izerinde sug isleyenier, bu suglarindan dolayu,
Devlet mallarma karst ve Devlete ait kagit ve belgeler {izerinde sug isleyen memurlar gibi
cezalandirilir,




iKINCI BOLUM
Gegici Hikiimler

GECiCi MADDE 1. - Bu Kanunun yirtirlige girmesiyle, bugiine kadar Izmir
Biiyiiksehir Belediyesinde bu hizmetleri yiiriiten Kuruma ait her tiirld tesis, isletme, mal
varlip1, hak, muafiyet ve borglan ile kadrolar1 ve tim 6zlikk haklariyla birlikte personeli, bu
Kanun kapsaminda kurulan Genel Miidtirlige devredilmig saythr. - - - '

GECICI MADDE 2. - Genel Kurul, bu Kanun ylrirliige girince 1 ay iginde
toplanarak biitgeyi onaylar.

Yeni biitge onaylanana kadar, Izmir Bityliksehir Belediyesi biinyesindeki mevcut
kurumun biitcesi, bu Kanun kapsaminda kurulan Genel Midirliigin biitcesi olarak
uygulanmaya devam edilir.

Yonetim Kurulu tiyeliklerine atanacaklann bu Kanunun yliriirlige girmesinden
itibaren 3 ay iginde belirlenmesi zorunludur

Vénetim Kurulu tegekkiiline kadar, ESHOT Genel Midirligih Midirler Kurulu,
gecici Yonetim Kurulu olarak, bu Kanun kapsamimda kurulan Genel Mitdiirliigiin islemlerini

GECICI MADDE 3. - Bu Kanunda bahsi gecen ydnetmelikler ile gerekli goriilen-
diger yonetmelikler bu Kanunun yiirariiige girmesinden itibaren, en ge¢ 6 ay igerisinde
diizenlenir. ' '

__ GECiCi MADDE 4. - Bu Kanunun ylirtirlige girmesiyle bugline kadar Izmir
Biiyiiksehir Belediyesinde bu hizmeleri yiiriiten kuruma ait 19-07.1943 tarih ve 4483 Sayih
{zmir Tramvay ve Elektrik Tiirk Aponim Sirketi imtiyaziyle Tesisatimn Satin Alnmasma
Dair Mukavelenin Tasdiki ve Bu Miiessesenin Igletilmesi Hakkmda Kanun ile
11 Haziran 1957 giin ve 9630 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren Izmir
Elektrik, Su, Havagazi, Otobls ve Troleyblis Umum Midirligl Teskilat ve Vazifeleri
Hakkinda Talimatname ve yonetmelikler ile bunlarm tadilleri ylirtirlikten kaldilmigtir.

GECiCi MADDE 5. - Bu kanundan &nce bu hizmetleri yiiriitmek {izere kurulmug
olan kurumun kisaltilmig ismi olan “ESHOT” sakh kalir. '
UCUNCU BOLUM
Son Hilkiimler

ﬁj g
Yiiriirlik pspBE
MADDE 41. - Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirlig RS

Yiiriitme L ve Karaar
MADDE 42. - Bu Kanun hiktmlerini Bakanla? Rfutu ylirtitir.

EK -1 SAYILI CETVEL




{ZMIR JEOTERMAL ENERJI VE ULASIM HiZMETLERI (ESHOT)
GENEL MUDURLUGU

TESKILAT SEMASI

GENEL KURUL
YONETIM KURULU
DENETCILER
GENEL MUDUR
GENEL MUDUR YARDIMCISI
GENEL MUDUR YARDIMCISI

ANA HiZMET BIRIMLERI

Abone Isleri Daire Bagkanhy,

Ulasim Hizmetleri Planlama ve Yatinmlar Daire Bagkanhgi,
Jeotermal Enerii Proje ve Yatirnmlar Daire Baskanhgi,
Makine ve Malzeme Ikmal Daire Baskanhg,

Ulagim Hizmetleri Igletme Daire Baskanligy,

Jeotermal Enerji Isletme Daire Bagkanhg,

Bakim Onarmm Hizmetleri Daire Bagkanhg

DANISMA VE DENETIM BiRIMLERI

Teftis Kurulu Bagkanh
Hukuk Miisavirligi

v ARDIMCI HiZMET BiRIMLERI

‘Personel ve Egitim Daire Bagkanhg,
Mali Isler Daire Bagkanligy,
idari isiler Daire Bagkanhg:
Aragtirma Planlama ve Koordinasyon Daire Bagkanh
Bilgi islem Merkezi Otomasyon ve Entegrasyon Daire Bagkanhgl,
Savunma Uzmanhg




IZMIR JEOTERMAL ENERJI VE ULASIM HiZMETLERI (ESHOT)

GENEL MUDURLUGU
KADRO
o ' _ DERECE
- SINIF! ' KADRO UNVANI si
GENEL MUDURLOK
i G.IH. Genel MOdOr 1
2 GiH. Genel MOdr Yardimcisi 1
3 G.IH. Genel MOdOr Yardimeist ]
4 G.IH. Genel MOdUr Yardimcisi i
5 G.1H. Ozel Kalem MOdOrd 1
6 G.IH. Memur 5
7 G.LH. Memur 5
8 G.1H. Memur é
. 9 G.H. Memur 3
10 GlH. Memur 7
it G.LH. Memur 10
ABONE ISLERi DAIRE BASKANLIG
12 G.LH. Abone Isleri Daire Baskant 1
13 GiH. Sube MOOr0 3
14, G.lH. Sube MOdUrs 3
15 | GIH. 1 |sube Modors 3
16 G.H. Sef 4
17 G.lH Sef 5
18 G.H. o lsef 5
19 GlH. Bilgisayar isietmeni 100
20 G.1LH. Bilgisayar isletmeni 10
21 G.1H. Bilgisayar isieimeni 10
22 G.IH. Bilgisayar Isletment 10
23 G.1LH. Bilgisayar isletmeni 10
24 G.1H. gilgisayar igletmeni 10
() 25 GlH. Bilgisayar Isletment 10
26 G.L.H. Bilgisayar Isletment 10
27 G.LH. gilgisayar isletmeni 10
28 GlIH. Bilgisayar isletment ' 10
29 “GLH. : Bilgisayar isletmeni S ‘ 10
30 G.IH. Bilgisayar Isletment 10
31 GJlH Bilgisayar igletmeni 10
32 G.LH. Bilgisayar isletmeni 10
33 G..H. Biigisayar isietmeni 10
34 G.lH. Bilgisayar lsletmeni 10
35 G.IH. Bilgisayar isletmeni 10
36 G.LH. Bilgisayar isletmeni 10
37 G.lH. Memur 10
38 G.i.H. Memur 10
39 GlLH. Memur 10
40 GlH. Memur 10
41 G.lH. Memur 10




42 G..H. Memur 10
43 GJH. Memur 10
44 G.LH. Memur 10
45 G.LH. Memur 10
46 G.LH. Memur " 10
47 | GIH. Memur 10
48 G.LH. . Memur ' 10
49 GlH. Memur 10 .
50 G.IH. Memur 10
51 GiH. Memur 10
52 G.IH. Memur 10
53 G.H. Memur 10
54 GJ.H. Veznedar 10
55 G.iH. Veznedar 10
56 G.l.H. Veznedar 10
57 G.lH. Veznedar 10
58 G.H. Veznedar 10
59 GlH. Veznedar 10
. &0 G.lH. Veznedar 10
61 G.IH. Veznedar 10
62 G.l.H. Veznedar 10
63 G.iH. Veznedar 10
64 G.ILH. Veznedar 10
65 G.LH. Veznedar 10
66 G.J.H. | |vemedar 10
67 G.iH. - Veznedar S 10
ULASIM HIZMETLERI PLANLAMA VE YATIRIMLAR DAIRE BASKANLIGI
68 G.iH. Ulagim Hizmetleri Planlama ve Yd 1
69 G.JH. Sube MOdOr0 - - : -1
70 G.LH. Sube MUdUrs 2
71 GJlH. Sube MO0 3
72 Tek.H. MUOhendis 3
73 Tek.H. MOhendis 5
74 Tek.H. Mihendis 5
. 75 Tek.H. !\Aﬁhend'ls 5
76 Tek.H. [statistikei 3
77 Tek H. istatistikei 4
78 - Tek.H. Teknisyen 3
- 79 Tek.H. ' Teknisyen 4
80 Tek.H. Teknisyen 4
a1 Tek.H. Teknisyen 5
82 G.IH. Sef 3
83 G..H. Sef 3
84 G.LH. Sef 4
85 GlH. Bilgisayar Isletmeni 9
86 G.ILH. Bilgisayar isletmeni 9
87 G.lH. Bilgisayar isietmeni 10
88 G.1H. Bilgisayar isletmeni 10
89 G.LH. Memur 5
90 GlH. Memur 8
o1 G.LH. Memur 9




o2 | YrdH. | | |Hizmeti | 7 |
JEOTERMAL ENERJI PROJE VE YATIRIMLAR DAIRE BASKANL!GI

93 G..H. Jeotermal Enerji Proje ve chnmix 1
94 G..H. $ube MOdOrD 1
95 GJIH. Sube MOdUrG 2
96 GJIH. Sube MOdUrd 3
97 Tek.H. _ MUhendis 1
98 Tek.H. ' MUhendis 1
9 Tek H. Mhendis 5
100 Tek.H. MoOhendis 5
101 Tek H. MOhendis 5
102 Tek.H, MOhendis 5
103 Tek.H. Tekniker 1
104 Tek.H. Tekniker i
105 Tek.H. Tekniker 2
106 Tek.H. Teknisyen 3
107 Tek.H. Teknisyen 3
. 108 Tek.H. Teknisyen 3
109 Tek.H. Teknisyen 3
110 Tek.H. Teknisyen 4
11 Tek.H. Teknisyen 5
112 Tek.H. Teknisyen 7
113 Tek.H. Teknisyen 7
114 Tek.H. Teknisyen 8
115 | TekH. | - ~ |teknisyen g
116 Tek.H. ' Teknisyen 9
117 Tek.H. Teknisyen 2
118 G.IH. Sef 3
119 G.lH. ' Sef 3
120 G.H. Sef 5
121 Gl.H. Sef 5
122 G.IH. Bilgisayar lsletmeni 5
123 G.lL.H. Bligisayar lsletmeni 5
124 G.H. Bilgisayar Isletmeni 7
() 125 | GlIH. Bilgisayar Isletmeni 8
126 G.iH. Memur 7
127 Yrd.H. Hizmetli 7
MAKINA VE MALZEME IKMAL DAIRE BASKANLIGI -
128 G.IH. 1 Makina ve Malzeme lkmal Daire 1
129 G.LH. Sube MOQUr0 i
130 G.LH. Sube MGdUro 2
131 G.LH. Sube MOdGr0 3
132 G.IH. Sube MOdOr0 3
133 Tek.H, MUhendis i
134 Tek H. MOhendis }
135 Tek.H. MUhendis 5
136 Tek.H. MUOhendis 5
137 Tek.H. MGhendis 5
138 Tek H. MOhendis 5
139 Tek.H. Teknisyen 3
140 Tek.H. Teknisyen 3




141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165

166

167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
i8]
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191

Tek.H.
Tek.H.
Tek.H.
Tek.H.
GJIH.
G.LH.
GlH.
G.H.
G.IH.
G.IH.
G.iH.
G.I1H.
G.IH.
G.lH.
G.LH.
GlH.
G.IH.
GlH.
G.IH.
G.iH.
G.1H.
G.IH.
GiH.
G.1H.
G.iH.
G.iH.
G.IH.
G.i.H.
G.iH.
GlH.
G.LH.
GJIH.
G.iH.
G.H.
GJIH.
G.IH.
G.iH.
G.lH.
G.LH.
G.IH.
G.1H.
G.lH.
GlH.
G.lLH.
GJAH.
G.H.
G.LH.
G.IH.
G..H.
G.iH.
GJiH.

Teknisyen
Teknisyen
Teknisyen
Teknisyen

Sef

sef

Sef

Sef

Sef

Sef

Sef

sef

Bilgisayar Isietmeni
gilgisayar lsletmeni
Rilgisayar Istetmeni
Biigisayer isletmeni
pilgisaycr lslefmeni
Bilgisayar isletmeni
Bilgisayar Isletmeni
gilgisayar Isletmeni
Bilgisayar Isletmeni
Bilgisayar Isletmeni
Bilgisayar igletmeni
Bilgisayar Isletmeni
Biigisayar Isletmeni
gilgisayar igletmeni
Bilgisayar isletmeni
pilgisayar isietmeni
Memur :
Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Veznedar
Veznedar
Veznedar
Veznedar
Veznedar
Veznedar

Vezmnedar




192 G.H. Veznedar 7
193 G.IH. Veznedar 7
194 G.lH. Veznedar 7
195 G.lH. Ambar Memuru 5
196 G.LH. Ambar Memuru 5
197 G.lH. Ambar Memuruy 5
198 | GIH. _ Ambar Memuruy 5
199 GJlH. ' Ambar Memuru 5
200 G..H. Ambar Memuru 5
201 G.lH. Ambar Memuru 5
202 GlH. Ambar Memuru 5
203 G.LH. Ambar Memuru 5
204 G.H. Ambar Memuru 5
205 G.lH. Ambar Memuru 7
206 GlH. Ambar Memuru 7
207 G.lH. Armnbar Memuru 7
208 G.lH. Ambar Memuru 7
. 209 G.'!.H. Ambar Memury 7
210 G.IH. Ambar Memuru 8
211 G.IH. Ambar Memuru 9
212 Yrd.H. Hizmetli i0
ULASIM HIZMETLERI ISLETME DAIRE BASKANLIGI
213 G.IH. Ulasim Hizmetleri Isietme Daire B{ 1
214 G.lH. Sube MOdOrd 1
215 GlH Sube MOdOrg -2
216 G.1H. Sube MOdGrD 2
217 GlH. Sube MOdUr0 3
218 GlH. Sube MO0 3
219 G.iH. Sube MU0 3
220 G.JlH. Sef 3
221 G..H. Sef 3
222 GlH. sef 3
223 G.LH. sef 3
224 GIH. Sef 3
® 225 GJH. Sef 5
226 GJlH. Sef 5
227 G.lH. Sef 5
228 GIH. | Sef 5
229 GIH. lsef 5
230 GiH. Sef 5
231 G.ILH. Sef 5
232 G.LH. Bilgisayar isietmeni 3
233 G.LH. : Bilgisayar isletmeni 5
234 G.IH. Biigisayar isletmeni 5
235 G.iH. Bilgisayar Isletmeni 5
236 G.H. gilgisayar isletmeni 7
237 G.H. Bilgisayar isletmeni 7
238 G.IH. gilgisayar Isletmeni 7
239 G.LH. Bilgisayar Igietment 8
240 G.LH. Bilgisayar isletmeni 10
241 G.JH. gilgisayar isleimeni 10




242 G..H. Bilgisayar isletment 10
243 G.J.H. Memur b
244 G.L.H. Memur b
245 GlH. Memur é
D46 GiH. Mernur é
247 GlLH. Memur b
248 G.LH. ' Memur 6
249 | GIlH. Memur é
250 GlH. Memur 6
251 G.Ji.H. Memur 7
252 G.lH. Memur 7
253 G.IH. Memur 7
254 G.ILH. Memur 7
255 GlH. Memur 7
256 G..H. Memur 7
257 G.LH. Memur 7
258 G..H. Memur 7
. 259 G.J.H. Memur 9
260 G.1.H. Memur 9
261 G.lH. Memur g
262 G.lH. Memur 9
263 G.LH. mMemur 10
264 G.1H. Memur 10
265 G..H. Memur 10
266 G.AH. _ Memur . . o 10
267 | GJlH o Memur - 10
268 G.IH. Memur 10
269 G.lH. Memur 10
270 G.lH. - Memur 10
271 G.IH. Memur 10
272 G.LH. Memur 10
273 G.I.H. Memur 11
274 G.ILH. Memur 11
275 G.lH. Memur 12
. 276 Yrdd.H. Hizmetli 7
JEOTERMAL ENERJI ISLETME DAIRE BASKANLIGI
277 G.IH. Jeotermal Enetii isletme Daire Bd 1
278 G.IH. Sube MUAOr0 1
279 TekH. | "~ iMOhendis 1
280 Tek.H. MOhendis 1
281 Tek.H. MOhendis i
282 Tek.H. Teknisyen b
283 Tek.H. Teknisyen 6
284 G.LH. Sef 3
285 G.LH. Sef 5
286 G.IH. Bilgisayar isletmeni 4
287 G.1H. Bilgisayar sletmeni 4
288 G.LH. Memur 7
BAKIM ONARIM HIZMETLERI DAIRE BASKANLIGI
289 G.LH. Rakim Onanm Hizmetieri Daire 51 1
290 G.1H. Sube MUdUrD 1




291 G.lH. Sube MOdOrD 1
292 G.LH. Sube MOdOrD 3
293 G.H. Sube MOdOrG 3
294 GJlH. Sube MOdUr0 3
295 Tek.H. Mohendis ]
296 Tek.H. MOhendis 4
297 Tek.H. ' - |MOhendis 4
298 Tek.H. Mhendis 4
299 Tek.H. Mihendis 5
300 Tek.H. MUOhendis 5
30 Tek.H. Mohendis 5
302 Tek.H. MUhendis 5
303 Tek.H. MOhendis 5
304 Tek.H. Mohendis 5
305 Tek.H. MUhendis 5
306 Tek.H. MUOhendis 5
307 Tek.H. MOhendis 5
. 308 Tek.H. MOhendis 5
309 Tek.H. Mihendis 5
3i0 Tek.H. MoOhendis 5
3N Tek.H. MUhendis 5
312 Tek.H. Tekniker 1
313 Tek.H. Tekniker 2
314 Tek.H. Tekniker 3
315 TekH. - Tekniker = - 3
316 | TekH. ' ' Tekniker 3
317 Tek.H. Tekniker 4
3i8 Tek.H. Tekniker 5
319 Tek.H. : - -~ {Tekniker 5
320 Tek.H. Tekniker 5
321 Tek.H. Teknisyen 3
322 Tek.H. Teknisyen 3
323 Tek.H. Teknisyen 3
324 TJek.H. Teknisyen 3
" ) 325 Tek.H. Teknisyen 3
324 Tek.H. Teknisyen 3
327 Tek.H. Teknisyen 3
328 Tek.H. ' Teknisyen 3
329 - Tek.H. : Teknisyen 3
330 Tek.H. Teknisyen 3
331 Tek.H. Teknisyen 3
332 Tek.H. Teknisyen 3
333 Tek.H. ' Teknisyen 3
334 Tek.H. Teknisyen 3
335 Tek.H. Teknisyen 3
336 Tek.H. Teknisyen 4
337 Tek.H. Teknisyen 4
338 Tek.H. - [Teknisyen 4
339 Tek.H. Teknisyen 4
340 TekH. Teknisyen 4
341 Tek.H. Teknisyen 4




342
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365

366 .

367
368
369
370
37
372
373
374
375
376
377
378

379

380

381
382
383

385
386
387
388
389
390
391
392

Tek.H.
Tek.H.
TekH.
Tek H.
Tek.H.
G.LH.
G.IH.
G.iH.
G.iH.
G.iH.
GJlH.
GiH.
G.IH.
GJlH.
G.LH.
GlH.
G.lH.
G.IH.
G.LH.
G.H.
GJlH.
GJlH.
G.1H.
G.IH.
G.LH.
G.H.
G.H.
G.iH.
G.IH.
G.1.H.
G.lH.
G.ILH.
G.lH.
G.iH.
G.LH.
GJlH.
G.IH.

G.IH.
G.lH.
G.lH.
G.i.H.
G.ILH.
G.iLH.
G.LH.
G.1H.
G.IH.
G.IH.
G.LH.
G.IH.
G.lH.
G.iH.

Teknisyen
Teknisyen
Teknisyen
Teknisyen
Teknisyen

Set

Sef

Sef -

Sef

Sef

Sef

sef

Sef

sef

Sef

Sef

Sef

Bilgisayar Istetrneni
gilgisayar Isletment
Bilgisayar isletment
Bilgisayar islefmeni
Bilgisayar isietmeni
gilgisayar lsletment
Bilgisayar Isletmeni
Bilgisayar Isletment
Bilgisayar isietmeni
gilgisayar igletment
Bilgisayar lgletmeni
Bilgisayar Isletment
Bilgisayar lsietmeni
Bilgisayar isletmeni
Bilgisaryar Isletment
Bilgisayar Isletmeni
pilgisayar isietmeni
gilgisayar isletment
Rilgisayar Isletmeni
Bilgisayar Isletmeni

Bilgisayar Isletmeni
Bilgisayar isietmeni
Bilgisayar isletmeni
Memur
Mermur
Memur
Memur
Memur
Memur
Memur
Memur
Memur
Memur

Memur




393 G.IH. Memur 7
394 G.LH. Memur 7
395 G.IH. Memur 8
396 G.IH. Memur 10
397 G.LH. Memur 11
398 G.LH. Memur 11
399 G.iH. . Memur , 1
400 | GIH. - {Memur ' - 12
401 Yrd.H. Hizmetli 7

TEFTi$ KURULU BA$KANLK§I
402 G.lH. Teftis Kurulu Bagkani 1
AQ3 G.IH. MOfetlis 1
404 G.lH. Mofettis 1
405 G.iH. Mofettis 2
406 GJlH. Mofettis Yardimelsi 3
407 G.H. sef 3
408 GlH. Sef 3
. 409 GlH. Bilgisayar Islefment 3
HUKUK MUSAVIRLIGI
410 GlH. . Hukuk MUgavi 1
411 Av.Hiz. Avukat ]
412 Av.Hiz. Avukat 2
413 Av.Hiz. Avukat 4
414 Av.Hiz. : Avukat 5
415 Av.Hiz - ' 1Avukat K3
416 GlH. ' Sef 3
417 GJlH. Sef 3
418 G.lLH. _ Sef 3
419 GJIH. Memur 12
420 G.lH. Bilgisayar Igletmeni 5
421 G.lLH. Bilgisayar isletmeni 7
422 G.IH. icra Takip Memuru 5
423 G.lLH. Veznedar 6
® PERSONEL VE EGITiM DAIRE BASKANLIGI
424 G..H. Personel ve EZitim Daire Baskani 1
425 G.IH. Sube MOdUrD 1
426 GlH. Sube MOdUr0 i
427 GlH. - - |Sube MOdOrd 1
428 G.LH. Sube MOdUro 1
429 G.lH. Sube MOdOro 2
430 Sag.H. Tabib 1
431 Sag.H. Tabib i
432 Sad.H. Tabib 3
433 Sag.H. Tabib 4
434 Sag.H. Tabib 5
435 Sag.H. Tabib 6
436 Sag.H. Hemsire )
437 Sag.H. Hemsire 7
438 Sad.H. Saghk Memuru 7
439 Sag.H. Saghk Memuru 9
440 Tek.H. MOhendis 1




441

MALI ISLER DAIRE BASKANLIG!

TekH.
442 GJIH.
443 G.lH.
Ad4 G.LH.
445 G.lH.
446 G.iH.
A47 G.LH.
448 GIH.
449 G.iH.
450 GlH.
451 G.IH.
452 G.IH.
453 GlH.
454 G.IH.
455 G.IH.
456 G.lH.
457 G.lH.
458 G.1H.
459 G.LH.
450 G.LH.
461 G.IH.
462 G.1H.
463 G.iH.
444 G.LH.
485 G.iI.H.
466 | GJIH
467 G.IH.
468 G.lH.
469 G.LH.
470 G.lH.
471 G.iH.
472 G.LH.
473 G.1H.
474 G.iH.
475 G.LH.
476 G.IH.
477 Yrd.H.
478 . | YrdH.
479 Yrd.H.
480 G.iH.
481 G.LH.
482 G.JH.
483 GlH.
484 G.LH.
485 G.JH.
486 GIH.
487 G.l.H.
488 G.1H.
489 G.AH.
490 G.IH.

Teknisyen

Sef

Sef

Sef

Sef

Sef

Sef

Sef

Sef

Sef

Sef

Sef

Bilgisayar Igtetrneni
Bilgisayar igletmeni
pilgisayar isletment
Bilgisaryar Isletmeni
Bilgisayar Isletmeni

Bilgisayar Islefmeni
Bilgisayar Istetment
Bilgisayar Igletmeni
gilgisayar lsletmeni
Bilgisayar Isletmeni
Bilgisayar isletmeni
gilgisayar isletmeni

Bilgisayar isletmeni
Memur
Memur
Memur
Memur
Mermur
Memur
Memur
Memur
Hizmetii
Hizmetii
Hizmedli

Sube MOdUro
Sube MU0
Sube MOdOr0
Sube MO
Sef
Sef
Sef
Sef
Sef

Sef

Bilgisayar isletmeni

o-t.nu-nmhhhh#mmwmwmmhnbwwwwmww

Bilgisayar isletmeni
Bilgisayar sletrmeni

Maili isler Daire Bagkani
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491
492
493
494
495
496
497

498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
51
512
513
514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530
531
532
533
534
535
536
537
538
539
540
541

G.IH.
G.H.
G.lH.
GJiH.
G.1H.
G.JH.
GLH.
G.H.
G.IH.
G.LH.
G.LH.
G.lH.
GlH.
G.iH.
G.lH.
GJlH.
G.iH.
G.1H.
G.H.
GiH.
G.LH.
GlH.
G.H.
G.IH.
G.ILH.
GJlH.
G.lH.
GJIH.
G.LH.
G.lH.
G.iH.
G.LH.
G.LH.
G.lH.
G.IH.
G.LH.
G.lLH.
G.iH.
G.iH.
G.LH.
G.1H.
G.IH.
G.LH.
G.LH.
G.i.H.
G.LH.
G.LH.
G.iH.
G.lH
G.iH.
G.LH.

Sef

Sef

Bilgisayar Istetment
Rilgisayar Isletmeni
Bilgisayar lsletmeni
Bilgisayar isletmen
Biigisayar isletmeni

lgilgisayar Isletment

Biigisayar lsletmeni
Bilgisayar lsietmeni
Bilgisayar isletmeni
Bilgisayar isletmeni
Bilgisayar isletmeni
Bilgisayar isletment
Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Memur

Vemedar
Veznedar
Veznedaor
Veznedar
Vezmedar
Veznedar
Veznedar
Vemedar
Veznedar

Veznedaor .
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542 G.IH. Veznedar 4
543 G.IH. Veznedar 4
544 G.lH. Vemedar 4
545 G.IH. Vezrnedar 4
546 G.IH. Veznedar 5
547 GJlH. Veznedar 5
548 G.H. o Veznedar 5
549 GiH. S Veznedar : 6
550 G.1H. Veznedar 3
551 G.lH. Veznedar 6
552 GIiH. . Vemedar é
553 G.H. Veznedar 6
554 G.LH. Veznedar 3
555 G.IH. Veznedar 7
556 G.LH. Vemedar 7
557 GlH. : Veznedar 7
558 GJH. Veznedar 8
o 559 | GIiH. Veznedar 6
560 Yra H. Hizmetli iz
BiLGI ISLEM MERKEZI OTOMASYON VE ENTEGRASYON DAIRE BASKANLIGf
561 G.AH. Bilgi Islem Merkezi Ofomasyon v 1
562 G.lH. Sube MOdOrd 1
543 G.iH. Sube MU 3
564 G.LH. © Sube MGAUro 3
565 - Tek.H. Mishendis 3
566 Tek.H. ‘ " IMOhendis 3
567 TekH. MOhendis 3
568 Tek H. Mhendis 5
569 | TekH. MoOhendis 5
570 Tek.H. MOhendis 5
YA Tek.H. Mhendis 5
572 Tek.H. MOhendis 5
573 Tek.H. Tekniker 1
574 Tek.H. Tekniker 2
o 575 | TekH. Tekniker 3
576 Tek.H. Teknisyen 3
577 Tek.H. Teknisyen 5
578 Tek.H. Teknisyen 5
579 TekH. | Teknisyen 5
580 Tek.H. Teknisyen 5
581 Tek.H. Teknisyen 5
582 Tek.H. Teknisyen 5
583 G.H. Cazomieyic 3
584 | GIH. Cazomleyici 4
585 G.LH. Sef 3
586 G.LH. Sef 3
587 G.H. Sef 4
588 | GiH. Sef 5
589 GlH. Bilgisayar Isletmeni 3
590 G.LH. Bilgisayar lsletmeni 4
591 G.H. Bilgisayar isletment 5




592 G.IH. Bilgisayar isleimeni 6
593 G.IH. Bilgisayar isletmeni 7
594 GJiH. Biigisayar istetmeni 7
595 G.LH. gilgisayar Igletmeni 10
596 G.LH. Bilgisayar isletmeni 10
597 G.lH. Bilgisayar isletreni 10
598 G.iH. |Bilgisayar Isletment. 10
599 G.LH. © [Memur ' 5.
400 G.lH. Memur 7
&0 G.IH. Memur 7
602 Yrd.H. Hizmedtti 9
SAVUNMA UZMANLIGI
603 | GIlH. |sivil Savunma Uzman I T
ARASTIRMA PLANLAMA KOORDINASYON DAIRE BASKANLIGI
404 G.I.H. Arastirma Planlama Koordinasy i
605 G.lH. AP.K. Uzmani 1
. 606 G.iH. AP K. Uzmani 1
607 G.1H. APX. Uzman 1
608 GIH. AP.K. Uzmani 1
609 G.lH. A.P.K. Uzmani 1
5610 GiH. APK, Uzmani 2
&1 Tek.H. Sehir Plancist 5
612 TekH. Sehir Plancisi 5
613 G.LH. Bilgisayar isletmeni . 10
&14 GiH. | o gilgisayar isletmeni 10
615 GlH. Memur ' : 10
614 G.1H. Memur 10
617 GIH. | - Memur 10
iDARI ISLER DAIRE BASKANLIGH
618 G.LH. idari Isler Daire Bagkant 1
619 G.LH. Koruma ve Govenlik MOAOrD 1
620 G.H. Sube MO0 3
421 G.iH. Koruma ve Govenlik $efi 3
. 22 G.ILH. Korurna ve Goventik Sefi 4
623 | GIH. sef 5
624 G.IH. Bilgisayar Igletmeni 4
625 G.IH. Bilgisayar Igletmeni 12
626 | GIlH. Memur 7
627 G.H. Memur 9
628 G.LH. Sofor 10
629 G.IH. Soiér 10
630 | GIH. sofar 10
631 G.IH. Sofér 10
632 | GlH. $5f6r 10
633 G.lH. Sofér 10
634 G.LH. Sofdr 10
635 GiH. SBf8r 10
4636 G.LH. hlai{aly 10
637 G.lH. Yaits)) 10
638 G.lH. Koruma ve Goveniik Gorevlisi 5
639 G.lH. Koruma ve Glvenlik Goreviisi 5




640
641
642
643
644
645
646
647
648
649
650
651
652
653
654
655
656
657
458
659
660
661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
671
672
673
674
675
676
677
678
679
680
681
682
683
684
685
686
687
688
689
690

G.IH.
G.iH.
G.IH.
G.1H.
G.LH.
GlH.
GJIH. .
G.lH.
G.LH.
GJlH.
G.lH.
G.lH.
G.IH.
G.iH.
G.LH.
G.LH.
G.iH.
G.LH.
G.lH.
G.LH.
G.IH.
G.H.
G..H.
G.LH.
G.i.H.
G.lH.
G.lH.
G.lH.
G.lH.
G.1.H.
G.I.H.
G1H.
G.IH.
G.LH.
G.lH.
GlH.
GlH.
GIH. .
GJH. -
G.IiH.
G.1H.
GIH.
G.LH.
GlH.
G.iH.
G.lH.
GlH.
GIH.
G.I1H.
GIH.
G.I.H.

Koruma ve Givenlik Gérevlisi
Korumda ve Guvenlik Gorevlisi
Koruma ve Givenlik Gaoreviisi
Koruma ve Goventik Gorevlisi
Korumave Guvenlik Gorevlisi
Korumave Govenlik Goreviisi
Koruma ve Guveniik Gorevlisi
Korumd ve Govenlik Gorevlisi

Koruma ve Guvenlik Gorevlisi
Koruma ve Govenlik Goreviisi
Koruma ve Goveniik Goreviisi
Koruma ve GUvenlik Gorevlisi
Koruma ve Govenlik Goreviisl
Koruma ve Guveniik Goreviisi
Koruma ve Govenlik Gorevlisi
Koruma ve GUvenlik Goreviisi
Koruma ve Govenlik Gareviisi
Koruma ve Govenlik Gorevlisi
Korumd ve Guventik Gorevlist
Koruma ve Govenlik Goreviisi
Koruma ve Govenlik Goreviisi
Koruma ve Goveniik Gorevlisi
Koruma ve Guvenlik Gorevlisi
Koruma ve Govenlik Gorevlisi
Koruma ve Guventik Goreviisi

Koruma ve Guvenlk Gareviisi
Koruma ve Govenlik Goraviisi

“{Koruma ve Guvenlik Goreviisi -

Koruma ve Guvenlik Goreviisi
Koruma ve Guvenlik Goreviisi
Koruma ve Govenlik Gérevlisi
Korumci ve Guvenlik Gorevlisi
Koruma ve Govenlik Garevilsi
Koruma ve Govenlik Gdrevlisi
Koruma ve Govenlik Gorevlisi
Korumd ve Govenlik Gorevlisi
Koruma ve Guvenlik Goreviisi
Koruma ve Gliveniik Gorevlisi
Koruma ve Govenlik Goreviist
Koroma ve Govenlik Gorevlisi
Koruma ve Ghvenltik Goreviisi
Koruma ve Govenlik Gorevlisi
Koruma ve GUvenlik Goreviisi
Koruma ve Guveniik Gorevlisi
Koruma ve Giventik Goreviisi
Koruma ve Govenlik Gorevlisi
Koruma ve Govenlik Goreviisi
Koruma ve GUvenilik Gorevlisi
Koruma ve Guventik Goreviisi

Koruoma ve Govenlik Goreviisi

Koruma ve Guventik Gorevlisi -




691
692
693
694
695
696
697
698
699
700
70
702
703
704
705
706
707
708
709
710
71
712
713
714
715
VAT
717
718
719
720

GlH.
G.lH.

G.AH.

G.iH.

G.IH.
G.iH.
G.iH.

G.LH.
GIH.
GlH.

- GlH
G.LH.
G.lH.
GIH.
GlH.
GlH.
G.IH.
G.lH.
GlH.
GIH.
GlH.
GlH.
GlH.
GlH.
GlH
G.LH.
G.lH.
GlH.
GIH.

Koruma ve Guvenlik Garevlisi
Koruma ve Govenlik Gorevlisi
Korumd ve Guvenlik Goreviisi
Koruma ve Guovenlik Garevist
Koruma ve Guveniik Goreviisi
Korumd ve Govenlik Gareviisi
Koruma ve Gﬂ_venﬁk Goreviist
Koruma ve Guivenlik Goreviisi
Korima ve Govenlik Goreviisi
Korumd ve Guvenlik Goreviisi
Koruma ve Guvenlik Goreviisi
Koruma ve Givenlik Gorevlisi
Koruma ve Guventik Gorevlisi
Koruma ve Govenlik Goreviisi
Koruma ve Guvenlik Gorevlisi
Korumda ve Guventik Goreviisi
Korumd ve Govenlik Goreviisi
Koruma ve Guvenlik Gorevlisi
Koruma ve GUventik Gorevlist
Koruma ve Guvenlik Goreviisi
Koruma ve Guvenlik Goreviist
Koruma ve Goveniik Gorevlisi
Koruma ve Goveniik Goreviisi
Koruma ve Govenlik Goreviist
Koruma ve Goveniik Goreviisi
Koruma ve Goventi Géreviist
Koruma ve Guvenik Géoreviist
Koruma ve Govenlik Gareviist
Koruma ve Govenlik Goreviisi

| GiH.

—
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Koruma ve Guveniik Goreviisi-

‘\l"‘\l"‘-l‘*-l"*-i"d“d‘\-l‘*-l“\l

—-I.—l.—l__l—-l_-l.—l—d_—l—-ﬂ.-l.—d_-l-—.-—l,——l_—l‘q
._A_-o_..A_--'._n.—a_.-l....-_a._n_-l...-n.-a._a_.l..-l..a




