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25.02.1954 Tarih ve 6283 sayili Hemsirelik Kanunu’nda degisiklik yapilmasma dair
Kanun Teklifim ekte sunulmaktadir.

Geregini Saygilarimla arz ederim.

A ,%& “ Dr.Zeynep KARAHAN USLU
Y7 AK Parti Istanbul Milletvekili

‘TS @tﬂ-f‘\r\,w\r)‘({v\ @g&,\

VAT - HAy A’l'@— f‘;“"f“‘ D %"L)‘e"f]]:/zl

Misaa fo St VAL 1c, cdie
S ke, par.

/e L a%@\s




GENEL GEREKCE

Tiirkiye, Avrupa Birligi’ne girme caligmalan kapsaminda mevzuatini Avrupa Birligi
mevzuati ile uyumlandirmaya ¢alismaktadir, Saghkta Doniisiim Programu gercevesinde
hemgirelik de bu uyum ¢ahismalar icinde yer almaktadir. Ciinkii Avrupa Birligi’ne bagl olan
ulkelerde kime ve hangi kosullarda hemsgire unvani verilecegi 77/453/EEC degisik 2005/ 36
Sayih Direktifle diizenlenmistir. Hemgirelerin statlisii, egitimi, gdrev, yetki ve sorumluluklart
ile ilgili hitkiimler iceren 6283 Sayihi Hemsirelik Kanunu 25 Mart 1954 tarihinden itibaren
- yurtirliktedir. S6z konusu Kanun incelendiginde hemsgirelik egitimine, hemsirelik
uygulamalarina yén verme ve temel olusturma agilarindan giiniimiiz kosullarinda yetersiz
kaldifi, bazi maddelerinin giincelligini yitirdigi  gorillmektedir. Toplumun degisen
ihtiyaglarma, tibbi geligmelere ve mesleki yeniliklere cevap verebilmesi amaci ile Kanunun
bazi maddelerinde degisiklik yapilarak yeniden diizenlenmesi ve Tiirkiye’nin taraf oldugu
uluslar arasi anlagmalar ve Avrupa Birligi politikalar1 gergevesinde acilen giincellenmesi
gerekmektedir. Bu nedenle Kanun’un 1., 3., 4., 8. ve 9. maddelerinde Direktife uygun
degisiklik yapilmis, 2., 6., 7., 10. ve 12.maddeleri mevcut ulusal mevzuatla celiskiler
icerdiginden ve glincelligini yitirdiginden yiiriirlitkten kaldinlmigtir, Mevecut hemsire ve
saglik memurlarinin haklari gegici madde ile korunmugtur.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Mevcut Kanunun 1 inci maddesinde lisans diizeyinde egitimin verildigi
hemsirelik yliksek okullary/ fakiilteleri ve saghk yiiksek okullari yer almamaktadir. Oysa
saghk meslek liseleri Milli Egitim Bakanhgi’na devredilerek hemsirelik ve saghk memurlugu
bolimlerine 6grenci alinmamaktadir. Kanunun bu maddesi bu haliyle ortackula dayalr 3 yil
stireli hemsirelik egitimine agik kap1 birakmaktadir.

Saglik yiiksek okullanmn saghk memurlugn bolimlerinin egitim programlannda
hemsirelik programi uygulanmakta ve bu okullardan mezun olan hemsirelige esdeger saglik
memurian hemgirelerin ¢aligtif tiim alanlarda hemsgirelik hizmetleri vermektedir. Dolayist ile
hemgirelige esdeger saglik memurlarini kapsamamasr bakimindan bu madde glincelligini
vitirmigtir. Hemsire ve hemysirelige esdeger saglik memurlari Avrupa Birligi mevzuatina
uygun olarak giiniimizde hemsirelik yiiksek okullary/ fakiilteleri ve saghk yiiksek okullarinda
yetismektedir. Bu nedenle de bu madde giincelligini yitirmigtir.

Bu maddede meslege giris i¢in énkosul olan 25 yas smirlamas: bulunmaktadir. Bu da
giincellifini yitirdiginden madde yeniden diizenlenmistir,

Maddede sozii edilen yetki onaylama islemi {itkemizde tescil islemi olup kayit iglemi
nitelifindedir ve diplomalar Saghk Bakanli: tarafindan onaylanmaktadir. Avrupa Birligi iiye
tilkelerinde bu islem hemgsirelik birliklert veya Saghk Bakanliklar tarafindan yapilmaktadir.
Amerika Birlesik Devletlerinde eyaletlerde olugturulmus hemsire odalarinda tescil
edilmektedir.

Bu maddede sinavdan stz edilmektedir. Ancak giiniimiizde bdyle bir uygulama
yoktur. Avrupa Birligi Uye iilkelerinde her dersin sinavini ge¢mek, diploma sahibi olmak ve
diplomanin tescil edilmesi meslegi icra etmek i¢in yeterli kosul kabul edilmektedir.

Bu maddede yapilan degisiklik ile egSitim seviyesi yiikseltilmis, yas siri ortadan
kaldinlmistir. Hemsirelik meslegini icra etmek igin kadin olma sartt dolayisi ile cinsiyet
engeli ortadan kaldirilmrstir.

MADDE 2- Mevcut Kanunun 3. maddesinde degisiklik yapan bu madde ile;
hemsirelerle aym egitim programini alan saghk memurlarina cinsiyet engeli ortadan
kaldirilarak hemsirelik meslegini yapabilme yetkisi verilmigtir. Giiniimiizde toplum sagligi
bolimi mezunu saglik memurlar1 hemgirelik hizmetlerini yapmaktadir. Mevcut maddede
Hemsgire olabilmek ve hemsirelik meslegini yapabilmek i¢in kadin olma sarti bulundugundan
bu madde saghk memurlar icin baglayict olmakta ve meslek icrasinda sorun yasanmaktadir.

Avrupa Birligi direktiflerine de uygun olarak bu madde yeniden diizenlenmis,
hemsirelige esdeger saghik memurlarnnin magduriyetlerini gidermek amacglanmgtir.

MADDE 3-Meveut Kanunun 4.maddesinde degisiklik 6ngren bu maddede; genel
gerekcede de belirtildigi tizere tilkemizin saghk ihtiyaglari, toplumun beklentileri, tip bilimi
ve teknolojisi hizla gelismekte ve defismektedir. Buna paralel olarak giiniimiizde hemgireler
ileri teknoloji kullanmay1 gerektiren gérevler de dahil, yeni pek ¢ok gorevi yiiriitmektedir.
Toplumun saglik ihtiyaglarina profesyonel nitelikte cevap verebilen koruyucu, tedavi edici ve
rehabilite edici her alanda en iyi hizmeti verebilecek ve saglik hizmetlerini gelistirecek yapida
hemgirelik hizmetlerinin yetki sinirlan genisletilmistir. Hemsirelik hizmetlerinde pasif bir.
uygulayic1 olmak yerine neyi, ni¢in ve neden yapmas:1 gerektigini bilme yetkisi ile biiyiik
6l¢iide sorumluluk verilmesi amaglanmaktadir,




Bu madde degisikligi ile dzetle; hemgire ve hemsirelige esdefer saghk memurlannin
gorev, yetki ve sorumluluklar yeniden belirlenmis ve bir yénetmelikle de aynntilannin
diizenlenecegi hitkme baglanmigtir.

MADDE 4- Mevcut Kanunun 8. maddesinde degisiklik yapan bu madde ile; iilkemizde
hemsirelikte uzmanlasma Universitelerin yliksek lisans, doktora vs. programlan ile elde
edildiginden mevcut madde gliniimiiz egitim sartlarina gre yeniden diizenlenmistir.

MADDE 3- Meveut Kanunun 9.maddesinde degisiklik yapan bu madde ile; birinci
maddede yapilan degisiklige paralel diizenleme yapilmistir.

MADDE 6-Mevcut Kanunun uygulama kabiliyeti -bulunmayan ve mevcut ulusal
kanunlarla zzmnen miilga hitkmiinde olan maddelerinin bu madde ile yiiriirliikten kaldirilmas:
Bngoriilmiistiir, '

MADDE 7- Bu gegici madde ile bu Kanunun yiriirliige girdigi tarihten 6nce
hemsirelik ve hemsirelife esdeger eitim programlarindan mezun olanlar ile halen bu
programlarda kayith bulunan 6grencilerin kazamlmis haklarnimin giivence altina alinmasi
Ongorillmiistiir.

MADDE 8- Yitriirlik maddesidir.

MADDE 9-Yiiriitme maddesidir.




HEMSIRELIK KANUNU’NDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
TEKLIiFi

MADDE 1 - 25/2/1954 tarih ve 6283 sayili Hemsirelik Kanununun 1 inci maddesi
agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE” 1-Tiirkiye’de tniversitelerin hemsirelik ile ilgili lisans egitimi veren
fakiilte ve yitksek okullarindan mezun olan ve diplomalan Saglik Bakanligi'nca tescil
edilenler ile 6grenimlerini yurt diginda hemgirelik ile ilgili devlet tarafindan tanman bir
okulda tamamlayarak denklikleri onaylanan ve diplomalan Saglik Bakanligi’nca tescil
edilenlere Hemsire unvani verilir.”

MADDE 2- Hemgsirelik Kanununun 3 tincti maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE” 3- Tirkiye'de hemsirelik meslegini bu Kanun hiikiimleri dahilinde
hemsire unvam kazanmis Tiirk hemsireler ile hemsirelik egitimine esdefer egitim
programlarindan mezun olan Tiirk saghk memurlarindan baska hi¢ kimse yapamaz.”

MADDE 3- Hemsirelik Kanununun 4 {incii maddesi asagtdaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE” 4- Hemsireler ve hemsirelige esdeger saglik memurlar; her ortamda
birey, aile ve toplumun hemsirelik girisimleri ile karsilanabilecek saglikla ilgili thtiyaglarim
belirlemekten, bu ihtiyaglar dogrultusunda hemsirelik bakimimi planlamak, uygulamak,
denetlemek ve degerlendirmekten; taniya, tedaviye ve rehabilite etmeye yonelik uygulamalar

ile sagligh koruyucu ve gelistirici uygulamalara katilmak, izlemek ve degerlendirmekten
sorumlu ve yetkili saglik personelidir.

Hemgirelerin ve hemsirelige esdeger saghk memurlarinin birinci fikrada sayilan
hizmetlerde ¢ahigma alanlarina, pozisyonlarina ve egitim durumlarina gbre gorev, yetki ve
sorumiuluklart Saglik Bakanlifi’nca ¢ikarlacak yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 4 - Hemgirelik Kanununun 8 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE” 8- Lisans mezunu hemsire ve hemsirelige esdeger saglik memurian
meslekleriyle ilgili lisans fistii efitim alarak uzmanlastiktan ve diplomalar1  Saghk
BakanliZ1’nea tescil edildikten sonra uzman hemsire olarak ¢alisirlar.

Hemgireler ve hemsirelige es deger saglik memurlar: meslekleri ile ilgili olan ozellik
arz eden birim ve alanlarda belirlenccek esaslar gergevesinde yetki belgesi alirlar. Yetki
belgesi almnacak egitim programlanmin  diizenlenmesi, uygulanmasi, koordinasyonu,
belgelendirme ve tescili ile kredilendirme ve yetki belgelerinin iptali gibi hususlar Saglik
Bakanhigi’nca gikanlacak yonetmelikle diizenlenir,”

MADDE -5 - Hemgsirelik Kanununun 9 uncu  maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.




“MAADDE” 9- Bashemsirelik ve hemsgirelikle ilgili yonetim gérevlerinde lisans
egitimine sahip hemgirelerin riichan haklan vardir.”

MADDE 6 - Hemsirelik Kanununun 2 nci, 6 ne1, 7 nei, 10 uncu ve 12 nci maddeleri
yirtirliikten kaldirlmstir.,

MADDE 7 - Hemgirelik Kanununa asagldaki gegici madde eklenmistir.

“Gegici MADDE 2 - Bu Kanunun yurlirlie girdigi tarihten dnce hemsirelik ve
hemgirelige esdeger egitim programlarmdan mezun olanlar jle halen bu programlarda kayith
bulunan 6grencilerin kazanilms haklar saklidir.”

MADDE 8 - BuKanun yayimi tarihinde ylriirltige girer,

MADDE 9 - Bu Kanun hitkiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir,
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