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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA
Ilgi  :10.07.2006 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-23602 sayili yaz1.

Bursa Milletvekili Sayin Kemal DEMIREL’in, “Bingdl Ilindeki brans &gretmeni
eksildigine iliskin” Ilgi yazi eki 7/16111 esas numarali yazili soru &nergesi incelenmistir.,

3797 sayii Milli Egitim Bakanhimin Teskilat ve Gorevleri Haklanda Kanun'un defisik
61’inci Maddesi’nin son fikrasinda; “Ogretmenlerin atamalarr Bakanlikea il/ilce veya do@rudan
egitim kurumuna yapihr. Bakanlikea il/ilge emrine atama yapilmasy hilinde. 6dretmenlerin
atandiklan ildeki gérev yerleri, hizmet puanlart dikkate almarak il milli egitim miidiiriimiin
teklifine gore valilerce beliclenir.” demimektedir.

Yukandaki hiikiim uyarinca, 6gretmenlerin il i¢i gdrev yerleri valiliklerce belirten-
mekte oldugundan, kéylerdeki okullarin G6fretmen ihtiyaglarn bu gergevede ilgili valilikce
kargilanmakla birlikte. dogrudan Bakanligimizea egitim kurumu bazinda yapilacak atamalarda
da dengeli dagilima ve ihtiyacin giderilmesine dikkat edilmektedir.

1-2.  Bakanhgmmiz &gretmen atamalarina = iliskin  sayisal  veriler,
http://personel.meb.gov.tr resmi internet sayfasmda yer almaktadir. Bu bilgiler tim
kullanieiann hizmetine agiktir. Ayrica, 2005-2006 egitim ve 6gretim yilindaki dgretmen ihtivuct
2005-2 atama doneminde lilke genelinde toplam 10.605 kadrolu, 20.000 kismi zamanh gegicl
Ogretict, 2006-1 atama doneminde ise 19.851 kadrolu &8retmen atamasi vapilarak
karsitannustir, _

Diger -taraftan, 6gretmenlerimizin emeklilik is ve iglemleri devam etmekte ve oziir
durumuna bagly iller aras) yer degistirme islemleri 31 Agustos 2006 tarihine kadar stirmekte
oldugundan, ayrica Agustos aymda yapitacak olan ilk, agiktan ve kurumlar arasi kadrolu
Ogretmen atamalart ile sdzlesmeli 6gretmen atamasindan sonra egitim kurumlarinuzin
ogretmen ihtiyacinin tespiti miimkiin olabilecektir.

Ayrica, Bakanlifimizea 2006 vihinda ihtiyag bulunan alanlarda alinmas: planianan
tahmini 6gretmen kontenjanlarina 27 Nisan 2006 tarthinde hazirlanarak 1lg111161 in hizmetine sunutan
2006 KPSS Kalavuzu’'nda yer verilmistir.

3-4. Bakanh@imizea atama yapilacak alanlar ile kontenjanlari; biitce kanunu ile
Bakanligimiz kadrolarinda gorevli iken emeklilik, istifa ve benzeri durumlarla bosalan
kadronun % 80°1 esas alinarak belirlenen kadro &l¢iitiinde, alanlarin ihtiyag yiizdeleri dikkate
almafak belirlenmektedir Bu belirleme Milli EGitim Bakanllgl 051'6t11le1llel'i11i11 Atama ve
Degerlendirme Kurulu’'nca yaplimaktadlr

Bu cercevede, 2006-2007 egitim ve Ggretim yih eZitim kuzumlanmlzm Ogretmen
ihtiyact; Maliye Bakanh tarafindan Bakanligumiza tahsis edilen kadro éleiisiinde éncelikle
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kadrolu Ogretmenlerle karsilanmaya calisilmakta ve bunlarla karsilanamamas: hilinde ise
657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun 4/C Maddesi kapsaminda kismi zamanli gecici
ogreticilerle karsilanmakta iken, yeni vasal diizenlemeler g¢ercevesinde 4/B Maddesi
kapsamina gegirilerek stirekli sozlesmeli 6gretmen gérevlendirilmesi ile karstlanmava
calisilmakla birlikte, hilen ihtiyacin karsilanamadigh Ingilizce ve bilgisayar alanlarinda
ise 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/C Maddesi kapsaminda kismi zamanli 83retici
gorevlendirilmesi yapimas: hususunda ilgili kurumlar nezdinde ¢alismalar stirdtirtilmektedir.
Ayrica, 1l/l¢e milli egitim midiirlitklerince ihtivaca binaen ders ficreti karsih@inda
ders ac1f1 bulunan egitim kurumlarina $gretmen gérevlendirilmesi de yvapilmaktadr,
Bilgilerinize arz ederim.

oc. Dr. Hiaseyin Cic
Milli Egitim Bal;
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