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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanmin Bagbakan saym R.Tayyip ERDOGAN tarafindan yazih olarak
yamtlanmasin arz ederim. 2410, 2005

Erdal KARADEMIR
[zmir Milletvekili

 Bilindigi gibi, 21.11.2003 tarihli Bagbakan R. Tayyip ERDOGAN imzas: ile, TBMM’ne
sunulan “Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmas: ve Bazi1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas:
Hakkinda Kanun tasarist” 25/5/2004 tarih ve 5176 say1 ile yasalagmsg ve yiiriirliige girmistir.

Stz konusu tasarinin genel gerekgesinde de vurgulandif sekliyle, yasamn amacinin, kamu

hizmetlerinin yiirittiilmesi sirasinda agiklhk, saydamlik, hesap verebilirlik, tarafsizhk,

| diiriistliik, objektiflik ilkeleri teminat altina alinacag, diiriist, giivenilir ve adil kamu
hizmetinin kamuya olan giiveni artirmak oldugu vurgulanmistir,

Bilahare, 13/4/2005 tarihli ve 25785 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu Gorevlileri
Etik Davrams {lkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeliginin amacinimn(md.1);
“kamuda etik kiiltiiriinii yerlestirmek, kamu géreviilerinin gérevilerini yiiriitiirken uymalar:
gereken etik davramg ilkelerini belirlemek, bu ilkelere uygun davrans gostermeleri
acisindan onlara yardimer olmak ve gorevierin yerine getirilmesinde adalet, diiriistliik,
saydamlik ve tarafsizhik ilkelerine zarar veren ve foplumda gilvensizlik yaratan durumlar
ortadan kaldirmak suretiyle kamu yénetimine halkin giivenini artirmak, toplumu kamu
gorevlilerinden beklemeye hakk: oldugu davramslar konusunda bilgilendirmek ve Kurula
basvuru usul ve esaslarint diizenlemek” olarak agiklanmustir.

Yonetmeligin 2. maddesi, Cumhurbaskani, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi tiyeleri, Bakanlar
Kurulu iiyeleri, Tiirk Silahli Kuvvetleri, yargi mensuplar1 ve {iniversiteleri bu Yonetmelik
diginda birakmis ancak, y6netmelik, en az genel miidiir, esiti ve listii kamu gdrevlilerini, kamu
gorevlilerini etik kurnlunun yetki alaninda oldugunu hiikkiim altina almigtir.

Yénetmeligin gecici 2. maddesinde, ydnetmeligin yayim tarihinden itibaren {i¢ ay i¢inde
kapsam i¢indeki kamu gérevlilerinin, 23 iincii maddede diizenlenen "etik sézlesme" belgesini
imzalayacaklar1 ve bu belgelerin de personelin §zliik dosyasina konulacagi hilkiim altina
alinmistir. '

‘Diger bir deyisle, yonetmelik gerefi Basbakanlik ve Bakanhik Miistesarlar1 da “etik
sbzlesmesinden” sorumlu bulunmaktadir. Ayrica, ydnetmeligin 42. maddesine gore, bu
yonetmelik hitkiimleri, Bagbakan tarafindan ytirtitilmektedir.

Bu baglamda; .
1- “Kamu Gorevlileri Etik Sozlesmesi” Basbakanlik Miistesart Mustafa Omer DINCER
tarafindan imzalanmis madir?
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2- “Kamu yénetiminin” en {ist noktasinda bulunan ve Isletme Yonetimine Giris adli

~ kitabinda intihal(Bilim hirsizhig1) yaptig1 kanitlanmmg Mustafa Omer DINCER hakkinda
“Kamu Gorevlileri Etik Sézlesmesi” geregi hakkinda bir islem yapilmig midie?

3- Sayet, Mustafa Omer DINCER hakkinda “Kamu Gorevlileri Etik Sozlesmesi” ne gore
bir islem yapilmadi ise, bunun gerekgeleri nedir?

4- Mustafa Omer DINCER’in bu davramsi, sdz konusu yasa ve ydnetmelikte ngoriilen
agiklik, saydamhk, hesap verebilirlik, diriistlik ve kamu gorevlilerinin gdrevlerini
yliriitlirken uymalar1 gereken etik davrams ilkelerine uygun mudur?

5- Omer DINCER hakkinda, Kamu Gérevlileri Etik Sozlesmesine gére herhangi bir islem

yapilmadi ise, yasa hiikkmii geregi Bakanlar kurulu, y®netmelik ‘hitkmii  geregi

Basbakanin yiirtirlitkteki tiizeleri/mevzuati uygulamayarak, anayasamn sosyal adalet

ve esitlik ilkesine aykir davrandip: sdylencbilir mi? Ayrica, bdylesi bir uygulamann,

diger kamu gorevlileri ve vatandaglann, kamuya olan giivenini azaltacagin: diigtintyor
musunuz?

Yaymlanmig bir bilim kltabmdan kaynak gostermeksizin kendine mal ederek intihal

(bilim hirsizhign) sugu isleyen Omer DINCER Bagbakanlik Miistesarh@ gérevini

siirdiirecek midir?
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