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SORU ONERGESINDE YER ALAN SORULAR VE CEVAPLARI

SORU 1- 657 sayth Yasanin 4/C maddesinden yararlanmak icin kag isci
basvuruda bulunmustur?

CEVAP 1- 03/05/2004 tarihli ve 2004/7898 sayili Bakanlar Kurulu Karan eki
“Ozellestirme Uygulamalan Sonucunda Issiz Kalan ve Bilahare Issiz Kalacak Olan
Iscilerin Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gegici Personel Statiisiinde istihdam
Edilmelerine Iliskin Esaslar” ¢ergevesinde, 657 sayih Devlet Memurlart Kanununun
4/C maddesi kapsamunda istihdam edilmek tizere Ozellestirme Idaresi Baskanhg
tarafindan Devlet Personel Bagkanhfina (12.777) kisi bildirilmigtir.

SORU 2- Bu is¢iler hangi kuramlarda gorevlendirileceklerdir?

CEVAP 2- Soz konusu kigilerin 2006 Mali Yih i¢in istthdam edilecekleri
kurumlar asagida belirtilmis olup, bu kurumlar, 31/12/2005 tarihli ve 26040 sayih
Resmi Gazete’de yaymmlanan 29/12/2005 tarihli ve 2005/9862 sayilh Bakanlar Kuruluy
Karar eki Karar ile belirlenmigtir. 2006 Mali Y1l igin tahsis edilen toplam kontenjan
sayist (21.193) tir.

Bahse konu kurumlar, Adalet Bakanhg:, Milli- Egitim Bakanhig, Icigler
Bakanl:F1, Yargitay Baskanh®, Damistay Bagkanhifi, Deviet Personel Bagkanhg, Tapu
ve Kadastro Genel Miidirliigti, Saglhik Bakanhf, Vakiflar Genel Midirlidii, Genglik
ve Spor Genel Miidiirliigi, Baymndirlik ve Iskan Bakanlifi, Tanm ve Koyisleri
Bakanligi, Cevre ve Orman Bakanlif:, Sanayi ve Ticaret Bakanlif, Kiiltiir ve Turizm
Bakanh$, Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakanhf, Ulagtirma Bakanlifi, Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirligii, Yitksek Ofrenim Kredi ve
Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigt ile Orman Genel Miidiirlipa’dir.

SORU 3- Bu goreviendirmelerde nasil bir 6l¢ii esas ahnmgtir?
CEVAP 3- Bu gorevlendirmelerde kamu kurumianmin hizmet ihtiyaglan ile
kamu istthdam politikalan esas almmgtar. _

SORU 4- Gorevlendirmelerde hangi agamaya gelinmigtir? '

CEVAP 4- Devlet Personel Bagkanhifna bildirilen (12.777) kiginin tamaminin
bu Bagkanhk tarafindan atama teklifleri gergeklestirilmis olup, atama ve gbreve
baglatma iglemleri atama teklifinin yapildifn kwum/kurumiar tarafindan
gergekiestiriimektedir.

SORU 5- Ozliik haklan yﬁnﬁnden iscilerin ugrayacaklan hak kayb: nedir?

CEVAP 5- 03/05/2004 tarihli ve 2004/7898 sayili Bakanlar Kurulu Karan eki
“Ozellestimme Uygulamalan Sonucunda Igsiz Kalan ve Bilahare Igsiz Kalacak Olan
Iscilerin Diger Kamu Kurum ve Kuruluglaninda Gegici Personel Statiisiinde Istihdam
Edilmelerine Iliskin Esaslar™in degisik 1 inci maddesinde; “4046 sayil: Kanun
geregince yapilan Ozellestirme uygulamalan cergevesinde kuruluglarin ve Tiirk
Telekomiinikasyon A.S. Genel Midirligintin (bunlarin  igtirakleri  harig)
Szellestirilmesi neticesinde sermayelerindeki kamu paymin %50'nin altina diigmesi
veya bu kurulusiarm kigiiltiilmesi, devredilmesi, faaliyetlerinin durdurulmasi,
kapatilmas:, tasfiyesi halinde veya diger nedenlerle, Is Kanunu hiikiimlerine tabi daimi
veya gegici isct statiisiinde istihdam edilen ve 4046 sayih Kanunun degigik 22 nci
maddesine gore nakil hakki bulunmayan personelden is akdi feshedilenlerden;
miiracaat tarihi itibariyle herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya
yashlik aylig1 almaya hak kazanamayip, 657 sayih Devlet Memurlan Kanununun 48
inci maddesinin (A) bendinin 1, 4, 6 ve 7 nci alt bentlerinde yer alan genel gartlar:
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tastyanlar, is akitlerinin kamu tarafindan_feshedilmesini miiteakip 30 gim icerisinde
kuruluslan kanaliyla Ozellestirme Idaresi Bagkanlifina bildirilmeleri halinde 657 sayili
Devlet Memurlan Kanununun 4 iincit maddesinin (C) fikras1 kapsaminda, kamu
kurumlannim ilgililerle yapacakiari hizmet sézlesmelerinde yer alan hiikiimler sakl:
kalmak kaydiyla, her haliikarda bir mali 1l iginde on ay1 gegmeyecek sekilde Devlet
Personel Bagkanlhi: kanahiyla istthdam edilirler.

Ozellegtirme  programindaki  kuruluglarda  galsanlardan, istetmelerinin
ozellestirilmesi sonrasinda, bu igletmelerde gahgmaya devam eden ve Ozellestirme
tarihinden itibaren en geg alt ay icinde ig akitleri 6zel sektor tarafindan feshedilenler de
bu maddedeki sartlar ve esaslar gergevesinde istihdam edilirler...” hitkmiine, 3 iincil
maddesinde de; “Bu Esaslara gore istihdam edilecek gegici personele tahsil dereceleri
dikkate alinmak suretiyle;

a) Yiksek6grenim mezunlarina 19.000 gosterge rakapunm memur maas
katsaysi ile garpumindan elde edilecek tutar.

b) Lise ve dengi okul mezunlarna 17.000 gosterge rakammnm memur maag
katsayisi ile garpinundan elde edilecek tutar,

c) (Degisik: 2005/9388 K.) Iikogretim ({lkokul mezunu veya okuryazar dahil)
mezunlarina 15. 000 gosterge rakamunin memur maag katsayis: ile carpimindan elde
edilecek tutar,

briit tavan aylik licret olarak belirlenmisgtir. :

Gegici personele bu Esaslarda belirtilen iicretler diginda her hangi bir ad altinda
bir ticret 6denemez ve sdzlegmelerine bu yolda hiikitm konulamaz.

Bu kapsamda istihdam edilecek personele verilecek harcirah ve yapilacak ayni
ddemeler ile su¢ ve disipline iligkin yaptinmlar, ¢aligma saat ve siireleri, sosyal
giivenlik yoniinden tabi olunacak mevzuat, izin haklan ve buna benzer diger hususlar
her kurum igin ¢ikanlacak Bakanlar Kurulu kararinda belirtilir.

(Ek: 2005/9388 K.) Ceza infaz kurumlan ve tutukevlerinde fiilen gérev yapan
gegici personel, ceza infaz kurumlan ve tutukevlerinin asli personeli gibi iage edilir.”
hiikmiine yer verilmigtir.




