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DEVLET BAKANLIGI VE
BASBAKAN YARDIMCILIGI

Sayt :B.02.0.002/ Yoy L

Konu :

SURELIDIR

0].45.2006

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

ILGI: a) TBMM Bask.nn, 19.04.2006 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-20252 sayil1 yazisi.
b) Devlet Personel Bagkanh@inin, 27.04.2006 tarih ve B.02.1.DPB.0.16/180-
2079/7393 sayih yazis.

Mugla Milletvekili Saym Ali Cumhur YAKA’nin, Bakanhfma tevcih ettigi,
7/13556 esas no’lu yazih soru dnergesi cevabi hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Mehmet Ali SAHIN
Devlet Bakani ve
Bagbakan Yardimcisi
Ek: llgi (b) yaz1 ve eki (2 sayfa)
DAGITIM
Geregi : Bilgi
TBMM Baskanhgima Basbakanhga
Adres : Bagbakanlik Devlet Bakanhigi ve Bagbakan Yardimeihgn  Aynntili Bilgi (0312)419 16 48
(Sn.Mehmet Ali SAHIN) Bakanliklay ANKARA Igin Telefon : M. DURMUSOQGLU Ozel Kalem Modtr Yardimeis:
Telefon 1(0312)413 7322 e-posta . biro.mehmetalisshini@bashakanlik.gov.tr
Faks (0 312) 419 1545 — (0312) 425 1435
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Sayt :B.02.1.DPB.0.16/180- ZO79— 1293 251412006

Konu :Soru Onergesi

DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Sayin Mehmet Ali SAHIN)

Ilgi:a)TBMM Bagkanhgmin 19/04/2006 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-/20252
sayih yazis:.

b)Makamiarimzin 20/04/2006 tarihli ve B.02.0.002/2816 sayili yazis1.

Mugla Milletvekili Sayin Ali Cumhur YAKA’nin Bakanhifimiza teveih ettigi
7/13556 esas no’lu yazili soru dnergesi hakkindaki ilgi (b) yaz: ve eki incelenmis olup,
s0z konusu soru Snergesi cevabi ek’te sunulmugtur.

Bilgi ve takditlerinize arz ederim.

Jgle U. AYGUL
Devlet Personel Bagkani

EK:
Soru Onergesi cevab (2 sayfa)
T.C.
DEVLET BAKANLIG! VE
BASBAKAN YARDIMCILIGI
TARIH: 7 & (. 2> &
SAY! 3 QL{ (-
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SORU ONERGESINDE YER ALAN SORULAR VE CEVAPLARI

Bazi kurumlann zellestirilmesi sonucunda tahminen 20000 kisi civarindaki
¢alisammiz, 657/4-C maddesine tabi olarak ¢esitli bakanliklar biinyesinde
ahistinimaktadir. Bu ¢alisanlar sdzlesmeleri uyarinca yilda 10 ay caligsip, 2 ay bosta
bekletilmektedir. 2 aylik stiregte higbir geliri ve sosyal gitvencesi olmadan yasamak
zorunda birakilmgtir.,

Bu nedenle;

SORU 1- Bu statiide ¢alistirilan sozlesmeli sayis: kag kisi vardir?

CEVAP 1- 03/05/2004 tarihli ve 2004/7898 sayili Bakanlar Kurulu Karar: eki
“Ozellestirme Uygulamalan Sonucunda lgsiz Kalan ve Bilahare Issiz Kalacak Olan
Isgilerin Diger Kamu Kurum ve Kuruluslaninda Gegici Personel Statiisiinde Istthdam
Edilmelerine Iligkin Esaslar” esaslar cergevesinde, Bakanlar Kurulu Kararlart ile kamu
kurumlarma 2005 Mali Yih i¢in toplam (11.193) pozisyon tahsis edilmis ve bu
pozisyonlarin kullantm yoluna gidilmigtir. Daha sonra, 2005 Mali Yilinda bu
kapsamda istihdam edilen personelin 2006 Mali Ylinda da istihdamlanmn saglanmasi
ve daha &nce bu haktan yararlanmamakla bitlikte 2006 Yilinda bahse konu Esaslardan
yararlanma hakk: dogmast ihtimali bulunan isci sayis1 da dikkate alarak, 29/12/2005
tarihli ve 2005/9862 sayili Bakanlar Kurulu Karan eki Karar ile 2006 Mali Yih i¢in
toplam (21.193) kontenjan tahsis edilmistir. 2006 Y11 bagindan itibaren bu giine kadar
(26/04/2006) sbz konusu esaslar gercevesinde, 2005 Yilindakilere ilave olarak (1.998)
kisi hakkinda islem tesis edilmisgtir.

SORU 2- Bu cahsanlarin sosyal giivencelerinin 2 ay kesintiye ugratilmas,
sosyal devlet ilkelerine uygun mudur? _

CEVAP 2- Bilindigi tizere, Gegici Personel hakkinda, 657 sayili Devlet
Memurlart Kanununun 4 tincii maddesinin (C) fikrasinda; “Bir yildan az siireli veya
mevsimlik hizmet olduguna Devlet Personel Bagkanliginin ve Maliye Bakanliginm
goriislerine dayanilarak Bakanlar Kurulunca karar verilen gbrevlerde ve belirtilen {icret
ve adet sinirlart iginde s8zlesme ile caligtirilan ve is¢i sayllmayan kimselerdir.” hitkmii

- yer almaktadir,

Bahse konu Esaslar ile sz konusu kisilerin gecici personel statiislinde
istihdamlar: 6ngoriildiitinden, ¢alisma siireleri de, yukandaki hiikéim dikkate alinarak
kamu hizmet ihtiyaclan dogrultusunda bir mali yilda on ay1 gegmeyecek sekilde
belirlenmistir. Dolayisiyla, s3z konusu uygulama, zaten sosyal Devlet ilkesinin geregi
olarak yiiriirlige konuldugundan ¢aligma siirelerinin, gerek mevzuat hitkiimleri,
gerekse sosyal Devlet ilkesine uygunlugunda siiphe yoktur. Kaldi ki, 657 sayih Devlet
Memurlan Kanununun 4 tincti maddesinin (C) fikrasinda tammlanan gegici personel
istihdamy, cesitli kamu kurum ve kurulusiarinda yillardan beri de uygulanmakta olan
bir istthdam statiisiidiir.

SORU 3- Bu statiide ¢alisanlara simdi 10 ay maag demesi yapilirken, 12 ay
maag ddemesine ne zaman baslanacak?

CEVAP 3- 86z konusu gegici personele gahigma stireleri dikkate alinarak aylik
licret Odenmektedir. Calisma siiresi ise, gerek bahse konu Esaslar’da, gerekse
29/12/2005 tarihli ve 2005/9862 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki Karar’da bir mali

yida on ay1 gegmeyecek sekilde belirlendiginden, ¢alisma siiresini agacak gekilde licret
ddenmesi s8z konusu degildir.

_I



AR | | 7/1355€

SORU 4- Bu kigileri; “&zellestirme sonucunda kimse magdur edilmeyecek”
- diye verilen sézleri hatirlayip, magduriyetlerini gidermeyi diigiiniiyor musunuz?
Bu konuda bir ¢ahsmaniz var m? _

CEVAP 4- Yukanida da belirtildigi tizere, 03/05/2004 tarihli ve 2004/7898 sayili
Bakanlar Kurulu Kararindan oOnce, bahse konu igci personelin i akitlerinin
feshedilmesi halinde, kanunlardan ve yiiriirliikteki toplu is sdzlesmelerinden dogan
mali haklannin 6denmesi s6z konusu idi. 59 uncu Hiikiimet déneminde ise, her hangi
bir hak kaybi bulunmamasina ve higbir kanuni zorunluluk ta olmamasina ragmen,
sosyal Devlet anlayigimun geregfi olarak, 01/01/1992 tarihinden bu giine kadar
ozellestirme uygulamalan sebebiyle igini kaybeden bahse konu kisilerin, mezkur
Bakanlar Kurulu Karan ile, en azindan emeklilik haklarim elde edinceye kadar kamuda
istihdamlan amaglanmak suretiyle ilave bir hak taminmistir. Dolayistyla herhangi bir
magduriyet s6z konusu degildir.




