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s T.C.
PEVLET BAKANLIGI VE , .
BASBAKAN YARDIMCILIGI SURELIDIR

Say1 :B.02.0.002/ /) () 3(
Konu : | %J}m%

TIRKIYE BUYTK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

ILGI: a) TBMM Bagk.nin, 01.03.2006 tarih ve KAN.KAR.MD.A.01.0,GNS.0.10.00.02-
18493 say1th yazisa.
b) Yiiksekbgretim Kurulu Bagkanhgnmn, 20.03.2006 tarih ve B.30.1.08M.0.00.00.
00/190-559 sayith yazisi.
¢) Devlet Personel Baskanh@mm, 17.03.2006 tarih ve B.02.1.DPB.0.17/03-0040/
4161 sayih yazisi.

Hatay Milletvekili Saym Mehmet ERASLAN’mn, Bakanhfma tevcih ettigi,
7/12290 esas no’lu yazili soru dnergesi cevabi hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Mehmet Ali SAHIN
Devlet Bakan: ve
Basbakan Yarduncisi
EKLER :
1) figi (b) yaz (1 sayfa)
2) lgi (¢) yaz ve eki (3 sayfa)
DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
TBMM Bagkanhgma Bagbakanhga
Adres : Bagbakanlik Devlet Bakanliy ve Bagbakan Yardunciifn — Ayrintilt Bilgi (0312) 419 16 48
(Sn.Mchmet Ali SAHIN) Bakanhklar/ ANKARA igin Telefon : M. DURMUSOGLU Ozel Kalem Midiir Yardmenst
Telefon 1{(0312)41373 22 e-posta 1 : buro.mehmetalisahin@basbakanlik.gov.tr

Faks :{0312)41915 45—-(0312) 425 1435
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T.C.
YUKSEKOGRETIM KURULU _
OGRENCI SECME VE YERLESTIRME MERKEZI

Bagkanhk
Say1: B.30.1.08M.0.00.00.00/190-559 20.03.2006

T.C.
DEVLET BAKANLIGI VE
BASBAKAN YARDIMCILIGI
(Sayin Mehmet Ali Sahin)

l1gi: 07.03.2006 tarih ve B.02.0.002/ 1490 sayili yazimz.

Hatay Milletvekili Saym Mehmet Eraslaim T.C. Devlet Bakanliyi ve Basbakan
Yardimeihifna teveih ettigi 7/12290 esas nolu yazili soru tnergesi ile ilgili goristimiz
asagida sunulmugtur.

Saym Eraslan, soru dnergesinde 2006 yilinda kamuda istihdam edilmesi diistiniilen kamu
personelinin  kamu kurum ve kuruluglarina dagilmmin ne sekilde yapilacagini,
dzellestirmeden dolay: igsiz kalan personelin ne kadanmn kamuda istihdam edilecefini ve
ayrica Kamu Personel Segme Sinavina (KPSS) neden ilkokul ve ortaokul mezunlarinin
ahnmadigi sormaktadir. Bu konular ile ilgili olarak Merkezimizin herhangi bir yetkisi,
bilgisi ve goriigii bulunmamaktadur.

Bilgilerinize arz ederim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Unal Yanimagan
Basgkan

1.C.
DEVLET BAKANLIGI VE
BASBAKAN YARDIMCILIGI

TARIH: 20,3  2esb
SAVI 1 o5y,

ee30]

06538 ANKARA Telefon: (312) 298 80 00 (45 Hat) Faks: {(312) 266 43 30 Telgraf; OSYM
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T. C.
BASBAKANLIK

Devlet Personel Baskanhi

Sayt :B.02.1DPB.0.17/ 03-0040 4{6( (312006

Konu : Soru dnergesine cevap

DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Saym Mehmet Ali SAHIN)

figi: 07/03/2006 tarihli ve B.02.0.002/1490 sayih yaz1.

Hatay Milletvekili Sayin Mehmet ERASLAN’in, Makamlarimza tevcih ettifi ve
cevaplandinimasim istedigi 7/12290 esas no’lu yazili soru 6nergesinin cevabi ekte sunulmugtur.
Bilgilerinize arz ederim.

Devlet Personel Bagkam

EK:
Soru Snergesi cevabi (3 sayfa) - DEVLET BREANLIGI VE
BASBAKAN YARDIMCILIGI
TARH : 22> .3, 2556
SAYI : 9 :
o
sor-15
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HATAY MILLETVEKILi SAYIN MEHMET ERASLAN’IN,, BAKANLIGINIZA
TEVCIH ETTiGI VE CEVAPLANDIRILMASINI ISTEDIGI 7/12290 ESAS NO’LU
YAZILI SORU ONERGESINE CEVABIMIZDIR

23 Ocak 2006 giinii yapilan Bakanlar Kurulu toplantisindan sonra yapmig oldugunuz
agiklamamzda “100 bine yakin personeli 2006 yilinda kamuda istihdam etme imkanina sahip
olacafiz” seklindeki ifadeleriniz kamuoyuna yansirmigtir.

Bu ¢ercevede;

SORU 1- 2006 yiinda kamuda istthdam etmeyi diigiindiifiiniiz kamu personelinin
KiT’ler, Universiteler, Belediyeler ve diger kamu kurumlar bazindaki dagilimi ne gekilde
olacaktir?

CEVAP 1- 2006 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanununun “Kadrolarin kullanimina
iligkin hususlar” baghkli 23 {incii maddesinde kamu kurum ve kuruluglarmin 2006 yilinda
yapacaklar atamalar hususunda agagidaki diizenlemelere yer verilmistir.

Oncelikle, genel biitge kapsamindaki kamu idareleri ile 5018 sayil: Kanuna ekli IT sayili
cetvelde yer alan idarelerin, agiktan atama izni alinmaksizin bog kadrolarina yapacaklan agiktan
atama sayilari ile genel ydnetim kapsamindaki kamu idarelerinden bu kadrolara yapacaklan nakil
sayilart toplami, bu idarelerin 2005 yilinda emeklilik, &liim, istifa ve nakil sonucu ayrilan
personel sayisinin yiizde seksenini asamayacaktir, Bir bagka deyisle, mezkur kurumlar 2005
yilinda yukarida sayilan sebeplerle bogalan kadrolarinin %80’ine kadar atama yapabileceklerdir.

Ikinci olarak, %80’lik kotanin kamu kurum ve kuruluglarina yetmemesi halinde,
kurumlar, ilave kontenjan talebinde bulunabileceklerdir. flave kontenjan talebini karsilamak
tizere (21.000) adet kontenjan tespit edilmis olup, bu sayimin kamu kurum ve kuruluslarimin
taleplerine gdre dagilimi, Devlet Personel Bagkanliimn bagh oldugu Bakan ile Maliye
Bakaninin mitigterek Onerisi tizerine Bagbakan tarafindan belirlenecek olmakla birlikte, soz
konusu dagilim heniiz yapiimadigindan, bu dagilim hususunda bilgi verilememektedir.

Hékimlik ve savcilik meslekleri ile bu meslekten sayilan gérevlere, Tipta Uzmanhk
Tiziigl uyannca aragtirma goérevlisi veya asistan kadrolarina, yitksekdgretim kurumlar 6gretim
Uyeliklerine, 3713 sayil1 Tertrle Miicadele Kanununun ek 1 inci maddesi ve 24/5/1983 tarihli ve
2828 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi uyarinca yapilacak atamalar, 27/7/1967 tarihli ve 926
sayth Kanun kapsaminda veya diger ilgili mevzuata gbre yapilacak askeri personel atamalan,
emntyet hizmetleri sinifinda bulunan kadrolara yapilacak atamalar, 24/11/1994 tarihli ve 4046
sayih Kanunun 22 nci maddesi ile 4/2/1924 tarihli ve 406 sayil: Kanunun ek 29 uncu maddesi
uyaninca yapilacak personel nakilleri yukarida yer alan sirlamalara tabi degildir. Bu
mabhiyetteki atamalar hususunda ilgili kamu kurumlan yetkili bulunmaktadir.

5018 sayil: Kanuna ekli (IV) sayil cetvelde yer alan kurumlann ve (II) sayili cetvelde yer
almayan Ozel biitgeli idarelerin, déner sermayelerin, kefalet sandiklarimin serbest memur
kadrolarina yapacaklar1 agiktan atama sayilar1 kamu idare ve kurumlarindan yapacaklar memur
nakil (4046 say1l1 Kanunun 22 nci maddesi ile 406 sayili Kanunun ek 29 uncu maddesi uyarinca
yapilacak personel nakilleri harig) sayilan toplami ile bunlarin kullanimi ve diger hususlar ise
Maliye Bakanhginca belirlenmektedir.

Kamu Iktisadi Tegebbiislerinde, kurulug igin eleman nakli suretiyle personel ihtiyacinin
kargilanmasiniin miimkiin olmadifs zorunlu hallerde, 2005 yilinda ayrlan eleman sayismin
(askerlik hari¢) en fazla yiizde on (% 10)’u kadar nitelikli personelin agiktan ve naklen atanmasi
konusunda kurulus yénetim kurullan yetkili kilmmistir. Ozellestirme uygulamas: nedeniyle
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Devlet Personel Bagkanhgina bildirilen nakle tabi personelden istihdam edileceklerin kuruiusun
mevcut personel sayismin yiizde iki (% 2)’sine kadar olan kismi ile 6zel kanunlar geregi
cahstiriimast zorunlu olan (dziirll, sehit ailesi ve eski hikiimliiler v.b.) ve benzer faaliyet
alanlarma sahip olmalar: kosuluyla, ana kurulu§ ve bagh ortakliklar1 arasindaki personel nakilleri
yukarida belirtilen (% 10Y luk sinirlamamn digindadar. :

Diger taraftan, mezkir Biitge Kanunu ile mahalli idarelere 2006 yihinda yapilacak
atamalar hususunda I¢isleri Bakanhg yetkili kilmmistar.

Yukarida belirtilen agiklamalar gergevesinde kamu kurum ve kuruluglarinn talepleri de
dikkate alinarak 2006 Yilinda 100.000 yeni personelin alimi hedeflenmigtir.

SORU 2- Kamuda istihdam etmeyi diisiindiiiiniz 100 bin personelin ne kadarim
dzellestirmelerden dolayt igsiz kalan personel olugturacaktir?

CEVAP 2: Ozellestirme uygulamalar: sonucunda igsiz kalan ve bilahare igsiz kalacak
olan iscilerin diger kamu kurum ve kuruluslaninda Gegici Personel Statiislinde istihdam
edilmelerine iliskin esaslar, 03/05/2004 tarihli ve 2004/7898 sayih Bakanlar Kurulu Karar ile
tespit edilmis ve s6z konusu Esas’lar gergevesinde, ilgililerin 2006 Mali Yili igin istihdam
edilecekleri kurumlar 31/12/2005 tarihli ve 26040 sayili Resmi - Gazete’de yayimlanan
29/12/2005 tarihli ve 2005/9862 sayih Bakanlar Kurulu Karart eki Karar ile belirlenmis olup, bu
kurumlara, 2006 Mali Yih igin tahsis edilen toplam kontenjan sayisi (21,193) tiir.

Bahse konu kurumlar, Adalet Bakanligi, Milli Egitim Bakanlip1, I¢isleri Bakanlig,
Yargitay Bagkanlifi, Danistay Bagkanhgi, Devlet Personel Bagkanlig, Tapu ve Kadastro Genel
Miidiirliigi, Saghk Bakanhi, Vakiflar Genel Miidiirliigii, Genglik ve Spor Genel Miidiirlugi,
Baymdirlik ve Iskin Bakanligi, Tarim ve Kd&yisleri Bakanligi, Cevre ve Orman Bakanli,
Sanayi ve Ticaret Bakanligs, Kiiltlir ve Turizm Bakanhfn, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanli, Ulagtrma Bakanlifi, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel
Mudiirliigt, Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii ile Orman Genel
Mudiirliigiy dilr.

Hali hazirda, mezkir Bakanlar Kurulu Kararlan gergevesinde, (11,179) kiginin Devlet
Personel Bagkanhifinca atama teklifleri gergeklestirilmis olup, (468) kisinin ise atama teklif
islemleri devam etmektedir. 2006 Yili igerisinde yukarida belirtilen mahiyette bildirilecek
personelin de atama teklifleri yapilacaktir,

SORU 3- Hitkiimetiniz déneminde yapilan KPSS ve DS sinavlarina Ortaokul ve Ilkokul
mezunlar1 almmamisgtir. Bu uygulamamz Anayasanin esitlik ve Sosyal Devlet llkesi ile 657
Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 41°inci maddesine aykinlik tegkil etmiyor mu?

SORU 4- Igsizligin sitrekli arttig1 bir ortamda is bulamayan, KPSS ve DIS sinavlarina da
katilamayan ilkokul ve ortaokul mezunlarimn magduriyetini ne gekilde gidermeyi
diigtiniiyorsunuz?

CEVAP 3,4 ~ Kamu kurum ve kuruluglanimn kadrolu ve sozlesmeli. statiide personel
ihtiyaglarinin karsilanmasi esnasinda, liyakatin esas alinmasi, torpil ve kayirmacihifin sona
erdirilmesi amaciyla lk Defa Devlet Kamu Hizmeti ve Gérevlerine Devlet Memuru Olarak
Atanacaklar I¢in Mecburi Yeterlik ve Yarigma Sinavlan Genel Yénetmeligi 30/01/1986 tarih ve
19004 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak ylirtrlige girmistir. Bu Ydnetmelige 02/02/1999
tarih ve 99/12377 sayih Bakanlar Kurulu Karar: ile Ek-1’inci madde eklenmis, miiteakiben de bu

madde, 11/10/1999 tarih ve 99/13781 sayil1 Bakanlar Kurulu Karan ile degistirilerek yiiriirliige
girmistir.
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Bu Yonetmelik hiikkmii geregince, Devlet Memu:rlugu Sinavi (DMS) 17/10/1999 tarihinde
(deprem mnedeniyle bu sinava giremeyenler igin 12/12/1999 tarihinde) Devlet Personel
Baskanliginca Ogrenci Segme ve Yerlestirme Bagkanhigina yaptinlmis ve bu Simav sonuglarma
gbre 5 merkezi yetlestirme iglemi Devlet Personel Bagkanliginca gergeklegtirilmigtir. Bu sinava
ortaokul mezunlari da ahnmis ve yerlestirme iglemlerine bagvurmuglardur.

Diger taraftan, Kamu Gorevlerine Ik Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Genel Yonetmelik 03/05/2002 tarih ve 24744 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirltife
girmis olup, bu Yonetmelikle Kamu Personel Segme Sinavini Yapma ve yerlestirme iglemleri
OSYM’ye verilmis bulunmaktadir.

Bilindigi iizere, 657 sayii Devlet Memurlan Kanununun 50°nci maddesinin birinct
fikrasinda, Devlet kamu hizmeti ve gorevlerine Devlet memuru olarak atanacaklarin agilacak
Devlet memuriugu sinavlarina girmeleri ve sinavi kazanmalarinin sart oldugu, bu sinava iliskin
usul ve esaslarin genel bir Yénetmelikle diizenlenecegi belirtilmis olup, bu hitkkme dayanilarak
yiriirlige konulan Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar i¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Genel Yonetmeligin 6’nc1 maddesinde, “KPSS'nin usul ve esaslar, icerigi, yapilacag: yer ve
zamani, smavin duyurulmasi, KPSS'de yer alacak Kkonular ile testler ve bunlarn
agirhklary, puan tiirleri ve hesaplama ydntemi, basvuru yapacaklarm ogrenim diizeyi,
adaylarm bagvurusu, sinavdan elde edilecek puan tiirlerinin yerlestirmede ve giris sinavina
cagrida kullanilmasina ve KPSS sonuglarinin adaylara ve kurumlara bildirilmesine iliskin
esaslar, DPB ve OSYM tarafindan miistereken belirlenir.” hiikkmi yer almigtir.

S&éz konusu smavlar, Devlet memurluguna glrrnede tek bagina bir hak teskil etmeyip,
memur aluniannda kayirmacilifin Sniine gecilmesi ve objektif bir yerlegtirme yapilabilmesi
amaciyla agilan yarigma sinavlan olup, bu sinavlara giren adaylann istihdam: kamu kurum ve
kuruluglarimin hizmet ihtiyaglari, biitge imkéanlan ve tilkenin icinde bulundugu ekonomik durum
dikkate ahnarak ilan edilmis kadro ve pozisyonlarla simirli bulunmaktadir. Ayrica, merkezi
sinavlar, kamu kurum ve kuruluslanin ihtiyaglarim karsilamak tizere, bu kurum ve kuruluglarin

~ talep ettikleri 5grenim diizeylerinden agilmakta olup, kamu kurum ve kuruluglari Devlet Personel
Bagkanhigindan son iki y1l igerisinde ortadgretim(lise), dnlisans ve lisans diizeylerinden personel
talebinde bulunmaktadirlar.

Ayrica, 18/5/1983 tarihli ve 83/6750 sayil: Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliife giren
Kamu Kurum ve Kuruluglarimn Daimi Kadrolarina [lk Defa Ig¢i Olarak Alinacaklar Hakkinda
Uygulanacak Smnav YoOnetmeliinin sinava alinacak isgilerde aranacak sartlarin belirlendigi
11’inci maddesinin ¢ fikrasinda sinava girecek adaylarin én az ortabgreum diizeyinden mezun
olmalar gerektigi hitkkme baglanmigtir.

Mezkur mevzuat hiikimleri ¢ergevesinde, son yillarda yasanan ekonomik krizler ve biitce
kanunlariyla getirilen simrlamalar ile kamu kurum ve kuruluglarimin personel politikasinda kamu
yaran ile kariyer ve nitelik yontinden donammh personel ¢aligtirilmas: yoniindeki degisim de
gdz oOniinde bulundurularak, kamu kurum ve kuruluglannin talepleri ¢ercevesinde, 01-02
Temmuz 2006 tarihlerinde lisans diizeyinden (4 yillik fakiilte ve yilkksekokullardan mezun KPSS
(A) grubu, KPSS (B) grubu ve Ogretmenlik kadrolanna bagvuracak adaylar igin), 17 Eylil 2006
tarihinde ise ortadgretim ve Onlisans diizeyinden (lise ve 2 yillik meslek yilksekokullardan
mezun adaylar icin) KPSS yapilmas: planlanarak kamuoyuna duyurulmus bulunmaktadur,

[zmir Caddesi No:41 Kizilay 06440 ANKARA
Tel. :0312 - 418 83 07-15-20-71-72-74-80-90 Fax:0312—~41882 91

e-posta: dpbinfo@basbakanlik-dpb.gov.tr Elektronik Ag: www.basbakanlik-dpb.gov.tr 4/4




