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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA
llgi  :26.09.2006 tarihli ve A.Ol.0.GNS.0.10.00.02-25616 sayill yazi.

Bursa Milletvekili Saym Kemal DEMIREL’in, “Brans égretmeni eksikligine iliskin™
lgi yazi eki 7/17546, 7/17547, 7/17548, 7/17549, 7/17550, 7/17551, 7/17552, 7/17553,
7/17554, 7/17555, 7/17556, 7/17557, 7/17558, 7/17559, 7/17560, 7/17561, 7/17562, 7/17563,
7/17564, 7717565, 7/17566, 7/17567, 7/17568, 7/17569, 7/17570, 7/17571, 7/17572, 7/17573,
7/17574, 7/17575, 7/17576, 7/17577, 7/17578, 7/17579, 7/17580, 7/17581, 7/17582, 7/17583,
7/17584, 7/17585, 7/17586, 7/17587, 7/17588, 7/17589, 7/17590, 7/17591, 7/17592, 7/17593,
7/17594, 7/17595, 7/17596, 7/17597, 7/17598, 7/17599, 7/17600, 7/17601, 7/17602, 7/17603,
7/17604, 7/17605, 7/17606, 7/17607, 7/17608, 7/17609, 7/17610, 7/17611, 7/17612, 7/17613,
7/17614, 7/17615, 7/17616, 7/17617, 7/17618, 7/17619, 7/17620, ,7/17621, 7/17622, 7/17623,
7117624, 717625, 7/17626, 7/17627, 7/17628, 7/17629, 7/17630, 7/17631, 7/17632, 7/17633,
7/17634, 7/17635, 7/176306, 7/17637, 7/17638, 7/17639, 7/17640, 7/17641, 7/17642, 7/17643,
7/17644, 7/17645, 7/17646, 7/17647, 7/17648, 7/17649, 7/17650, 7/17651, 7/17652, 7/17653,
7117654, 7/17655, 7/17656, 7/17657, 7/17658, 7/17659, 7/17660, 7/17661, 7/17662, 7/17663,
7/17664, 7/17665, 7/176606, 7/17667, 7 /17668, 7/17669, 7/17670, 7/17671, 7/17672, 7/17673,
717674, T/17675, T7/17676, 7/17677, 7/17678 esas numarali yazili soru Onergeleri
incelenmistir.

3797 sayilh Milli Egitim Bakanhgmn Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un degisik
61’inci Maddesi’nin son fikrasinda; “Opretmenlerin atamalar Bakanhkea il/ilge veya dogrudan
egitim kurumuna yapilir. Bakanlikc¢a 1l/il¢e emrine atama yapilmast hélinde, 68retmenlerin
atandiklan ildeki gérev yerleri, hizmet puanlan dikkate alinarak il milli egitim midiirGinin
teklifine gore valilerce belirlenir.” denilmektedir.

Yukaridaki hitkiim uyarinca, égretmenlerin il i¢i gérev yerleri valiliklerce belirlen-
mekte oldugundan, koylerdeki okullarin Ggretmen ihtiyaglan bu cercevede ilgili valilikce
karsilanmakla birlikte, dogrudan Bakanlhigimizea egitim kurumu bazinda vapilacak atamalarda
da dengeli dagihma ve 1htiyacin giderilmesine dikkat edilmektedir.

1-2. Bakanligimiz dgretmen atamalarina iligkin sayisal veriler,
http://personel.meb.gov.tr resmi internet sayfasinda yer almaktadir. Bu bilgiler tim
kullamicilarin  hizmetine agiktir. Ayrica, Maliye Bakanhigi tarafindan biitce imkénlar
Sletistinde her yil Bakanlifimiza tahsis edilen kadrolann iller ve kurumlar bazinda dagiiim,
alanlar bazinda &gretmen thtiyaci yogun olan alanlarin ihtiya¢ viizdeleri dikkate alinarak
belirlenmektedir. Bu gergevede, 6gretmen ihtivact 2005-2006 egitim-6gretim yilinda iilke
genelinde 2005-2 atama déneminde toplam 10.605 kadrolu, 20.000 kismi zamanh gegici
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Ogretict, 2006-1 atama doneminde 19.851 kadrolu, 2006-2 atama doéneminde ise 9.965
kadrolu, 6.996 sézlesmeli 6gretmen gorevlendirmesi yapilarak karsilanmigtir.

3-4, Bakanhigimizca atama vapilacak alanlar ile kontenjanlari; biitce kanunu ile
Bakanligumiz kadrolarinda gorevii iken emeklilik, istifa ve benzeri durumlarla bogalan
kadronun % 80’1 esas alinarak belirlenen kadro olgiitiinde, alanlarin ihtiya¢ yiizdeler: dikkate
alinarak belirlenmektedir. Bu belirleme, Milli Egitim Bakanlign Ogretmenlerinin Atama ve
Yer Degistirme Yonetmeligi’nin 44’ tincti Maddesi’nde yer alan Egitim Personeli Planlama ve
Degerlendirme Kurulu'nca yapilmaktadir.

Bu cercevede, 2006-2007 egitim ve dgretim yili efitim kurumlanmizin $gretmen
ihtivacy; Malive Bakanlig: tarafindan Bakanligimiza tahsis edilen kadro &lgtistinde oncelikie
kadrolu &gretmenlerle karsilanmaya ¢aligilmakta ve bunlarla karsilanamamasi hélinde ise
657 sayili Devlet Memurlant Kanunu'nun 4/C Maddesi kapsaminda kismi zamanl: gecici
ogreticilerle karsilanmakta iken, yeni vasal diizenlemeler cercevesinde 4/B Maddesi
kapsammna gecirilerek siirekli sézlesmeli 6gretmen goérevlendirilmesi ile karsilanmaya
calisiimakla birlikte, halen ihtiyacin karsilanamadigy Ingilizee ve bilgisayar alanlarinda
1se 657 sayili Deviet Memurlar Kanunu'nun 4/C Maddesi kapsaminda kismi zamanli &gretici
gorevlendirilmesi yapilmas: hususunda ilgili kurumlar nezdinde ¢aligmalar strdiiriilmektedir.

Ayrca, il/ilce milli egitim miidlirliiklerince ihtiyaca binaen ders iicreti karsiliginda
ders a¢1g1 bulunan egitim kurumlanna 6gretmen goérevlendirilmesi de yapﬂma.ktadlr

Bilgilerinize arz ederim.

0¢. Dr. Hiiseyin
Milli Egitim Bakan

DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
TBMM Bagkanligma Basbakanhga
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