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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Iigi: Kanunlar ve Kararlar Dairesi Baskanligi ifadeli, 31/05/2006 tarihli ve A.01.0.GNS.
0.10.00.02-21337 sayili yaziniz.

llgi yaziniz ekinde alinan, Antalya Milletvekili Nail Kamaci tarafindan Bakanligimiza
yoneltilip yazih olarak cevaplandinlmasi istenilen 7/14347 Esas No.lu soru 8nergesine verilen
cevap 6rnegi iki niisha halinde ilisikte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim. .
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Bakanhgimiza yoneltilip yazih olarak cevaplandirilmast istenilen 7/14347 Esas No.lu
soru Onergesinin cevabi asagida sunulmusgtur.

Anayasanin 9. maddesinde, yargt yetkisinin Tirk Milleti adina bagumsiz
mahkemelerce kullanilacagimin; 138. maddesinde, hékimlerin gorevlerinde bagimsiz
olduklarinin; Anayasaya, kanuna ve hukuka uygun olarak vicdani kanaatlerine gdre hikiim
vereceklerinin, hicbir organ, makam, merci veya kisinin, yarg1 yetkisinin kullanilmasinda
mahkemelere ve hikimlere emir ve talimat veremeyeceginin; genelge gonderemeyeceginin;
tavsiye ve telkinde bulunamayacagimn; goriilmekte olan bir dava hakkinda Yasama
Meclisinde yargi vetkisinin kullanilmasi ile ilgili soru sorulamayacaBi, goriisme
yapilamayacag veya herhangi bir beyanda bulunulamayacagmin hitkme baglandigy;

2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun;

“Kurulus” kenar baglikli 113 maddesinde; “a) Adli yarg: ilk derece mahkemesi adalet
komisyonlari: Agir ceza mahkemelerinin bulundugu yerlerde; baskam ve bir asil, bir yedek
iiyesi Hakimler ve Saveilar Yiksek Kurulunca belirlenecek hakimler ile o yer Cumbhuriyet
savcisindan olusur. '

Bagkanmn yoklugunda komisyona asil iiye baskanlik eder. Asil iiyenin komisyona
baskanlik etmesi veya yoklugunda yedek iiye, Cumhuriyet bagsavcismnin yoklugunda ise
kendisine vekalet eden Cumhuriyet saveist komisyona katihr,

b) idari yarg: adalet komisyonlar:: Bélge idare mahkemelerinin bulundugu yerlerde;
bolge idare mahkemesi bagkaninin baskanh@inda, iki asil ve bir yedek iiyesi Hakimler ve
Saveilar Yiiksek Kurulunca belirlenecek idari yarg: hakimlerinden olugur.

(@) ve (b) bentlerinin ikinci paragraflarinda belirtilen dyelerin de yoklugu halinde,
birinei simfa ayrilma incelemesine tabi tutulup da ayrilamayanlar hari¢ en kidemli hakimden
baslayarak komisyon olusturulur. Bu durumda kidemli olan, komisyona baskanlik eder.

Baskanin yoklugunda komisyona kidemli asil iiye baskanlik eder. Uyelerden birinin
komisyona baskanlik etmesi veya yoklugunda yedek iiye komisyona katihr.

Adalet komisyonlarinda, bir yaz isleri madiirii ile yeteri kadar memurdan olugan birer
biiro bulunur.”;

“Gorevleri” kenar bashkli 114. maddesinde; “Adalet komisyonlarmin gorevleri
sunlardir:

a) Atamalari dogrudan Bakanlikga yapilanlar digindaki adli ve idari yargi ile ceza
infaz kurumlar1 ve tutukevleri personelinin;

1) ik defa Devlet memurluguna atanacaklardan merkezi sinavda bagarili olanlarin
ilgili yonetmelik hitkiimlerine gdre diizenlenecek sozlii ve gerektifinde uygulamal: sinavlarmi
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yapmak, hukuk fakiiltesi ve adalet meslek yiiksek okulu mezunlarina oncelik tamimak
kaydiyla basarili olanlarin atanmalarim teklif etmek.

2) Asli Devlet memurluguna atanmalan, sicil ve disiplin islemleri, gbrevden
uzaklastinlmalan, aylik ve odenekleri ile difer ozlik islemlerini bu Kanun ve 657 sayih
Devlet Memurlar Kanunu ile ilgili mevzuat hiikitmlerine gore yerine getirmek.

3) Naklen veya hizmet geregi atamasinu, ilgili mahkeme bagkani, hikim veya
Cumhuriyet saveisinm goriigiinii alarak, yetki alam igerisinde yapmak.

4) Gegici olarak gdrevlendirmesini, yetki alam igerisinde alti ay1 gegmemek tizere
yapmak.

b) Kanunlarla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

fik defa Devlet memurluguna atanmasi teklif edilen personelin atanmalan Bakanlik
onay ile tamamiamr. Bu personelin atanmasi, egitilmesi ile ilgili usil ve esaslar yonetmelikte
gosterilir.

Bu madde kapsamindaki personeli, ilgili adalet komisyonunun muvafakati, teklifi
veya hizmetin gerei olarak baska bir adalet komisyonunun yetki alanina naklen atama veya
gecici olarak géreviendirme yetkisi Adalet Bakanligina aittir.” huktimlerinin yer aldify;

Malimlandir.

Ote yandan, Adalet Bakanlign Memur Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeliginin “Genel
sartlar” kenar baghikli 5. maddesine gore Adalet Bakanhginda memur olabilmek igin; 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (5) ve
(6) numaralh alt bentlerindeki sartlar1 tasimak, ilk defa Devlet memurluguna atanacaklar i¢in
merkezi smav tarihinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 40. maddesindeki yas sartint
tasimak ve 2802 sayili Hikimler ve Savcilar Kanununun 114. maddesi kapsami disinda kalan
ve merkezi yetlestirme sonucu atanacak personel hari¢ olmak lizere merkezi smav tarihi
itibariyle 35 yasim bitirmemis olmak, en az ilkogretim (ortaokul) mezunu olmak, 657 sayih
Devlet Memurlar Kanununun 53. maddesi hitkiimleri sakli kalmak kaydi ile gorevini devamb
yapmasina engel olabilecek akil hastalif ile 8ziirlii bulunmamak, hizmet gorecegi simfla ilgili
6zel kanun veya dier mevzuatta aranan sartlan tasimak; “QOzel sartlar” kenar bashkh 6.
maddesinin (5) numarall bendine gore ise koruma giivenlik gorevlisi ile infaz ve koruma
memuru kadrolarina atanabilmek icin, genel sartlarm yaninda, atama yapilacak kadrolarm
niteligine gore ek sartlar aranarak; en az lise veya dengi okul mezunu olmak, erkek adaylar
i¢in, 1111 sayih Askerlik Kanununun 10. maddesinin (9) numaralt bendi kapsamina girenler
hari¢ olmak fizere onay tarihinde askerlik hizmetini fiilen tamamlamig olmak, merkezi sinav
tarihi itibariyle 18 yasim doldurmus, 30 yagim bitirmemis olmak, erkeklerde 170 cm,
kadimnlarda 160 ecm’den kisa boylu olmamak, giivenlik sorusturmasi olumlu olmak, gérevini
devamli yapmasina engel olabilecek akil hastahig1 veya bedensel dziirlii olmadigini, sasilik,
kodik, topallik, isitme kaybi, cehrede sabit eser, uzuv noksanhg, kekemelik ve benzeri
engeller bulunmadigini, Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudiirliigiince bolge hastaneleri olarak
belirlenecek Saglik Bakanligima bagh tam tesekkiillii Deviet hastanelerinden alacaklar saghk
kurulu raporu ile belgelemek, boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakamt ile kilosu
arasindaki fark 13’ten fazla, 17°den az olmamak gerekmektedir.

Yine aym Ydnetmeligin, 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 114. maddesi
kapsamindaki personelin ilk defa atanmalarina iligkin idari prosediiri diizenleyen Uglincii
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Boliimiine gore, adalet komisyonlarimn teklifi izerine atama yapilacak kadrolarin, yeri, simifi,
unvani, derecesi ve sayist Bakanlikca belirlenmekte, bu kadrolara ilk defa atanacaklar,
merkezi sinava girip en az yetmis puan alanlar arasindan adalet komisyonlarinca hukuk
fakiiltesi ve adalet meslek yiiksek okulu mezunlarna oncelik tammak kaydiyla sozlii veya
gerektiginde uygulamali ve sozlii stnav sonucuna gore segilmekte; belirlenen kadrolar, adalet
komisyonlarinca bagvuru siiresinin bitiminden en az onbes giin nce olmak iizere merkez ve
miilhakatinda mutat vasitalarla ilan edilmekte; gerekli goriilen hallerde Bakanhk tarafindan
da, Tiirkiye genelinde giinliik yayimlanan tiraji en yiiksek bes gazeteden birinde bir defa ilan
edilmekte; basvuru adalet komisyonu bagkanliklarina veya mahalli Cumhuriyet
bagsaveiliklarina yaprlmakta ve mahalli Cumhuriyet bagsaveiliklanna yapilan bagvurularda
bagvuru evraki aym glin acele posta servisi ile ilgili adalet komisyonu bagkanhgna
gonderilmekte; 657 sayili Deviet Memurlar Kanununa gére yapilan merkezi smava girip en
az yetmis puan alanlar arasmdan, atamalan adalet komisyonu tarafindan teklif edilecek
memurlarin sozlii veya gerektiginde uygulamali ve sozlii smavlan ile ilgili her turli iglemler
adalet komisyonlarmnca yapiimakta olup, hakim ve savcilardan olugan adalet komisyonlarina
s6z konusu sinavlarla ilgili olarak Bakanhgimizca herhangi bir talep iletilmemektedir.

Bilgilerinize arz ederim.
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