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TURKIVE BUYUK MILLET MACLISE BASKANLIGINA

Agafidaki sorularimin Disigleri Bakani Saymn Abdullah Giil tarafindan yazili olarak
cevaplanmast i¢cin gere@inin yapilmasini saygilarimla arz ederim. / /

. ULKU
CHP iZMIR MILLETVEKILI

Disigleri Bakanh$i calisanlan iilkemiz icin son derece omemli ve cetrefilli bir gorevi
yerine getirmektedirler. Ozellikle iilkemizin Avrupa Birligi liyeligi yolundaki ¢cabalarmn arttis
bugiinlerde zaten bir ¢ok uluslararas: sorunu bulunan iitkemiz icin yaptiklarn gérevin Snemi
daha da artmgr, Fakat bu kamu gérevlilerimizin Szellikle aldiklart maas agisimdan ciddi bir sikinti
yasadiklan da bilinmektedir. Ayn: statiide bulunan bir ¢ok kamu gérevlisinin Tiirkiye’de cok daha
rahat. gbrevleri yerine getirirken Duigigleri Bakanhgl cahisanlarindan daha fazla maas aldiklan
bilinmektedir. Ozellikle gofu zaman mesai saatlerini asan saatierde bile Bakanlikta kalarak
cahigmalarint siirdiiren bu kamu gorevlilerimizin fazla mesai ticreti alamamasi Tiirkiye agisindan
bityiik bir adaletsizlige neden olmaktadir. Bunun yanmda meslek memurlarimin ¢ocuklari icin okul
yardumy, yabanci iilkelerdeki ikametleri i¢in kira yardimt ve benzeri odentileri alip almadiklan,
aliyorlarsa bunlarin yeterliligi de merak uyandirmaktadir.

Ayrica belki de daha Gnemli bir konu olarak bu kamu gbrevlilerimizin yurtdisi gorevmde
olmadiklart donemlerde Tiirkiye’de aldiklari maaslar yaptiklart gorevin, tasidiklart sorumlbulugun
karsihf olamamaktadir. Tiirkiye'nin ekonomik kosullari ne kadar kéti olursa olsun, Kamu
kurumlarimizin gogunda sekreterlik gorevini yerine getirenlerin bile yaklagik 1400 YTL maas alirken
Disisleri meslek memuru adaylarinin yaklagtk 1000 YTL maas ile ise baslamasi, uzun yitar yuridisi
gorevlerinde bulunduktan sonra bakanlifa daire bagkam olarak donen diplomatlarimizin yaklasik 1300
YTL maas almas1 kabul edilebilir degildir. Bu baglamda Tiirkiye’yi belki de tarihinin en zor
dénemlerinin birinde temsil etmekte olan bu kamu gérevlilerimizin maddi acidan yasadiklar
adaletsiziiklerin bir an evvel giderilmesi gerekmektedir.

Bu goriigler 1s18inda;

1. Dig isleri Bakanh@r’'nin personel sayis1 nedir? Bu personel nasil bir iicret
politikas: altinda calismaktadir?

2. Ulkemizi yurt diginda temsil etmekle gorevli meslek memurlarmm sayist nedir? Bu
kamu gorevlilerimizin yaptiklari gdrev ve statiilerine gore yurt ici ve yurt di
gbrevlerde aldiklart maaglar nedir?

3. Bakanhfimzda fazla mesai iicreti 6denmekte midir? Odenme‘kteyse bundan
kimler yararlanmaktadir?

4. Bakanhfmzda meslek memurlarina kira yardim, okul yardun, giysi yardum ug:ak
bileti vb. Odentiler yapimakta midir? Yapimaktaysa bunlar TL olarak ne
diizeylerdedir?

3. Basta meslek memurlan olmak iizere Dis isleri Bakanhgx calisanlarimn aldiklar:
maaglann yeterli oldugunu diisiiniiyor musunuz?

6. Bakanlik ¢alisanlartmn maddi kosullarnm diizeltilmesi igin herhangi bir diizenleme
yapilmakta midir? Yapilmiyorsa hitkiimet olarak bu konuda herhangi bir diizenleme
yapmay! diisiinmekte misiniz?




