. TBMM.
////' CUMHURIYET HALK PARTISI
el Grup Bagkanligh

Tarih 1 25112005 ...

CHP say: 2128

| 7/11353

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI'NA

Asagida yer alan sorularin, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Murat
BASESGIOGLU tarafindan yazili olarak yanitlanmasin1 Anayasanin 98. ve I¢tiiziigiin 96.

maddeleri geregince arz ve talep ederim.
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Mehmet S. KESIMOGLU
_ Kirklareli Milletvekili
Icisleri Komisyonu Uyesi
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Ulkemizdeki bazi1 fabrikalari’nda iggilerin ¢aligma saati 8 saatt.e.n 12 saate

¢ikartilmgtir.

1-) 4857 sayil Is Kanunu’na gore bir is¢i giinde en fazla kag saat (;ahsﬂrﬂébilir‘?
Caligma saatlerindeki bu artig 4857 sayili Is Kanunu’na uygun mudur? Eger degilse,
bu durumun diizeltilmesi i¢in Bakanligmizca yapilan bir ¢aligma var madu? |
2-) Bu 4 saatlik artis, is¢ilerin hizmet s6zlesmesinde belirtilmis midir? Eger
belirtilmemisse bu saat artist kanuna aykirt degil midir?

3-) Isgilerin ¢aligma saatlerindeki 4 saat artis icin onlara fazla mesai iicreti verilmekte
midir? Eger verilmiyorsa bu durumun diizeltilmesi i¢in Bakanligimz tarafindan
calisma baglatilmig midir? |

4-) Caligma saatlerindeki artig nedeniyle is¢ilerin yorgunluk ve dikkatsizlie bagl is
kazalarina maruz kalmamalari i¢in dinlenme saatleri belirlenmis midir? 4 saat fazla
calisacak isgilerin is kazalarina maruz kalmamalari icin ne gibi énlemler ’ '

diisiintilmiistiir? Iscilerin dinlenme saatlerinde degisiklik yapilmig mdir?




