e 717753
DEVLET BAKANLIGI

Say1  :B.02.0.005/ o3t/ 1373 27/ 192006

Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Ilgi : Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanlifimin 16.10.2006 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.
00.02-25984 sayil1 yazisi.

Ordu Milletvekili Saymn Idris Sami TANDOGDU tarafindan tevcih edilen 7/17753
esas sayili yazili soru onergesi ile ilgili olarak, Bakanlhigim ilgili kurulusu Anadolu Ajansi
Genel Miidiirliigiinden alinan 19.10.2006 tarihli ve B.02.1.AA-21/101-5059 sayil1 cevabi yazi
ekte gonderilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.
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Besir ATALAY
Devlet Bakam

EKLER
1- Cevabi yaz1 (2 sayfa)

DAGITIM:

Geregi : Bilgi
TBMM Bagkanlifina Bagbakanhga
Tel 1 419 22 46-47-50

Faks 14192243




ANADOLU AJANSI
GENEL MUDURLUGU

Say . B.02.1.AA 21/101-5059 _ 19.10.2006

Konu - : Soru Onergesi

DEVLET BAKANLIGINA
(Sn. Prof. Dr. Besir ATALAY)

ILGI : Bakanliklarinin 18.10.2006 tarihli ve B.OZ.O..O_OS/OS]/ 1373 .saylh yazilan ve eki.

Ordu Milletvekili Saym Idris Sami TANDOGDU tarafindan Bakanliiniza tevcih edilen
7/17753 esas sayili yazih soru Snergesi incelenmisgtir.

 Bilindigi tizere Anadolu Ajansi Genel Miudiirtigii, Trk Ticaret Kanunu hikiimlerine '
gore kurulmus bir Anonim Sirkettir. Sirketin Ana Statiisiiniin 21. maddesine gore Yonetim
Kurulu; sirketin ve mallarinin yonetiminde tam yetkiye sahiptir. Ana Statiintin 25. maddesi ise
personel alim konusunu diizenlemis olup, “ Sirket amacimn gerceklestirilmesi dogrultusunda
calismasi gerekli personel; kadro ve biitge imkanlan esas ahnarak Genel Miidiirliikge atanir, bu
atamalar Yonetim Kurulu'nun onay: ile kesinlegir” denilmektedir.

. Kurumumuzda ihtiyac duyulan tasinmaz ve demirbaglanin temini ve personel alimnda
ana statiimiizde belirtilen gorev ve yetkiler cergevesinde hareket edilmektedir.

Bununla birlikte ilgide belirtilen soru &nergesine iligkin Kurumumuz goriisii yazimiz
ekindedir. ' :

Bilgilerinizi Saygﬂahmla arz ederim. _ k

Dr. Hilmi BEN
Yoénetim Kurulu Baskan
Genel Mldiir
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=ORDU MILLETVEKILI SAYIN IDRIS SAMI TANDOGDU'NUN '
317753 SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE CEVAPLAR

1- Anadolu Ajanss; hisselerinin yiizde 47,75’ Hazineye, yiizde 52,251k biyiik bblimi Szel
sahislara ait olan, tamamen tzel hukuk hilkiimleri gercevesinde faaliyet gosteren bir anonim
sirkettir. Bu cergevede personel alimi da dahil kurum idaresinden Y&netim Kurulu sorumludur.

58.59’uncu hiikiimetler déneminde Anadolu Ajansinda 124 Kisi ise baslamistir. Eleman
alimina il biilteni ve goriintiild haber hizmetlerinin baslatilmasi, yurt i¢i ve yurt disinda yeni
biirolar agiimasi, emeklilik ya da diper sebeplerle meydana gelen bogalmalar dolayistyla ihtiyag
duyulmustur. Ise baslayan personclin Gnemti bolimii bir onceki yonetim doneminde kageli
(kadrosuz) olarak gorev yapanlardir. Bu durumdaki personel 6-8 May1s 2004 tarihinde agilan
simnav sonucu ise baglatilmistir. Ayrica, 15 Temmuz 2006 tarihinde yaptlan Ingilizce Bilen
Muhabir Girig Savi ile de toplu muhabir alimi yapilmigtir.

Goriildigii fizere Anadolu Ajansinda smav yontemi ile eleman alimina bu donemde
baglamlmusgtir. '

Yeni Safak Gazetesinden Genel Midirliigiimiize dogrudan bir gecis olmamistir. O tarihte
yiirirlitkte olan Persone! Yonetmeligi gercevesinde ige alinan personelden 2’sinin daha once Yeni
Safak Gazetesinde 212 sayilt Yasa ile degigik 5953 sayili Basm Is Kanunu kapsammda galigtig
anlagtimistir. Anadolu Ajansma alinan personel igerisinde daha once Hiirriyet, Cumhuriyet,
Terciiman, Radikal, Turkis Daily News gazeteleri, Kanal D, Show Tv, Haber Tiirk Tv. gibi yazil
ve gorsel basmn degisik koruluglannda gdrev yapmig kisiler de vardir. '

Daha once yiirirliikte olan Personel Yonetmeligi lise mezunu olanlarm muhabir olarak
istihdam edilmesine imkan verirken, Anadolu Ajanst Yonetim Kurulu'nun 16.06.2005 tarihli ve
881 sayili karan ile yuriirlige giren yeni Personel Yénetmeligi merkez ve tasra teskilatt muhabir

_Kkadrolarma atanacaklarin en az dort yillik egitim veren okullardan mezun olmalarim sart
kogmugtur. Dolaysiyla bu tarihten sonra lise mezunlarmin muhabir kadrolarma atanmast
. miimkiin degildir. Mevcut yonetim ddneminde ortaokul mezunu hig bir personel ige alinmamigtir.

2. Genel Miidiirliiglimiiz internet sitesinde ve 18 Agustos 2006 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan ilanda agtklandif tzere muhabir sinavina girecekler, her il igin tespit olunan kadro
sayisinin 5 katt tutarindaki adaymn en yiiksek puandan baslayarak KPSS puanina gore siralamayla
belirlenmigtir. . Sinav duyurusunda belirtilen sartlar tagidigim ispatlayan belgeleri Personel
Sefligi’ne ileten toplam 123 adaya smav girig beigesi verilmigtir. 07 Ekim 2006 Cumartesi giinii
Ankara’da yapilan yazili sinava katilan 121 aday habercilik yoniinden test edilmistir. Tirkiye
Gazeteciler Sendikasi temsilcisinin de yer aldigs Sinav Komisyonunda smav kagitlann ad ve
soyadlar1 kapali olarak her komisyon iiyesi tarafindan ayri ayri okunarak, komisyon iiyelerinin
vermis oldukiar notlarin ortalamast yazili sinav notu olarak belirlenmistir. Yazili snavda bagartlt
olan adaylar sdzlii sinava davet edileceklerdir. '

3- Sinav bagvurusunun sadece Gene!l Miidiirliigiimiiz internet sitesinden kabul edilmesi,
hemen her kurumun yapmus oldugu bir yygulamadir. Bu uygulama en ileri bilgi teknolojilerini
kullanan bir iletisim kurumu igin dogal sayilmahdir. -

4- Genel Miidiirliigtiimiizde Tiirkiye Gazeteciler Sendikasi ile aramizda imza
edilen Toplu Sozlesme Hikiimlerine gore ficret ve ikramiye sdemesi yapilmaktadur.

5. Sozii edilen sahislar ige almndiklari dénemde yiiriirlitkte bulunan mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak goreve baslamiglardir.
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