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BASBAKAN YARDIMCILIGI

Say1 :B.02.0.002/ £ Y12
Konu :

/01412006
TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

ILGI :a) TBMM Bask.nin, 14.09.2006 tarih ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.10.00.02-
7/16184-24250/57651 sayih yazisi.
b) Basbakanhgm 22.09.2006 tarih ve B.02.0.KKG.0.12/106-528-6/4395
saylh yazisi.

Aydin Milletvekili Saymn Mehmet Mesut OZAKCAN’mm, Saymm Bagbakanimiza
teveih ettizi Sayin Bagbakamimizin da kendileri adina Bakanhgimm koordinatirliigiinde
cevaplandirilmasim istedigi, 7/16184 esas no’lu yazih soru énergesi cevabr hazirlanarak
ekte sunulmugtur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Mehmet Ali SAHIN

Devlet Bakam ve
Basbakan Yardimecis:
Ek: Soru Onergesi Cevabi (2 adet, 5 sayfa)
DAGITIM
Geregi 2 Bilgi
TBMM Baskanlhigina Bagbakanhga
Adres : Baghakanlik Devlet Bakanlig1 ve Bagbakan Yardmeilift  Aynnth Bilgi (0 312)419 16 48
(Sn.Mehmet Ali SAHIN) Bakanhkiar/ANKARA Igin Telefon : M. DURMUSOGLU
Telefon 1 (0312)413 7322 e-posta : : buro.mehmetalisahint@basbakanlik.gov .t

Faks (0312341915 45— (0 312) 425 14 35
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Personel ve Prensipler Genel Midurhigu
Sayr :B.02.0.PPG.O.11. fon /) /
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Konu : 1509
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DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGINA

flgi:  27/09/2006 tarihli ve B.02.0.002/5820-5828 sayili yazilar.

Aydin Milletvekili Mehmet Mesut OZAKCAN ve Mersin Milletvekili Haseyin OZCAN

tarafindan, Sayin Bagbakamimiza tevcih edilen ve Sayin Basbgkantmizin da kendileri adina
Bakanhiginiz koordinatorlaginde cevaplandirilmasini tensip ettikler{, 7/ 161843:7/16221 esas numaral
yazili soru énergelerine verilen cevaplar iligikte gonderilmigtir.

Bilgilerinize arz ederim.

Miistesar Yardimcisi
1.C.
DEVLET BAKANLIGI VE
BASBAKAN YARDIMCILIGI
TARIH:  0§./0. 2006
SAY! : éO b
Ek:
2 sayfa yazi
Merkez Bina Bakanliklar 06573 ANKARA Ayrintil bigi igin irtibat: B.H.{ Miisaviri LER

Teiefon: (0312) 413 78 98 Faks: (031241376 99
e-posta: ppgm@basbakanlik gov.tr  Elektronik Af: www, basbakanlik gov.tr
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KONU: AYDIN MILLETVEKILI SNMEHMET MESUT OZAKCAN’IN TURKIYE BUYUK
MILLET MECLiSi BASKANLIGINA INTIKAL EDEN 7/16184 ESAS NO'LU YAZILI SORU
ONERGESI

CEVAP: 1 Bagbakanlik Merkez Teskilatinda:

58 ve 59'uncu Hikiimet déneminde, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 59’uncu
maddesine gore; Basbakan Basgmiisaviri, Bagbakan Musaviri, Basin Miisaviri, Basin ve Halkla Iligkiler
Miisaviri ve Ozel Kalem Mudirii kadrolarina agtktan atama yapilmustir,

CEVAP: 2 istisnai memurluklara aciktan atanan personelin gorevden alinmasi suretiyle yerine atama
yapilmamaktadir.




T.C.
BASBAKANLIK
Devlet Personel Baskanhgi

Say1 :B.02.1.DPB.0.10.07 / (95 €S | 11112006
Konu : Soru Onergesi

DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN ¥ARDIMCILIGINA
(Sayin Mehmet Ali SAHIN)

flgi: Makamlarimizin 27/09/2006 tarihli ve B.02.0.002/5820 sayil yazisi.

Aydin Milletvekili Saym Mehmet Mesut OZAKCAN’in Sayin Bagbakammiza tevcih
ettigi, Sayin Bagbakammizin Makamlannizin koordinatorliigiinde cevaplandimimasim uygun
gordiigii, 7/16184 esas no’lu Yazih Soru Onergesine verilecek cevaba esas olmak tizere
hazirlanan bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Jal AYGUL

Devlet Personel Bagkam

EK:
Soru Onergesi cevab (2 sayfa)
T.C.
DEVLET BAKANLIGI VE
BASBAKAN YARDIMCILIGI
TARIH: o3 1ol
SAY! b [D ,}__”
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fzmir Caddesi No:41 Kizilay 06440  ANKARA
Tel. :0312 - 418 83 07-15-20-71-72-74-80-90 Fax:0312-418 §2 91
Elektronik Ag: www.dpb.gov.tr
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AYDIN MILLETVEKILI SAYIN MEHMET MESUT OZAKCAN’IN 7/16184 ESAS
NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE CEVABIMIZ

SORU 1: 58. ve 59. hiikiimetler déneminde hangi bakanlk, hangi kurum ve
kuruluslarin 8ze! kalem miidirliikleri, miisavirlikieri v.b. kadrolara agiktan istisnai memurluk
kapsaminda atama yapitmigtir?

CEVAP 1: Biitce Kanunlani ve Basbakanhk Genelgeleriyle diizenlenmis bulunan
aciktan atama prosediiriine gére, istisnai memur kadrolarina yapilacak atamalar konusunda
nihai izin, Basbakanhk Makamlari tarafindan verilmektedir. Aym gekilde mugterek kararname
ile yapilan atamalar ve gérevden alinanlar hususunda da kayitlar Bagbakanlik nezdinde
tutulmaktadir. Bu sebeple, mezkur soruyla talep edilen bilgilerin Basbakanlik Personel ve
Prensipler Genel Miidiirliigii tarafindan tedarik edilebilecegi diisiiniildiigtinden, bu soruya
cevap hazirlanmamaigtir.

SORU 2: Bakanhk kamu kurum ve kuruluslarinin istisnai kadro hiikiimleri geregince
aciktan atama yapilan kadrolann belirli bir zaman sonra bosaltilmas: suretiyle bu kadrolara
yeniden kadro atamalari yapilmig mudir? Yapildi ise bu suretle aym kadrolann birden fazla
kullaniimug olmasimi dogru buluyor musunuz?

CEVAP 2: 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun “Temel Ilkeler” baghkl 3 iincii
maddesinde, bu Kanunun, simflandirma, kariyer ve liyakat ilkelerine dayandif: ifade
edilmistir. Ayn1 maddede liyakat itkesi, “Devlet kamu hizmetleri goérevierine girmeyi, simiflar
i¢inde ilerleme ve yiikselmeyi, gérevin sona erdirilmesini liyakat sistemine dayandirmak ve
bu sistemin esit imkanlarla uygulanmasinda Devlet memurlarnim giivenlige sahip kilmaktir.”
seklinde tamimlanmusgtir.

Diger taraftan, mezkur Kanunun 59, 60 ve 61 inci maddelerinde istisnai
memuriyetlerle ilgili diizenlemelere yer verilmistir. S6z konusu hiikiimlerde hangi kadrolarin
istisnai memuriyet mahiyetinde bulundugu, bu kadrolara atama sartiar, atanacaklarda
aranacak nitelikler ve bu kadrolara atanacaklar hakkinda uygulanmayacak hiikiimlerin neler
oldugu hususlarna yer verilmistir.- S6z konusu hiikiimlerde, istisnai kadrolara yapilacak
atamalar hakkinda herhangi bir adet simirlamas: dngoriilmemistir. Hangi kadroya, ka¢ defa
atama yapilaca@n hususunda takdir yetkisi ilgili kamu kurum ve kuruluglarina birakilmigtir,
Kald: ki, bu yetki de sinirsiz olmayip, kamu kurum ve kuruluslarina Biitge Kanunlanyla tahsis
edilen agiktan atama kontenjanlan dahilinde atama yapilabilmeleri konusunda sinirlama
getinlmistir.

Yukarnida maruz izahat muvacehesinde, kamu kurum ve kuruluslarina ahnacak
personelin azami smrlan biitge kanunlanyla ya da ilgili diger mevzuatla tespit edilmekte,
bilahare yil igerisinde, teskilat yapisi, hizmet icaplari, kurumlarin stratejik planlar ve istihdam
politikalar1 gergevesinde ne kadar personel alinacagi konusundaki yetki, kamu kurum ve
kuruluglanina birakilmaktir. Kamu kurum ve kuruluslanmin istisnai kadrolarma yapilan
atamalar da 657 sayih Deviet Memurlar1 Kanununun “kariyer” ve “liyakat” ilkelerine uygun
olarak ve Biitce Kanunu ile tahsis edilmis olan kontenjanlar dahilinde gerceklestirilmektedir.
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SORU 3: 58. ve 59. hiikiimetler doneminde Aydin Valiligi Ozel Kalem Midiirliigiine
aciktan istisnai memur atamasi yapilms midir? Yapild: ise kag kez yapilmigtir? Atananlann
istisnai memurluk kadrosuna atandiklan gorevlerdeki gorev siireleri nedir? Gorev yerlerinde
degisiklik oldu ise halen hangi kurum ve kurulusiarda hangi unvanla gorev yapmaktadirlar?

CEVAP 3: S6z konusu sorunun ‘cevab1 04/10/2006  tarihli  ve
B.02.1.DPB.0.10.07/19865 sayih yazi ile Igigleri Bakanlhigindan talep edilmis olmakla
birlikte, heniiz bir cevap alinmadigindan bu konuda cevap-tertiplenmesi miimkiin olamamigtir.
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