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Sayr :B.02.0.002/ L3 XS

Konu : ‘

12 232006

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

ILGI : TBMM Bagk.mmn, 28.06.2006 tarih ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.10.00.02-
23097 sayih yazisi

Karklareli Milletvekili Saym Mehmet S. KESIMOGLU’nun, Bakanlhigima teveih
ettigi, 7/14699 esas no’lu yazili soru dnergesi cevabi hazirlanarak ckte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Mehmet Ali SAHIN
Devlet Bakani ve

\

Basbakan Yardimcisi
Ek: Soru onergesi cevabi (2 adet, 4 sayfa)
DAGITIM
Geregi 2 Bilgi
TBMM Baskanhgma Basbakanhga
Adres : Bagbakanlik Devlet Bakanligi ve Bagbakan Yardimeilifi  Ayrntil: Bilgi (0312)4191648

(Sn.Mehmet Ali §AHIN) Bakanliklary ANKARA Igin Telefon : ™. DURMUSOGLU Ozel Kalem Midiir Yardimecist

Telefon :{0312)413 73 22 e-posta : bwro.mehmetalisahin@basbakanlik.gov.ir
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Personel Genel Miidiirligi

Sayr : BOSOPGM0710001-K/{bR0L | A2./07/2006
Konu: Yazilt Soru Onergesi

DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGINA

Kirklareli Milletvekili Sayin Mehmet S. KESIMOGLU’nun Bakanhigimza tevcih ettigi ve
verilecek cevaba esas olmak iizere Bakanligimizea cevaplandiriimas: istenilen yazih soru
Onergesine iliskin (7/14699) cevaplar asagiya ¢ikariimstir.

Miilki Idare Amirligi Hizmetleri Smmfimin ik kademesini teskil eden Kaymakam Adayhig
kadrolarina atama yapilabilmesi i¢in 1700 Sayili Dahiliye Memurlar: Kanununun 3778/ 1 sayih
Kanunla degisik 2/B maddesi geregince Kaymakam Adayhig: sinavlanna giriste, tiniversitelerin
siyasal bilgiler, hukuk, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler fakiilteleri ile bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt disindaki en az 4 yil siireli fakiiltelerden mezun
olmak sarti aranmaktadir,

Bakanhgumzba yapian Kaymakam Adaylig sinaviarma Kanunda Ongoriilen fakiilte
mezunlan arasindan, Kamu Gérevlerine Ilk Defa Atanacaklar Igin Yamlacak Sinaviar Hakkinda
Genel Yonetmelik hiikiimleri geregince yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavinda KPSSP37 puan

Bu cergevede gegmis 3 dénem ig:eﬁsinde yukarida belirlenen kriterlere uygun bulunan
Ankara Universitesi- Siyasal Bilgiler Fakiiltesinin degisik boliimlerinden toplam 43 kigi meslege
ahnmugtir, : '

Ayrica Kaymakam Adayligi séziii sinav. sonuclan bagar1 siralamasi esas almarak ilan
edilmekte olup, Kaymakam Adaylan Yénetmeliginin 10/c maddesi ile bu husus diizenlenmi
bulunmaktadir, | /

| Arz ederim.
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T.C.
. BASBAKANLIK

- Deviet Personel Bagkanhg

Say1 :B.02.1.DPB.0.12.01/ /4ZL‘Z' vl 712006

Konu: Soru dnergesine cevap

DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN }’ARDIMCILIGINA
(Sayin Mehmet Ali SAHIN)

Ilgi: 30/06/2006 tarihli ve B.02.0.002/4459 sayili yazi.

Karklareli Milletvekili Sayin Mehmet S. KESIMOGLU’nun, Makamlarimza teveih ettigi ve
cevaplandinlmasim istedigi 7/14699 Esas No’lu yazili soru &nergesinin cevab1 Bagkanligimizi
ilgilendiren ynleri itibariyle hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Jaje'§. AWC
Devlet Personel Baskam

T,
EK: DEVLET BAKANLIGI VE

. . BASBAKAN YARDIMCILIG!
Soru 6nergesi cevabi (3 sayfa) TARH: |2.023.0 ¢

SAYI : L(bSO
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KIRKLAREL] MILLETVEKILI SAYIN MEHMET S. KESIMOGLU’NUN,
BAKANLIGINIZA TEVCIH ETTIGi VE CEVAPLANDIRILMASINI ISTEDIGI, 7/14699
ESAS NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE CEVABIMIZDIR

SORU 1- Yazil sinavlarda dstiin  bagari gosteren Miilkiye mezunlanmn biiyiik
¢ogunlugunun sdzlii stnavlarda elenmesini nasil agikliyorsunuz?

SORU 2- Kamu Personeli alimlarinda gerceklestirilen s6zI14 smavlann denetimi nasi]
gergeklestirilmektedir? S6zli sinavlar sesli 'ya da gérsel kayda alinmakta midu? Alinmayorsa
mevzuata ekleme yaparak bu konuda diizenleme yapmay digiiniiyor musunuz?

SORU 3- Miilkive mezunlarimn iddia ve sikayetleri g6z 6niinde bulunduruldugunda soz
konusu usulsiizlik ve haksizligin aragtiilmasi yéniinde bir sorusturma baglatmay1 diisiinityor
musunuz? _

SORU 4- Bu konudaki uyan ve iddialan g0z Ontinde bulundurarak, Kamu personeli
alimlarmda sézlii sinavlara sivil toplum Srgiitleri ya da akademisyenlerin gézlemei olarak katilmas:
hususunda yeni diizenleme yapmay: diistinityor musunuz?

SORU 5- Varolan mevzuatta yer alan, kurumlarca yapilacak giris smavlarina kontenjanin 20
katina kadar aday ¢agnlmas; uygulamasmm kayirmaciligs kolaylagtirdigm géz Gniine alarak, bu
orani kurumlarca yazili sinav yapilmas: halinde 4 katina dogrudan sézlii sinav yapilmasi halinde 2
katina indirmeyi diistiniiyor musunuz? '

. SORU 6- S6zli smavlarda sinav sonuglarinin bagan sirasina gore degil, soyad: sirasina gore
agiklandigint ve kimin kag puan alarak kagine1 oldugunun bilinmedigini gbz Sniinde bulundurursak,
sinav sonuglarnin bagan durumuna gore siralanarak agiklanmas: yoniinde bir diizenlemeye gitmeyi
diigtiniiyor musunuz?

CEVAP 1- Bilindigi tizere, 03/05/2002 tarih ve 24744 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan
“Kamu Giorevlerine Itk Defa Atanacaklar igin Yapilacak Smaviar Hakkmmda Genel
Yénetmelik” ile kamu kurum ve kuruluslarindaki kadrolar (A) ve (B) grubu kadrolar olarak iki
grupta degerlendirilmistir. -

(A) grubu kadrolar; &zel yangma smavina tabi tutulmak suretiyle ve belli bir yetigme
programm sonrasi yeterlik sinavina tabi tutularak meslege alinan personel igin ihdas edilmis
kadrolar olarak tanimlanmistir (Srnegin, Miifettis ve Uzman Yardimcisi, Stajyer Kontrolér,
Kaymakam Adayi). Bu kadrolan tercih edecek adaylarin KPSS’ye girmelerini miiteakip ilgili
kurumlarca yapilacak sinavlarda da bagarili olmalan gerekmektedir,

(B) grubu kadrolar ise; kariyer meslek olarak anilan meslekler disinda kalan diger kadrolar
olarak tammlanmgtir.(Srnegin, miihendis, hemsire, saghk memuru, teknisyen, veznedar, koruma
ve glivenlik gorevlisi v.b.) Bu kadrolara ilk defa atanacak personelin OSYM tarafindan yapilacak
KPSS’ye girerek OSYM tarafindan ilan edilecek KPSS Tercih Kilavuzunda yer alan kamu kurum
ve kuruluslarma ait bos kadrolardan durumianna uygun olanlan tercih etmeleri halinde, puaniari
ve tercihleri gercevesinde adi gecen Kurumca bilgisayar ortaminda yerlestirme islemleri
yapilmakta olup, adi gecen Yonetmelikle de Kamu Personel Secme Smavi'm yapma ve
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yerlegtimme  islemleri  Ogrenci Segme  ve Yerlestirme Merkezi Bagkanligina verilmig
bulunmaktadar.

. KPSS sonuglanina gore, (B) grubu kadrolar igin gergeklegtirilen merkezi yerlestime islemi
kisaca gu sekilde islemektedir;

Kamu kurum ve kuruluglarmmm personel ihtiyact bildirmelerini miiteakip, OSYM
Bagkanliginca KPSS Tercih kilavuzlanyla bu kadro ve pozisyonlar ilan edilmekte ve adaylanin
Kilavuzda yer alan kadro ve pozisyonlardan durumlarina uygun olanlan tercih etmeleri suretiyle,
aym kadro veya pozisyonu tercih eden adaylardan en yliksek puanli olandan baslamak iizere KPSS
puanlari, kurum ve unvan tercihleri ile KPSS Tercih Kilavuzu’nda belirtilen nitelikler dikkate
alinarak bilgisayar ortaminda yapiimakta olup, adaylarin yerlestirilmelerinde bagka bir nitelige
g0re aynm yapilmasi s6z konusu degildir. Yerlestirme sonuglart OSYM Bagkanhginca adaylara
ve bu Bagkanhga ait internet adresinde kamuoyuna duyurulmaktadir. ’

Mezkur Yonetmelikte (B) grubu olarak tamimlanan kadro ve pozisyonlara yerlestirilen
adaylarin, Kilavuzda yer alan genel sartlarn yaninda kamu kurum ve kuruluglarina ait 6zel gartlara
da sahip olmalar: ve bu durumun yerlestirildikleri kurumun sinav degerlendirme komisyonunca
tespit edilmesi lizerine atamalari yapilabilmektedir. OSYM tarafindan yerlestirilen adaylar, bagka
bir smav veya miilakat yapilmaksizin, kurum biinyesinde kurulan smnav degerlendirme
komisyonlarinca, ilan edilmis kadrolara dogrudan atanmaktadirlar.

Kamu kurum ve kuruluglan, (A) grubu olarak -nitelenen kadrolarma personel se¢imini,
bugiine kadar oldugu gibi esas olarak kendi mevzuatina gore yapacaklan yazili veya hem yazili
hem sbzlii girig sinavi ile gergeklestirir. Bu alm sirasinda, adaylarin mezun olduklar: 68retim
kurumlar arasinda herhangi bir ayrmmcihi@a gidilmesi soz konusu olmamaktadir.

- CEVAP 2- Yukarida belirtildigi tizere (B) grubu kadrolar igin yapilan yerlestimelerde
KPSS puanlari, kurum ve unvan tercihleri ile KPSS Tercih Kilavuzu'nda belirtilen nitelikler
dikkate alinarak bilgisayar ortaminda OSYM tarafindan yapimakta olup, adaylarn
yerlestirilmelerinde bagka bir nitelige gére aynm yaptlmasi veya sozlii sinav yapilmas: sz konusu
degildir. '

(A) grubu kadrolara yapilacak personel alimlan ise kurumlarn kendi mevzuatlan
gergevesinde gergeklestirilmektedir, Siavlar, kamu kurum ve kuruluglarioin 6zel mevzuatlanna
gore teskil ettikleri komisyonlar tarafindan yapilmaktadir. Sinavlarda usulstizliigiin yapildiz
sikayetinin almmasi halinde ilgili kurum tarafindan incelenmekte, gerektiginde teftis

klirullanna' incelettirilmektedir.

CEVAP 3- Yukanda izah edildigi gibi, sadece Miilkiye mezunlar: ile ilgili degil, diger
Ogrenim kurumu mezunlar ile ilgili ayrim yapilmaksizin vuku bulan tim sikayetler ilgili
kurumlar tarafindan sorugturulmaktadir. Su¢ unsuruna rastlamldipy taktirde gerekli inceleme,
aragtirma, sorusturma yaptmaktadir ve hatta gerektifinde adli makamlara intikal ettirilmektedir.

CEVAP 4- (A) grubu kadrolara yapilan atamalarla ilgili olusturulan Sinav Komisyonlarina
ilgili kurumlarn mevzuati ¢ergevesinde akademisyenler iye olarak katlabilmektedirler, Sivil
toplum &rgiitleri temsilcilerinin bu komisyonlara katilmalan ile ilgili bir ¢alisma bulunmamakla
birlikte ileride yapilacak ¢alismalarda bu husus g6z Sniinde bulundurulabilecektir.

CEVAP 5- Bu diizenleme ile 657 sayii Devlet Memurlan Kanununda ifadesini bulan
kariyer ve liyakat ilkelerine uygun sekilde, tamamen kamu yarari ve hizmet gerekleri goz oniinde
bulundurulmak suretiyle en bagarili adaylarin kamu kurum ve kurnluglarina alinmas: ve nitelikl
personel sayisiun arttirtlmasi amaglanmis olup smavlara 20 katina kadar aday ¢agnlmasimin
kaywrmacihga sebebiyet vermedii degerlendirilmektedir,
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CEVAP 6- (A) grubu kadrolarla ilgili sinav sonu¢ianinin agiklanmasinda kamu kurom ve
kuruluglarmn ilgili mevzuarlarinda belirledikleri usuller gergevesinde ilan ediimektedir.

(B) grubu kadrofara yapilan yerlestirmeler, OSYM Baskanlhiginca KPSS puanlan, kurum ve
unvan tercihleri ile KPSS Tercih Kilavuzu’nda belirtilen nitelikler dikkate alinarak bilgisayar
ortaminda yapilmakta olup, sonuglar adaylara ve kurumlara bu siralamaya gére bildirilmektedir.
Ayrica, 24/10/2003 tarih ve 25269 sayili Resmi Gazete’de yaymnlanan 4982 sayih Bilgi Edinme
Hakki Kanunu cergevesinde ilgili kisilerin puanlanm ve siralamalanm  Sgrenme imkans

bulunmaktadr.
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