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DEVLET BAKANLIGI

Say1  :B.02.0.005/03 | /ﬂlﬂ- | - ot /03/2006

Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Ilgi : Bagbakanhik Kanunlar ve Kararlar Genel Miidiirliigiintin 23.02.2006 tarihli ve B.02.0.
KKG.0.12/106-501-8/793 sayil1 yazisi.

Istanbul Milletvekili Saym Kemal KILICDAROGLU tarafindan Sayin Basbakanimiza
tevcih edilen, Saymn Bagbakammizin da kendileri adina Bakanhm koordinatorliigiinde
cevaplandiriimasim tensip ettikleri 7/12003 esas sayili yazili soru dnergesi ile ilgili olarak,
Bakanlhgim ilgili kurulugu Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigiinden alinan
02.03.2006 tarihli ve B.02.2.TRT.0.61.00.00/561 sayili cevabi yaz1 ekie génderilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.
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Tiirkive Radyo-Televizyon Kurumu
Genel Miidiirliigii
Hukunk Miisavirligi

SAYI :B.022.TRT.0.61.00.00 56 \ - | 2.12./2006
KONU : 7/12003 sayih Soru Onergesi Cevabt S

DEVLET BAKANLIGINA
(Saym Besir ATALAY)

flgi : 24/02/2006 tarih ve B.02.0.005/031/ 246 sayth yazinz.

fstanbul Milletvekili Sayin Kemal KILICDAROGLU nun verdigi 7/12003 sayili Soru
Onergesi cevabi agagida arz olunmustur. :

1- TRT, Aﬁayasamn 133 tincii maddesi geregince 2954 sayil Kanunla tarafsiz bir kamu tiizel
kisiligi olarak kurulmus olup, TRT” de kanunlara ve yonetmeliklere aykur personel istihdam s6z
konusu degildir. _ _ _ :

2954 sayili Kanunun 49 uncu maddesi,” Turkiye radyo-Televizyon Kurumunun hizmetleri;
memurlar,is¢i sayilmayan sozlegmeli personel ve gegici personel eliyle gordiiriilir.”ayn: maddenin
(h) bendi de “ Borclar Kanunu hilkiimleri geregince de sozlesmeli personel gahstinlabilir.”
Hiikiimlerini amir bulunmaktadir Borglar Kanunu hitkiimlerine gore Istisna Akdi ile ¢aligtirma
islemine 27.4.2001 tarih ve 24385 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yurrlige giren “Isci
Sayiimayan Gegici Personel Calistirilmasina fligkin Yénetmelik” uyarmca son verilmis ve bu
yonetmelik hitkiimlerine gore TRT'de isci sayilmayan gegici personel ¢ahgtinlmasina
baslanmigtir. Bu hitkiimler uyarinca TRT’ de igci cahstmimasi mismkin degildir.

17.6.2002 tarihinden itibaren “Isgi Sayilmayan Gegici Personel Calitilmasima Tligkin
Yonetmelik” in 1 inci maddesi hitkmii geredince ilgililerle bir yildan az sireli istthdam edilecek
sekilde sozlesmeler akdedilmektedir. ' '

2- TRT de Bolge Miidiirlikleri dahil fsci Sayilmayan Gegici Personel statiisiinde 27.02.2006
tarihi itibariyle 499 personel galigtirimaktadir. ' :

3- Stz konusu personelden; :
(A) Hizmet grubunda olanlara 639,75 YTL.
(B) Hizmet grubunda olanlara 618,43 YTL.
(C) Hizmet grubunda olanlara 1.492,75 YTL. briit aylik 6denmektedir.

4-53- TRT’de bu statiide gahsan_ persoﬁel yapim ve yayina yardimer gegici personel olarak
gorev yapmaktadir. ' _

6- Bu personelle, tabi olduklar Yénetmeligin 1 inci maddesi hitkma geregince' bir yildan az
siireli istihdam edilecek sekilde sozlegmeler yapiimaktadir. Bu kisilerin agikta kaldiklart siirelerde
galistiriimast sz konusu olmadig gibi kendi istekleri ile gorev almaktan vazgecmedikleri takdirde
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sozlesmeleri yenilenmektedir. Yasal yitkiimlilikten kurtulmak icin soz konusu personelin ¢aligtig1
halde nobet cizelgelerinde isimlerinin yer almadigt iddialan: ger¢egi yansitmamaktadir.

7- TRT, 2954 sayth Kanunun 57 inci maddesi geregince idari, mali ve teknik konularda
Bagbakanlik - Yitksek Denetleme Kurulw'nun denetimine tabi olup, bu konuda da gerekl
denetimler her yil yapilmaktadir.

8- Anayasanin 133 iincii maddest geregince 2954 sayih Kanunla tarafsiz bir kamu tiizel kigisi
olarak kurulmus bir kamu yaym kurulusu olan TRT’de yasa disi iglem yapilmast s6z konusu
degildir. _

Arz ederim.

Genel Miidiir V.




