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Asagidaki sorularm Milli Egitim Bakam Sayin Hiiseyin Celik tarafindan yazili olarak

yanitlanmasini dilerim. —
" Saygilarimla. .
- Mustafa gazalm .
CHP Denizli Milletvekili

Milli Egitim Bakanlig1 Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan degisikligi Yonetmeligi
04.03.2006 tarih, 26098 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige girdi.

1) Bu yonetmelik degisikligine niin gerek duyulmustur? Atama, yer deéistirme, gorevde
yitkselme ve unvan degisikligini dazenleyen yonetmelik 3 Kasim 2002 Genel se¢imierinden
sonra kag kez degigtirilmistir?

2) Yeni yonetmeligin 30. maddesinin (5.) bendine gore "Lisansiistii dgrenim gormekte olan
dgretmenlerin zorunlu ¢aligma yitkiimltlikleri ertelenmez” bicimindeki degisiklik tezli ve
tezsiz lisansiistii yiiksek harglarla devam ettikleri akademik 6Zrenimleri yanda birakmayacak
midir? Bu 6grencilerin maddi kayiplari nasil kargilanacaktir? Bu dgretmenlerin kazamlmig

wwo - haklan ellerinden alinmig olmayacak mudir? Ogretmenlerin kendi alanlarinda uzmanlagmasini
engellemeyecek midir? Ayrica yeni yiiriirliige giren atama yonetmeliklerinde yitksek lisans ve
doktora yapms, yonetici adaylarina verilen puan disurulirken, komisyonlarin taktir puaninin
artirilmast, kazanilmig hak kaybt degil midir? '

3- Bu yonetmeligin 29. Maddesi (b) bendinde yer alan "Askerlik dahil ayliksiz izinli olarak
gecirilen sireler” zorunlu hizmetten gikarilmigtir. Oysa, daha 6nceki yonetmelikte muvazzaf
askerlik hizmeti zorunlu hizmet bolgelerinde yapilan toplam hizmet stiresi iginde
degerlendiriliyordu. Bu degisiklik de kazamlmus bir hak kaybina yol agmayacak midir?

4- Soz konusu yonetmeligin; 20. Maddesi (2) de "Her ikisi de 6gretmen olan eslerin yer
degistirme istekleri, alanlarmndaki norm kadro agig1 ve tercihleri de dikkate alinmak suretiyle

~ aym yere birlikte atanabilmelerine imkan verecek gekilde birlikte degerlendirilir"
denmektedir. 20/ 3 maddedeki sayilan memurlarin eglerine taninan haklar 6gretmen eslerine
taninmamustir. Bu durum eglerin ayriligina ve magduriyetlerine yol a¢mayacak mdir?
Anayasanin ve yasalarin esitligi ilkesine aykiri degil midir?

5) Bu yonetmelik degigikligi genel olarak ogretmen ve yoneticilerin kazaniimig haklarim
aliyor, merkez ydneticilerinin yetkilerini artirtyor. Opretmen sendikas: temsilcilerinin
katiltmina yer vermiyor. Bu durum devlet olarak imzaladifimiz ILO ve UNESCO'nun

- ortaklaga kabul ettigi 5 Ekim 1966 tarihli "Ogretmenlerin Statii Tavsiyesi"ne uygun mudur?




