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DEVLET BAKANLIGI VE
BASBAKAN YARDIMCILIGI 5 .
- SURELIDIR
Say1 :B.02.0.00% £,2 63—

Konu ;

Jb.dl.nvos
TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

ILGI: a) TBMM Bask.nimn, 26.09.2006 tarih ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.10.00.02-
7/16794-25814/60158 sayih yazisi.
b) Bagbakanhgin 29.09.2006 tarih ve B.02.0.KKG.0.12/106-529-6/4573
sayih yazis.
¢) Devlet Personel Baskanlhiginm, 20.10.2006 tarih ve B.02.1.DPB.0.12.01/21152
sayilt yazisi.

Ordu Milletvekili Saym Idris Sami TANDOGDU’nun, Saym Basbakanimiza
tevcih ettigi Sayin Basbakanimizin da kendileri adina Bakanhgm koordinatérliigiinde
cevaplandirilmasini istedigi, 7/16794 esas no’lu yazili soru dnergesi cevabi hazirlanarak
ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim,

-y

Mehmet Ali SAHIN
Devlet Bakarh ve
Basbakan Yardimeis:

Ek: llgi (c) yaz1 ve eki (2 sayfa)

DAGITIM

Geregi : Bilgi
TBMM Baskanhgina ' Basbakanhga
Adres : Bagbakanlik Devlet Bakanligi ve Bagbakan Yardimeiliz Ayrintili Bilgi (0312)419 16 48
(Sn.Mehmet Ali SAHIN) Bakanliklay ANKARA Igin Telefon : M. DURMUSOGLU Ozel Kalem Miidiir Yardumctst
Telefon :(0312) 4137322 e-posta : & buro.mehmemaiisahin@basbakanlik cov.r

Faks 1(0312)419 1545 —(0312) 425 14 35
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Sayt :B.02.1DPB.O.120V D7/ /. T 1212006

Konu : Soru énergesine cevap

DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGINA
{Sayin Mehmet Ali SAHIN)

figi: 17/10/2006 tarihli ve B.02.0.002/6009 say1li yaz1.

Ordu Milletvekili Sayin idris Sami TANDOGDU nun, Sn. Bagbakammiza tevcih ettigi ve
Sn. Bagbakanimizin da, kendileri adina Bakanhfmz koordinatdrligiinde cevaplandiriimasim
istedigi 7/16794 Esas No’lu yazih soru dnergesinin cevab hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Jalé Ul L
Devlet Personel Bagkani

EK:

Soru dnergesi cevabi (2 sayfa) DEVLEY
BASBAKA
TARIH :
SAY; -

TE.
SAKANLIG! VE
N YARDIMCILI
oo 2
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ORDU MILLETVEKILI SAYIN iDRIS SAMi TANDOGDU’NUN SN. BASBAKANIMIZA
TEVCIH ETTiGI VE SN. BASBAKANIMIZIN DA, KENDILERI ADINA

BAKANLIGINIZ KOORDINATORLUGUNDE CEVAPLANDIRILMASINI iISTEDIGI
7/16794 ESAS NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE CEVABIMIZDIR

Issizlerin ve hatta diigiik mahsla 6zel sektorde cahsan iscilerin bile en biiyiik umudu
olan devlet memurlugu igin agilan KPSS’ye, yiiz binlerce geng basvarmaktadir.

KPSS, lise mezunlart ve 4 yillik iiniversite mezunlarina ayri ayri yapilmaktadir ve
sorular da diizeye gore farkh olmaktadir. Lise mezunlarmin sorular, {iniversite
mezunlarma oranla daha kolay sorulmaktadir.

Dogal olarak, KPSS’de yiiksek puan almak, devlet memurlugunun éniinil agmaktadar.
Bu yiizden ¢ok sayida iiniversite 6grencisi, mezun olduktan sonra is bulamama endigesiyle
bugiinden memur olabilmek icin lise diizeyinden smava girmektedir. Lise diizeyindeki
sinava girerek yiiksek puan alan dgrenciler, boylelikle memurluk sansim artirabilmektedir.

SORU 1- Universite dgrencilerinin devlet memuru olabilmek adina, 4 yillik iiniversite
diplomalarini rafa kaldirmak zorunda birakildigindan Hiikiimetiniz haberdar madmr?

SORU 2- Seneclerce okuyup, iiniversiteyi bitiren genclerimizin igsizlik nedeniyle
cektikleri sikintilar giderebilmek icin bu tiir yontemlere bagvurmalar: yerine, onlarmm bu
sikintilarin giderebilmek adma Hiikiimetiniz ne tiir nlemler almayi planlamaktadir?

CEVAP 1, 2 - Kamu kurum ve kuruluglarimn kadrolu ve s6zlesmeli statiide personel
ihtiyaglarmin kargilanmasi esnasinda, liyakatin esas alinmasi, torpil ve kayirmaciliin sona
erdirilmesi amaciyla ilk Defa Devlet Kamu Hizmeti ve Gorevlerine Devlet Memuru Olarak
Atanacaklar Icin Mecburi Yeterlik ve Yarigma Sinavlari Genel Yonetmeligi 30/01/1986 tarih ve
19004 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiriirliige girmistir. Bu Yonetmelige 02/02/1999
tarih ve 99/12377 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile Ek-1’inci madde eklenmis, miiteakiben de bu
madde, 11/10/1999 tarih ve 99/13781 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile degistirilerek ytriirliige

- girmistir.

Bu Yonetmelik hitkmii geregince, Devlet Memurlugu Sinavi (DMS) 17/10/1999 tarihinde
(deprem nedeniyle bu sinava giremeyenler igin 12/12/1999 tarihinde) Devlet Personel
Baskanhgimca Ogrenci Segme ve Yerlestirme Bagkanligina yaptirilmig ve bu Sinav sonuglarina
gdre 5 merkezi yerlestirme iglemi Devlet Personel Bagkanliginca gerceklestirilmistir. Bu sinava
ortackul mezunlar: da alinmig ve yerlestirme iglemlerine bagvurmuslardir.

Diger taraftan, Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Genel Yonetmelik 03/05/2002 tarih ve 24744 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
girmis olup, bu Yénetmelikle Kamu Personel Se¢me Sinavini yapma ve yerlestirme islemleri
OSYM’ye verilmis bulunmaktadir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 50’nci maddesinin birinci
fikrasinda, Deviet kamu hizmeti ve gorevlerine Devlet memuru olarak atanacaklarin agilacak
Devlet memurlugu stnavlarina girmeleri ve sinavi kazanmalarimn sart oldugu, bu sinava iligkin
usul ve esaslarin genel bir Yonetmelikle diizenlenecegi belirtilmis olup, bu hilkme dayanilarak
yiiriirlige konulan Kamu Gérevlerine flk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Stnavlar Hakkinda
Genel Yonetmeligin 6’nc1 maddesinde, “KPSS'nin usul ve esaslari, icerigi, yapilacag: yer ve
zamani, smavin duyurulmasi, KPSS'de yer alacak konular ile testler ve bunlarm
agirhiklari, puan tiirleri ve hesaplama ydéntemi, basvuru yapacaklarin 8grenim diizeyi,
adaylarin basvurusu, smavdan elde edilecek puan tiirlerinin yerlestirmede ve giris sinavina
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cagrida kullanlmasma ve KPSS sonuclarinmn adaylara ve kurumlara bildirilmesine iliskin
esaslar, DPB ve OSYM tarafindan miigtereken belirlenir.” hilkmi yer almigtir. . .

S5z konusu smnavlar, Devlet memurluguna girmede tek bagina bir hak teskil etmeyip,
memur alimlarinda kayirmacihfin Online gecilmesi ve objektif bir yerlestirme yapilabilmesi
amaciyla agilan yansma sinavlan olup, bu sinavlara giren adaylarin istihdami kamu kurum ve
kuruluslarimn hizmet ihtiyaglan, biitge imkanlart ve filkenin iginde bulundugu ekonomik durum
dikkate alinarak ilan edilmis kadro ve pozisyonlarla sinirk bulunmaktadir.

Ayrica, Anayasanin sosyal ve ckonomik hak ve ddevlerin diizenlendigi tiglincii bdlimiinde
yer verilen galigma ve sézlesme hiirriyeti baslikli 48’inci maddesinde “Herkes, diledigi alanda
¢alsma ve sbzlesme hiirriyetlerine sahiptir.” hikmine yer verilmis olup, anayasal bir hak
olan ¢aligma hiirriyetinin egitim durumu gerekge gosterilerek sinirtandinimasi da miimkiin
bulunmamaktadir.

Kaldi ki; Anayasanin "Kamu Hizmetlerine Girme Hakki"nin diizenlendigi 70'inci
maddesinde yer alan; "Her Tiirk Kamu hizmetjerine girme hakkina sahiptir. Hizmete
ahnmada, gorevin gerektirdigi niteliklerden baska hicbir ayrim gizetilemez." hiikkmiinde
yer alan “galisma hakk1”; kisilerin, dil, din, 1k ve cinsiyet ayrimina tabi tutulmadan, esit gekilde
ise alinabilinmelerinin saglanmasimi sngormektedir. Bu meyanda, kamu kurum ve kuruluslar
ihtiyaglarim en hizh ve etkin bigimde temin amaciyla hizmetin geregi olarak egitim durumuna
iliskin sartlar koymakta ve bu talepler ergevesinde de agilacak KPSS’lerin kapsamt
belirlenmektedir. _

Mezkur mevzuat hitkiimleri cercevesinde, kamu kurum ve kuruluglannin talepleri
gercevesinde, 01-02 Temmuz 2006 tarihlerinde lisans diizeyinden (4 yilik fakiilte ve
yiiksekokullardan mezun KPSS (A) gruby, KPSS (B) grubu ve Ogretmenlik kadrolarna
basvuracak adaylar igin), 17 Eyliil 2006 tarihinde ise ortabgretim ve Onlisans diizeyinden (lise ve
2 yillik meslek yitksekokullardan mezun adaylar icin) KPSS yapilmig bulunmaktadar.

flaveten, 18/03/2002 tarihli ve 2002/3975 sayih Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige
konulan Kamu Gorevlerine Ik Defa Atanacaklar i¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel
Yénetmelik cergevesinde gergeklestirilen Kamu Personel Se¢me Sinavi{KPSS); memur
alimlarinda kayirmaciligin &niine gegilmesi ve objektif bir yerlegtirme yapilabilmesi amaciyla
ayni 6grenim diizeyinden adaylarmn birbirleriyle yarigmalarini saglayacak sekilde, kamu kurum
ve kuruluglarinin ihtiyaglan dikkate alinarak farkhi 8grenim diizeylerinden yapilan bir yanigma
sinav1 oldugundan, bu smnava girecek adaylar arasinda haksiz rekabete sebebiyet verilmemesi
igin, adaylarin son 6grenim diizeylerinden sinava girmeleri hususu, tartistimaz bir zarurettir. Bu
sebeple, son Ofrenim diizeyleri altinda bir grenim dizeyinden KPSS’ye girip tercihleri
cercevesinde yerlestirilmesi yapilan adaylarin, bu durumun tespit edilmesi halinde yerlestirilme
ve Simav sonuclar gegersiz sayilmaktadir. Bu gergevede, KPSS Kilavuzlarinda “Adaylarm,
Yonetmeligin A grubu olarak tanimladigi kadrolar icin KPSS sonucu ile kamu kurum ve
kuruluslarma basvurduklan tarihte, B grubu kadrolar i¢in OSYM’ye Tercih Formlarini
teslim ettikleri tarihte mezun durumda olmalar sarttir.,” ve aym maddenin son fikrasinda
«  .Sinav tarihinden once mezun olmus adaylarin, bir alt 6grenim diizeyinde sinava
girmeleri halinde, bu smavin sonuglarma gore atamalarmin yapilmas: miimkiin degildir.”
aciklamalarina yer verilmektedir.

Sonu¢ olarak, KPSS yerlestirme kilavuzlarinda ya da ilgili her hangi bir mevzuatta,
onlisans ya da lisans diizeyinde 6frenimine devam etmekte olan kisilerin, son &grenim
diizeylerinden KPSS’lere girmelerine, sinava girdikleri 6grenim diizeyinden KPSS yerlestirme
islemlerine bagvuruda bulunmalarina ve yerlestirilmeleri halinde atanmalarina engel teskil
edecek bir hilkiim de bulunmamaktadir.
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