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Iigi’de kayith yazi ekinde alman Hatay Milletvekili Mehmet ERASLAN’nin  Sayin
Bagbakamimiza tevecih ettifi 7/8503 Esas No’lu yazih soru onergesi Bakanhfimzca
incelenmis olup, konuya iligkin cevabi bilgi ve degerlendirmeler agagida sunulmustur,

Isgiicti piyasasmin izlenmesinde temel veri kaynag olan Devlet Istatistik Enstitiisit
(DIE) Hanehalki Isgiicii Anketi (HHIA) 2005 Yili Temmuz ay1 sonuglarina gére, igsiz sayist
2 milyon 317 bin, igsizlik oram1 % 9,1°dir. Aym1 d6nem itibariyle tanm dis1 issizlik oram %
12,8 olarak gergeklesmistir. Eksik istthdamin eklenmesi durumunda atil isgiicii sayis1 3
milyon 162°ye, atil isgiicl orani ise % 12.4°¢ ¢ikmaktadar.

[ssizligin daha ¢ok kentlerde yogunlagmasinin onemli 6lglide tanmdaki iiretim
teknolojisi degisimi ile kdyden kente gbcten kaynaklandigi bilinmektedir. Issizler iginde
% 36,5 ile ilk sirayr daha 6nce hizmet sektoriinde ¢aligmig olaniar almakta olup, onlan % 25,5
ile ilk kez i arayanlar takip etmektedir.

Toplam istihdamda % 33,1 ile hala yiiksek bir paya sahip olan tarim sektdriinde
istihdam edilenlerin % 48,6’s1, toplam istihdamin ise % 18,3’1linl {iicretsiz aile ig¢ileri
olusturmaktadir. Ucretsiz aile is¢i oranlan, ézellikle tarnm sektdriinde gizli issizligin hayli
yiiksek, verimliligin ise diigiik oldugunun gostergesidir.

Giiniimiizde gelismis iilkelerde isgilicliniin egitimi ve/veya yeniden egitimi ve
boylelikle istthdam edilebilirliginin saglanmasi konusunda kamu istihdam kurumlari énemli
gorevler yilkklenmigtir. Bu gelismeler dogrultusunda yeniden yapilandirilan ve godrev alam
genisletilen ISKUR, Klasik is ve iggi bulma hizmetlerinin yamsira; isgiici ve istihdam
piyasasim izleyerek aktif ve pasif isglici programlarimi etkin bir gekilde uygulamaya
¢aligmaktadir.

Istihdamin gelistirilmesi ve igsizlikle miicadelede ¢ok &nemli gorevler iistlenen
ISKUR AB ile biitiinlesme siirecinde, isgiici piyasasina ybnelik iiretilen politikalarm AB
tilkeleri ile uyumunun saglanmasi amaciyla aktif istihdam tedbirleri iceren, kurumsal
kapasiteyi giiclendirmeye yo6nelik, mali kaynak ve teknik destek saglayan énemli projeler
uygulamaktadir.

Ulkemizde uygulanmakta olan ekonomik istikrar programim desteklemek,
dzellestirme programindaki hedeflerin bagariyla tamamlanmasina katkida bulunmak amaciyla,
Diinya Bankast’ndan saglanan kredi ile 2002 yilinda “Ozellestirme Sosyal Destek Projesi”
uygulamaya konulmustur. Y1l sonunda tamamlanacak olan Proje kapsaminda ISKUR,
damgmanlik, egitim ve toplum yararina ¢aligma programi hizmetleri vermektedir. 2005 Eyliil
ayt sonu itibariyle, 26 bin 704 kisinin yararlandig1 toplam 775 proje uygulamaya konulmus,
bu projelerden sonuglanan 560 projeden mezun olan 18 bin 674 kigiden 8 bin 751 kisinin
istihdamu saglanmigtir.
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Avrupa Istihdam Stratejisine uygun etkin istihdam tedbirleri ile hizmetlerin
planlanmasi, gelistirilmesi ve uygulanmasi konusunda ISKUR’a teknik yardim saglayarak
kurumsal kapasitesini giiclendirmek amaciyla, Avrupa Egitim Vakfi’'mn teknik destegi ile
2003-2006 yillan arasinda uygulamaya konulan ve toplam 50 milyon Euro biitgeli olan “AB
Aktif Isgiicii Programlar Projesi” kapsaminda,

- AlS ile uyumlu siirdiiriilebilir insan Kaynaklan Gelistirme Stratejisi hazirlanmaktadir.

- Isgucu piyasasinda meydana gelen defisme ve gelismeleri izlemek amamyla 31 ilde
Isgiicii Piyasas1 Arastirma galismasi baglatilmgtir.

- Kurumun 2006-2008 yillar1 Stratejik Is Plam Taslag hazirlanmistir.

- 8 pilot ilde (Ankara, Istanbul-Bayrampasa, Konya, Bursa, Manisa, Sanhurfa, Ordu ve
Malatya) Model Istihdam Ofisleri olusturulmugtur.

- lgsizlerin istihdam edilebilitligini artrmak ve g¢aliganlarin degigimlere uyum
saglamalarina yardime: olmak amaciyla 50 bin 59 katilimciin yararlandigi 245 proje
uygulamaya konulmusgtur.

- 16 Kurum ofisinin yeniden ingasi, 4 ofisin ise restorasyonu g¢alismalari devam
etmektedir.

Yerel iggiicii piyasasi analiz ve raporlama sisteminin olugturulmas: amaciyla, ISKUR
ve [sveg Ulusal Iggiicti Piyasas1 Kurulu isbirligi ile, Eyliil 2002-Aralik 2003 tarihleri arasinda,
pilot il olarak segilen Ankara’da uygulamaya konulan ve tamamm hibe olan “Isgiicii Piyasas:
Analiz ve Tabhmin Sisteminin Olusturulmasi Projesi” kademeli olarak diger illerde de
uygulanacaktir,

Ekonomik kriz ve Ozellestirmenin yol agtifn igsizlik oramimi diglirmek amaciyla,
isgiicll piyasasi ihtiyag analizi sonuglarma dayanarak ve tiim sosyal taraflarm etkin katihmu ile
belirlenen aktif isglicii piyasas1 politikalarim uygulamak ve bu konuda diger illere model
olugturmak amaciyla, ISKUR ve ILO igbirligiyle, Eyliil 2003-Aralik 2005 tarihleri arasinda
pilot il olarak segilen Kocaeli’de uygulamaya konulan “Tiirkiye’de Yeniden Yapilanmaya
Eslik Edecek Aktif Politikalar Projesi®ni diger illere yayginlastirma ¢alismalan1 devam
etmektedir.

Isgiicii piyasasinin arz ve talep yapisimn belirlenmesine yonelik uygulanacak anketler
sonucunda bolgesel bir insangiicii kaynaklari gelistirme stratejisini hazirlamak amaciyla,
ISKUR ve Avrupa Egitim Vakfi igbirligiyle, Temmuz 2004 tarihinde Konya ve Karaman
Illerinde uygulamaya konulan “insan Kaynaklarim Geligtirme Projesi”ni diger illere
yayginlastirma ¢aligmalari devam etmektedir.

Ihracatgr ve potansiyel ihracatg1 firmalara ara eleman yetistirmek amaciyla,
Bagbakanhk Sosyal Yardimlagsma ve Dayamisma Genel Mudirliigii, KOSGEB, Tiirkiye
Ihracateilar Meclisi (TIM) ve ISKUR isbirligi ile Agustos 2004 tarihinde “Biligim Ciraklar
Projesi” uygulamaya konulmustur. Proje kapsaminda, ilk etapta ekonomik ve sosyal
yoksunluk iginde bulunan 1.020 lise ve/veya meslek lisesi mezunu gencin, bilgi teknolojileri
konusunda egitilerek kapasitelerinin yiikseltilmesi ve ihracatgg KOBI’lerde istihdamlari
saglanmast hedeflenmektedir. Thale yapilmis olup, egitimlere baglanmustir. Proje, ihracat
kapasiteleri dikkate alinarak ilk agamada 14 ilde uygulanmaktadir,

Avrupa Egitim Vakfi, SHCEK ve ISKUR igbirligi ile Haziran 2005-Mart 2006 tarihleri
arasinda uygulanacak olan “Cinsiyet Sorunlar1 Uzerine Ozel Bir Odaklanma ile, Sosyal
Katiim ve Biitiinlesmeye Yiénelik Pilot Aktif Istihdam Tedbirleri Projesi”nin hedef
grubu, SHCEK tarafindan yetistirilmig, 18 yasim doldurmus ve lise ve dengi okul mezunu
geng kizlarimzdir. 13 ilde uygulanacak olan Proje ile, istihdama giriste dezavantajh bir
grubun; sosyal, psikolojik, kiiltiirel ve mesleki yénden bir biitiinliik icinde algilanarak
taminmasi ve gerekli egitim programlar: verilerek istihdam edilmesi ya da istihdam edilme
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sansimn artirlmas1 amaglanmistir. Proje kapsaminda, toplam 72 kisiye giiglendirme ve
bilgisayar egitimi verilmis olup, 8 Aralik 2005 tarihinde uluslararasi katilimh bir seminerde
sonuglar degerlendirilecektir. Projeden edinilen deneyimleri daha genis grup ve programlara
yayginlagtirmak i¢in ihtiya¢ duyulan modelin gelistirilmesi amaglanmaktadar.

Hiikiimetimizce uygulanan siki ekonomik politikalar ve piyasalara verilen giiven ve
siyasi istikrar sayesinde, iilkemiz yaklasik 20 yildan sonra 4 yildir siirdiiriilebilir bir biiyiime
hiz1 yakalamigtir. Ancak, ekonomide yakalanan bu biiyilime hazimn yeterli diizeyde istihdama
yansidifim séylemek miimkiin olmamakla birlikte Devlet Istatistik Enstitiisii (DIE) Hanehalk:
Isgiicii Anketi (FIHIA) sonuglarina gére 2002 Aralik ay1 itibariyle % 10.3 seviyelerine ¢ikan
2003’te de % 10.5 olarak gergeklesen igsizlik oram uygulanan ekonomik programlar sonucu
kontrol altina alinarak yillik ortalama % 10.3 seviyesine ¢ekilmis, 2005°’te de devam ettirilen
programlar sonucunda da Devlet Istatistik Enstitiist (DIE) Hanehalk: Isgiicti Anketi (HHIA)
2005 Temmuz ay1 sonuglarina gore % 9,1°e diigmiigtiir.

Bilgilerinize arz ederim.
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