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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
ligi  :14.09.2006 tarihli ve AL01.0.GNS.0.10.00.02-24495say1l1 yazi.

Antalya Milletvekili Sayin Nail KAMACT'nm, “Antalya’nin 2006 yili OSS’de basarisiz
olmasimn nedenlerine iligkin™ Ilgl yazi eki 7/16529 esas numarali yazili soru &nergesi
incelenmistir.

1-2. Biitiin illerinnzde, ister asil ister vekaletle yiiriitilsiin, diger bakanliklarin il
teskilatlar gibi il milli egitim midirliikleri de illerimizde biitiin bakanliklarin temsilcisi olan
valilerimize bagh olarak hizmet vermekte olup vekalet goérevi ile ©3renci basarisinin
iliskilendirilmesinin konuya iliskin objektif bir yaklagim olmadigr degerlendirilmektedir.

Diger taraftan, Bakanhgimiz, iilke genelinde egitim sistemimizin etkinliginin ve
verimliliginin artirdmasi ve daha nitelikli duruma getirilmesi amaciyla ¢alismalarini araliksiz
stirdiirmektedir. Bu dogrultuda 2005-2006 6gretim yilindan itibaren kademeli olarak uygulanmak
lizere ortadgretimde egitim ve &gretim siiresini 4 yila ¢ikarilmas ortadgretim ders gizelgelerinin
yeniden diizenlenerek ders yiikiiniin azaltiimasi, belirlenen ders ¢izelgelerine gére ilkdgretimden
ortadgretime geg¢isin yeniden diizenlenmesi, genel ve mesleki ortadgretimin 9 uncu smiflarinda
ortak programlarin okutulmas: gibi kararlar alinmistir,

Bu baglamda; ilkogretim, genel ortadgretim ile mesleki ve teknik ortadgretim ders
programlarimin yenilenmesi ¢alismalari baglatilnus, ilkégretim ders programlarinin tamani, genel
ve mesleki teknik ortad@retimde bircok dersin dgretim programinin veniden hazirlanmasi
¢alismalart tamamlanmustir. Ayrica bu ¢alismalarda yapilandiricr program gelistirme yaklagimi
temel alinmug, cagdas egitsel yaklagimlarla aktif Ggrenme ilkelerine uygun 8grenci merkezli,
etkinlik tabanh ve Avrupa Birligi ilkelerinde kullanilan programlar da dikkate alinmistir.

Ayrica, Hikimetimiz ile Avrupa Birligi arasinda imzalanarak viiriirlige giren Temel
Egitime Destek Projesinin “Ogretmen Egitimi Bileseni” kapsaminda;

e “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri nin,

o ilkdgretim kademesindeki 6gretmenlere yonelik “Ozel Alan Yeterlikleri nin,

o “Ogretmen Yeterliklerini Gelistirmek Igin Okul Temelli Mesleki Gelisim

Kiavuzu™nun '

hazirlanmasi projelendirilmistir.

Proje kapsaminda yaptlan 17 seminer ¢alismasi sonucunda:

a) Tim 6gretmenlerde bulunmas: gereken bilgi, beceri ve tutum 6zelliklerini kapsayan, 6
ana yeterlik, 31 alt yeterlik ve 233 performans gostergesinden olugan “Ogretmenlik Meslegi
Genel Yeterlikleri” ¢aligmas: tamamlanarak, 6gretmen yetistirme politikalarinin belirlenmesinde,
Ggretmenlerin; hizmet 6ncesi ve hizmet igi egitimlerinde, se¢iminde, is basarimlarmnin ve
performanslarinin degeriendirilmesinde, kendilerini tanima ve kariyer gelisimlerinde kullanilmak
tizere yuriirlige konulmustur.

b) [lk6gretim kademesi dgretmenlerinin branglar temelinde Ozel Alan Yeterlikleri (14
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alanda) ile normal siniflarda dgrenim géren ozel egitim gereksinimi olan &grencilere destek
saglayacak gérme, isitme ve zihinsel 6zel egitim &gretmeni yeterlik taslaklar (3 alanda) olmak
tzere toplam 17 alanda, 6grenme alanlari, kapsam, yeterlikler ile temel diizey, orta diizey ve
uzmanhk diizeyi olarak, performans gostergelerini igerecek sekilde hazirfanmistir. Ozel alan
yeterlik tasfaklarinin paydas goriisleri aragtirmasi; pilot illerdeki e@itim siireci paydaslart ile
Tirkiye genelinden belirlenen 26 Sgretmen yetistiren yitksek 8gretim kurumunda yapilmasindan
sonra hazirlanan Paydas Gortisleri Arastirmasit Ulusal Raporu verileri esas alinarak, 6zel alan
yeterlik taslaklarina son sekli verilmistir. Bundan sonra ki siiregte Talim ve Terbiye Kurulu
Baskanhgmmn goriigleri alindiktan sonra yiiriirliige konulacaktir.

c) Ogretmen Yeterliklerini Gelistirmek Icin Okul Temelli Mesleki Gelisim Kilavuzu
hazirlanarak, bu kapsamda pilot illerde belirfenen pilot okullarda il c¢ahsma ekiplerince
27.03.2006-30.06.2006 tarihleri arasinda “mesleki gelisim uygulamas™nin egitim ve
bilgilendirmeye iliskin birinci asamasi tamamlannustir. Ogretmenlerin belirleyecekleri yeterlik
alaninda mesleki gelisimlerini saglamak tizere hazirlayip uygulayacaklar eylem planlar ile ilgili
ikinci asama calismalar: (01.09.2006-28.02.2007) siirdirtilmektedir. Bu pilot uygulamadan sonra
Kilavuz’un tekrar gézden gecirilerek “gelistirilmesi” ¢calismasinin yapilmasi planlanmaktadir,

Ogretmen yeterlikleri, etkili 6gretim ve 6grenim igin gelistirilen miifredat programlarini
hayata gecirecek Ogretmenlerde bulunmasi gereken bilgi, beceri ve tutum 6zelliklerini
icermektedir. Bu bakimdan egitim reformunun miifredat programlari anlayisini kapsayan ikinei
ayagint olusturmaktadir.

Ogretmenlik mesleginin niteliginin yiikseltilmesi, ncelikle 6gretmenierin sahip olmas;
gereken genel ve 6zel alan yeterliklerinin belirlenmesi, daha sonra da bu yeterliklerin hizmet
ncesi ve hizmet ig¢i egitim programlariyla 6gretmen adaylarina ve dgretmenlere kazandsrilmas:
yaninda is basarimlarinin degerlendirilmesi ve kariyer gelisimlerinde kullaniimasi ile miimikiin
olabilecektir. Ttim egitim siireci paydaglanimin katilimlart ile hazirlanarak yiiriirliige konulan
Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri’nden beklenen sonuglarin elde edilebilmesi igin tim
paydaglarin bilgilendirilmesi, is birligi ve eggiidiim siireglerinin belirlenmesi ve veterliklerin
davranis bigimlerine yansitilabilmesi igin Ogretmen Yeterlikleri Eylem Plani hazirlanmustir.

Belirtilen Eylem Plani ile yeterliklerin hazirlik ve karar siireglerine etkin katilimr sagianan
ilgili birimler (TTKB, YOK, OSYM, 6gretmen yetistiren yiiksek 6gretim kurumlari, egitim

_6gretim daireleri, 81 il milli egitim miidiirliigs, egitim-6gretim ve bilim hizmetleri kolunda
taaliyet gosteren sendikalar) uygulama siirecinde de ortak ¢alismaya davet edilmistir.

Ogretmen Yeterlikleri;

e Ogretmen yetistirme politikalarinin belirlenmesinde,

» Ogretmen yetistiren yiiksek 8gretim kurumlarinin hizmet éncesi Ogretim

programliarinin hazirlanmasinda,

s (oreve yeni atanacak dgretmen adaylannin segiminde,

»  Ogretmenlerin hizmet i¢i egitim programlarinin gelistirilmesinde,

¢ Ogretmenlerin is basarimlarinin degerlendirilmesinde,

e Opretmenlerin kisisel ve mesleki gelisimlerinde
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gerceklestirilecek dénilisimleri biitlinetil bir yaklagimla ortaya koyma ve bu alanlarda
yapilacak ¢aligmalarin uyumlastiriimasi saglanarak, yonlendirici bir iglev gérmek iizere yiirtirliige
konulmustur.

Ulkemizde ogretmenleri yetistirme gorevi, Yiksekdgretim Kurulu Baskanhigina bagl
Ogretmen yetistiren ylksekdgretim kurumlarinca yerine getirilmektedir. Proje kapsaminda
hazirfanan, “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri”nin bir &rnegi, Ogretmen yetistiren
yiiksekdgretim kurumlarinin hizmet éncesi 6gretmen yetistirme programlarinin gelistirilmesinde
degerlendirilmek iizere Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanhiina génderilmistir.

Ogretmen Yeterliklerinin;

e Milli egitim hedeflerinin desteklenmesine katki saglamasi,

e Ulusal is birlifi ve bilgi paylagimini daha etkin olarak gerceklestirmesi,

e QOpretmenlerin niteligi ve kalitesi igin kiyaslama, karsilastirma yapilabilecek bir

yapi/sistem olusturmasi,

o Ogretmenlik mesleginin statiisii ve kalitesi agisindan toplumsal beklentilerde tutarlilik

olusturmasi,

»  Opretmenlerin mesleki gelisimlerinde esas alinacak acik, anlasilir ve giivenilir bir

kaynak olusturmasi,

e Ulusal diizeyde profesyonel 6gretmenlik seviyesinin tartisiimasinda kullanilacak ortak

terim ve tanimlamalarr iceren bir dil birligi saglamasi,

e Ogretmenlerin bilgi, beceri, tutum ve degerlerini tammmlayarak, toplum tarafindan fark

edilmelerint ve toplumun gdziinde statiilerinin yiikseltilmesini saglamasi,

e Ogrencilerin “6grenmeyi 6grenmesi” igin firsatlar sagfamast,

o Ogretmenlerin gorevlerini seffaflastirarak veliler ve toplum igin kalite giivencesini

olusturmak,

gibi pek ¢ok amacin gerceklestirilmesi igin yarar saglamasi beklenmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.

C. Dr. Hiiseyin CELIK
Milli Egitim Bakani ¢+

DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
TBMM Bagkanhgina Bagbakanliga

Atatiitk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06650 ANKARA 3/3
Telefon: 425 00 86 - 425 98 47 Faks : 418 64 01
e — posta : sgb (@ meb.gov.ir Elektronik ag : www.meb.gov.tr

OGRETSIZ.
444 0 632

DANISMA HATTI




