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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIsi BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanimin ig¢ tizGgiun 96. maddesine istinaden Maliye Bakani
Sayin Kemal Unakitan tarafindan yazilt olarak cevaplandirimasi hususunu arz
ederim. ' -
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_Serpil YILDIZ
Izmir Milletvekili

Basinda gikan haberlerde yilin ilk 6 ayinda 17 bin hastaya hizmet veren Ege
Universitesi Tilay Aktas Onkoloji Hastahanesi’nde 60 hemgire ve 40 hastabakici
kadrosu olmasina ragmen Maliye Bakanhiginin hemsire ve hastabakici kadrosu
vermemesi yliziinden sadece 4’ kadrolu olmak iizere toplam 28 hemsirenin ve
12 hastabakicinin hizmet verdigi ve yasanan sikinti yiiziinden hasta yakinlarinin
parayla bakici tuttugu belirtiimektedir. Haberden kadrolu 4 hemsirenin -diginda
diger 24 hemsirenin maaslarinin da bagdislarla kargilandig anlasiimaktadir.

SORULAR:

1- Hemgire sikintisi ytiziinden vatandaglanimizin tedavileri aksamaktadir.
Hasta vatandaslarimizin magddur olmamas igin séz konusu hastahanemize
hizmetieri aksatmayacak sayida hemgire ve hastabakici kadrosu vermeyi
dastnityor musunuz?

2- Sizce saghk hizmeti ertelenecek veya tasarrufa gidilecek bir hizmet
tarimddar? 17 bin hastaya 28 hemsire ve 12 hastabakiciyld ‘hizmet verilmesi
mamkin madar?

3- Hastahaneye yapilan bagislardan %30 kesinti yapiliyor mu? Yapiliyorsa
neden yapiliyor ve saghktan kesilen bu kaynak nerelere aktariliyor?

4- Ege Universitesinde ve (ilke genelinde tim saglik kuruluslarinda kadro
eksikligi nedeniyle yasanan hemsire ve hastabakict sikintising gidermek ve
vatandaglarmizin ¢ile g¢ekmeden saglik hizmeti almasimi saglamak icin
Bakanliginizca yiritilen bir ¢aligma var midir?

5- Tllay Aktag Onkoloji Hastahanesinde oldugu gibi saglk hizmetlerinin
bliylk oranda disandan hizmet alim yoluyla karsilanmasini uygun buluyor
musunuz?

6- Disaridan hizmet alimiyla kargilanan personelin Ucretlerinin ayni isi yapan
kadrolulara gore daha dusiik oldugu, maasianinin dizenli ddenmedi§i, daha
fazla galistirildiklari, ¢alisan personelin uzmanlastiktan sonra isi biraktigi veya
hizmet veren girketin sik sik personel degistirdigi bilinmektedir. Bakanlik olarak
bu tiir sorunlann ¢ézimu hususunda ne gibi calisgma yapmaktasimz?




