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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagida yazili sorularimim Saglik Bakani Sayin Recep AKDAG
tarafindan yazili olarak yanitlanmasi konusunda geregini arz ederim.

Saygilarimla.
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Billent BARATALI
fzmir Milletvekili

5283 sayili Bazi Kamu Kurum ve Kuruluslarina Ait Saglik Birimlerinin
Saglik Bakanlifina Devredilmesine Dair Kanun uyarinca Sosyal Sigortalar
Kurumuna ait hastaneler ile diger saghik kuruluslar: 19 Subat 2005 tarih itibari
ile Saglik Bakanligina devredilmigtir. Kanunun 5. maddesine gore 657 sayili
kanuna tabi olarak ¢alisan ve memur kadrosunda bulunan personel de ayni tarih
itibart ile kadrolar ile birlikte Saglik Bakanligina devredilmistir. Bu baglamda ;

I- Kanunun ylirtirlife girdigi tarihten itibaren Sosyal Sigortalar Kurumuna
ait hastanelerle diger kuruluslardan Saglik Bakanligi’na gecmis olan -
personel sayisi kactir 7 Gegtikleri tarihte pozisyon itibariyle unvanlari ve
kadro dereceleri nasildir 7 Bugiin itibariyle unvan ve kadro dereceleri
nasildir ? -

2- S0z konusu diizenlemeye gore devirden 6nceki ddemelerin devirden
sonrakilerden fazla olmasi halinde, devredilen personele fark tazminati
Odenmesi gerekmektedir. Yasal diizenleme a¢ik olmasina karsin
devredilen personele yapilan 6demelerin devirden onceki demelerin
olduk¢a altinda gerceklestigi ve devredilen personelin yasaya ragmen
magdur edildigi dogru mudur 7 Dogruysa bu tasarrufun yasal dayanag:
var midir 7

3- 5283 sayili yasaya gore devredilen personele fark tazminat: ddemelerinin
bir kesinti yapilmaksizin 6édenmesi gerekirken memur maaslarina yapilan
zam oraninda fark tazminatlarinda neden kesinti yapilmaktadir ?

4- Devredilen personelin terfileri yapilmakta midir ? Devirden bu yana
gecen 2 yillik siirecte derece ve kademe ilerlemesi yapilan personel var
midir 7 Yapiuimiyorsa bunun hukuksal gerekgeleri nelerdir ?




