7 o7l %

T4
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanligi

Sayi :B.08.0.SGB.0.03.06.03-11/ 30 22/ 1 1007
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi  :25.12.2006 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-28464 sayili yaz..

Konya Milletvekili Saym Atilla KART in, “KPSS’ve katilan gérme engellilere iliskin”
llgi yaz1 eki 7/19718 esas numarali yazili soru nergesi incelenmistir.

1. 03.05.2002 tarihli ve 24744 sayih Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiriirliige giren
Kamu Gérevlerine Ik Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinaviar Hakkinda Genel Y&6netmeligin
“KPSS™nin usul ve esaslart” bashkli 6’'nci Maddesi’nde; “KPSS’nin usul ve esaslari, iceridi,
vapilacag! yer ve zamant, sinavin duyurulmasi, KPSS’de yer alacak konular ile testler ve bunlarin
agirhklari, puan tiirleri ve hesaplama yontemi, bagvuru yapacaklarin 63renim diizeyi, adaylarin
bagvurusu, smavdan elde edilecek puan tiitlerinin, yerlestirmede ve giris sinavina cagrida
kullantlmasma ve KPSS sonuglarmin adaylara ve kurumlara bildirilmesine iliskin esaslar, DPB ve
OSYM tarafindan mastereken belirlenir.

Bu usul ve esaslara uygun olarak OSYM’ce bir KPSS Klavuzu ve Bagvuru Belgesi
hazirlanir.” denilmektedir.

Konuya iligkin Devlet Personel Baskanliginin Bagli oldugu Devlet Bakanligi ve Basbakan
Yardimcihigindan alinan bilgiye gore; 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu’nun Deviet memuru
olarak atanabilmeye iligkin genel ve 6zel sartlarin diizenlendigi 48’ inci Maddesi’nin (A) bendinin
7'nei alt bendinde; “537tinctt Madde hikiimleri sakh kalmak kaydi ile gérevini devamii
yapmasina engel olabilecek akil hastalizi bulunmamak.” hitkmiine yer verilmis, 30'nci
Maddesi'nin birinci fikrasinda da, Devlet kamu hizmeti ve gérevlerine Devlet memuru olarak
atanacaklarin agilacak Devlet memurlugu smavlarina girmeleri ve sinavi kazanmalarinin sart
oldugu belirtilmis olup “Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar Icin Yapilacak Sinavlar
Hakkinda Genel Yonetmelik™te; kamu kurum ve kuruluslarimin (B) grubu kadrolarinda Deviet
memuru olarak ¢alismak isteyenlerin girmek zorunda olduklan Kamu Personeli Se¢me Stnavi’nin
merkezi olarak OSYM tarafindan yaptlacagi belirtilmistir. Bu sinava girenlerin ise
yerlestirilmeleri ise; adaym KPSS basan puant ve kurum ve unvan tercihleri dikkate alinarak
bilgisayar ortaminda vapilmaktadir.

Diger taraftan, 657 sayill Devlet Memurlari Kanunu ve bu Kanun'un 53%iincii
Maddesi’nin birinci fikrasi hitkmii geregi hazirlanan Oziirlillerin Devlet Memurluguna Alinma
Sartlari ile Yapilacak Yarisma Sinavlart Hakkinda Yonetmelik’te 6ziirli memur istihdam ayrica
dizenlenmis olup buna gére kamu kurum ve kuruluglari toplam dolu kadro sayilarinm (Tasra
teskilati dahil) % 3’4 oraninda oziirlii ¢alisirmak zorunda ofup bu suretle istihdam edilecek
dztrliler igin 8ziirli agig) bulundugu siirece her yilin Nisan-Mayis, Temmuz-Agustos, Ekim-
Kasim dénemlerinden bir veya birkaginda kurumsal bazda ayri bir sinav uygulamas)
yapilmaktadir. Oziirliler i¢in dénemler itibariyle vapilacak sinavlar, 657 saytll Devlet Memurlar
Kanunu’nun degisik 46 ve 47°nci maddeleri geregince Deviet Personel Bagkanligica basin-yayin
organlari araciZiyla kamuoyuna duyurulmakta olup s6z konusu sinavlar Devlet Personel
Bagkanlifinin resmi intemet adresi olan www.dpb.gov.tr’den de takip edilebilmektedir.
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Ayrica, 2006 KPSS/2 Sinav Kilavuzu’nun 1.Genel Bilgiler, Temel Ilke ve Kurallar
baghikli bslimiintin 1.17 Maddesi'nde “Engelli adaylar smav sirasinda yardimcr istedikleri
takdirde, bir {iniversite veya devlet hastanesinden alacaklart engel durumlarnimi gésteren ve
izerinde adayin T.C. Kimlik Numarasi bulunan saglik kurulu raporunu, kendi durumlarini
ayrintili olarak anlatan bir dilekge ekinde, yeni adaylar bagvuru merkezi yetkilisine vermek, eski
adaylar bu belgeleri OSYM?ye posta ile géndermek zorundadirlar,

Sinavda, gerckli oldugu hallerde bu adaylar igin okuyucu/isaretleyici gérevlendirilecek,
okuyamayacak derecede gorme engelli olan adaylara karmasik sekillere dayali sorular
sorulmayacak, bu adaylarnn sinav puanlan sinavda sorulmayacak sorular géz dniinde tutularak
hesaplanacaktir. Bu adaylarin d1§mdaki engelli adaylarin smav sonuglarinin deZerfendiriimesi
diger adaylar gibi yapilacaktir.” agiklamasma yer veritmis olup, OSYM Bagkanliginca KPSSiye
katilan engelli adaylara gerekli imkéanlar saglanmaktadir.

GoOrme Oziirlii vatandaglar hem KPSS ile hem de kamu kurum ve kurulusiarinca % 3
oramnda ayrilan 6ziirli kontenjanlari ile ilgili sinavlara katilabilmektedirler. Bu adaylarfa ilgili
gerekli yardimlar sinav esnasinda yapildigindan yeni bir diizenleme yaptlmasina gerek
duyulmamaktadir.

Ayrica, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanliginin verdigi bilgive gore de: bu
sinavlarda gérmeyen adaylara yardimer verilmesinin yansira, ek siire taninmakta, sekilli sorular
kendilerine sorulmamakta, sorulmayan sorular icin istatistiki yolla diizeltme yapilarak adaylarin
puan ydniinden magdur olmalart dnlenmektedir.

01 Temmuz 2006 tarihinde yapilan KPSS/1°de, gretmen adaylarina sorulan toplam 240
sorudan 16 soru sekillidir. Gorme engelli 6gretmen adaylarina bu sorular sorulmamis, simavda
ayrica kendilerine ek siire verilmiy ve puanlarinda yukarida deginildigi gibi sorulmayan sorular
1¢gmm istatistiki yolla diizeltme yapilmistir.

2. Goérme engelli 6gretmen adaylar igin ayrica kontenjan ayrilmasi ydniinde herhangi bir
¢aligma bulunmamakla birlikte, engelli statiisiindeki adaylarm KPSS-10 smavina girmelerini
miiteakip ilan edilen kontenjan simirhliginda alanlar bazinda belirlenen taban puan ve iizerinde
puan alanlar arasindan gerekli diger sartlari da tasimalari kaydiyla tercihleri doglultusunda
dgretmenlige atanmalari miimkiin bulunmaktadir.

Bilgilerinize arz ederum.

r. Hiiseyin CELIK .
Milli Egitim Bakam

DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
TBMM Bagkanligina Basbakanliga
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