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SURELIDIR
T.C.
\ DEVLET BAKANLIGI

SAY! : B.02.0.007/00.3(, 24.2.12007
KONU : Yazh Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLIS BASKANLIGT
GENEL SEKRETERLIGINE
(Kanunlar ve Kararlar Dairesi Bagkanhi) .

ILGI: Turkiye Biyak Millet Meclisi Baskanligt Genel Sekretesligi Kanunlar ve Kararlar
Dairesi Bagkanhigr'min 12.02.2007 tarih ve KAN.KAR MD.A.01.0.GNS.0.10.00.02-
7/20378-29375/66686 sayil yazis:,

Hgi yaz ile Istanbul Milletvekili Saym Ali Kemal KUMKUMOGLU na ait 7/20378 esas
nofu Yazil Soru Onergesi hakkindaki bilgileri igeren cevaplar ekte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.
Nimet
Deviet Bakam

Dagitim;
Geregi : Bilgi
- TBMM Bgsk.Genel Sekretertigi - Bagbakanlik

(Kanunlar ve Kararlar Dai.Bsk ) (Kan.ve Kar.Gen.Miid.)

Ek: 1 Yaz (2 Niisha) Ek: 1 Yazi
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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN ALi KEMAL KUMKUMOGLU’NUN
7120378 ESAS NOLU SORU ONERGESI CEVABIDIR

Devlet gelenegimizin en k&dkiii uygulamalanndan biri olan kimsesiz cocukiara
sahip ¢ikma, onlara kimsesizlilderini hissettirmeme anlayigimiz, hikiimet adina
Bakanlhigimzea yiritiilmektedir. GSrevde bulundugunuz siireg icerisinde bu kutsal
gorevi eksiksiz yuriitmek mecburiyetinde olan Bakanh@iniz, kamuoyunu derinden
etkileyecek, yaralayacak olumsuziukiann yagsandign bir kuruma d3niismigtir.

Hamisi oldugunuz gocuklanmiza donilk yaganan ¢ok sayida olumsuziuga
gimdi, onlara balaci annelik yapmaya ¢ahiganiann yagadigi sikintilar eklenmigtir.
Ustelik 07.11.2006 tarihinde Bakanhdimiz Biitgesi, Plan Biitce Komisyonunda
gorigilurken tarafimca uyanimaniza ragmen.

Goriigmeler sirasinda size 8zetle bakic: annelere sadece bir maliyet unsuru
olarak bakamazsimz. (g vardiya g¢aligan anneler gece saat 24:00 de istanbul
sartlannda bir servis imkanindan bile mahrumiar. Bunu diizeltin diyerek, devaminda
bakici annelerin bir ¢ok sorununu giindeme getirmigtim. Hicbir ciddi cevap
alamadiim sorulanmu, bir bakici annenin Istanbul da gece yans: ige gelirken
tecaviize ugrayip, parmaklanmin kesildi§i hepimiz adina utang verici bu tablo
kargisinda yeniden sormak istiyorum. '

1) Bakici anneligi; Bu hizmeti daha ucuza nasil alabiliriz yaklagimindan gikarmayi
diigiiniiyor musunuz?

2) Tageronlar aracih§ ile temin ettiginiz bakic: annelerin yillarca caligip bir tek
giin bile izin kullanamadigim, higbir giivencelerinin olmadidini, higbir gekilde
tazminat hakika kazanamadiklanm biliyor musunuz? Bakici anneleri tageronlann
insafina terkedilmiglikten kurtarmay diigtiniiyor musunuz?

3) 07.11.2006 tarihli biitge gdriigmesinde Szellikle istanbul’daki ¢ocuk yuvalannda
¢aligan annelerin ii¢ vardiya halinde ¢ahgtiklann, is yerlerine kendi imkanian
ile gidip gelmek zorunda kaldiklann: sdyleyip bunun tehlikelerine dikkat
¢ekmeme ragmen nigin higbir Snlem aimadiniz?

4) Bu sartlarda galigmak zorunda biraktigimiz bakic: annelerin gergekten annelik
yapabilecegine inaniyor musunuz?

5) Size emanet edilen gocuklan, onlara bakmakla sorumiu olan anneleri bu denli
sikintt ve garesizlik igerisine itmis bir bakan olarak gorevinizden istifa etmeyi
dislniiyor musunuz?

CEVAPLAR:

Bakim elemam temininde ucuzluk degil kalite aranmaktadir. Nitekim
Kuruluglanmizda verilen hizmet kalitesinin yikseltiimesi amaciyla, ¢aligan bakics annelerin
bakim hizmeti sertifikasi ve Yiksekokul mezunu olmasi halinde ficretieri brit asgari
tcretin % 40, lise ve dengi okul mezunu oimalan halinde brit asgari acretin % 30, jlkokul
ve Ikégretim mezunu olmalan halinde ise brit asgari Gcretin % 20 fazlasi Gcret
ddenmektedir. o ; ST

' Sosyal Hizmet Kuruluglanmizda galistiniacak bakim elemaniar: igin, yapilacak
ihaleye esas gartnamelerde, "Yiklenici firmalar tarafindan caligtinian isgiler SSK ve s
Kanunu hikimlerine tabidirler. Bu nedenle galigtirilan iggilerin mevzuatla ilgili tim haklar
sakiidir. (Omegin Sigorta primlerinin yatinimass, yilltk izin, dogum izinleri ve yardimlari,
varsa toplu sdzlesmeden dodan haklar, kidem tazminatlar v.s) ligili. mevzuatin ytklenici
tarafindan yerine getiriimemesi sonucundan ait igveren Ust igveren iligkisi nedeniyle
idareye yiklenecek maddi sorumiuluklar aynen ylklenici firmaya yonlendirilir ve ilk
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tahakkuk evrakindan kesinti yapilir. Sayet yukleniciye herhangi bir 6deme yapilmasi s6z
konusu dedgilse, kesin teminattan kesinti yapilir. Eer hig bir yolia tahsilat yapliamayacaksa
icra yoluyta tahsili yoluna gidilir.” hakamlerine yer veriimektedir. Dolayisi ile hicbir sekilde
Bakict Annelerin taseronlarin insafina birakildi§indan bahsedilemez.

Vardiyalar personelin gidip gelebilecegi saatlerde olup, Sosyal Hizmet
Kuruluslarimizda ¢ahigtirilacak personei icin, yapilacak ihaleye esas sartnamelerin 26.3.1
maddesinde; “Caligacak personele bir aylik (26 gin) yol giderinin nakdi clmas halinde o
lideki topiu tagim araglaninin bir gidis ve dénis Gcretinin net miktan ele gecgecek sekilde
bordroda brit Gcretinin gOsterilecegi, calsanlanin ulagiminin yukienici tarafindan
sagianmasi halinde ise yiklenici firmanin istisnasiz batin ¢alisanianm hangi glizergahta
olursa olsun ulagim imkamndan yararlandirmak zorunda oldugu” belirtiimektedir.

idare olarak galisan personelin ilettidi soruniarina ¢ozum bulma yoniinde ¢alismalar
yapiimakta olup, cahigtiklan sire icersinde de iglerine uyumlarnini sadlayic: ve egitici
cahismalar yuritGimektedir. Bu nedenie Sosyal Hizmet Kuruluslarimizda 6zel hizmet alimi
yoluyla calistinlacak personele iliskin Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel
Midurio§ince hazilanmis olan  Teknik Sartnamenin Genel Kurallanmn iceren 32.
maddesinde; " Kurulug ve yuklenici fima igbirligi ile is bas yapan personele kurulug
mudara baskanh@inda igin ozelligine gore (doktor, psikolog, sosyal ¢aligmaci, cocuk
geligimcisi ve G@retmen v.b) olusturulacak bir heyet tarafindan sézlesmenin imzalandid,
personelin ige bagladi§i ilk giin oryantasyon amach olmak Uzere, itk bir ay tcerisinde ise ilki
yapilmak kaydiyla isbagi egitimi yapilacaktrr. Ayrica 3' er aylik periyotlaria isbagi egitimleri
surdurtlecektir. Personelin egitimine iligkin cikabilecek giderler yukienici firma tarafindan
karsilanacaktr.” ifadesine yer verilmektedir. Ayrica bakici anneler hizmet ici egitim
programiarindan gegiriimektedir,

Hi¢ kuskusuz esas olan cocuklarin kendi 6z anne ve babalarinin yaninda
yagamianm sardGrmeleridir. Ancak bu durumdan mahrum olan gocuklanmizin Kurum
bakiminda en iyi sartlarda bakimlan icin gerekli her tUrlU tedbir alinmaktadir.
Uyguladigimiz projeler ile ekonomik sartlardan dolayr kurulus bakiminda ofan gocuklar
kendi 6z ailelerine déndGriimektedir. Durumu uygun olan dier cocuklann da koruyucu
aile yaninda yada eviat edindirme yoluyla aile ortaminda yetigtirimeleri saglanmaktadir.

Kurulug bakiminda olan gocuklarimiz icin kogus yerine, ev ve aile ortam yaratiimas:
amaclyla yeni kurulug modelleri hayata gecirilerek, 6-8 kisilik gocuk evieri ile 10-12 kisilik
sevgi evierinin yapimina hiz verilmigtir. Kuruluslanimizin standardinin ylkseltilebilmesi,
bakilan gocuklanmizin ézgavenierinin  ve psiko-sosyal gelisimlerinin destekienmesi,
yagadikiari ortami benimseyebilimeleri amaciyla ev ortamina yakin hale getiriimesi
caligsmalart tamamianmigtir.

Onceden 20-30 ¢ocuga 1 bakim eleman: ile birlikte 1 temizlik eleman; dismekte
iken, getirilen yeni standartla ginde 3 vardiya olarak, her vardiya da 8 gocuga 1 bakim
eleman ve ayrica 15 kisilik bir gruba 1 temizlik elemam uygulamas: baglatiimigtir.

Btun caligmalarimizda gocuklarimizin ylksek yaran gézetilmektedir.

Saygilarimia.

 Niffet
' Deviet Bakani




