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TURKIYE BOYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Tiirkiye Biiyik Millet Mecliéi Basgkani Sayin Biilent

ARINC tarafindan yazili olarak cevaplandirilmas: hususunda geregini arz ederim. '7

Saygilarimla.
. N T
Ummet KANDOGAN
DYP Denizli Milletvekili

- 1- Baskanligmmz déneminde gegici gorevli isci, sézlesmeli, agiktan ve naklen
olmak iizere toplam kag kisi gbreve baslatilmigtir? o

2- TBMM’de gegici gorevli statiide calistirilan personelin ait olduklan
kurumlara, egitim seviyesine, birimlere ve TBMM’de yaptiklani goérev
unvanlarina gore dagilimi nasiidir? -

3- Daha 6nce gegici gorevli statiide ¢alisirken, halen kadrolu ya da kadro
karsilig1 personel statiistinde gérev yapanlar var midir? Varsa, bu kigilerin
statli  degisiklii hangi tarthte, nasil ve ha;ngi ihtiyaca binaen
. gerceklestirilmistir?

4-TBMM Bagkanligimz déneminde KJSlm-Blrll‘n , Amirleri, Miidiir
Yardimecilari, Sube Miidiirleri, Miidiirler, Daire Baskanlan ve Genel Sekreter
- Yardumcilar dahil olmak {izere, yonetim kademelerine kimler atanmigtur?

8- Bu kisiler daha 8nce hangi kurumlarda ne gibi gérevlerde bulunmuslardir?
Halen bulunduklari géreve ne zaman baslamiglardir? Bunlarin emekli
miiktesepleri ve atandiklar kadro dereceleri ve ek gostergeleri nedir?

6- Yonetim kademelerine Tegkilat digindan yapilan atamalarin gerekgesi
nedir? Teskilatin kendi icinde bu gorevleri yapabilecek bilgi ve kapasitede
yeterli personel bulunmadigina inandifiniz i¢in mi béyle bir yoénteme
bagvurmaktasiniz?

7- TBMM Bagkanligt Genel Sekreterlik teskilati kadrolarinda gorev yapan
Memur, Sef, Kisim-Birim Amirleri, Miidiir Yardimecisi, Midir, Daire
Bagkan: ve Genel Sekreter Yardimeisi ayr ayn belirtilmek tizere (maas,
giyim yardimi, ikramiye vb. dahil) ne kadar maas almaktadir?

8- Memur ve Sef kadrolarindaki personel ile y6netim kademesindeki diger
personelin maaglart arasinda ¢ok ciddi ticret farkiiin oldugu iddia
edilmektedir. Bu iddialar dogru mudur? Dogru ise, memur ve sef maa§lar1nda
bir iyilestirme yapmay1 diisiiniiyor musunuz? _

9- Goreve geldiginizde ilk icraatinizdan biri personel servisini kaldirmak

olmugtur. Bu icraatinizin gerekcesi nedir? Servisleri yeniden uygulamaya
koymayi diistiniiyor musunuz?




