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Say1 : B.16.0.BHI.0.00.00.00/ 6%1?’3 19/04 / 2007
Konu : Soru Onergesi S

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGP’NA

Ilgi: TBMM Bagkanlig1 Kanunlar ve Kararlar Dairesi Baskanligi’mn 03/04/2007 tarihli ve
A.01.0.GNS.0.10.00.02-30493 say1h yazist.

Bursa Milletvekili Saym Kemal DEMIREL’n 7/21161-30354 Esas No’lu soru
dnergesinin cevabi ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinizi arz ederim.
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BURSA MILLETVEKILI SAYIN KEMAL DEMIREL’IN 7/21161-30354 ESAS NO’LU
YAZILI SORU ONERGESINE ISTINADEN HAZIRLANAN BAKANLIGIMIZ
CEVABI

SORU: 1-Bakanliga basladigimzdan giiniimiize kadar, idari kadroya yeni atanan
personel sayisi ne kadardir? '

CEVAP: 1-Goreve basladigim 21.02.2005 tarihinden itibaren idari kadroya yeni
atanan personel sayis1 190 adettir. .

SORU: 2-Bu personelin atandig1 birimler nerelerdir?
CEVAP: 2-

Atanan 190 adet personelden;

a) 105 adedi Bakanhgimca Sube Miidiirli, Miize Mudiird ve Kiitiiphane Miidiiri
kadrolari igin 23.12.2006 tarihinde yapilan gérevde yiikselme sinavi sonuglanna gore
yapilan atamalar: kapsamaktadir. Bu atamalardan 10 adedi Merkez tegkilatina Sube
Miidiirii olarak, 95 adedi ise yukaridaki unvanlarda tasra teskilatina atanmaglardur.

b) Kalan 85 adet atama ise; 1 adedi merkez teskilatina, 84 adedi Bakanhfimin
Tasra teskilati ile dogrudan merkeze bagli tasra teskilatina yapilan atamalari

olugturmaktadir.

SORU: 3-Yine aym doénem goz 6niinde bulunduruldugunda, yer degisimi yapilan
idari personel sayist ne kadardir?

CEVAP: 3- Géreve basladigim 21.02.2005 tarihinden itibaren yer degisimi yapilan
idari personel sayis1 203 adettir.

SORU: 4- Yapilan bu yer degigimlerinin sebepleri nelerdir?

CEVAP: 4-Yapilan yer degistinmelerin sebepleri;- Mahkeme Kararlarinin
uygulamasi, Teftis Kurulu Baskanligi kararina bagh yapilan atamalar, personelin
isteklerine binaen (es durumu, saghk vb.) yapilan atamalar, personelin bagh bulundugu
birim tarafindan hizmetin geregi olarak teklif edilen atamalar.

SORU: 5-Bakanligimizin merkez, tasra ve bagl kuruluglarinda vekaleten ve
asaleten yonetilen idari kadrolar hangileridir.

CEVAP: 5-

Vekaleten Yinetilen Idari Kadrolar: Teftis Kurulu Bagkan, Genel Midiir
Yardimeist, Genel Miidiirlik Daire Baskam, Kiiltiir ve Turizm Mudiiri, Il Kitltiir ve Turizm
Miidiir Yardimcisi, Hukuk Miisaviri, Sube Midiird, Merkez Miidiirli, Restorasyon ve
Konservasyon Merkez Laboratuar Miidurii, Koruma Bélge Kurulu Mudiiri, Rolove ve Anitlar
Miidiirii, Kiitiiphane Miidiirii; Miize Miidiiri kadrolandir.

Asaleten Yonetilen Idari Kadrolar: Mistesar, Miistesar Yardimcisi, Strateji
Gelistirme Baskani, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimeis1, Miistakil Daire Baskam, Milli
Kitiphane Baskam, Milli Kiitiiphane Bagkan Yardimcisi, Genel Mudiirlik ve Bagkanlhik
Daire Baskani, Savunma Sekreteri, Miize Bagkani, {1 Kiiltiir ve Turizm Miidiird, 11 Kiiltiir ve
Turizm Miidiir Yardimeis1, Sube Miidirii, Kiitiiphane Mudiirii, Miize Mudird, {stanbul
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Atatiirk Kiiltiir Merkezi Miidiirii, Ankara Atatiirk Kiiltiir Merkezi Mudiirii, Koruma Bélge
Kurnlu Mudiiri, Telif Haklan ve Sinema Mudiir, Rél6ve ve Amitlar Miidiiri, Ankara Resim
Heykel Miizesi Miidiirii, Atatiirk Kiilttir Merkezi Alami Tesis ve Isletme Mudird, Devlet
Klasik Tiirk Miizigi Korosu Midiirti, Devlet Tiirk Miizigi Toplulugu Miditrii, Devlet Modern
Dans Toplulugu Mitdiirii, Devlet Halk Danslan Toplulugu Miidiirii, Devlet Geleneksel Tiirk
Tiyatro Toplulugu Miidiirii, Devlet Halk Ozanlar1 Toplulugu Miidiirii, Devlet Glizel Sanatlar
Galeri Mudiirti, Basma Yazi ve Resimleri Derleme Miidiirii, Resim Heykel Miizesi ve Galeri

Midiirii kadrolaridir.

SORU: 6-Bu kadrolardan vekileten yonetilenlere asaleten atama yapilmamasmin
sebepleri nelerdir?

CEVAP : 6-Bakanligim Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
uyarinca Sube Miidiirii ve esdeger idareci kadrolara atanma da sinav garti bulunmaktadir. Bu
baglamda Bakanligimca 23.12.2006 tarihinde yapilan gorevde yikselme smavinda
ozellikle Bakanligim tagra teskilatindaki kadrolar icin yeteri sayida personelin sinawvi
kazanamamasi ve kazanan personelin bir kismimn da amlan kadrolara atanmak
istememeleri nedeniyle bu diizeydeki kadrolarmn bir kism: vekaleten yiiriitiilmektedir.

SORU: 7- Idari kadrolara naklen atanan personelin dnceki gorevleri nelerdir?

CEVAP: 7-1dari kadrolara naklen atamalar, 657 sayih Devlet Memurlar: Kanununun
36 inci maddesinde belirtilen simflarda gérev yapan memurlardan yapilmigtir.
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