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Asagidaki sorularmun Milli Egitim Bakani Sayin Hiiseyin CELIK tarafindan yazih
olarak yanitlanmasim saygilarimla arz ederim. 25.01.2007
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Istanbul Milletvekili -

Bilindigi gibi, Milli Egitim Bakanligi Egitim kurumlarma y6netici atamak icin 2004,
2005 ve 2006 yilarinda yazih siav yapmus; ancak Danistay tarafindan Milli Egitim Bakanhg:
Egitim Kurumlart Yonetici Atama ve Yer Degistirme Yéonetmeliginin bazi maddelerinin
hukuka aykin olup, torpil ve iltimasa agik oldugu gerekcesiyle iptal edilmesi iizerine,
bakanlik tiim yonetici atama ve yer degistirme islemlerini bir genelgeyle durdurmustu.Ancak
bu siire zarfinda egitim kurumlar: yénetici sikintis1 ve karmagsa yasadigi gibi, bu bosluk da
vekaletle ya da gecici gorevlendirme ile doldurulmaya calisilmaktadir. Bu vekaletle
gorevlendirilenlere asalet verilecegi yolundaki kamuoyuna yansiyan duyumlar ise hukuka
uygun olmayan baz endiscleri beraberinde getirmis ve bu sinavlan kazanan 6gretmenleri de
magdur etmistir. o

Aynca bu sinavlann 2 yil gegerlilik siiresiyle simrli olmasi bagarili olanlari hepten
magdur etmigtir. Ornegin 2004 yiinda yapilmis olan sinavi kazandign halde atanmayr
bekleyen 6gretmenlerin hak kaybina ugramalarina neden oldugu gibi,2005 yilinda yapilmis
olan sinavi kazananlari da aymi tchlike beklemektedir.Bu konuda, 31.03.2006 tarihinde
verdifim soru dnergesine tarafinizdan gelen 02.05.1006 tarihli yanitta, vekaleten atamalarin
asalete gevrilmesi igin cahsmalarin araliksiz devam ettigi, tarafinizca ifade edilmektedir.
Ancak, aradan gegen 8 aylik siire iginde, bakanlik tarafindan yeni yonetmelik hazirlanmadigi
gibi bu konuda herhangi bir agiklama da yapilmamustir.

1- Bakanlifimz tarafindan gikarlan yonetmeligin iltimasa yol acabilecegi ve bu nedenle
hukuka aykir1 oldugu - gerekgesiyle iptal edilmesi nedeniyle, bakanlik olarak egitim
kurumlarina yonetici olmak amaciyla sinava giren ve kazanan Opretmenlerimizin
magdur olmamas igin bir calisma yapacak misiniz? 2004 ve 2005 willarinda sinava
giren ve kazanan 6gretmenlerimizin smav sonuglarinin 2 yil gegerli olmas: nedeniyle
bir magduriyete ugrayacaklar midir?

2- Cok sayida yonetmelik degistirmis bir bakan olarak, bu konuda s1md1ye kadar hukuka,
hakkaniyete uygun bir ¢alisma yapmamamzin gerekcesi nedir? Sizin ihmalinizin
olumsuz sonuglarini yonetici olmay1 bekleyen, sinav kazanan ogretmenlerlrmz ¢ekmek
zorunda midir?

3- “Milli Egitim Bakanh@ Egitim Kurumlan Yoneticilerinin Atama Ve Yer Degistirme
Yonetmeligi” Damgtay karan dogrultusunda diizeltilerek - ne zaman yiirtirliige
girecektir?

4- Egitim Kurumlan atama ve yer deBistirme yonetmeliginin yiiriirliige girmemesi
nedeniyle, yapilan vekaleten atamalar ve gegici gdrevlendirmelerin asalete ¢evrilecegi,
bu yella smav sonuglannin dikkate alinmayacag: yontindeki iddialar dogru mudur?
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