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Prof. Dr. Gaye ERBATUR
Adana Millervekili
TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Asagida yer alan sorularin, Devlet Bakani Sayimn Nimet Cubuk¢u tarafindan yazili

olarak yamitlanmasimi Anayasanin 98. ve Igtiiziigiin 96. Maddeleri geregince arz ve talep
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Prof. Dr. N. Gaye ERBATUR
CHP Adana Milletvekili

ederim.

Tirkiye’nin Avrupa Birligi’ne uyum siirecinde kadin haklar1 konusu son derece dnemlidir.

12007 yilinin AB tarafindan esit firsatlar yili olarak ilan edildifi ve Avrupa Parlamentosu
tarafindan Tiirkiye’de kadm haklarinin yetersizliklerine vurgu yapan raporun glindemde
oldugu g6z 6niine ahmrsa kadm haklar: konusunda Tiirkiye ile AB arasinda biiyiik bir fark
oldugu goriilecektir. Bu fark, Tiirkiye’nin AB’ne adayligi siirecince olumsuz bir faktor olarak
karsimiza gikmaktadir. Ozellikle AB’nin fizerinde 6nemli durdugu kadin istihdami konusunda
kayda deger caligmalar yapilmasi gerckmektedir. Bu kapsamda;

1. AB’ne uyum siirecinde kadin istihdaminin arttirilmasi igin bir eylem program: veya
dénemsel stratejiler hazirlanmig midar?

2. AB ile miktesebat uyumu cergevesinde Tiirkiye'nin yasal sorumluluklarinin yerine
getirilmesi konusunda bir takim eksiklikler vardir. Ozellikle is A yer alan kadin
istihdamim arttiric1 ve kolaylastiricr $nlemlerin yasalarimizda yer almasi igin ne gibi
caligmalar yapilmaktadur? Is kanununda tam mevzuat uyumu ne zaman
gerceklestirilecektir?

3. Kadin haklarinin tam olarak saglanabilmesi icin temel bir kurumsal diizenleme olan
“Kadim-erkek esitligi komisyonu” ne zaman kurulacaktir?

4. AB’nin 201@yilina kadar benimsemis oldugu toplumsal cinsiyet esitligi yol haritasina

Tiurkiye nin de uyum saglayabilmesi i¢in ne gibi ¢cahsmalar yapiimaktadir?

Tel.: (0.312) 420 62 44 - 45
Faks: {0.312) 420 69 78§
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