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TBMM Baskanhgmna

Asagidaki sorulartmin Bagbakan Sn.R.Tayyip Erdogan tarafindan
yazih olarak cevaplandiriimasmi Anayasa’nin 98 ve Ietiiziigin  96. maddeleri
geregince saygiyla talep ederim. ]

Atilla Kart
CHP Konya Milletvekili

Iigi_; Saglik Bakan: Sn.Recep Akdag’a yoneltilen 31.8.2006 tarih
17694 esas sayili yazili soru Snergemiz.

Bashekim Yardimcibklarina kimlerin atanabilecegi; Saglik Bakanligi Tasra
Teskilai Yatak ve Kadro Standartlari Yénetmeligi ile belirlenmistir. Bu yénetmelik 24.07.2001
tarih — 24472 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanmistir. Bu yonetmelige giore; Bashekim Yardimecis:
olmak isteyenlerin, Tipta Uzmanlik Tiiziigii gerefince uzman olmalar gerekmektedir. Ancak
uygulamada 100-200 uzmanin cahstign hastanelerde - bile, pratisyen hekimlerin Baghekim
Yardimeihi@ina atandiklan gériilmektedir. Bu yolla, kisilere haksiz olarak ayda 2.5-3 milyar TL.
seviyesinde odemeler yapildign bilinmektedir. Bagka bir anmlatimla; agik bir sekilde kamu
yetkisinin ve gérevinin kétiiye kullaniimasi hali s6z konusudur.

Bu konuyu sorgulayan ilgi Gnergemize Saglik Bakanhg herhangi bir cevap
vermemistir. Olay gok ag¢ik ve inkar edilemez oldugu igindir kig, Saghk Bakanhginmn cevap -
vermeyerek olay1 gegistirmek istedigi anlasilmaktadir. Saglik Bakanliginin bu hukuk tammaz ve
adaletsiz tavn sebebiyledir ki, bu kez is bu Gnergenin dogrudan Bagbakanhk Makamina
yOneltilmesi geregi dogmustur.

Saglik Bakanlifinin yapmis oldugn bu hukuk tamimaz, keyfi ve adaletsiz
uygulamalarina; sézde yasal dayanak saglamak amaciyla, bu kez Resmi Gazete'nin 9 Eylal 2006
tarih-26284 sayih niishasinda yayimlanan, Saghk Bakanhg Personeli Giorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yénetmeliginin 6/c-1 maddesiyle; Bagtabip Yardmmcisi kadrosuna atanabilmek
igin, uzman tabip yaninda; tabip, eczaci ve dis tabiplerine de bu imkan ve hakki tamdipi
gorilmektedir. Boylece daha evvel yapilmis olan keyfi, partizan ve hukuk tanimaz atamalara
mesruiyet kazandirilmak istenilmektedir. Ancak bu siire¢, ciiretkar bir sekilde yapilan
vasifsiz bir kadrolasmanin varlifi  gercegini ve hukuka aykir1  §zelligini ortadan
kaldiramayacaktir.

Bu bilgiler, belgeler ve degerlendirmeler 1siginda asagdaki
hususlarin cevaplandirilmasin talep etmek geregi dogmustur;

(1) 9 Eyliil 2006 tarihi itibariyle; Uzman bulunamadigi i¢in, Bashekim
Yardimeist olarak pratisyen hekimin gérevlendirildigi hastane sayis1 nedir?
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Ayni tarih itibariyle bu gekilde gorevlendirilen pratisyen hekim sayisy
nedir?

(2) 9 Eyliil 2006 tarih itibariyle;

Uzman Hekim bulundugu halde, pratisyen hekimin baghekim olarak
gorevlendirildigi hastane sayis1 nedir?

Aym tarih itibariyle Saglik Bakanlii biinyesinde pratisyen hekim
olarak, Baghekimlik gorevini yapan hekim sayisi nedir?

Ayni tarih itibariyle Saglik Bakanlif: biinyesinde uzman hekim olarak
Bashekimlik girevini yapan hekim sayis1 nedir?

(3)Konya Numune ve Meram Devlet Hastanelerinde;
Baghekim sifatiyla gorev yapan pratisyen hekim sayisi nedir?
Bu kisiler hangi tarihten bu yana bu gérevi siirdiirmektedirler?

Bashekim sifatiyla gérev yapan pratisyen hekimlere yapilan ayhk
toplam 6demelerin tutar nedir? Bu 6demeler hangi kalemlerden qu5maktad1r?

(4)Uzman Hekim yerine, pratisyen hek1mler1n ag1rl1kh olarak Bashekun
sifatiyla gbrevlendirilmelerinin yasal ve tlbbl gerekeesi nedir?

Boyle bir gorevlendirme, kadrolasma ve giirevi ‘kotiiye kullanma
anlamina gelmez mi?

Kamu biitcesinin yandas ve siyasi iliskiler icinde talan edilmes:
sonucunu dogurmaz m?

(5) 9 Eyliil 2006 tarihinde ¢ikartilan yonetmelik , bll‘ anlamda daha
evvel yapilan atama ve uygulamalarin hukuka aykir oldugunun kabiilii
anlamina gelmez mi?

Bu siiregten sonra, haksiz olarak yapilan ddemelerin istirdati yoluna
gidilecek  midir?  Gidilmeyecekse hangi yasal gerekceyle bu yola
bagvurulmayacaktir?

Vasifsiz kadrolasma yoluyla, kamu hizmetinde verimliligin saglanmasi
s0z konusu olabilir mi? Hangi siyasi takdir ile, hak ve hukuk tamimaz bu
uygulamalar stirdiirtilmektedir?




