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MUGLA MILLETVEKILI SAYIN ALi ARSLAN’IN
7119692 SORU ONERGESI CEVABIDIR

2004 yihnda yayimlanan bir genelgeyle 2005 YILI Oziirliiler igin istihdam
Yili olarak ilan edilmig, kamu kurum ve kuruluglanmn &ziirlli personel
kontenjanlanm doldurmak igin sorumluluklanm gecikmeden yerine getirmeleri
gerektigi ifade edilmigtir. Ancak, yasaya gbre kamu kurumlannda cahgan
personelin en az yiizde J¥iniin engellilerden olugmasi gerektiren bir ¢ok
kurumda bu oranda biiyiik eksiklikler bulunmaktadir. Ostelik konunun takipgisi
olan kurumlar bile yiikiimiiiliiklerini yerine getirmemektedir.

SORULAR :

1) Engelli vatandaglanmizin sosyal hayata kathmlanm saglayacak bdyle
onemli bir konuda 2005 yihmn ozdrliiler istihdam yilt ilan edilmesine
ragmen neden verilen s&zler yerine getirilememigtir? '

2) 2005 ve 2006 yillannda deviet memuru olarak kamuda istihdam edilen
engelli sayisi ve kurumlara dagihm orami nedir?

3) Engellilerin isttihdamina y8nelik yasalann uygulanmas: ve denetlenmesi
konusunda yetersiz ve bagansiz oldugunu kabul ediyor musunuz?

CEVAPLAR :

Konuya iligkin olarak Bakanhgmma bagh Sosyal Hizmetier ve Gocuk
Esirgeme Kurumu Genel Midiirliigiince verilen cevaba gére;

Genel Madorlagimiiz Merkez ve Tagra tegkilatinda 2005 yilinda calisan
6zurli personel sayisi 255 kisi olup, calisan sayisina orani ise 2.91, 2006 yilinda ise
caligan 06zGrlG persone! sayisi 246 kisi olup, ¢alisan sayisina orani ise 2.72'ye
tekabil etmektedir.

Konuya iligkin olarak Bakanhma bagh Kadimn Statisii Genel
Miidiirliigiince verilen cevaba gére; ' -

Genel Mudariogomozde 2005 ve 2006 yillaninda isthdam edilmis engeli
personel bulunmamaktadir.

Konuya iligkin olarak Bakanhgma bagh Aile ve Sosyal Aragtirmalar
Genel Miidiirtiiglince verilen cevaba gbre;

Genel Muadirligimizde bedensel ve zihinsel engelli personel gorev
yapmamaktadir. '

Konuya iligkir: olarak Bakanh@ima bagh Oziirliler idaresi Bagkanhginca
verilen cevaba gbre:

2004 yilinda yayimlanan bir geneigeyle 2005 yilt Ozarlaler igini istihdam Yiis
olarak ilan edilmisti. OzirlG vatandaglarin sosyal hayata katihmlann sadiamak
amaciyla kamu kurum, kuruluslarinda ve Hzel sektordeki 6z0rll ig¢i istihdami, Tlrkiye
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Is Kurumu’'ndan alinan verilere gére 2002 yilinda istihdam edilen 6zurii birey sayisi
10.883 iken 2006 yth sonunda 25.000'e ulagarak ylizde 130 oraninda artmstir.

Bu artigin sebebi ise 2005 yilinin Ozarluler igin istihdam yili olarak ifade
edilmesinden ve bu konuda Ozariuler idaresi Bagkanhig: ve ilgili kurumiar tarafindan
istindamin artinimas igin yapilan caligmalardir.

: Bagkanhigimizda, 2005 yilinda istihdam edilmesi gerekli 6zirli sayis 3, ylzde
orant % 3.18 olup istihdam edilen 6zUrlG sayisi 5, istihdam orani % 4,7 1'dir.

2006 yihinda istihdam edilmesi gerekli 6zGrlu sayisi 3, ylizde orani 3,33 olup,
istihdam edilen 6zarlG sayisi: 6, istindam orani % 5,40'dir. :

Ozellikie 2005 ve 2006 yillarinda 6zurli: istihdaminin 6nemli orandaki artig,
6zuritlerin isthdamina yénelik yasalann uygulanmasmda bagari saglandidinin bir
gostergesidir.

- Bagbakanhk Personel ve Prensipler Genel Miidliriiiince verilen cevaba
gore;

Bagbakanlik Merkez Teskilatinda; 18.12.2005 tarihinde “Ozrlilerin Devlet
Memuriuguna Alinma Sartlarn lle Yapilacak Yarisma Sinavian Hakkinda Y&netmelik”
hukimierine gore yapilan sinavda bagarili olan 10 kiginin atamalannin yapiimasiyla
cahgan 6zurlk personel sayisi 24'e ulagmistir. Ayrica 17 personel 6zirl( indiriminden
yararianmaktadir.

Bagbakanlik Devlet Personel Bagkanhginca verilen cevaba gére;

190 sayii Kanun Hukminde Karamame Kapsamindaki Kamu Kurum ve
Kuruluglar ile Kamu Iktisadi Tegebbuslerinden her ¢ ayda bir gelen ve strekii
degisim gésteren bilgilerden derlenen 6zurlt memur kadrolarinin ézir gruplari, ézir
oranlari ve egitim durumlarna goére dadtimian ile kurum bazinda dolu memur
kadrolarinin % 3 oraninda 6zGrlh personel ile karsilastirmals sayilarini gostenr 2005
2006 yitlarina ait tablofar ekte sunuimustur.

Bagbakanhk Devlet Planlama Tegkilati Miistegarhginca verilen cevaba.
gore; '

Merkez Bagkanhgimiz, 4968 sayill Kanunia kurulmus olup personel istihdam
bicimi, stzlesme esasina dayanmaktadir. Bu nedenle, kadrolu personel
cahistirimamaktadir. Mevzuatimiza gére Bagkanh§mizin personeli; ya kamu kurum
ve kuruiuslarindan Ucretsiz izinli sayilmak suretiyle yatay gegis yoluyla gelenlerden -
ya da yurdrlokteki mevzuat uyarinca sinava tabi tutularak agiktan alinanlardan
olugmaktadir. Her iki yontemle gelenlerle de Bagkanhglmlzda sdzlesme
yapiimaktadir.

Bu itibarfa, Bagkaniigimizda kadro bulunmadigindan, kadro sayisina. glre
belirlenen 6zGril kontenjani ve 6zl personelimiz bulunmamaktadlr

12.01.2007 tarihi itibariyle Mustegarhglmlzda toplam dolu kadrolarinin %
3'ine tekabll eden-kadro sayis: kadar (9) engellf (sakat ve 6zuriG) personel gorev
yapmaktadir.
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Bagbakanlik Bankacilik Diizenleme Qe Denetleme Kurumunca verilen
cevaba gdre;

Maiga 4389 sayl Bankalar Kanunu ve ilgili mevzuati cergevesinde
Kurumumuzda 6zirid personel isthdam ediimesi imkani bulunmamakia iken,
01.11.2005 tarih ve 25983 mukerrer sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak yuriritge
giren 19.10.2005 tarth ve 5411 sayili Bankaciik Kanunu uyarinca, Kurumumuz
personeli (kadro kargthgt s6ziesmeli ¢alisan personel lcret, mali ve sosyal haklar
disinda) 657 sayii Devlet memurlani Kanununa tabi kilindi§indan, 01.11.2005
tarihinden itibaren kurumumuzda 6z0rlG personel istihdam edilebilecektir.

Kurumumuzda istihndam edilecek 6zirih personele ait kadrotann tahsisi ve
istihdam edilecek personelin niteliklerinin belilenmesine iliskin dizenlemelerin
yarariide girmesini miteakip, 16.09.2004 tarih ve 25585 sayilt Resmi Gazete'de
yayimlanan “Ozuritlerin Deviet Memuriuguna Alinma Sartlar ile Yapilacak Yarisma
Sinavlan Hakkinda Yonetmelik® hikiimieri gergevesinde 6z{ril personel istihdamina
baslanabilecektir.

Bagbakanhk Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen cevaba gére;

Sermaye Piyasasi Kurulunun 28 inci maddesinin (c) bendi uyarnca
Kurulumuz, 657 sayili Deviet Memurlan Kanunu ve bunun ek ve degisikliklerine tabi
olmadigindan 6zirit kadromuz bulunmamaktadir.

Titiin, Titin Mamulleri ve Alkollii igkiler Piyasasi Diizenleme
Kurumunca verilen cevaba gore;

Kurumumuzca cevaplandirilacak bir husus bulunmamaktadir.
Bagbakaniik Tasarruf Mevduat Sigorta Fonunca verilen cevaba gdre;

Kurumumuzda 2006 yii sonu itibariyle 1 adet 6zirld memur gorev
yapmaktadir.

Bagbakanlhk Giineydogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma idaresi
Bagkanhgmnca verilen cevaba gore;

Bagkanhdimizin dolu kadro sayisi yetersiz oldugundan 6zurlli personelimiz
bulunmamaktadir. _

Tirkiye Kallanma Bankasi A.§. verilen cevaba gore;

2005 ve 2006 yilan arasinda Bakanhgimizda isthdam edilen 6zurii personel
sayist 20 kisidir. ' ' ' '

Tiurkiye Radyo-Televizyon Kurumu Genel .Miidiirliigiln'ce'verilen cevaba.
gore; ; oriy

TRT'de 22.01.2007 tarihi itibariyle engelli kontenjaniyla 83 kisi, sakathik vergi
indiriminden faydaianarak 40 kisi oimak (zere toplam 123 personel ¢alismaktadir.
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Radyo ve Televizyon Ust Kurulunca verilen cevaba gore;

Ust Kurulumuz, Ozarldlerin Deviet Memurluguna Alinma Sartlan ile Yapilacak
Yarigma Sinaviarnt Hakkinda Yonetmelik kapsaminda bulunmadi§indan, bu
yonetmelige gdre istihdam edilen personel bulunmamakiadir.

Bagbakanlik Tirk igbirdigi ve Kalkimma idaresi Bagkanh@inca verilen
cevaba gbre;

Baskanhdmiz binyesinde 2006 yil sonu itibariyle 1 adet 6zurli personel
istihdam edilmektedir.

Bagkanhgimizda 6zGrld kontenjarmt biinyesinde kullaniimak Gzere bog memur,
sekreter kadrosu bulunmamaktadir. Bagkanliimiz tegkilat kadrosunun elverdigi
Glctide 6zUrll personel istihdamina azami 6zen gosterilecekdir.

Bagbakanlik Sosyal Yardimlasma ve Dayamgma Genel Mlidﬂrlugiince
verilen cevaba gére;

01.12.2004 tarihli ve 5263 sayili kanunia kurulan Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Genel MadUrlGgunan 128 kadrosundan 59°u dolu, 69'u bog oldugundan,
-1 adet engelli kontenjam bulunmakta lopu, heniz engelil personel istihdam
edilememistir.

Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu Bagkanliginca verilen cevaba
gore;

Turkiye Istatistik Kurumu'nda 2005 yilinda istihdam edilen 6z personel
sayisi 31, 2006 yilinda ise 29°dur.

Bagbakanlik Basmin-Yayin ve Enformasyon Genel Midiirdiigilince verilen
cevaba gére;

Genel MudarlGgimazde gérev yapan 5 (besg) 6zirll personel bulunmaktadir.
Ziraat Bankas: A.$. Genel Miidarligiince verilen cevaba gére;

T.C.Ziraat Bankas! A.§. bunyesinde 657 sayili Kanun ve 399 sayili Kanun
Hikminde Kararnameye tabi olarak personel istihdam edilmemektedir. Ancak is
Hukukuna tabi olarak 325 6ziirlt personel gahigtinimaktadir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankas: Anonim Sirketince verilen cevaba B
gore; : ' g -

Bankamiz Ozirlulerin Deviet Memurluguna Alinma Sartlar . ile Yapiacak
Yanigma Sinavian Hakkindaki Yonetmeligin Kapsam bagliklt 2. maddesinde sayilan
kuruuglar arasinda yer aimadifi gibi, galisanlan da 657 sayili Deviet memuriari
-~ Kanununun 237. maddesinin  (d) flkraS| uyarinca bu Kanun  kapsaminda

bulunmamaktadir. ' ' ;

Bununla birlikte, Bankamizca agilan sinaviarda basarili olmatari ve aranan
diger nitelikieri tagimalar halinde, 6zirlGlerin istihdam yoluna gidiimektedir.




Bagbakanlik Avrupa Birligi Genel Sekrétertigince verilen cevaba gore;

Genel sekreterlifimizde kadro yetersizligi nedeniyle Teskilat Kanunu'nda
degisiklik yapilmasi ve yeni personel kadrolar tahsis edilmesi amaciyia kanun
caligmalan devam etmektedir. S6z konusu kanun caligmalan sonucunda alinacak
kadrolar ile 6zGri kontenjam bulunabilecektir.

2005 ve 2006 yillarinda Genel Sekreterligimizde caligan engelli personel

bulunmamaitadir.

Bagbakanhk Hazine Miistegarliginca verilen cevaba gére;

Hazine Mistegarhg _

YILI ISTIHDAMI CALISAN  $zURLU | BOS KADRO
ZORUNLU SAYISI SAYISI
KONTENJAN

2005 42 40 2

2006 44 41 3

Darphane ve Damga Matbaasi Genel Miidiirliigii (Memur) :

YILI ISTIHDAMI CALISAN OZURLU | BOS KADRO
ZORUNLU SAYISI SAYISt
KONTENJAN

2005 4 4 0

2006 4 4 0

Darphane ve Damga Matbaasi: Genel Miidiirliigi {isci)

YiLi ISTIHDAMI GALISAN ZURLU | BOS KADRO
ZORUNLU SAYISI SAYISI
KONTENJAN _

2005 12 9 0

2006 9 g 0

Dig Ticaret Milstegsarhginca verilen cevaba gdre;

-

2005-2006 yillarinda Dis Ticaret Mistesarligr'nda; 26, bagh kuruluglannda 14,
Gamrik Mistesarhifi'nda ise 58 6zarla personel istihdam edilmektedir.

Diyanet igleri Bagkanhginca verilen cevaba gore;

Diyanet igleri Bagkaniigi teskilatinda galigtirdmak (zere 2005 yilinda 6ziri
personel alimi yapilamamigtir. 2006 yilinda-ise 40 6zirli personelin istihdam:
cihetine gidilmis olup, Bagkanlik tegkilatinda halen 828 ézirl personel caligmaktadir.

Maliye Bakanh@inca verilen cevaba gore; |

Bakanligimda, 2005 Aralik ayr sonu itibariyle 776, 2006 Aralik ayi _sbnu
itibariyla da 702 engelli personel gérev yapmaktadir. '
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Adalet Bakanhginca verilen cevaba gére;

I- Bakanhgimizda;

a) Oziik isleri Personel Genel Mudariada tarafindan yarGtilen personel

kapsaminda; 657 sayil Deviet Memurian Kanununun 50. maddesi ve 53.

maddesi hikUmleri cercevesinde 2003 yihinda Bakanhigimizca yaptirian

6zUrlG personel sinavi sonucunda sinavi kazanan toplam 198 kiginin muhtelif
unvaniarda Bakanh@imiz kadrolarinda isthdam edildigi, 2007 yili icinde 6zari
istihdami icin hazirliklarin devam ettigi;

b) Ozlik isleri Ceza ve Tevkifevieri Genel Mudurigu tarafinden yaratalen

personel kapsaminda; ceza infaz kurumlarimin hassas konumu, ifa edilen

gorevin 6zellidi ve mevzuat hukGmleri dikkate alindidinda, 10/07/2003 tarihii
ve 25164 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Adalet Bakanhigi Memur Sinav,

Atama ve Nakil Yonetmeligi”nin atamalarda aranacak genel sartlarin yaninda

atama yapilacak kadrolarin niteliine gére aranacak 6zel sartlann

ddzenlendigi 6. maddesinin (18) numaral: bendinde yer alan,
“‘Ceza infaz kurumlan ve tutukevlerinde gorev alacak bitiin
unvanlardaki personel i¢in ayrica aranacak sartlar;

a) Cezaevi tabipleri harig, erkek adaylar icin, 1111 sayil Askerlik Kanununun
10 uncu maddesinin (9) nolu bendi kapsamina girenler haric olmak Gzere
onay tarihinde askerlik hizmetini fiilen tamamiamis olmak,

b) Glventik sorugturmasi olumiu sonuglanmak,

c) Aciktan atanacak bGtin unvanlardaki personel icin gdrevini devamli
yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalifi veya viicut sakathig
ile 6zurlG olmadi@ini, sasgilik, korllk, topallik, isitme kaybi, cehrede sabit
eser, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmadigini, Ceza
ve Tevkifevieri Genel Muduriligince bélge hastaneleri olarak belirlenecek
Saghk Bakanli§ina badl tam tegekkiilii Deviet hastanelerinden alacakiari
saglik kurulu raporu ile belgelemek,” hilkkmit geregince ceza infaz kurumu
kadrolarina 6zGrla personel alinmasinin mimkin olmadi§; ancak onceki
mevzuat hukimleri geredince alinan ve halen gérev basinda buiunan 22
6zarld personelin bulundugu, Bakanigimiz kayitianinmn incelenmesinden
anlagiimisgtir.

II- Ote yandan; 4954 sayili Kanunla kurularak 03/11/2003 tarihinde faaliyete
baglayan Turkiye Adalet Akademisinde 2006 yil sonu itibaryla calisan 6zria
personel sayisinin 1 (bir) oldugu, Turkiye Adalet Akademisi Bagkanliginin
16/01/2007 tarh ve B.03.2TAA.0.02.01.00.10 /00064 sayili yazisiyia
bildirilmigtir. :

Sanayi ve Ticaret Bakanliginca verilen cevaba gore;

Bakanh@imizin 6zUrla kontenjan agigi kadro imkansizliklan nedeniyle
kapatilamamigtir.* Ancak 2007 yili igerisinde 6z(ril personel alimi gahismaiar:-
basglatiimigtir. TR T
. 31.12.2006 tarihi itibariyle Bakanhi§imizda halen gérev yapmakta olan &zirld
- personel sayisi 29 adettir, : -

Bakanhgimizda  yasalar. geredi 6zurll personel calistinimasi yéninde
calismalarnimiz devam etmektedir. '
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Milli Egitim Bakanhginca verilen cevaba gére;

2005 yilinda Bakanh@mizca alinmasi planlanan, &zinl personel alimina
iligkin 120 adet hizmetli unvaninda belirienen kontenjan 04.10.2006 tarihli ve 60887
sayll yazi ile Deviet Bakanligi ve Bagbakan Yardimciligina (Deviet Personel
Bagkanh@ina) goénderiimis ve 2006 yilinda 120 6zGrG personelin istihdam:
yapilmigtir.

Bu nedenle, 2006 yil: sonu itibariyle 6zirll istindam: kapsaminda calisan
personel sayist 2.469'dur.

Gevre ve Orman Bakanhdinca verilen cevaba gdbre;

Bakaniigimiz ana hizmet birimleri ve badh kuruluslarinda 6ziri personel
istindami igin gerekli caligmalar yapiimaktadir. '

Bakanhgimiz ana hizmet birimleri ve bagh kurulusiarinda 2005 ve 2006
yillannda 348 6zUril memur, 720 6zirll isci olmak Gzere toplam 1068 personel
istihdam edilmigtir.

igigleri Bakanh@inca verilen cevaba gore;

Bakanhgimiz merkez ve tagra teskilatinda 2006 yil sonu itibariyle calisan
0zarid personel sayisi 51 kigidir. Bunlardan 13 kisi merkez teskilatinda, 38 kigi ise
tagra tegkilatinda cahigmaktadir. '

Milli Savunma Bakanhginca verilen cevaba gére;

Bakanhgimizca kanunen istihdam edilmesi gereken % 3'likk oranin Gzerinde
0zUrit memur alindigindan, kanuni yokamidlik yerine getirilmigtir.

2005 ylinda 218, 2006 yilinda 210 6zUrla personel isthdam edilmigtir. -
Bakanhi@imizea 6zurlUlerin istihdamina yénelik yasalarnn uygulanmas: titizlikle yerine
getiriimektedir. '

Caligma ve Sosyal Gilvenlik Bakanhginca verilen cevaba gbre;

Turkiye Is Kurumu'nea ézarlGlerin ise yerlegtirilmesi itle ilgili olarak 2004; 2005
ve 2006 yihimn Ocak-ekim dénemini kapsayan faaliyetlerinin istatistiki verileri asadida

ctkariimistir;
Tablo 1 : Kurumumuzda 8ziiriilerin ige yerlegtirilmesi ile ilgili sayisal veriter
Ise Yerlestirme B -
| Yillar ~ Ozel Kamu ~ Toplam

: Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin Toplam
- 12004 | 13.8402.012 {15852 |1.152 [ 168 1.320 14.922 12.180 | 17.172 | .
12005 118727 |2.862 [21.589 |1547 [181 [1728 |20274 (3043 |23.317 |
2006* | 16.793 [ 2.525 |19.318 |879 |149 11.028 17.672 | 2.674 | 20.346

Tablodaki verilerden de anlagilacag Uzere. 2004 yilina gore 2005 yihinda .

- -Ozlrldlerin ige yerlestirilmesi konusunda 6zel sekttrde. % 36.2'lik, kamu sektériinde .
% 30,9'luk ve toplam olarak da 35,7'lik bir artig gerceklestirilerek toplam 6zarla
istihdami 17.172 kigiden 23.317 kigiye yikseltiimistir. Yine 2006 ythrin 10 ayhk
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verilerine gére toplam 20.346 6zirll ise yerlestirilmis olup, bu sayl 2004 yihnin
tamamindaki 6zUrid istihdamindan daha yiksek olarak gergekiegmisgtir.

Turkiye Is Kurumu’nun éztrlilerin mesleki egitimleriyle ilgili olarak diizenlemis
oldugu kurslara ait istatistiki veriler ise su gekildedir:

Tablo 2 : Ozirlillere yonelik diizenlenen kurslar ve katthmec: sayilan

Yillar Kurs Sayisi | Kursiyer Sayisi
2004 20 302
2005 42 1.710
2006 (31.08.2006 |65 - 2.603
itibariyle)

Ozarlulerin mesleki egitimieriyle ilgi olarak 2004 yihinda diizenlenen 20 kursa
toplam 302 kisi katiirken bu sayr 2005 yilinda 42 kursa ve toplam olarak da 1.710
kisiye ulagmigtir. 2006 yihnin ilk 8 ayinda dizenienen 48 kursa 2.603 Kigi katifarak
2004 ve 2005 yillanndaki toplam kursiyer sayisindan daha fazla bir rakama
ulasilmigt:r.

Ozdurlulerin istihdami ve mesleki egitimleriyle ilgili olarak ISKUR yodun bir
sekilde caligmalarini stirdirmektedir,

Turkiye s Kurumunda 12.01.2007 tarihi itibariyle 2440 personel gérev
yapmakta olup, Kanunen 73 6zGriG personel istihdam etmesi gerekirken 8 personel
fazlasiyla 81 6zirii personel calistinimaktadir. Deviet Memuru olarak Kamuda
istthdam edilen engelliler hakkinda Kurumumuzca herhangi bir kay:t tutulmamaktadir.

Caligtirilacak 6zurlu iggiterle ilgili igyerterinde yapilacak denetim 4857 sayl: is
Kanunun 6ngérdadt calisma hayatimin  denetimi  ve teftigi esasina gére
yapiimaktadir. Daha énce 4857 sayill Is Kanunu’nun 30 uncy maddesine gére 6zuria
istihdam etmeyen igverenlerin denetimi is mifettigierince yapilip tespit edilen aykir
davraniglan igin Caligma Boige Muidirince idari para cezasi uygulanirken
01.07.2005 tarihinde kabul edilen 5378 sayili Ozirliler ve Bazi Kanun ve Kanun
Hikminde Karamamelerde Degisiklik - Yapiimas: Hakkinda Kanunun 39 uncu
maddesiyle bu yetki dogrudan Tirkiye I Kurumu i Madariogone veritmigtir,
Doiayisiyla bundan béyle mevzuat hikimierine aykinhg tespit edilen isveren
hakkinda 4857 sayili is Kanununun 101 inci maddesinde beiirtilen idari para cezasi
igyerinin  badli  bulundugu yerdeki Tarkive Is Kurumu § MuodorlGgince
uygulanmaktadir. : _ '

Kamu Kurum ve Kuruluslaninda isgi olarak istihndam Edilecek Ozarit ve Eski
HukdmlGlere Uyguilanacak Sinav Yénetmeliginin 5 inci maddesine uygun bildirimde
bulunmayan veya bildirimde bulunmakia birlikte 4857sayih Is Kanununun 30 uncu
maddesi geredi kontenjan agtgini kapsamayan kamu kurum ve kuruluglars icin agik
kontenjanin olugtugu tarihten bu Yonetmelik hakimieri cercevesinde yukumlulGklerini -
yerine getirecedi tarihe kadar, her z0rli agik Kontenjant igin her ay itibariyla, 4857
sayil Kanununun 108. inci maddesi ile verilen yetkiye dayanilarak Kurum il
mudirince, aynt Kanunun 101 inci maddesinde belirtilen miktarda idari para cezasi -

- uygulanmaktadir. o w0 C e

Ayrica, kontenjan agiklariun takibi Tarkiye g kurumu tarafindan yapimakla
birtikte, Bakantlik {3 Mifettislerince .de yapiimakta ve.saptanan aykin davraniglarin
tespit edilmesi halinde durum Tarkiye is Kurumu'na bildiriimektedir. . - A Gy E

I$ Kanunu'nun 30 uncu maddesindeki hitkiimiere aykiri olarak ézﬁﬂa've eski
hakamlii calistirmayan igveren veya igsveren vekiline cahgtirmadigi her 6zirli ve eski
htkimid ve ¢aligtirmadigi her ay igin 2006 yili igin 1.175 YTL (binyluzyetmigbey YTL)
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para cezasi verilimektedir. Bu rakam 2007 yilinda yeniden degderleme orani
uygulanmak suretiyle artinimis olarak uygulanacaktir. Kamu kurulugian da bu para
cezasindan higbir sekilde muaf tutulmamaktadir.

Yénetmelik hukumleri gercevesinde 6ziirli ve eski hikimid istihdami yoluna
gitmeyen kamu kurum ve kuruluslan hakkinda, Kurum il madirince 4904 sayili
Turkiye Is Kurumu Kanununun -3 Gnci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendine
istinaden aym Kanunun 20 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinde belirtilen
idari para cezasi uygulanmaktadir.

Digigleri Bakanh@inca verilen cevaba gére;

Bakanligimizda 2006 yil: sonu itibariyle 6zGrii kontenjaninda toplam 33
personel gorev yapmakta ve iggal ettikleri kadro ve haiz olduklan 6z0r oranina gére
Bakanliimizin gesitli birimierinde istihdam edilmektedirler.

Bakanligimiz her yil ylzde 40 ve Uzeri oranda ¢aligma 6zrl bulundugunu
saghik raporu ile belgeleyen personelin 6ziirlt kontenjanindan miinhal olan kadrolara
atanmalarini teminen gerekli idari igiemleri Maliye Bakanhi@ ve Deviet Personel
Bagkanlid ile koordineli olarak yerine getirmektedir.

Kiltiir ve Turizm Bakanli§inca verilen cevaba gore;

Bakanhigimda 6ziria olarak 2005 yilinda 305 kisi, 2006 yilinda ise 311
personel gorev yapmaktadir. ' . _

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanh@inca verilen cevaba gére;

Bilindigi Uzere, 657 sayil Devlet Memurlan Kanununun 53. maddesinde
‘Kamu Kurum ve Kuruluglan bu Kanuna gére caligtirdiklan personele ait kadrolarda
% 3 oraninda &z0riG cahstirmak zorundadir. % 3'Gn hesaplanmasinda ilgili kurum
veya kurulusun (tagra tegkilati dahil) toplam dolu kadro sayisi dikkate ahnir.”
denilmektedir.

Bu itibarla, 31.12.2006 tarihi itibariyle Bakanhiimizin 680 dolu kadrosu
bulunmakta; bunun % 3'Gne tekabill eden 20 5zirlli personel istihdam edilmesi
gerekmekle birlikte halen 19 adet 6zrlt personel ¢aligmakta olup 1 adet bos 8zarlG
kontenjanimiz bulunmaktadir. _

Tanm ve Kdyigleri Bakanhginca verilen cevaba gore;

Bakanligimiz tagra tegkilatinda 4857 is Kanununun 30. maddesi geregince
- galigtirma zorunlulugu bulunan &zGriG agigimizin kapatiimasi amaciyla Maliye
- Bakanlifinca Bakanh@imiz: adina 2005 yilinda 136 adet daimi igci- kadrosu tahsis -
edilmis olup, s6z konusu kadrolara-da 136 adet ig¢i personelin atamasi yapiimgtir.
Bakanh@imizda 657 sayil: Kanuna tabi olarak 2005 yihinda 82, 2006 yiinda 76 -
0zlrl( personel istihdam ediimigtir. : v el BT 4 8
Saygilarimia.

Devlet Bakani
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EYLUL 2005

| ISTIHDAM EDILEN OZURLU MEMURLARIN OZUR GRUPLARI,0ZUR ORANLARI
VE EGITIM DURUMLARINA GORE DAGILIM!

( TUM KURUMLARIN TOPLAM! )

... KoNusmAa | 8 | 31
IsiTMEVEKONUSMA | 33 | 1e2
_ ORTOPEDIK | 1087 | 3588

__ILKOGRETIM _

_ORTAOGRETIM
2YILLKY.O.
LAYILLKY.O,

LISANS USTU

HIZMETE OZEL Devlet Personel Bagkanhg:
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KURUMLARIN DOLU MEMUR KADROLARI ,
%3 OZURLU SAYISININ KARSILASTIRMALI

BASBAKANLIK ko887 | 48 o S S I
ADALET BAKANLIGI e} 58882 L TS0 ) L1780
IGISLERI BAKANLIGT - 15241 457 457
DISISLERI BAKANLIGI 2672 80 80

_IMALIYE BAKANLIGI _ 69407 2082 261 | 1146 | 1407 | 675
MILLI ESITIM BAKANLIGI AP 576149 | 17284 | 604 | 2550 | 3154 14130
|BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANLIGI 715 | 213 31 165 196 17
SAGLIK BAKANLIGI | 211845 | 8355 | . 8385
ULASTIRMA BAKANLIGI 7 w078 32 32
TARIM VE KOYISLERI BAKANLIGI ~ " " 34744 13 92 1 105 . L
|ORMAN BAKANLIGI o 4181 ' . o135
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI " "} ™ 1877 TN T
SANAYI VE TICARET BAKANLIG! _ 2480 0 ¢ |9 | &
ENERJI VE TABII KAYNAKLAR BAKANLIG] i s12 9 e | 18 | 3
_|KULTORVE TURIZM BAKANLIGI 9956 86 | 195 261 | 38
125 |CEVRE BAKANLIGI .. 945 | =28 | ] . 28
160 |ANAYASA MAHKEMESI BASKANLIGI ~ i o N P
| 165 |YARGITAY BASKANLIG! o i B 12 3 15 15
170 |DANISTAY BASKANLIGI T | R
175 |SAYISTAY BASKANLIGI | 1238 37 37
210 [DEVLET PLANLAMA TESKILATI MUSTESARLIGH 593 1.8 8 10
215 |HAZINE MUSTESARLIG! ' 1220 ~ 37
217 |DISTICARET MUSTESARLIGI | 498 _ _ 45
| 220 |GUMROKMUSTESARLIGI , 8077 6 | 17 23 | 219
222 |DENIZCILIK MUSTESARLIGT . 921 6 15 | 21 7
224 |AVRUPA BIRLIG| GENEL SEKRETERLIG] il o i 0 0
| 225 |DIYANET ISLERIBASKANUGI 76031 2281 | s 742 | 748
/230 |DEVLET PERSONEL BASKANLIGI ) 266 8 1 4 S5 {1 3
235 _|T.0.D.A.LE. GENEL MUDURLGGD 123 4 1 [ A 2
245 |ATATORK KOLTUR DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU BAS 68 2 -
246 |ATATURK KULTUR MERKEZI BASKANLIGH R 1T 7

| 247 |TORK DIL KURUMU BASKANLIG! T Teo 2 bt ot

~248_|TORK TARIH KURUMU BASKANLIGI I - 2

249 |ATATURKARASTIRMA MERKEZI BASKANLIGI " )

250 [TAPU VE KADASTRO GENEL MUDURLUGU 12428 373 'k’
265 |DEVLET METEOROLOJ! ISLERI GENEL MODURLGGU 3095 93 o N
_ 260 _|DEVLET ISTATISTIK ENSTITUSU BASKANLIGI 1596 48 _

265 |BASIN YAYIN VE ENFORMASYON GENEL MODURLUGU 328 10 2 4 8

270 _|ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI 902 1 27 )

275 |EMNIYET GENEL MUDURLUGD 187566 | 8627

280 |DARPHANE VE DAMGA MATBAASI GENEL MUDURLUGU EEE 3 2 0 2

285 |TOPLU KONUT IDARESI BASKANLISI | Ty

289 |OZELLESTIRME IDARES BASKANLIGH - 272 8 8

290 |YUKSEK SEGIM KURULY BASKANLIGI ] 2030 61 1 et

300 |TORK PATENT ENSTITUSU BASKANLIGI - 153 5 1 4 | s T

| 305 |GAP IDARES| BASKANLIG . 21 1 ) 1o T

310 |6ZURLULER [DARESI BASKANLIGI . 125 4 3 3 s | =2

315 |OZEL GEVRE KORUMA KURUMU BASKANLIGI 92 3 0 1 1 T

325 |REFIK SAYDAM HIFZISSIHHA MERKEZ| BASKANLIGI 1295 39 I 2 4 6 | a3

330_|EKONOMIK KULTUREL,EGITIM VE TEKNIK ISBIRLIGI BAY 47 T R e e

335 |YAKIN VE ORTA DOGU CALISMA EGITIM MERKEZIMOD.| 25~ T~ ) _ R
350 |KADININ STATUSU VE SORUNLARI GENEL MUDORLOGY — "0~ | o 11 I

360 |YUKSEK OGRETIM KURULU BASKANLIGI _ 351 11 I

365 |UNIVERSITELERARAS! KURUL BASKANLISI 71" 7™ 1 I
405 |AKDENIZ ONIVERSITESI T sy T e
410 |ANADOLUONNERSITES "™ aes [T e | o [ [T

Devlet Personet Baskaniigi
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| - KURUMLARIN DOLU MEMUR KADROLARI,

%3 OZURLU SAYISININ KARSILASTIRMALI

e ) ANKARA UNlVERS[TESI R S L A A e & R craus sm— el ,“.. prE 3 P e ety AR A Vom0 e SRR
" 420 |ATATURK UNIVERSITESI N | 5049 151 151

425 |BOGAZIGIUNIVERSITESI 1652 50 b 50
430 |CUMHURIYET UNIVERSITESI | 224t | &7 13 18 31 -3
435 |CUKUROVAUNIVERSITES| ] 4288 | 129 | 3 18 19 4 110

440 |DICLE ONIVERSITES! B - 2624 9| 0 79
| 445 |DOKUZ EYLOL ONIVERSITESI 5063 152 9 31 40 112
450 |EGE UNIVERSITESI S 6384 191 e\
| 455 |ERCIYES ONIVERSITES] o 2766 | 83 83
| 460 |FIRAT ONIVERSITEST , 2454 74 e
465 |GAZI UNIVERSITESI - 6319 | 10 | - f ) | s
468 |GAZIANTEP UNIVERSITESI 1494 45 2 6 8 37

470 |HACETTEPE UNIVERSITES] . 8388 252 26 104 130 122

475 |INONU UNIVERSITESI B . 1885 56 4 9 13 43

480 |ISTANBUL UNIVERSITES] ~ ~ """ 7~ Jorases | see T S -
485 _[ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI 3025 | 9 et
430_|KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI , 3083 92 - e

495 |MARMARA UNIVERSITESI ' ) . | 4081 122 24 35 59 83
-500_ [MIMAR SINAN ONIVERSITES] 755 23 1 9 I K

505 JONDOKUZMAYIS UNIVERSITES] T eees T T2 s | 17 1 22 |~ 70
510 [ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITES ) | 3s40 106 06
515 |[SELGUK UNIVERSITESI ) 3428 | 103 5 37 22 | s

520 |TRAKYAUNIVERSITESI e

i
w
)

B

525 |ULUDAG UNIVERSITESI 3690 BEEE 1 i

530 |YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI R 54 b - 54
535 [YUZUNCU YIL UNIVERSITEST I 2341 | 70 . o T .
540, |HARRAN ONIVERSITESI """ e} 1252 | 38 SRR R - -

541 ICANAKKALE 18 MART UNIVERSITESI i | 785 423 | 8 47 26 -3

543 |SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITES] 2201 69 - 69
| 545 |ADNAN MENDERES UNIVERSITESI 171 T I
547 |ZONGULDAK KARAELMAS UNIVERSITES] 941 28
550 IMERSIN UNIVERSITESI . | 14e3 44
551 |NIGDE ONIVERSITESI ' 1 1195 36 T
553 |PAMUKKALE UNIVERSITEST . 1558 47 ' 16 .| 26 | 21
555 |BALIKESIR UNIVERSITES] 7 i 865 26 14 16 0
557 |KOCAELI ONIVERSITESI ' 1986 . B0 25 59 TR

560 [SAKARYA ONIVERSITES] 1200 36 14 16 | 20

o wlo
N
N
o
th
w

Y
(&3

N BN

561 |DUMLUPINAR UNIVERSITEST e T o 1M | s
563 ICELAL BAYAR UNIVERSITESI 1491 45 |4 18 2 | 23
565 |ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITES| | o7 3 1% "1l o1s T

567 MUSTAFA KEMAL UNIVERSITES] I - T T

| 570 |AFYON KOCATEPE UNIVERSITES! "~ |7 "qq47 | 3y [~ T
573 |KAFKAS UNIVERSITESI : 576 17 I T

| 575 |GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI 7 [T gy T | D

577 _|MUGLA ONVERSITES] 864 2% |76 | Ho [ 6 i 10

580 |KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM ONIVERSITEST | 1048 3 N I D T
583 |KIRIKKALE UNIVERSITESI 1048 31 | - -

584 |OSMANGAZI UNIVERSITES] . 2181 65 [ 30 [T {2 T

585 |GALATASARAY UNIVERSITESI " 777 {77 gegm [y

6
S 1 £
587 _|1ZMIR YUKSEK TEKNOLOJI ENSTITUSU 493 15 4 5 s | 8
590 |GEBZE YUKSEK TEKNOLOJI ENSTITUSU 34 | 1 1

| 610 |TARIM REFORMU GENEL MODORLUGY 93 .| 15 s
815 |VAKIFLAR GENEL MUDURLUG( | o6 74 5 50 s5 | 19 7
620 |GENGLIK VE SPOR GENEL MUDURLUGU ™~ [ 179 185 1o | e

625 |KARAYOLLAR! GENEL MUDURLUGU — 5088 [ 153 I a9 {111 180 3
630 |HUDUT VE SAHILLER SAGLIK GENEL MODORLOGU |~ 333 I T R T D D e

Devlet Personel Bagkanhgi Sayfa 2
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KURUMLARIN DOLU MEMUR KADROLARI,
%3 OZURLU SAYISININ KARSILASTIRMALI

Deviet Personel Bagkanlig

Sayfa 3

SOSYAL HIZMETLER VE COCUK ESIRGEME KURUMU G 9412 282 49 | 184 | 233 49
537 |AILE ARASTIRMA KURUMU BASKANLIG| 141 4 2 6 8 4
640 |ORMAN GENEL MUDURLUGU . 18836 565 565
645 {DEVLET SU ISLERI GENEL MUDURLUGU 7104 213 47 | 127 | 174 39
650 |PETROL ISLERI GENEL MUDURLUGU 1 108 3 B T
655 |KOY HIZMETLERI GENEL MUDURLUGO 6558 197 L
710 |TURKIYE ATOM ENERJISI KURUMU BASKANLIGI 710 21 7 21
715 |EMEKL] SANDIG| GENEL MUDURLUGU 2819 85 13 | &1 74 11
720 |Y.0. KRD.VE YRT.KURUMU GENEL MODURLUGU 5788 174 16 | 41 57 T
725 |ATATORK ORMAN GIFTLIGI MUDURLUGU e 68 2
730 [i$ VE iSCI BULMA KURUMU GENEL MUDURLUGU 1737 52 25 2 51 1
735 |SOSYAL SIGORTALAR KURUMU GENEL MUDURLUGO 53459 1604 157 | 594 | 751 853
740 |BAG-KUR GENEL MUDURLUGU - | a7 140 12 43 55 | 85
745 |FLEKTRIK ISLERI ETOD [DARES! GENELMUDURLUGU | 454 | 14 2 | 14 8 | -2
750 [MADEN TETKIK VE ARAMA GENEL MUDURLUGO 2335 70 14 | 48 62 | 8
755 |ILLER BANKASI GENEL MUDURLUGU 3097 93 22 55 7 | 1.
765 |MILL! PIYANGO IDARES] GENEL MUpURLUGG 655 2 3 19 53 e
770 |DEVLET TIYATROLARI GENEL MUDURLUGU 430 13 1 1 3 4 1 9
775 |DEVLET OPERA VE BALESI GENEL MUDURLUGU 304 9 9
. 950 |SAVUNMA SANAYII MUSTESARLIGI 180 5 5
960 |OGRENCI SEGME VE YERLESTIRME MERKEZ! (OSYM) 250 8 B 8
965 |ARSA OFISI GENEL MUDURLUGU 188 6 o 6
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ISTIHDAM EDILEN OZURLU MEMURLARIN OZUR GRUPLARI,0ZUR ORANLARI

VE EGITIM DURUMLARINA GORE DAGILIMI

( TUM KURUMLARIN TOPLAMI )

BILDIRILMEMIS

_ IgTMEVEKONUSMA | 33

_ ORTOPEDIK 769
GORME
DIGER

BILOIRILMENIS

ILKOGRETIM
_____ ORTAOGRETIM
_ _2YILLKYOKSEKOSRETIM | 264
.. 4 YILLIK YOKSEK OGRETIM
. LISANS 0USTD
_BILDIRILMEMIS

HiZMETE OzEL Deviet Personel Bagkanh;
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KURUMLARIN DOLU MEMUR KADROLAR!

%3 OZURLU SAYISININ KAR$ILA$TIRMALI

BASBAKANLIK . 0 45
15 ADALET BAKANLIGI R m— X T 01916
e G ER BAKANLI&] . ' ' 17.019 511 o 51
30 iDiSISLERT BAKANL G 2.582 77 o "(7
35 MALIVE BARANLISI o 25250 788 TGS 607 709 T Tdg
a0 IILLY EETIM BARANLIT T 799.661 22790, 5021 2068 2590 20200
45 T BAYINDIRLIK VE TSKAN BAKANLIG! R ' 6.670 200 25; 158 183 17
BG I SASLTK BAKANLIST o 274,490 8.235 0 B35
55 T IULASTIRMA BAKANLIGT o ' 1.170 35 “{"iwww‘_m 35
BT ITARIM VE “KOYISLERTBAKANLIGT : 38957 869 12 66 78 7ot
85 [GALISMA VE SOSYAL BUVENLIK BAKANLIGT ™ T3 8e0: 117 3T 10 07
T TSANAYT VE TICARET BARARLI&T ™™ 2.480; 74 0 9 B
75 " ENERJIVE TABI KAYNAKLAR BAKANLIG]™ ™ B30 198 10 18
-4 KULTUR VE TURIZM BAKANLIGT " 8.417 253 80 191 35T
95 ICEVRE VE ORMAN BRKANLIE) === I 72T R T i o139
160 |ANAYASA MAHKEMEST BASKANLI&] ' ' 129 4 Ty
185 VARGITAY BASKARL & 1.005 30 12 3
170" DANISTAY BASKANL T T _ ' 870 20
175 SAVISTAY BASKANLIS] s ' _ 1.231 57
210 BEVLET PLANLAMA TESKI ATI MUSTESARLIGH : 671 20T
2187 HAZINE MUSTESARLIS] ‘ e 1487 44 " ,
217 DISTICARET MUSTEGRRLIE ™ e ' 17260 TEE T 23
220 BUMRUK MOSTESARLIGT ™" = X 557 3 53
"i‘i’é“”“‘“ﬁﬁﬁéﬁ?ﬁﬁ"s”ﬁf’sﬁLaen T— 1663 33 & T
2257 BIVANET TSUERTBAGRANLIE) ™~ o ' 80.129 2.404 5: 783
2267 AVRUPA BIRLIGT GERED SERRETERLIGT 7 3
230 DEVIET PERSONEL BASKANIIAT™ : 235! 7oy Gt
235 T.ODATE GENEL MUDORLUGE ™ T i -
240 GELIR IDAREST BASKANLI&T™ " 44373 1537 166 458
ATATGRK KULTUR DIL VE FARIT VOKSER KURUMU BASK i 72, s 0 2
ATATURK KUUTUR MERKEZ BASRARLI&T 40 1
TURK DIL KURUMU BASKANLIET o : 54 2 1 0
TURK TARTH KURUMU BASKANI TS ™ ' 55 2
TTATATURK ARASTIRMA MERKEZ BA$KANL!GI ' 34 "%
T TAPUVE KADASTRG SENEL MUBER eIV I 16587 330
TBEVIET M METEOROLO TSLERT SERE MUDDRLUGED - 2.895 87 12 ”?‘?g
262 TURKIVE TSTATISTIK KURURU BASKANL & 1.621 49 6 24
265 BASIN YAYIN VE ENFORMASTSN GENEL MUDURLUGU o 328 N p) 2
270 (ADLITIP KURUMU BASKANLIET ™ 998 50
278 EMNIYET GENEL MUBURLTRG ™~ oo P 198147 B aaa
280 |DARPHANE VE DAMGA MATBAAS SENED MUDGRLGED 131 4 3 5
85 [TOPLU KONUT TOARES] BASKANLIGT ' 34 5
89 JOZELLESTIRME IDARE S| BASKANI&T 370 8
190 YUKSEK SECIM KURULD BASKANLIG “ 10 3] i 3
100" TORK PATENT ENSTITUST BA$KANLIGI 357 be i y
105 {GAP IDARES| BASKANLI] T — ' 18 7
M0 BZORLULER TOAREST BASKANLI) ey LT y 5
15 IOZEL CEVRE KORUMA KURT]“ﬁ JBA SKANL@! R i 92 T3 0 1
20 TURKIVE ADALET AKADERISI ™ ' T———— B ¥ 3 : .
35" REFIK SAYDAM HIFZISSiiA MERKEZI BASKANLIGH ™~ T 3G 3% 7 pr
30 TORK TS BIRLT&TVE RATRINA TSRRES ) BASKAN{ & . 115 3
40 CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK EG"ITlM VE ARA$ MRK BSK ) 41 1

Devlet Personel Baskanhgl
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KURUMLARIN DOLU MEMUR KADROLARI

Deviet Personel Bagkanhg

M.S.B AKARYAKIT IKMAL PO 33 0
353 KADININ STATUS BENEL MUBURLUET 34 1 0
355 :SOSYAL GUVENLIK KURGMU BASKANLIGT 36: 1 e
356 S OSYAL SUVENLIR RURGRIG ™ : 0 0 o 0
357 1SOSYAL SIGORTALAR KURUMU BASKANL TS i 507 77 0 27
358 ™SS KTESK (SIGORTA TSLER] GENEL MUBURLUST 13787 396 o 39
H5g IS KBSK BALIK ISLERI GENEL MUDURLUET 3.836 115 0 115
360  (YUKSEK GGRETIM KURULU BASKANLIZ) 302" g 0 ]
365 UNIVERSITELERARAST KURUL aAsKANuGr 33 1 0 q
405 AKDENIZ GNIVERSTES! 3.132 04 Pt g 13 N
410 tANADCLU ONR/ERSITEST o 1700 51 & 43 85 "
415 [ANKARA UNVERSITESS 8.704 261 19 150, 169 92
420" ATATURK ONIVERSITEST 4.901 147 0 147
425 BOGAZICT UNIVERSITES™ TT—— 1741 52; , ]
A0 CUMRURVET ONVERSTES] 2.241 87 13 1
435 CUKURGVA UNIVERSHES] 3.549 1086 6 16
440 DICLE UNIVERBITEGT e 2.647 79
448" IDORUZ VUL UNIVERS RS 2444 73 12 29
450  (EGE UNIVERSITES™ 6.557 197
455 :ERCIYES UNIVERSITES 3.294 99
460  FIRAT UNIVERSTTES] o 2.733 82
465" "IGAZI UNIVERSITES] e ——" 7.266 218 ; :
488 BAZIANTEP UNIVERSITEST ™ 830 25, 2 6
470" HACETTEPE UNVERSITES ™ 453 134 53 56
475 INGNU GNIVERSITES ™ 1.356 47 0, 18
480 ISTANBUL DNIVERSTES 11.489 345
485 ISTANBUL TERNIK UNIVERSIEY) - 3.251 98
490  [KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITES] 3723 112 -
495 . MARMARA UNNERSTHFES] 1,289 39 14 18
500 IMIMAR BIRAR GUZEL SANATLAR UNIVERSITEST 606 18 1 10
505 ONDOKUZMAYIS UNIVERSITES] 3.066: 92 5 17
510 IORTA DORUTERRIRT INWVERSITES] 1.202 36 7 29
518 SELCUK ONIVERSTEST o 3.428:. 103 3 37
520 TRAKVA UNNVERSHES! e 1.285 39 6 33
525 " ULUGAG UNIVEREITES] 1.623 49 11 W3
530 VilDiZ UNVERSTTES] 2.102! 63
535 (YUZUNCU Vit GNIVERSITEST 1,162 35 1 33
540 HARRAN UNIVERSHES] o 14445
341 [CANAKKALE 18 MART UNIVERSHES] 457 13 13 57
343 'SULEYMAN DEMIREL GNVERSITES! 3.050 82
345 ADNAN MENDERES UNIVERSIFEST - 1.350 41 7 16
547 T ZONGULDAK KARAELVIAS UNIVERSITES] 844 25 4 21
50 MERSIN UNi\fE”h’ETfé”sf 2.220 87
‘ : 1358 37
153 PAMUKKALE UNIVERSTTES] - 981 29 8 18
i85 BALrKiis UNIVERSITES] [ o 383 14 3 15
57 KOCAELI UNIVERSITES] 1.986 60 4 25
60 SAKARVA UNIVERSIFES] 7 516 15 3 19
81 IDUMLUPINAR UNIVERSITEST 474 14 3 13
63  [CELAL BAYAR UNIVERSIFES] ™ T 1.497 45 4 18
§§‘ ‘ ABAN“T”W&;WEQ — 819 35 g 13
87 ") MUSTRFWE‘&WVERS freEs™ 1.249 37




%3 OZURLU SAYISININ KAR$ILA$TIRMALI

KURUMLARIN DOLU MEMURKADROLARE
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Devlet Personel Baskanlig

AFYON KOCATEPE UNIVERSITES] 1.737: 52 _
573 KAFKAS UNIVERSITES] 912] 27 0 4
578 GAZICSANPASA UNIVERSHEST 1371 39 0 39
577  MUGLA UNWVERSTES — 552 17 4 9 13 4
580  [KAHRAMANMARAS SUTEU TAM UNIVERSFES] 1357 41 0 Bt
583  |KIRIKKALE UNIVERSTTES] e 1.388 42 -0 a2
584 LOSMANGAZI UGNIVERSIFES]™ 3.528 105 5 31 36 B9
B8 T GALATASARAY ONNERSITES] e 720 77 0 4 4 )
587 {ZMIR YUKSEK TEKNOLOITENSTITUSY 303 g 3 5 8 e
580 (GEBYE VOKSER TERNOTST ENSTHSH 195 6 1 2 R 3
B10  TARIM REFORMU GENEL MUBTRUT&T ™ 5130 15 1 0 15
615  VAKIFLAR GENEL MUDTRLTE ™ 1.504; 45 6 45 59 6
620  GENGLIK VE SPOR GENEL MUBURLTET 5397 163 ‘ o 162
625 KARAYOLLARI GENEL MUBURLEEH" 4946 148 40 96 136 12
630 HUDUT VE SAHITLER SAGTIK GENET MUDORL T 392 12 1 g 10! 2
635 SOSVAL HIZMETCER VE GO80K E5IRAEE RORUID 8041 571 T 379 246 55
638 AILE VE SOSYAL ARASTIRMAL AR GENEL MUBORLTED 141 4 2 6 K g
T638 T ISBEVAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA GENEL MUDURLUG( 42 1 - o 1
640 JORMAN GENEL MUBURLU&T 14.035 431 0, 421
645 DEVIET SU TS BRI GENET MUsTR Vi 7.104 213 47 127 174 39
650 T PETROL ISLERT GENE MUBURTT ™ 110 3 B g
710 TORKIVE ATOM ENERIISTRURGHG BASKANLIE 753 23 0 !
5 T EMEKT SANDI TGENEL MUDHRITST™ 2.829 85 1 58 72 K]
720N SRR VE Y RTKORUNG BENEL MUDURLGET ; 6.464 194 15 53 68 56
725 ATATURK ORMEAN SIFTLTE] MUDGRLGET e 73 - 0 "3
730 TORKIVE I KURURU SEREL MUBORLU&Y 2.336 70 26 32 58 12
740 BAG-KUR GENEL MUDURLUET 4.709 141 13 41 54 87
745 " IELEKTRIK ISUERT ETU0 TS AREST SEvEr MUDURLUED 388" 12 3 16 12 )
750 IMADEN TETKIK VE ARAMA GENEL MODURLUE( 2.185 66 13, 49 62 4
755 ILLER BANKAST GENEL MUBURLTAT ' 2.639 79 21 50 1
765  MILLI PIYANGO TDARES] GENEL MUODURLUED 607 18 3 1% 22
7707 DEVUET TNV ATROLARI CENET T MUBURLUGT 430 13 9 3 4
775 {DEVLET OPERA VE BALESI GERED) MUDURLUGU 277 : 6"
950 :SAVUNMA SANAYIT MUSTESARLIG ™~ 218 7 ) 5
960 158 é’?&“&'f"” ECMWES% 1E TAE] B




