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Yiiksekogretim Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Milli Egitim Bakanhginca hazirlanan ve Baskanhginiza arzi1 Bakanlar Kurulunca 5/5/2008
tarihinde kararlastirilan “Yiiksekogretim Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Ta-
saris1” ile gerekgesi ilisikte gonderilmistir.

Geregini arz ederim.

Recep Tayyip Erdogan
Basbakan
GENEL GEREKCE

Yeni kurulan Devlet iiniversitelerinin kadrolarinda yeterli 6gretim iiyesinin bulunmamasi ha-
linde, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 13 iincli maddesinin yiiriirliikte
olan (a) fikrasinin birinci paragrafindaki rektor se¢imine iligkin hiikiimlerinin uygulama imkani bu-
lunmamaktadir. Bu nedenle, uygulamada yeni kurulan Devlet iiniversitelerine iliskin kurulus ka-
nunlarinda gecici maddelere yer verilerek bu boslugun doldurulmasi yoniine gidilmisti. Ancak, ye-
ni bazi Devlet iiniversitelerinin kurulusuna dair 1/3/2006 tarihli ve 5467 sayili Kanunun kurulan ye-
ni iniversitelerde kurucu rektoriin atanmasina iliskin usul hiikiimlerini iceren gegici maddesinin Ana-
yasaya uygunlugu sorunu nedeniyle; yeni kurulan Devlet tiniversitelerine rektor atanmasina iligkin
usuliin kalict bir sekilde diizenlenmesi ihtiyact ortaya ¢ikmustir.

Keza, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan 2547 sayili Kanuna istinaden ¢ikarilan ve dgretim iiye-
ligine ylikseltilme ve atamaya iliskin kosullar1 belirleyen yonetmelik hiikiimlerinin 2547 sayili Ka-
nun hiikiimleriyle arasinda uyum bulunmamasi nedeniyle ortaya ¢ikan sorunlari gidermek amaciyla,
Ogretim iiyeligine yiikseltme ve atamalarla ilgili olarak asgari 6l¢iitlerin kanunla belirlenmesine ve
iniversitelerin de gelismislik diizeylerini dikkate almak suretiyle ek olgiitler belirlemesine imkan
tanimak amaciyla, 2547 sayili Kanunun 6gretim iiyeligine yiikseltme ve atamalara iligkin hiikiimler
iceren maddelerinde degisiklik yapilmasi geregi ortaya ¢ikmustir.

Anayasamizin 124 iincii maddesi hiikkmii dolayisiyla, 2547 sayili Kanunun ilgili maddelerinde
degisiklik yapilarak, basta 6gretim iiyeligine yiikseltilme ve atamaya iligkin esas ve usulleri belirle-
yen yonetmelikler olmak iizere yiiksekogretimle ilgili yonetmeliklerin kamu tiizel kisiligini haiz Yiik-
sekogretim Kurulu tarafindan ¢ikarilmasiin saglanmasi gerekmektedir.

Tasar1 bu amagla hazirlanmustir.



_2-

MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Yeni kurulan Devlet tiniversitelerinde rektor atamasina iligkin olarak mevzuatta mev-
cut olan yasal boslugun giderilmesi amaciyla, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 13 {incii mad-
desinin yiiriirliikte olan (a) fikrasinin birinci paragrafinda degisiklik yapilmistir. Yapilan diizenle-
mede, rektor atamasina iliskin siirecteki segimlerin bir sonraki kurul veya makam tarafindan yapila-
cak segimle ilgili olarak sadece adaylarin sayisinin sinirlanmasi islevini icra ettigi vurgulanmistir.
Bu suretle, Anayasanin 104 iincli maddesinin ikinci fikrasinin (b) bendinde yer alan Cumhur-
baskanimin “Universite rektorlerini segmek” gorev ve yetkisine agiklik getirilmis olmaktadar.

Madde 2- Madde ile, tiniversitelerin gelismislik diizeyi itibariyle yardimci dogentlik kadrosu-
na atanabilmek i¢in 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 23 {incii maddesinde aranan asgari sart-
larin yaninda ek kosullarin da aranabilmesine imkan taninmistir. Ancak, bu ek kosullarin Yiikse-
kogretim Kurulunun onay alinmak suretiyle, miinhasiran bilimsel kaliteyi artirmak amacina yone-
lik olarak, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklar géz 6niinde bulundurularak belirlenmesi ve ayrica,
objektif ve denetlenebilir nitelikte olmast gerekmektedir.

Madde 3- 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 24 iincii maddesinde yapilmasi dngoriilen
degisiklikle, dogentlik smnavina girmek i¢in bagvuruda bulanan kisilerde aranan kosullarin yekne-
saklastirilmas1 hedeflenmistir. Bu diizenlemeye gére, dogentlik bagvurusunda bulunan kisilerin Uni-
versitelerarast Kurulun her bir bilim disiplininin 6zelliklerini dikkate alarak belirtecegi goriis ¢erge-
vesinde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikte belirtilen sartlari tagiyan 6zgiin
bilimsel yayin ve ¢aligmalar yapmis olmasi ve ayrica, Yiiksekogretim Kurulunun belirleyecegi kistas-
lar ¢ercevesinde yapilan merkezi yabanci dil sinavinda basarili olunmasi gerekmektedir. Bu suretle,
Anayasamizin 124 lincii maddesi hiikkmii dolayisiyla dogentlik sinavina iligkin esas ve usulleri belir-
leyen yonetmeligin kamu tiizel kisiligini haiz Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan ¢ikarilmasi saglanmig
olacaktir.

Yapilan diizenlemede ayrica, dogentlik sinav jlirisinin olusturulmasina ve jiirinin gorevlerine
iliskin esaslar da belirlenmistir.

Madde 4- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 25 inci maddesinde yapilan degisiklikle, do-
centlik kadrolarma iliskin “devamli ve kismi statii” ayirimi kaldirilmaktadir. Keza, iiniversitelerin
gelismislik diizeyi itibariyla docentlik kadrosuna atanabilmek icin ek kosullar arayabilmesine imkan
taninmigtir.

Madde 5- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 26 nct maddesinde profesorliige yiikseltile-
rek atamaya iligkin esas ve usuller yeniden diizenlenmistir. Bu diizenlemede, tiniversitelerin ge-
lismislik diizeyi itibariyla profesorliik kadrosuna atanabilmek i¢in 26 nc1 maddede aranan asgari sart-
larin yaninda ek kosullar aranabilecektir.

2547 sayili Kanuna eklenen gegici maddede gegis hiikiimlerine yer verilmis ayrica, 2547 sayili
Kanunun 30 uncu maddesinde 6gretim {iyeleri i¢in 6ngdriilen emeklilik yasinin, yeni kurulan Dev-
let tiniversitelerinde gorev almalar: sartryla 31 Aralik 2015 tarihine kadar, yetmis iki yasin doldu-
ruldugu tarih olarak uygulanmasi hiikkme baglanmustir.

Madde 6- Yiiriirliik ve yiirlitme maddesidir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 238)
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Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve
Spor Komisyonu
Esas No.: 1/591 2/6/2008
Karar No.: 7

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Milli Egitim Bakanliginca hazirlanan ve Bakanlar Kurulunca 20/5/2008 tarihinde Tiirkiye Bii-
yiik Millet Meclisi Bagkanligina sunulan, Bagkanlik¢a 26/5/2008 tarihinde tali komisyon olarak Plan
ve Biitce Komisyonuna, esas komisyon olarak da Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyo-
nuna havale edilen 1/591 esas numarali “Yiiksekdgretim Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Ka-
nun Tasaris1”, Komisyonumuzun 29/5/2008 tarihli 8 inci toplantisinda goriistilmiistiir.

Toplantiya, Milli Egitim Bakan1 Hiiseyin CELIK, Maliye Bakanlhgi, Milli Egitim Bakanlig1 ile
Yiiksekogretim Kurulu yetkilileri katilmiglardir.

Tasaryla;

- Yeni kurulan devlet {iniversitelerine rektor adayi olarak bagvuran profesorler arasindan Yiik-
sekogretim Genel Kurulu’nun segecegi ii¢ adayin Cumhurbagkanligina sunulacagi ve Cumhur-
baskaninca bu ii¢ adaydan birinin segilerek rektor olarak atanacagi 6ngoriillmiistiir.

- Universitelerin, yardimer dogentlik kadrosuna atanabilmek igin 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanununun 23 {incli maddesinde aranan asgari sartlarin yani sira Yiiksekogretim Kurulu’nun
onayinin alinmak suretiyle, miinhasiran bilimsel kaliteyi artirmak amacina yonelik olarak, bilim di-
siplinleri arasindaki farkliliklar1 da g6z 6nilinde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek
kosullar belirleyebilecekleri belirtilmistir.

- Dogentlik sinavina girmek i¢in bagvuruda bulunan kisilerde aranan kosullarin yeknesak-
lastirilmasi hedeflenmistir. Ayrica, dogentlik sinav jiirisinin olusturulmasina ve jiirinin gérevlerine
iliskin esaslar yeniden diizenlenmistir.

- Dogentlik kadrolartyla ilgili “tam zamanli ve yar1 zamanli statii” ayirimi kaldirilmastir.
- Profesorliige yiikseltilmek suretiyle atanmaya iliskin esas ve usuller yeniden diizenlenmistir.

- 2547 sayili Kanuna gegici 55 inci madde eklenmis ve bu maddedeki gecis hiikiimlerine gére
Ogretim iiyeleri i¢in dngodriilen emeklilik yasinin, yeni kurulan devlet iiniversitelerinde gérev alma-
lar1 kosuluyla yetmisiki olacagi, bu uygulamanin 31 Aralik 2015 tarihine kadar devam edecegi hiik-
me baglamistir.

Tasarmnin sunus konusmasinda Milli Egitim Bakani Hiiseyin CELIK; Yiiksekogretim Kanu-
nunda yeni kurulan devlet iiniversitelerinin rektorlerinin nasil atanacagina iligkin herhangi bir hiik-
miin bulunmadigini, daha 6nce cesitli yasalarla yapilan degisikliklerin Anayasa Mahkemesi ta-
rafindan iptal edildigini, Tasar1 ile bu soruna kalic1 bir ¢6ziim getirildigini ifade etmistir. Ayrica, yiik-
sekogretim ile ilgili birgok soruna iligkin yeni diizenlemeler yapildigini belirtmislerdir.

Tasarinin timil tizerindeki goriismelerde su goriisler dile getirilmistir:

- Bu Tasarmin 6gretim iiyeligine yiikseltme ve akademik atamalara iliskin getirdigi yeniliklerin
olumlu oldugunu, Tasarinin bir an 6nce yasallastirilmasinin yararl olacagi,

- Meslek yiiksekokullariin yeni bir anlayis ¢ergevesinde sekillenmesini ve mesleklerle ilgili
kurumlarin ortaya ¢ikarilmasi gerektigini,
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- Tiirkiye’de tiniversite sayisinin artirilmasi olumlu bir gelisme olmakla birlikte egitim kalitesi-
nin de ihmal edilmemesi gerektigini,

ifade etmislerdir.

Tasarinin tiimi tizerindeki goriismelerin tamamlanmasindan sonra maddelerine gegilmesi oy
birligi ile kabul edilmistir.

Tasar1 metni lizerindeki kabul ve degisiklikler sirasi ile asagida agiklanmistir:

- Tasar1 metninde yer almayan fakat Tasar1 konusu ile ¢cok yakin ilgisi nedeniyle, verilen bir
dnergenin kabulii ile Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezince dnceki yillarda tahsil edilen gelir-
lerinden kullanilmayarak devreden finansman fazlalarinin 6ncelikle Yiiksekgretim Kurulunca yiik-
sekogretim kurumlarinin bilimsel aragtirma projeleri ile yurt igi ve yurt dis1 6gretim eleman1 ve 6gren-
ci degisim programlarinin desteklenmesi ve yurt igi ve yurt disinda 6gretim iiyesi ve arastirmaci ye-
tigtirilmesi ile Yiiksekdgretim Kurulunun fiziki ve beseri altyapisinin gii¢lendirilmesini saglamak
amaciyla, Tasariya gergeve 1 inci madde olarak yeni bir madde eklenmis ve sonraki maddeler buna
gore teselsiil ettirilmek suretiyle,

- Tasarinin ¢ergeve 1 inci maddesi, ¢ergeve 2 nci madde olarak aynen,

- Tasarmin ¢ergeve 2 nci maddesi, ¢erceve 3 lincli madde olarak redaksiyona tabi tutulmak su-
retiyle,

- Tasarinin gergeve 3 lincii maddesi, ¢ergeve 4 lincli madde olarak teselsiil ettirilmis, ayrica, ve-
rilen bir 6nerge ile 2547 sayili Kanunun 24 iincii maddesinin (a) fikrasinin birinci climlesinde gegen
“yilda bir kere agilir” ibaresi akademik yiikselme siirecinde gereksiz zaman kaybinin 6niine gegilmesi
gerekgesiyle, “yilda iki kere yapilir” seklinde degistirilmek suretiyle,

- Tasarinin ¢ergeve 4 iincli maddesi, ¢erceve 5 inci madde olarak teselsiil ettirilmek suretiyle,

- Tasarinin ¢ergeve 5 inci maddesi ile; degistirilen 2547 sayili Kanunun 26 nc1 maddesi, gerge-
ve 6 nc1 madde olarak teselsiil ettirilmek suretiyle,

- Tasarinin ¢ergeve 5 inci maddesi ile 2547 sayili Kanuna eklenen gegici 55 inci maddesi, veri-
len bir dnergenin kabulii ile mevzuat hazirlama usul ve esaslari gergevesinde, kanun yazim teknigine
uygunlugunu saglamak amaciyla gergeve 8 inci madde olarak diizenlenmis, gegici maddenin anlam
belirsizligine aciklik kazandirilmasi amaciyla redaksiyona tabi tutulmak suretiyle,

- Tasar1 konusu ile ¢ok yakin ilgisi bulunan ve Tasarinin gergeve 1 inci maddesi ile degistirilen
2547 sayili Kanunun 13 lincli maddesinin (a) fikrasinin birinci paragrafindaki vakif iiniversitelerine
iliskin hiikme uygunluk saglamak amaciyla, verilen bir énergenin kabulii ile 2547 sayili Kanunda,
herhangi bir liniversiteye veya yiiksek teknoloji enstitiisiine bagli olmaksizin vakif meslek yiiksek-
okulu kurulup kurulamayacag, kurulabilecekse nasil kurulacag: konusunda uygulamada ¢ikan so-
runlari gidermek ve uygulama birligi saglamak amaciyla, kamu hukuku tiizel kisiligini haiz vakif
meslek yiiksekokulunun, Yiiksekdgretim Kurulunun goriisii alinarak Bakanlar Kurulu karart ile ku-
rulmast saglanmis, Tasarli metnine ¢erceve 7 nci madde olarak yeni bir madde eklenmis ve sonraki
cergeve maddeler buna gore teselsiil ettirilmek suretiyle,

- Tasarinin gergeve 6 nc1 maddesinde yiiriirliik ve yiirlitme maddesi ayn1 ¢ergeve maddede dii-
zenlenmis, ancak 23/5/1928 tarihli ve 1322 sayili Kanunun 3 iincii maddesi yiirtirliik maddesi zo-
runlulugunu getirmemekle birlikte giiniimiize kadar yapilan uygulamada yiiriirliik ve yiiriitme mad-
delerinin tek bir maddede diizenlenmesine rastlanmadigi i¢in verilen bir dnergenin kabulii ile Tiir-
kiye Biiyiik Millet Meclisi’nin bu uygulamasinin siirdiiriilmesi gerekgesiyle yiiriirliik maddesi ger-
¢eve 9 uncu ve yiiriitme maddesi de ¢ergeve 10 uncu madde olarak,

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 238)
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- Gerek ihdas edilen yeni maddeler, gerekse Komisyonumuzun kabul ettigi degisiklikler nede-
niyle redaksiyon ihtiyaci duyulmus ve Komisyon Baskanligina verilen redaksiyon yetkisi ¢ergeve-
sinde, Tasarinn biitiinii kanun yazim teknigine uygun olarak yeniden diizenlenmek suretiyle,

kabul edilmistir.

- Tasar1 metninde yer almamakla birlikte ““Yardime1 Dogentlerin” 6zlilk haklarma iliskin Ta-
sartya yeni bir madde eklenmesine iliskin dnerge, I¢tiiziigiin 35 ve 87 nci maddeleri geregi yeni tek-
lif niteliginde oldugundan s6z konusu diizenlemenin miistakil bir teklif altinda getirilerek inceleme-
sinin daha yerinde olacag1 gerekcesiyle geri ¢ekilmistir. Bunun yani1 sira Komisyona bu hitkmiin son-
raki ¢ergeve maddelerin ilgili yerine eklenmesine iligkin yetki verilmis ancak s6z konusu dnerinin
sonraki ¢erceve maddelerine eklenmesi, Komisyonumuzun yetkisi dahilinde olmadigindan bu 6ner-
ge degerlendirilememistir.

- Tasarinin tiimii oya sunulmus ve Komisyonumuzca oy birligi ile kabul edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina sunulmak iizere Yiiksek Baskanliga saygi ile arz olunur.

Baskan Bagkanvekili Sozci
Mehmet Saglam Necat Birinci Yiiksel Ozden
Kahramanmaras Istanbul Mugla

Katip Uye Uye
Giilsen Orhan Avni Erdemir Abdurrahman Arici
Van Amasya Antalya
Uye Uye Uye
Fetani Battal Cemal Tasar Beytullah Asil
Bayburt Bitlis Eskigehir
Uye Uye Uye
Fatma Nur Serter Necla Arat Avni Dogan
Istanbul Istanbul Kahramanmarasg
Uye Uye Uye
Durdu Ozbolat Fikri Isik Sami Giiclii
Kahramanmarag Kocaeli Konya
Uye Uye Uye
Akif Akkus Omer Inan Abdurrahman Dodurgalt
Mersin Mersin Sinop
Uye Uye Uye
Hamza Yerlikaya Engin Altay Muharrem Ince
Sivas Sinop Yalova
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HUKUMETIN TEKLIF ETTIGI METIN

YUKSEKOGRETIM KANUNUNDA DEGISIK-
LiK YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
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MILLI EGITiM, KULTUR, GENCLIK VE SPOR
KOMISYONUNUN KABUL ETTIGI METIN
YUKSEKOGRETIM KANUNUNDA DEGISIiK-
LIK YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sa-
yili Yiiksekdgretim Kanununun 10 uncu mad-
desine asagidaki fikralar eklenmistir.

“Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi-
nin dnceki yildan devreden finansman fazlasi-
nin % 25’1 her yil subat ay1 sonuna kadar Yiik-
sekogretim Kurulu hesabina aktarilir. Aktarilan
bu tutari, bir yandan Yiiksekogretim Kurulu biit-
cesinin (B) isaretli cetveline 6z gelir diger yan-
dan (A) isaretli cetvelin mevcut veya yeni aci-
lacak tertiplerine 6denek olarak eklemeye Yiik-
sekogretim Kurulu yetkilidir. Sermaye 6denek-
leri, y1l1 yatirim programu ile iliskilendirilir.

Odenek kaydedilen tutarlar, éncelikle yiik-
sekdgretim kurumlarinin bilimsel aragtirma pro-
jeleri ile yurt ici ve yurt dis1 6gretim elemani ve
6grenci degisim programlarinin desteklenmesi,
yurt i¢i ve yurt disinda dgretim {iyesi ve arastir-
mac1 yetistirilmesi ile Yiiksekogretim Kurulu-
nun fiziki ve beseri altyapisinin giiglendirilme-
si amactyla kullanilir.

S6z konusu hizmet ve faaliyetlere iliskin
olarak Yiiksekogretim Kurulunca uygun gorii-
len tutarlar, ilgili yiiksekdgretim kurumlarina ta-
hakkuk ettirilmek suretiyle 6denir. Yurt i¢i ve
yurt dis1 6gretim eleman1 ve dgrenci degisim
programlarinin desteklenmesi ile yurt i¢i ve yurt
disinda &gretim liyesi ve arastirmact yetistiril-
mesi amaciyla yliksekdgretim kurumlarina
6denen tutarlar karsiligini bir yandan ilgili yiik-
sekogretim kurumunun (B) isaretli cetveline 6z
gelir, diger yandan (A) isaretli cetveline ddenek
kaydetmeye ilgili yiiksekdgretim kurumu
yetkilidir.

Bilimsel arastirma projelerinin desteklen-
mesi i¢in yiiksekdgretim kurumlarina 6denen tu-
tarlar, ilgili idarelerin biit¢elerine gelir kayde-
dilmeksizin agilacak 6zel hesaplarda izlenir. Ak-
tarilan bu tutarlarin harcanmasi ve muhasebe-

(S. Sayist: 238)



(Hiktimetin Teklif Ettigi Metin)

MADDE 1- 4/11/1981 tarihli ve 2547
say1l1 Yiiksekdgretim Kanununun 13 iincli mad-
desinin (a) fikrasinin birinci paragrafi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Devlet iiniversitelerinde rektor, profesor
akademik unvanina sahip kisiler arasindan go-
revdeki rektoriin cagrisi ile toplanacak {iniver-
site 6gretim iiyeleri tarafindan secilecek adaylar
arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Rektoriin
gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni
yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki do-
nemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor, tini-
versite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel
kisiligini temsil eder. Rektor adayi segimleri giz-
1i oyla yapilir. Oy veren her 6gretim tiyesi oy pu-
sulasina yalniz bir isim yazabilir. Birinci top-
lantida 6gretim iiyelerinin en az yarisinin hazir
bulunmas: sarttir. Bu saglanamadig: takdirde
toplanti 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin
secime gegilir. Bu toplantida en ¢ok oy alan alti
kisi aday olarak secilmis sayilir. Yiiksekdgretim
Genel Kurulunun bu adaylar arasindan segecegi
ii¢ kisi Cumhurbagkanligina sunulur. Cumhur-
bagkani, bunlar arasindan birini seger ve rektor
olarak atar. Yeni kurulan tiniversitelere rektor
aday1 olarak bagvuran profesorler arasindan
Yiiksekogretim Genel Kurulunun secgecegi ii¢
aday Cumbhurbaskanligmma sunulur. Cumhur-
bagkani, bunlar arasindan birini seger ve rektor
olarak atar. Vakiflarca kurulan iiniversitelerde
rektor adaylarinin se¢imi ve rektdriin atanmasi
ilgili miitevelli heyet tarafindan yapilir.”

MADDE 2- 2547 sayil1 Kanunun 23 iincii
maddesinin miilga (c) fikras1 asagidaki sekilde
yeniden diizenlenmistir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

lestirilmesine iligkin esas ve usuller Maliye Ba-
kanlig: ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
miistereken belirlenir. Bu kapsamda yapilan har-
camalar, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Ka-
mu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununa goére
denetlenir.”

MADDE 2- 2547 sayili Yiksekogretim
Kanununun 13 iincii maddesinin (a) fikrasinin
birinci paragrafi asagidaki sekilde degistirilmis-
tir.

“Devlet iiniversitelerinde rektor, profesor
akademik unvanina sahip kisiler arasindan go-
revdeki rektoriin cagrisi ile toplanacak {iniver-
site Ogretim iiyeleri tarafindan secilecek adaylar
arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Rektoriin
gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni
yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki do-
nemden fazla rektorlilk yapilamaz. Rektor, tini-
versite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel ki-
siligini temsil eder. Rektor aday1 segimleri gizli
oyla yapilir. Oy veren her dgretim iiyesi oy pu-
sulasina yalniz bir isim yazabilir. Birinci top-
lantida 6gretim iiyelerinin en az yarisinin hazir
bulunmas: sarttir. Bu saglanamadig: takdirde
toplant1 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin
se¢ime gegilir. Bu toplantida en ¢ok oy alan al-
t1 kisi aday olarak se¢ilmis sayilir. Yiiksekogre-
tim Genel Kurulunun bu adaylar arasindan se-
cecegi li¢ kisi Cumhurbaskanligina sunulur.
Cumbhurbaskani, bunlar arasindan birini seger ve
rektor olarak atar. Yeni kurulan iiniversitelere
rektor aday1 olarak bagvuran profesorler arasin-
dan Yiiksekogretim Genel Kurulunun segecegi
ii¢ aday Cumhurbaskanligina sunulur. Cumhur-
bagkani, bunlar arasindan birini seger ve rektor
olarak atar. Vakiflarca kurulan iiniversitelerde
rektor adaylarinin se¢imi ve rektoriin atanmast
ilgili miitevelli heyet tarafindan yapilir.”

MADDE 3- 2547 sayil1 Kanunun 23 {incii
maddesinin (c) fikrasi asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.
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“c. Universiteler, yardimeci dogentlik kad-
rosuna atama i¢in bu maddede aranan asgari
kosullarin yaninda, Yiiksekdgretim Kurulunun
onayini almak suretiyle, miinhasiran bilimsel
kaliteyi artirmak amacina yonelik olarak, bilim
disiplinleri arasindaki farkliliklar1 da gézoniinde
bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelik-
te ek kosullar belirleyebilirler.”

MADDE 3- 2547 sayili Kanunun 24 {incii
maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 24-a. Dogentlik sinavi, Univer-
sitelerarasi Kurulca yilda bir kere agilir.

Asagidaki sartlar1 haiz adaylar, Universite-
leraras1 Kurulun tespit edecegi tarihe kadar, Uni-
versitelerarast Kurula gerekli belge ve yaymlar
ile birlikte baslica bilim dali ile uzmanlik ve
arastirma konularini da bildirerek basvururlar.

b. Dogentlik simavina bagvurabilmek igin,
asagidaki sartlar aranir:

(1) Bir lisans diplomas: aldiktan sonra,
doktora veya tipta uzmanlik unvanini veya
Universiteleraras1 Kurulun 6nerisi {izerine Yiik-
sekdgretim Kurulunca tespit edilen belli sanat
dallarmin birinde yeterlik kazanmig olmak.

(2) Universiteleraras1 Kurulun her bir bilim
disiplininin 6zelliklerini dikkate alarak belirte-
cegi goriis gergevesinde Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan cikarilacak yonetmelikte belirtilen
sartlar1 tagiyan dzgiin bilimsel yayin ve ¢alisma-
lar yapmak.

(3) Yiksekogretim Kurulunun belirledigi
kistaslar ¢ergevesinde yapilan merkezi yabanct
dil sinavinda basarili olmak. Bu sinavin, adayin
bilim dali ile ilgili olmast sart1 aranmaz. Bilim
alan1 bir yabanci dille ilgili olanlar bu smavi
baska bir yabanci dilde vermek zorundadirlar.

c. Universiteleraras: Kurul, adayin bagvur-
dugu bilim ve sanat dalindan bes kisilik bir jiiri ve
bu jiiri i¢in iki yedek iiye tespit eder. ilgili bilim
veya sanat dalinda yeterli 6gretim {iyesinin bu-
lunmamasi halinde, jiiri ti¢ tiye ile teskil edilebilir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

“c) Universiteler, yardimc1 dogentlik kad-
rosuna atama i¢in bu maddede aranan asgari ko-
sullarin yaninda, Yiiksekdgretim Kurulunun
onaymi almak suretiyle, miinhasiran bilimsel
kaliteyi artirmak amacina yonelik olarak, bilim
disiplinleri arasindaki farkliliklar: da g6z oniin-
de bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nite-
likte ek kosullar belirleyebilirler.”

MADDE 4- 2547 sayil1 Kanunun 24 {incii
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 24— a) Dogentlik sinavi, Univer-
siteleraras1 Kurulca yilda iki kere yapulir.

Asagidaki sartlar haiz adaylar, Universite-
leraras1 Kurulun tespit edecegi tarihe kadar, Uni-
versitelerarast Kurula gerekli belge ve yaymlar
ile birlikte baslica bilim dali ile uzmanlik ve
arastirma konularini da bildirerek basvururlar.

b) Dogentlik sinavina bagvurabilmek igin,
asagidaki sartlar aranir:

(1) Bir lisans diplomas1 aldiktan sonra,
doktora veya tipta uzmanlik unvanini veya
Universitelerarasi Kurulun 6nerisi iizerine Yiik-
sekogretim Kurulunca tespit edilen belli sanat
dallarmnm birinde yeterlik kazanmis olmak.

(2) Universitelerarasi Kurulun her bir bilim
disiplininin 6zelliklerini dikkate alarak belirte-
cegi goris gergevesinde Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan cikarilacak yonetmelikte belirtilen
sartlar1 tagiyan 6zgiin bilimsel yayin ve ¢alis-
malar yapmak.

(3) Yiiksekogretim Kurulunun belirledigi
kistaslar gergevesinde yapilan merkezi yabanct
dil savinda basarili olmak. Bu sinavin, adayin
bilim dali ile ilgili olmas1 sart1 aranmaz. Bilim
alan1 bir yabanci dille ilgili olanlar bu sinavi
baska bir yabanci dilde vermek zorundadirlar.

¢) Universiteleraras: Kurul, adaym basvurdu-
gu bilim veya sanat dalindan bes kisilik bir jiiri ve
bu jiiri igin iki yedek iiye tespit eder. Ilgili bilim
veya sanat dalinda yeterli 6gretim {iyesinin bulun-
mamasi halinde, jiiri ii¢ Gye ile teskil edilebilir.
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Dogentlik sinav jiirisinde yer alan asil ve
yedek iiyeler, adayin akademik ¢alismalarinin
her birini degerlendirerek hazirladiklart ayrintili
ve gerekgeli kisisel raporlarini Universitelera-
ras1 Kurula gonderirler. Asil iiyelerin hukuken
gegerli bir mazerete dayali olarak raporunu ve-
rememesi halinde, yedek iiyelerin raporlari,
sirasina  gore degerlendirmeye esas almnir.
Degerlendirmeye esas alinan bu raporlarin birer
ornegi, eser incelemesi sonucuna iliskin bildi-
rim yazisi ile birlikte adaya gonderilir.

Eser incelemesinde basarili bulunan aday,
dogentlik siav jiirisi tarafindan, soz1ii sinava ta-
bi tutulur. Jiiri Gyeleri, yapilan sozlii sinavin de-
netlenebilirligini saglamak i¢in gerekli tedbirle-
ri alir.

S6zlii sinavda basarili olmasi halinde, ada-
ya ilgili bilim dalinda dogentlik unvani verilir.

Dogentlik sinavina iligkin esas ve usuller,
Universitelerarast Kurulun goriisii alinmak su-
retiyle Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 4- 2547 sayil1 Kanunun 25 inci
maddesinin (a) fikrasi agagidaki sekilde degisti-
rilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“a. Bir liniversite biriminde agik bulunan
dogentlik kadrosu, rektorliikge, isteklilerin
basvurmasi i¢in ilan edilir. Miiracaat eden aday-
larim durumlarini incelemek tizere rektor ta-
rafindan varsa biri ilgili birim yoneticisi, en az
biri de o liniversite disindan olmak {izere ii¢ pro-
fesor tespit edilir. Bu profesorler, adaylar
hakkinda ayri ayri miitalaalarimni rektore bildi-
rirler. Rektor, bu miitalaalara dayanarak, {ini-
versite yonetim kurulunun goriisiinii de
aldiktan sonra atamay1 yapar.”

“c. Universiteler, dogentlik kadrosuna ata-
ma i¢in, Yiiksekogretim Kurulunun onayini al-
mak suretiyle, miinhasiran bilimsel kaliteyi
artirmak amacina yonelik olarak, bilim disiplin-
leri arasindaki farkliliklar1 da g6z oniinde bu-

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

Dogentlik sinav jiirisinde yer alan asil ve
yedek iiyeler, adayin akademik ¢aligmalarimin
her birini degerlendirerek hazirladiklari ayrintili
ve gerekgeli kisisel raporlarim Universitelerarasi
Kurula gonderirler. Asil iiyelerin hukuken ge-
cerli bir mazerete dayali olarak raporunu vere-
memesi halinde, yedek iiyelerin raporlari, sira-
sina gore degerlendirmeye esas alinir. Deger-
lendirmeye esas alinan bu raporlarin birer drne-
&1, eser incelemesi sonucuna iligkin bildirim ya-
z1s1 ile birlikte adaya gonderilir.

Eser incelemesinde basarili bulunan aday,
dogentlik sinav jiirisi tarafindan, sdzl1ii sinava ta-
bi tutulur. Jiiri iiyeleri, yapilan sozlii sinavin de-
netlenebilirligini saglamak icin gerekli tedbirle-
ri alir.

Sozlii sinavda basarili olmasi halinde, ada-
ya ilgili bilim dalinda dogentlik unvani verilir.

Dogentlik sinavina iliskin esas ve usuller,
Universiteleraras1 Kurulun goriisii alinmak su-
retiyle Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ¢ika-
rilacak yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 5- 2547 sayili Kanunun 25 inci
maddesinin (a) fikras1 asagidaki sekilde degis-
tirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“a) Bir tliniversite biriminde agik bulunan
dogentlik kadrosu, rektorliikge, isteklilerin bas-
vurmast i¢in ilan edilir. Miiracaat eden adaylarin
durumlarini incelemek iizere rektor tarafindan
varsa biri ilgili birim yOneticisi, en az biri de o
iniversite disindan olmak {izere ii¢ profesor tes-
pit edilir. Bu profesorler, adaylar hakkinda ayr
ayr1 miitalaalarini rektore bildirirler. Rektor, bu
miitalaalara dayanarak, tiniversite yonetim ku-
rulunun goriisiinii de aldiktan sonra atamayi
yapar.”

“c) Universiteler, dogentlik kadrosuna ata-
ma igin, Yiiksekdgretim Kurulunun onayini al-
mak suretiyle, miinhasiran bilimsel kaliteyi ar-
tirmak amacina yonelik olarak, bilim disiplinle-
ri arasindaki farkliliklart da g6z 6niinde bulun-
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lundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte
ek kosullar belirleyebilirler.”

MADDE 5- 2547 sayili Kanunun 26 nct
maddesi asagidaki sekilde degistirilmis ve Ka-
nuna agagidaki gegici madde eklenmistir.

“MADDE 26- a. Profesorliige yiikseltilerek
atamada;

(1) Dogentlik unvanini aldiktan sonra en az
bes yil siireyle, agik bulunan profesorliik kadro-
su ile ilgili bilim alaninda ¢aligmis olmak,

(2) Dogentlik unvanini aldiktan sonra, ilgi-
li bilim alaninda 6zgiin yayinlar veya galigmalar
yapmis olmak,

gerekir.

Yukaridaki (2) numarali bentteki yaynlar-
dan biri, bagvuru dosyasinda basglica arastirma
eseri olarak belirtilir.

Universiteler, profesorliige yiikseltilerek
atama icin aranan bu asgari kosullarin yaninda,
Yiiksekogretim Kurulunun onayini almak sure-
tiyle, miinhasiran bilimsel kaliteyi artirmak
amacina yonelik olarak, bilim disiplinleri
arasindaki farkliliklart da goz 6niinde bulundu-
rarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek
kosullar belirleyebilirler.

b. Profesorliige yiikseltilerek atama yapila-
bilmesi igin;

(1) Universitelerde veya yiiksek teknoloji
enstitiilerinde atama yapilacak olan profesorliik
kadrolari, rektorlik tarafindan ilan edilir.

(2) Profesorliik kadrosuna basvuran aday-
larin durumlarimi ve bilimsel niteliklerini tespit
etmek i¢in iiniversite veya yiiksek teknoloji ens-
titlisii yonetim kurulunca en az {i¢li baska iini-
versitelerden veya yiiksek teknoloji enstitiile-
rinden olmak fizere ilan edilen kadronun bilim
alantyla ilgili bes profesor segilir. Bu profesor-
ler her aday icin ayr1 ayr1 olmak iizere birer ra-
por yazarlar ve kadroya atanacak birden fazla
aday varsa tercihlerini bildirirler. Universite ve-
ya yiiksek teknoloji enstitiisii yonetim kurulu-

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

durarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek
kosullar belirleyebilirler.”

MADDE 6- 2547 sayili Kanunun 26 nc1
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 26- a) Profesorliige yiikseltile-
rek atamada;

(1) Dogentlik unvanini aldiktan sonra en az
bes yil siireyle, agik bulunan profesorliik kadro-
su ile ilgili bilim alaninda ¢aligmis olmak,

(2) Dogentlik unvanini aldiktan sonra, ilgi-
li bilim alaninda 6zgiin yaynlar veya caligmalar
yapmis olmak,

gerekir.

Yukaridaki (2) numarali bentteki yayinlar-
dan biri, bagvuru dosyasinda baglica arastirma
eseri olarak belirtilir.

Universiteler, profesorliige yiikseltilerek ata-
ma i¢in aranan bu asgari kosullarin yaninda, Yiik-
sekdgretim Kurulunun onayini almak suretiyle,
miinhasiran bilimsel kaliteyi artirmak amacina y6-
nelik olarak, bilim disiplinleri arasindaki farkli-
liklar1 da g6z 6niinde bulundurarak, objektif ve
denetlenebilir nitelikte ek kosullar belirleyebilirler.

b) Profesorliige yiikseltilerek atama yapila-
bilmesi i¢in;

(1) Universitelerde veya yiiksek teknoloji
enstitiilerinde atama yapilacak olan profesorliik
kadrolar, rektorliik tarafindan ilan edilir.

(2) Profesorliik kadrosuna basvuran aday-
larin durumlarini ve bilimsel niteliklerini tespit
etmek i¢in iiniversite veya yiiksek teknoloji ens-
titiisii yonetim kurulunca en az {igii bagka iini-
versitelerden veya yiiksek teknoloji enstitiile-
rinden olmak tizere ilan edilen kadronun bilim
alaniyla ilgili bes profesor segilir. Bu profesor-
ler her aday i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere birer ra-
por yazarlar ve kadroya atanacak birden fazla
aday varsa tercihlerini bildirirler. Universite ve-
ya yiiksek teknoloji enstitiisii yonetim kurulu-
nun bu raporlari1 g6z 6niinde tutarak alacagi ka-
rar lizerine, rektor atamay1 yapar.
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nun bu raporlart g6z 6niinde tutarak alacagi ka-
rar {izerine, rektor atamay1 yapar.

c. Profesorliige yiikseltilerek atanan kisi,
bir baska yiiksekdgretim kurumunda veya bir
baska bilim dalinda bos bulunan profesorliik
kadrosuna, ancak (a) ve (b) fikralarinda belirti-
len esas ve usullere uygun olarak atanabilir.”

“ GECICI MADDE 55- 24 iincii maddenin
degisiklikten 6nceki hiikiimleri, bu kanunun yii-
riirliige girdigi tarihten 6nce yapilmis olan do-
¢entlik bagvurulari ile ilgili olarak uygulanmaya
devam olunur.

30 uncu maddede 6gretim iiyeleri i¢in 6n-
goriilen emeklilik yasi, 1/3/2006 tarihli ve 5467
sayili, 17/5/2007 tarihli ve 5662 sayili kanunlar
ile bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra
kanunlarla kurulan Devlet {iniversitelerinde go-
rev almalari sartiyla yetmisiki yasin doldurul-
dugu tarihtir. Bu uygulama, 31 Aralik 2015 ta-
rihine kadar devam eder.”

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

¢) Profesorliige yiikseltilerek atanan kisi,
bir bagka yiiksekdgretim kurumunda veya bir
baska bilim dalinda bos bulunan profesorliik
kadrosuna, ancak (a) ve (b) fikralarinda belirti-
len esas ve usullere uygun olarak atanabilir.”

MADDE 7- 2547 sayili Kanunun Ek 2 nci
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“EK MADDE 2- Vakiflar; kazan¢ amacina
yonelik olmamak sartiyla ve mali ve idari husus-
lar disinda, akademik caligmalar, 6gretim ele-
manlarmin saglanmasi ve giivenlik yonlerinden
bu Kanunda gosterilen esas ve usullere uymak
kaydiyla, Yiiksekogretim kurumlari veya bunla-
ra bagli birimlerden birini veya birden fazlasin
ya da bir iiniversite veya ileri teknoloji enstitiisii-
ne bagli olmaksizin, ekonominin ihtiyag duydu-
gu alanlarda yiiksek nitelikli isgiicli yetistirmek
amaciyla, bu Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde kal-
mak sartiyla meslek yiiksekokulu kurabilir. Bu
meslek yiiksekokulu, kamu tiizel kisiligini haiz
olup, Yiiksekogretim Kurulunun goriisii alinarak
Bakanlar Kurulu karar ile kurulur. Kurulacak
meslek yiiksekokullarina, meslek ve teknik egi-
tim bolgesinde gereksinim duyulmasi esastir.”

MADDE 8- 2547 say1ili1 Kanuna asagidaki
gecici madde eklenmistir.
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MADDE 6- Bu Kanun yayimi tarihinde
yiirlirlige girer. Bu Kanun hiikiimlerini Bakan-
lar Kurulu yiiriitiir.

Recep Tayyip Erdogan

(Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

“GECICI MADDE 55- 2547 sayili Kanu-
nun 24 {incii maddesinin degisiklikten dnceki
hiikiimleri, bu maddede degisiklik yapan Kanu-
nun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce yapilmig
olan dogentlik bagvurular ile ilgili olarak uygu-
lanmaya devam olunur.

30 uncu maddede 6gretim iiyeleri i¢in 6n-
goriilen emeklilik yasi, 1/3/2006 tarihli ve 5467
sayili, 17/5/2007 tarihli ve 5662 sayili kanunlar
ile bilahare ¢ikarilacak olan kanunlarla kurulan
Devlet iiniversitelerinde gérev almalari sartiyla
yetmisiki yasin dolduruldugu tarihtir. Bu uygu-
lama, 31 Aralik 2015 tarihine kadar devam
eder.”

MADDE 9- Bu Kanun yaymmu tarihinde
yiiriirlige girer.

MADDE 10- Bu Kanun hiikiimlerini Ba-
kanlar Kurulu yiiriitiir.

Bagbakan
Devlet Bak. ve Bagb. Yrd. Devlet Bak. ve Bagb. Yrd.
C. Cigcek H. Yazic
Devlet Bakani Devlet Bakani
M. Aydin M. Basesgioglu
Devlet Bakani Devlet Bakani
N. Cubukg¢u M. Simsek
Adalet Bakan1 Milli Savunma Bakani
M. A. Sahin M. V. Goniil
Disigleri Bakani Maliye Bakani
A. Babacan K. Unakitan
Bayindirlik ve Iskan Bakani Saglik Bakani
F. N. Ozak R. Akdag
Tarim ve Kdyisleri Bakant Calisma ve Sos. Giiv. Bakani
M. M. Eker F. Celik
En. ve Tab. Kay. Bakam Kiiltiir ve Turizm Bakani
M. H. Giiler E. Giinay

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

Devlet Bak. ve Bagb. Yrd
N. Ekren
Devlet Bakant
K. Tiizmen
Devlet Bakant
M. S. Yazicioglu
Igisleri Bakam
B. Atalay
Milli Egitim Bakani
H. Celik
Ulastirma Bakani
B. Yildirim
Sanayi ve Ticaret Bakani
M. Z. Caglayan
Cevre ve Orman Bakani
V. Eroglu
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