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Uzman Jandarma Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair
Kanun Tasarısı ve İçişleri Komisyonu Raporu (1/451)

Not: Tasarı Başkanlıkça; tali olarak Millî Savunma, esas olarak da İçişleri Komisyonuna havale edilmiştir.

T.C.
Başbakanlık

Kanunlar ve Kararlar 05/11/2007
Genel Müdürlüğü

Sayı: B.02.0.KKG.0.10/101-1432/4177
TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İçişleri Bakanlığınca hazırlanan ve Başkanlığınıza arzı Bakanlar Kurulunca 17/10/2007
tarihinde kararlaştırılan “Uzman Jandarma Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun
Tasarısı” ile gerekçesi ilişikte gönderilmiştir.

Gereğini arz ederim.
Recep Tayyip Erdoğan

Başbakan

GENEL GEREKÇE
Uzman jandarma statüsündeki personel, diğer statülerdeki rütbeli personel gibi kura ile ilk ata-

maya tabi tutulmakta ve bunu müteakiben görev esnasında altı aylık bir görevbaşı eğitimi almakta-
dır. Bu eğitimde başarılı olanlar çok nadir durumlar hariç olmak üzere, genel olarak aynı atama yer-
lerinde çalışmaya devam etmektedir. Bu nedenle, düzenlemeyle görevbaşı eğitimi sürelerinin, diğer
statülerde olduğu gibi garnizon hizmet sürelerinden sayılması amaçlanmaktadır.

MADDE GEREKÇELERİ
Madde 1- Madde ile; görevbaşı eğitim maksadıyla birliklere atanan uzman jandarma statü-

sündeki personelin, söz konusu staj dönemlerinin garnizon hizmet sürelerinden sayılması amaçlan-
maktadır.

Madde 2- Yürürlük maddesidir.

Madde 3- Yürütme maddesidir.



İçişleri Komisyonu Raporu

Türkiye Büyük Millet Meclisi

İçişleri Komisyonu 7/1/2008

Esas No.: 1/451

Karar No.: 6

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İçişleri Bakanlığınca hazırlanarak, Bakanlar Kurulunca, 5/11/2007 tarihinde Başkanlığınıza su-
nulan, “Uzman Jandarma Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı”, Başkanlığınız-
ca 12/11/2007 tarihinde esas komisyon olarak Komisyonumuza; tali komisyon olarak da Millî Savun-
ma Komisyonuna havale edilmiştir. Komisyonumuz, 2/1/2008 tarihli dördüncü toplantısında İçişleri,
Maliye ve Millî Savunma Bakanlıkları temsilcilerinin de katılımıyla Tasarıyı inceleyip görüşmüştür.

3466 sayılı Uzman Jandarma Kanununun mevcut 19 uncu maddesine göre uzman jandarma
statüsündeki personelin ilk ataması diğer statülerdeki personel atamalarında olduğu gibi kura ile ya-
pılmakta ve bu personel altı aylık görevbaşı eğitimine tabi tutulmaktadır. Maddede görevbaşı eğiti-
mi olarak ifade edilse de söz konusu staj süresinde uzman jandarma statüsündeki personel fiilen gö-
rev yapmaktadır. Ancak diğer statüdeki personelin görevbaşı eğitim süresi garnizon hizmet süresin-
den sayıldığı halde uzman jandarma statüsündeki personelin görevbaşı eğitim süresi garnizon hizmet
süresinden sayılmamaktadır. Tasarıyla görevbaşı eğitimi amacıyla birliklere atanan uzman jandarma
statüsündeki personelin, staj döneminin garnizon hizmet sürelerinden sayılması düzenlenmekte; böy-
lece personel arasındaki eşitsizlik giderilmekte ve çalışma barışına katkı sağlanmaktadır.

Tasarının 1 inci maddesiyle yürürlük ve yürütmeye ilişkin 2 ve 3 üncü maddeleri Komisyonu-
muzca aynen kabul edilmiştir.

Raporumuz, Genel Kurula sunulmak üzere arz olunur.

Başkan Başkanvekili Sözcü

Tevfik Ziyaeddin Akbulut Feyzullah Kıyıklık Selami Uzun

Tekirdağ İstanbul Sivas

(İmzada bulunamadı)

Kâtip Üye Üye

Ayşe Türkmenoğlu Hulusi Güvel Ali Küçükaydın

Konya Adana Adana

Üye Üye Üye

Bekir Aksoy Emin Nedim Öztürk Mehmet Erdoğan

Ankara Eskişehir Gaziantep
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Üye Üye Üye

Hasan Özdemir Ali Temür Abdulhadi Kahya

Gaziantep Giresun Hatay

Üye Üye Üye

Abdulaziz Yazar Abdullah Çalışkan Mustafa Enöz

Hatay Kırşehir Manisa

Üye Üye

M. Nuri Yaman Recep Yıldırım

Muş Sakarya

– 3 –

Türkiye Büyük Millet Meclisi (S. Sayısı: 91)



HÜKÜMETİN TEKLİF ETTİĞİ METİN

UZMAN JANDARMA KANUNUNDA
DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR

KANUN TASARISI
MADDE 1- 28/5/1988 tarihli ve 3466 sayı-

lı Uzman Jandarma Kanununun 19 uncu maddesinin
ikinci fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“Uzman Jandarma Okulunu başarı ile biti-
renler, altı ay süre ile stajyer olarak görevbaşı
eğitimine tabi tutulmak üzere kura ile atanır.
Sağlık durumu, idari, asayiş ve diğer zorunlu se-
bepler dışında atandıkları görev yerlerinde asga-
ri iki yıl kalmayanlar yeniden atamaya tabi tu-
tulmaz. İl içindeki yer değiştirme işlemleri bu
şarta tabi değildir.”

MADDE 2- Bu Kanun yayımı tarihinde
yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Kanun hükümlerini Bakan-
lar Kurulu yürütür.

İÇİŞLERİ KOMİSYONUNUN
KABUL ETTİĞİ METİN

UZMAN JANDARMA KANUNUNDA
DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR

KANUN TASARISI
MADDE 1- Tasarının 1 inci maddesi,

Komisyonumuzca aynen kabul edilmiştir.

MADDE 2- Tasarının 2 nci maddesi,
Komisyonumuzca aynen kabul edilmiştir.

MADDE 3- Tasarının 3 üncü maddesi,
Komisyonumuzca aynen kabul edilmiştir.
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Recep Tayyip Erdoðan
Baþbakan

Dev. Bak. ve Baþb. Yrd. Devlet Bak. ve Baþb. Yrd. Devlet Bak. ve Baþb. Yrd.
C. Çiçek H. Yazıcı N. Ekren

Devlet Bakaný Devlet Bakaný Devlet Bakaný
M. Aydın M. Başesgioğlu K. Tüzmen

Devlet Bakaný Devlet Bakaný Devlet Bakanı
N. Çubukçu M. Şimşek M. S. Yazıcıoğlu

Adalet Bakaný Millî Savunma Bakanı İçişleri Bakaný
M. A. Şahin M. V. Gönül B. Atalay

Dışişleri Bakaný Maliye Bakaný Millî Eğitim Bakaný
A. Babacan K. Unakıtan H. Çelik

Bayındırlık ve İskân Bakaný Sağlık Bakanı Ulaştırma Bakanı
F. N. Özak R. Akdağ B. Yıldırım

Tarım ve Köyişleri Bakanı Çalışma ve Sos. Güv. Bakanı Sanayi ve Ticaret Bakanı
M. M. Eker F. Çelik M. Z. Çağlayan

En. ve Tab. Kay. Bakanı Kültür ve Turizm Bakanı Çevre ve Orman Bakaný
M. H. Güler E. Günay V. Eroğlu


